l GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL
ﬁ | SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE DO DISTRITO FEDERAL

e —
g

Apostilamento n.2 Terceiro/2020

TERCEIRO TERMO DE APOSTILAMENTO AO CONTRATO N2 067/2017-
SES/DF

TERCEIRO TERMO DE APOSTILAMENTO AO CONTRATO DE N¢
067/2017-SES/DF, QUE ENTRE SI FAZEM O DISTRITO FEDERAL, POR

INTERMEDIO DA SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE, E A

EMPRESA VISAN SEGURANCA PRIVADA EIRELQUE TEM COMO
OBJETO A PRESTAGAO DE SERVICOS ESPECIALIZADOS DE VIGILANCIA
OSTENSIVA  ARMADA E DESARMADA, DIURNA E NOTURNA, FIXA E

MOTORIZADA, PARA ATENDER A SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE DO

DISTRITO FEDERAL, LOTE 09 (CENTRO DE REFERENCIA).

Considerando a Clausula Quinta — Do Valor no contrato n2 067/2017, que prevé que o contrato a ser
firmado podera ser repactuado, desde que observado os artigos 37 a 41-B da IN no 02/2008-SLTI-
MPOG, aplicada no ambito do Distrito Federal (DF) pelo Decreto no 36.063/2014 (Parecer no
488/2015-PRCON/PGDF e Parecer no 991/2015-PRCON/PGDF), e orientacdo especifica do Parecer
Referencial n® 007/2020 (44565473), da Procuradoria-Geral do Distrito Federal, resolvo apostilar a
Repactuacdo citada, mediante as seguintes clausulas:

1. CLAUSULA PRIMEIRA - DAS PARTES

1.1. DISTRITO FEDERAL, por intermédio da SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE, inscrita no CNPJ/MF
sob o n? 00.394.700/0001-08, denominada CONTRATANTE, com sede no SAIN Parque Rural s/n?, Asa
Norte, Brasilia/DF, CEP 70.770-200, representada neste ato por OSNEI OKUMOTOpa qualidade
de Secretdrio de Estado, da Secretaria de Estado de Saude do Distrito Federal, conforme Decreto de 17
de setembro de 2020, publicado na Edicao n? 178 do DODF, de 18 de setembro de 2020, pg. 13, e a
empresa VISAN SEGURANCA PRIVADA EIRELldscrita no CNPJ n? 09.267.406/0001-00 denominada
CONTRATADA, com sede na SAAN Quadra 01 — N2 860 — Brasilia -DF, CEP 70632-100., Telefone: (61)
3234-5250, Email: comercial@ visanseguranca.com.br, neste ato representado por POLYANA MEDINA
BORGES, portador do RG n? 2.490.502 — SSP/DF e inscrito no CPF n? 012.220.601-08, na qualidade de
representante legal, de acordo com as seguintes clausulas e condicdes:

2. CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO

2.1. 0 presente Termo de Apostilamento tem por objeto RETIFICAR o Apostilamento Segundo
(48641955):

2.1.1. Onde se lé:
"PRIMEIRO TERMO DE APOSTILAMENTO AO CONTRATO N2 067/2020-SES/DF

PRIMEIRO TERMO DE APOSTILAMENTO AO CONTRATO N2 067/2020- SES/DFQUE ENTRE
S| FAZEM O DISTRITO FEDERAL, POR INTERMEDIO DA SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE,
E A EMPRESA VISAN SEGURANCA PRIVADA LTDAQUE TEM COMO OBIJETO A
PRESTAGAO DE SERVICOS ESPECIALIZADOS DE VIGILANCIA OSTENSIVA ARMADA E
DESARMADA, DIURNA E NOTURNA, FIXA E MOTORIZADA, PARA ATENDER A SECRETARIA
DE ESTADO DE SAUDE DO DISTRITO FEDERAL, LOTE 09 (CENTRO DE REFERENCIA)."



Leia-se:

"SEGUNDO TERMO DE APOSTILAMENTO AO CONTRATO N2 067/2017-SES/DF

SEGUNDO TERMO DE APOSTILAMENTO AO CONTRATO N2 067/2017- SES/DFQUE ENTRE
S| FAZEM O DISTRITO FEDERAL, POR INTERMEDIO DA SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE,
E A EMPRESA VISAN SEGURANCA PRIVADA LTDAQUE TEM COMO OBIJETO A
PRESTACAO DE SERVIGOS ESPECIALIZADOS DE VIGILANCIA OSTENSIVA ARMADA E
DESARMADA, DIURNA E NOTURNA, FIXA E MOTORIZADA, PARA ATENDER A SECRETARIA
DE ESTADO DE SAUDE DO DISTRITO FEDERAL, LOTE 09 (CENTRO DE REFERENCIA)."

2.1.2. Onde se lé:

"1.1. O DISTRITO FEDERAL, por intermédio da SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDEnscrita
no CNPJ/MF sob o n2 00.394.700/0001-08, denominada CONTRATANTE, CEP 70.770-200,
representada neste ato por OSNEI OKUMOTOpa qualidade de Secretario de Estado da
Secretaria de Estado de Saude do Distrito Federal,conforme Decreto de 17 de setembro de
2020, publicado na Edicdo n2 178 do DODF, de 18 de setembro de 2020, pg. 13, e a
empresa VISAN SEGURANGCA PRIVADA EIRELiscrita no CNPJ n? 09.267.406/0001-00
denominada CONTRATADA, com sede na SAAN Quadra 01 — N2 860 — Brasilia -DF, CEP
70632-100., Telefone: (61) 3234-5250, Email: comercial@ visanseguranca.com.br, neste ato
representado por POLYANA MEDINA BORGES, portador do RG n2 2.490.502 — SSP/DF e
inscrito no CPF n2 012.220.601-08, tém entre si justo e avencado e celebram por for¢ca do
presente instrumento, o Quarto Termo Aditivo ao Contrato n2 067/2017-SES/DF, de acordo
com as seguintes clausulas e condicdes:"

Leia-se:

"1.1. O DISTRITO FEDERAL, por intermédio da SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDEnscrita
no CNPJ/MF sob o n2 00.394.700/0001-08, denominada CONTRATANTE, CEP 70.770-200,
representada neste ato por OSNEI OKUMOTOpa qualidade de Secretdrio de Estado da
Secretaria de Estado de Saude do Distrito Federal,conforme Decreto de 17 de setembro de
2020, publicado na Edigdo n2 178 do DODF, de 18 de setembro de 2020, pg. 13, e a
empresa VISAN SEGURANCA PRIVADA EIRELiscrita no CNPJ n2 09.267.406/0001-00
denominada CONTRATADA, com sede na SAAN Quadra 01 — N2 860 — Brasilia -DF, CEP
70632-100., Telefone: (61) 3234-5250, Email: comercial@ visanseguranca.com.br, neste ato
representado por POLYANA MEDINA BORGES, portador do RG n2 2.490.502 — SSP/DF e
inscrito no CPF n2 012.220.601-08, tém entre si justo e avengado e celebram por forga do
presente instrumento, o Segundo Termo de Apostilamento ao Contrato n2 067/2017-SES/DF,
de acordo com as seguintes cladusulas e condigdes:"

2.1.3. Onde se lé:

"2.1. O presente Termo de Apostilamento tem por objeto RETIFICAR o Contrato 067/20120-
SES/DF localizado no Caput."

Leia-se:

"2.1. O presente Termo de Apostilamento tem por objeto RETIFICAR o Contrato 067/2017-
SES/DF localizado no Caput."

2.2.0 presente Termo de Apostilamento tem por objeto repactuar os valores contratados,
observada a orientacdo especifica do Parecer Referencial 007/2020 (44565473) e conforme previsdo
da Clausula Quinta do Contrato, do artigo 40, XI, da Lei n? 8.666/93 e Instrugdes n2 02/2008 —
SLTI/MPOG, recepcionada pelo Distrito Federal n? 36.063/2014., e demais normas legais aplicaveis
em vigor nos limites estritos no Dissidio Coletivo de Trabalho (DCT) 2018 n° 0000296-



91.2018.5.10.0000 (28512654) publicado no Diario Eletrénico da Justica do Trabalho em 08/10/2018,
ficando os valores anuais do contrato da seguinte forma:

2.2.1. PRIMEIRO SEMESTREantes da Sub-rogacdo formalizada no 12 Termo Aditivo) - Periodo
especifico de 01/01/2018 a 28/06/2018 - O valor mensal passara de RS 499.739,24(quatrocentos e
noventa e nove mil setecentos e trinta e nove reais e vinte e quatro centavos) para RS
510,409,81 (quinhentos e dez reais e quarenta e um centavos e oitenta e um centavos).

2.2.2. SEGUNDO SEMESTRE (apds a Sub-rogacdo formalizada no 12 Termo Aditivo) - Periodo
especifico de 29/06/2018 a 31/12/2018 - O valor mensal passara de RS 389.469,88 (trezentos e
oitenta e nove mil quatrocentos e sessenta e nove reais e oitenta e oito centavos) para RS 398.255,36
(trezentos e noventa e oito mil duzentos e cinquenta e cinco reais e trinta e seis centavos).

2.3.. O valor total do Contrato para o ano de 2018 passara de R$8.359.654,85 (oito milhdes, trezentos
e cinquenta e nove mil seiscentos e cinquenta e quatro reais e oitenta e cinco
centavos) para RS 8.514.449,98 (oito milhdes, quinhentos e quatorze mil quatrocentos e quarenta
e nove reais e noventa e oito centavos), com um aumento percentual total de 1,8516928%.

2.4. A presente Repactuagdo, nos moldes acima apresentados, tera seus efeitos financeiros
retroagidos a 01/01/2018, nos termos da Instrucdo Normativa n2 02/2008 — SLTI/MPOG, recepcionada
pelo Distrito Federal n2 36.063/2014 e serdo pagos nos Termos do Art. 37 da Lei n2 4.320/1964 e do
Decreto 37.594/2016 e suas alteraces.

2.5. As repactuagOes referentes ao ano de 2019 e 2020 foram solicitadas tempestivamente pela
empresa e estdo sendo analisadas.

2.6.Apds o Primeiro Termo Aditivo (12661455), que tratou da sub-rogacdo, e com a devida
repactuacdo referente ao ano de 2018, os valores contratuais detalhados, a época, passaram a ser:

VALOR DO CONTRATO 067/2017 APOS REPACTUACAO 2018 - a partir de 29/06/2018

M3o de Obra Custo Unitario Quantidade Custo Total Custo Total
Mensal por Posto de Postos Mensal
Vigilante Diurno RS 12.407,60 1s RS RS
Desarmado R 186.114,00 1.116.684,00
Vigilante Diurno Armado RS
Motorizado RS 12.383,98 2 24.767.96 RS 148.607,76
Vigilante Noturno RS
Desarmado RS 13.986,70 9 125.880,30 RS 755.281,80
Vigilante Noturno Armado RS
RS 13.972,1 2 RS 167. 2
(rateio por 4) »13.972,16 27.944,32 > 167.665,9
Supervisor Diurno RS
Motorizado RS 15.871,42 1 15.871,42 RS 95.228,52
Supervisor Noturno RS
Motorizado RS 17.677,36 1 17.677,36 RS 106.064,16
RS
Valor Mensal 30 308.255,36 -
Valor Total do Contrato para 12 Meses RS
P 4.779.064,32

2.7. Os quantitativos e valores atuais do Contrato, apds a inclusdo de 07 (sete) postos de vigilancia
formalizada no Quarto Termo Aditivo 47311473, estdo descritos conforme anexo | deste Termo.




3. CLAUSULA TERCEIRA - DA DOTAGAO ORCAMENTARIA

3.1. A despesa correrd a conta da seguinte Dotagdao Orgamentaria:

I | Unidade Orgamentdria: 23901

Il | Programa de Trabalho: | 10122820285173722
Il | Elemento de Despesa: 339037

v Fonte de Recursos: 100000000

Vv Valor Inicial RS 1.000,00

Vi Nota de Empenho: 2020NE07486
Vil Data de Emiss3o: 16/09/2020
Vil Evento: 400091
Vil Modalidade: 3 - Global

4. CLAUSULA QUARTA - DAS GARANTIAS

4.1. Para assinatura do presente instrumento, a CONTRATADA prestara garantia contratual no valor
de RS 6.206,06 (seis mil duzentos e seis reais e seis centavos) , equivalente a 5% (cinco por cento) da
diferenca entre o valor atual e o valor original do Contrato, conforme § 12 do Art. 56, da Lei 8.666/93.

5. CLAUSULA QUINTA - DA VIGENCIA

5.1. O presente Termo de Apostilamento terd vigéncia a contar da sua assinatura.

6. CLAUSULA SEXTA - DA RATIFICAGAO

6.1. Permanecem inalteradas as demais cldusulas do Contrato a que se refere o presente ajuste.
7. CLAUSULA SETIMA - DA PUBLICACAO E DO REGISTRO

7.1. A eficicia do presente Termo Apostilamento fica condicionada a publicagdo resumida do
instrumento pela CONTRATANTE na Imprensa Oficial, até o quinto dia uUtil do més seguinte ao de sua
assinatura, para ocorrer no prazo de 20 (vinte) dias do prazo daquela data, apds o que devera ser
providenciado o registro do instrumento pela Secretaria de Estado de Saude do Distrito Federal.

7.2 Havendo irregularidade neste instrumento, entre em contato com a Ouvidoria de Combate a
corrupgao, no telefone 0800-644 90 60, nos termos do Decreto n2 34.031 de 12 de dezembro de 2012.

8. DETALHAMENTO DA PLANILHA DE CUSTOS - BASE DISSIDIO COLETIVO DE TRABALHO
2018



Atualmente, levando em considera¢do o Quarto Termo Aditivo (47311473) relativo ao
acréscimo contratual, e com a devida repactuac¢do do ano 2018, os valores contratuais sao:

VALOR DO CONTRATO 067/2017

Mo de Obra Custo Unitario Quantidade f_:;i:: Custo Total a partir de
Mensal por Posto | de Postos Mensal | 29/06/2018 a 31/12/2018

Viglai:easr:fmzzlgno RS 12.407,60 20 248.2?2,00 R>1.488.912,00
Ar\r/;iicljinlt/leo?ci)lrjirzr;?jo R$ 12.383,98 2 24.7R6$7,96 R>148.607,76
ViggZZZ?nT:;zrno RS 13.986,70 9 125.220,30 R$ 755.281,80
Ar\r/riwigzn(tr(;tlifcfurjgf g | Fo1397216 ! 55.8R8$8,64 k> 33533184
s | e |1 |8 s
Supmfﬁgiumo R>17.677,36 ! 17.6R7$7,36 R>106.064,16

Valor Mensal 37 488;:7,68 )

Valor Total do Contrato para 12 Meses

RS 5.858.852,16

PLANILHA DE FORMAGAO DE PREGOS

Planilha de Custo e Formacgdo de Precos - 1 Vigilante Diurno Desarmado Repactuacdo Ano Base - 2018
ITEM DESCRICAO PERCENTUAL VALOR (RS)
Mddulo 1: Composicdo da Remuneracdo e Intrajornada
Submoddulo 1.1 - Remuneragao
A Salario Base RS 2.054,19
B Adicional Motorizado
C Adicional de Periculosidade 30% RS 616,26
D Adicional Noturno
E Stmula TST 444/2012
F DSR sobre Sumula 444/TST
Total Remuneragdo - Submddulo 1.1 (RS) RS 2.670,45
Submédulo 1.2 - Intrajornada




Intrajornada 277,10
Descanso Semanal Remunerado - DSR
Total Intrajornada - Submddulo 1.2 (RS) 277,10
Total da Remuneracdo e Intrajornada — Mdédulo 1 (RS) 2.947,55
Méddulo 2: Beneficios Mensais e Diarios
Transporte RS 132,33
Desconto Legal do Vale Transporte (6% salario Base) 6,00% -RS 123,25
Auxilio Alimentac¢io RS 530,22
Plano de Saude RS 140,00
Assiténcia Médica e Odontoldgica RS 10,00
Fundo Para Indeniza¢do RS 14,00
Seguro de Vida RS 7,00
Total de Beneficios Mensais e Didrios — Mddulo 2 (RS) RS 710,30
Médulo 3: Insumos Diversos
Uniformes RS 1,42
Material de uso comum RS 0,13
Equipamento de uso comum RS 0,07
Total de Insumos Diversos — Mddulo 3 (RS) RS 1,62
Mddulo 4: Encargos Sociais e trabalhistas
Submédulo 4.1 — Encargos Previdenciarios e FGTS:
INSS 20,00% RS 589,51
SESI ou SESC 1,50% RS 44,21
SENAI ou SENAC 1,00% RS 29,48
INCRA 0,20% RS 5,90
Salario educacio 2,50% RS 73,69
FGTS 8,00% RS 235,80
RAT ou antigo SAT/INSS 2,46% RS 72,51
SEBRAE 0,60% RS 17,69
Total Encargos Previdenciarios e FGTS - Submddulo 4.1 (RS) 36,26% RS 1.068,79
Submédulo 4.2 — 132 Salario e Adicional de Férias
132 Salario 8,33% RS 245,553




Adicional de férias 2,78% RS 81,94

Subtotal 11,11% RS 327,47

Incidéncia do submddulo 4.1 sobre 132 saldrio e adicional de férias 4,03% RS 118,79

Total 132 Salério e Adicional de Férias — Submddulo 4.2 (RS) 15,14% RS 446,26

Submddulo 4.3 — Afastamento Maternidade:

Férias Proporcionais Relativas ao Afastamento Maternidade 0,01% RS 0,29

Incidéncia do submddulo 4.1 sobre as Férias Proporcionais 0,004% RS 0,12

Incidéncia do submddulo 4.1 sobre afastamento maternidade 0,05% RS 1,47

Total Afastamento Maternidade — Submddulo 4.3 (RS) 0,06% RS 1,88

Submédulo 4.4 — Provisdo para Rescisao:

Aviso prévio indenizado 0,01% RS 0,29

Incidéncia do submddulo 4.1 sobre aviso prévio indenizado 0,004% RS 0,11

Multa do FGTS do aviso prévio indenizado 0,010% RS 0,29

Multa do FGTS para a Rescisdao sem justa causa 3,20% RS 94,32

Indenizacdo Adicional 0,03% RS 0,88

Total Provisdo para Recisdo — Submddulo 4.4 (RS) 3,25% RS 95,89
Submédulo 4.5 — Custo de Reposi¢do do Profissional Ausente

Férias 8,33% RS 245,53

Auséncia por doenga 0,01% RS 0,29

Licenca paternidade 0,01% RS 0,29

Auséncias legais 0,02% RS 0,59

Auséncia por acidente de trabalho 0,01% RS 0,29

Aviso Prévio Trabalhado 0,01% RS 0,29

Subtotal 8,39% RS 247,28

Incidéncia do submdédulo 4.1 sobre o custo de reposicao 3,04% RS 89,61

Incidéncia do subméddulo 4.2 sobre o custo de reposicdo 1,27% RS 37,43

Incidéncia do submddulo 4.3 sobre o custo de reposicdo 0,01% RS 0,15

Incidéncia do submédulo 4.4 sobre o custo de reposi¢do 0,27% RS 7,96

Total C. Reposicdo do Profissional Ausente — Submdédulo 4.5 12,98% RS 382,43

(RS)
Total de Encargos Sociais e Trabalhistas — Mddulo 4 (RS) 67,69% RS 1.995,25
SubTotal Médulos 1, 2, 3 e 4 (RS) RS 5.654,72




Médulo 5 — CUSTOS INDIRETOS, LUCRO E TRIBUTOS

A Custos Indiretos (Despesas Administrativas / Operacionais) 0,1200% RS 6,79
B Lucro 0,1000% RS 5,66
Total Custos Indiretos e Lucro (Demais Componentes) (RS) RS 12,45

C TRIBUTOS %
Cc1 Tributos Federais - PIS 0,65% RS 40,32
Cc2 Tributos Federais - COFINS 3,00% RS 186,11
c3 Tributos Municipais (ISS) 5,00% RS 310,19
Total - Tributos (RS) 8,65% RS 536,63
Total de Custos Indiretos, Lucro e Tributos (BDI) - Mddulo 5 (RS) 9,7100% RS 549,07
TOTAL EMPREGADO (RS) RS 6.203,80
PRECO POSTO MES (RS$) x 2 2 RS 12.407,60

BDI (%) 9,7100%

PLANILHA DE FORMAGAO DE PREGOS

Planilha de Custo e Formacgdo de Precos - 2 Vigilante Diurno Armado

Repactuagao Ano Base -
2018

ITEM

DESCRICAO

PERCENTUAL

VALOR (RS)

Modulo 1: Composi¢do da Remuneragdo e Intrajornada

Submédulo 1.1 - Remuneragao

R
A Salario Base 2'054'19
B Adicional Motorizado
C Adicional de Periculosidade 30% RS
616,26
D Adicional Noturno -
E Sumula TST 444/2012
F DSR sobre Sumula 444/TST
Total Remuneragdo - Submddulo 1.1 (RS) RS>
2.670,45
Submaddulo 1.2 - Intrajornada
A Intrajornada 57:57110
B Descanso Semanal Remunerado - DSR




Total Intrajornada - Submddulo 1.2 (RS)

RS

277,10
Total da Remuneracido e Intrajornada — Mddulo 1 (RS) RS>
2.947,55
Moddulo 2: Beneficios Mensais e Didrios
RS
Transporte 132,33
. -R$
Desconto Legal do Vale Transporte (6% salario Base) 6,00% 123 25
e . RS
Auxilio Alimentagao 530,22
. RS
Plano de Saude 140,00
Assisténcia Médica Odontoldgico RS>
& 10,00
Fundo Para Indenizagdo RS>
¢ 14,00
. RS
Seguro de Vida 7,00
Total de Beneficios Mensais e Didrios — Mddulo 2 (RS) RS
710,30
Mddulo 3: Insumos Diversos
. RS
Uniformes 150
Material de uso comum RS
0,13
Equipamento de uso comum RS
auip 0,07
Material para o Posto Armado RS
P 0,29
. RS
Equipamento para o Posto Armado
0,01
Veiculo de ronda RS> i
: . RS
Total de Insumos Diversos — Mddulo 3 (RS) 5 00
Mddulo 4: Encargos Sociais e trabalhistas
Submoddulo 4.1 — Encargos Previdencidrios e FGTS:
RS

INIQS

2N%4




589,51

SESI ou SESC 1,5% Ri4,21
SENAI ou SENAC 1,00% R§9, 48
INCRA 0,20% R$‘5,90
Salario educacgdo 2,5% R§3,69
FGTS 8,00% §3$5,80
RAT ou antigo SAT/INSS 2,46% R§2,51
SEBRAE 0,60% Rf7,69
Total Encargos Previdenciarios e FGTS - Submddulo 4.1 (RS) 36,26% 1.(?:8,79
Submédulo 4.2 — 139 Salario e Adicional de Férias
132 Saldrio 8,33% 2R4$5,53
Adicional de férias 2,78% R§1’94
Subtotal 11,11% §2$7 47
Incidéncia do submédulo 4.1 sobre 132 salario e adicional de RS
férias 03% 118,79
Total 132 Salario e Adicional de Férias — Submodulo 4.2 (RS) 15,14% :{456,26
Submédulo 4.3 — Afastamento Maternidade:
Férias Proporcionais Relativas ao Afastamento Maternidade 0,01% RSO’ZQ
Incidéncia do submdédulo 4.1 sobre as Férias Proporcionais 0,004% RSO,lZ
Incidéncia do submédulo 4.1 sobre afastamento maternidade 0,05% RS1’47
Total Afastamento Maternidade — Submddulo 4.3 (RS) 0,06% RS1,88
Submédulo 4.4 — Provisdo para Rescisdo:
Aviso prévio indenizado 0,01% RS

0,29




Incidéncia do submddulo 4.1 sobre aviso prévio indenizado

0,004%

RS

0,11
Multa do FGTS do aviso prévio indenizado 0,010% R$0,29
Multa do FGTS para a Rescisdo sem justa causa 3,20% R§4’32
Indenizagdo Adicional 0,03% RSO,88
Total Provisdo para Recisdo — Submédulo 4.4 (RS) 3,25% R§5189
Submoddulo 4.5 — Custo de Reposi¢do do Profissional Ausente
Férias 8,33% 5;5,53
Auséncia por doenga 0,01% Rso,zg
Licenca paternidade 0,01% RSO,29
Auséncias legais 0,02% RS0,59
Auséncia por acidente de trabalho 0,01% RSO’29
Aviso Prévio Trabalhado 0,01% R$0,29
Subtotal 8,39% 5457,28
Incidéncia do submddulo 4.1 sobre o custo de reposi¢ao 3,04% R§9161
Incidéncia do submddulo 4.2 sobre o custo de reposicdo 1,27% R§7’43
Incidéncia do submddulo 4.3 sobre o custo de reposi¢ao 0,01% RSO’ZQ
Incidéncia do submdédulo 4.4 sobre o custo de reposicdo 0,27% R$7196
Total C. Reposigdo do Profis;(;r;al Ausente — Submédulo 4.5 12,980% ;852’57
Total de Encargos Sociais e Trabalhistas — Mddulo 4 (RS) 67,69% 1;;5'39
SubTotal Mddulos 1, 2, 3 e 4 (RS) 5.::5’24

Médulo 5 — CUSTOS INDIRETOS, LUCRO E TRIBUTOS




A Custos Indiretos (Despesas Administrativas / Operacionais) 0,0100% RSO,57
B Lucro 0,0100% R$0’57
Total Custos Indiretos e Lucro (Demais Componentes) (RS) R$1,14
C TRIBUTOS %
c1 Tributos Federais - PIS 0,65% RiO,ZS
(o) Tributos Federais - COFINS 3,00% f8$5,76
c3 Tributos Municipais (ISS) 5,00% ;059,60
Total - Tributos (RS) 8,65% 5R:5,61
Total de Custos Indiretos, Lucro e Tributos (BDI) - Médulo 5 (RS) 9,4910% EI?3$6,74
TOTAL (RS) 6.;{951,99
PRECO POSTO MES (RS) x 2 2 12;:3,98
BDI (%) 9,4910%

PLANILHA DE FORMAGAO DE PREGOS

Planilha de Custo e Formagao de Pregos - 3 Vigilante Noturno

Repactuagao Ano Base -

Desarmado 2018
ITEM DESCRICAO PERCENTUAL | VALOR (RS)
Modulo 1: Composi¢do da Remuneragdo e Intrajornada
Submédulo 1.1 - Remuneragao
A Salario Base 2;554'19
B Adicional Motorizado
C Adicional de Periculosidade 30% RS
616,26
D Adicional Noturno 14,02% RS
’ 374,40
E Sumula TST 444/2012
F DSR sobre Sumula 444/TST




Total Remuneragdo - Submddulo 1.1 (RS)

RS

3.044,85
Submédulo 1.2 - Intrajornada
. RS
Intrajornada 315,95
Descanso Semanal Remunerado - DSR
Total Intrajornada - Submddulo 1.2 (RS) RS
J ' 315,95
Total da Remuneracido e Intrajornada — Mddulo 1 (RS) RS
3.360,80
Moddulo 2: Beneficios Mensais e Didrios
RS
Transporte 132,33
. -R$
Desconto Legal do Vale Transporte (6% salario Base) 6,00% 123 25
e . RS
Auxilio Alimentagao 530,22
. RS
Plano de Saude 140,00
Assisténcia Médica Odontoldgico RS>
& 10,00
Fundo Para Indenizagdo RS>
¢ 14,00
. RS
Seguro de Vida 7,00
Total de Beneficios Mensais e Didrios — Mddulo 2 (RS) RS
710,30
Mddulo 3: Insumos Diversos
. RS
Uniformes 142
Material de uso comum RS
0,13
Equipamento de uso comum RS
auip 0,07
Material para o Posto Armado -
Equipamento para o Posto Armado -
Veiculo de ronda -
RS

Total de Insumos Diversos — Mddulo 3 (RS)

1,62




Maddulo 4: Encargos Sociais e trabalhistas
Submddulo 4.1 — Encargos Previdenciarios e FGTS:
INSS 20% §7$2,16
SESI ou SESC 1,5% R§OI41
SENAI ou SENAC 1,00% R§3,61
INCRA 0,20% RS6,72
Salario educacdo 2,5% R§4,02
FGTS 8,00% 2Re$8,86
RAT ou antigo SAT/INSS 2,46% R§2,68
SEBRAE 0,60% Rio,le
Total Encargos Previdenciarios e FGTS - Submddulo 4.1 (RS) 36,26% 1;1'58,62
Submddulo 4.2 — 132 Saldrio e Adicional de Férias
132 Saldrio 8,33% 5759’95
Adicional de férias 2,78% R§3143
Subtotal 11,11% §7$3,38
Incidéncia do submddulo 4.1 sobre 132 salario e adicional de RS
férias 03% 135,44
Total 139 Salario e Adicional de Férias — Submddulo 4.2 (RS) 15,14% EOSS,SZ
Submddulo 4.3 — Afastamento Maternidade:
Férias Proporcionais Relativas ao Afastamento Maternidade 0,01% RSO,34
Incidéncia do submédulo 4.1 sobre as Férias Proporcionais 0,004% R$0’13
Incidéncia do submddulo 4.1 sobre afastamento maternidade 0,05% R$1,68
Total Afastamento Maternidade — Submédulo 4.3 (RS) 0,06% RS2,15




Submédulo 4.4 — Provisdo para Rescisdo:

Aviso prévio indenizado 0,01% RSO’34
Incidéncia do submédulo 4.1 sobre aviso prévio indenizado 0,004% RSO,lZ
Multa do FGTS do aviso prévio indenizado 0,010% RS0’34
Multa do FGTS para a Rescisdo sem justa causa 3,20% ;{057,55
Indenizagdo Adicional 0,03% R$1’01
Total Provisdo para Recisdo — Submddulo 4.4 (RS) 3,25% ;{59,36
Submddulo 4.5 — Custo de Reposig¢do do Profissional Ausente
Férias 8,33% §7$9,95
Auséncia por doenga 0,01% RSO,34
Licenga paternidade 0,01% R$0’34
Auséncias legais 0,02% RSO,67
Auséncia por acidente de trabalho 0,01% RSO’34
Aviso Prévio Trabalhado 0,01% RSO’34
Subtotal 8,39% §8$1,98
Incidéncia do submddulo 4.1 sobre o custo de reposi¢ao 3,04% 5052’17
Incidéncia do submddulo 4.2 sobre o custo de reposicao 1,27% Ri2,68
Incidéncia do submddulo 4.3 sobre o custo de reposicdo 0,01% R$0’17
Incidéncia do submddulo 4.4 sobre o custo de reposi¢ao 0,27% R$9’07
Total C. Reposi¢do do Profissional Ausente — Submédulo 4.5 12.98% RS
(RS) ! 436,07
Total de Encargos Sociais e Trabalhistas — Mddulo 4 (RS) 67,69% R>

2.275,02




SubTotal Mddulos 1, 2, 3 e 4 (RS) 5_;57'74
Mddulo 5 — CUSTOS INDIRETOS, LUCRO E TRIBUTOS
A Custos Indiretos (Despesas Administrativas / Operacionais) 0,3400% R§1,58
B Lucro 0,3000% Rf9,11
Total Custos Indiretos e Lucro (Demais Componentes) (RS) 0,64% Rio,69
C TRIBUTOS %
c1 Tributos Federais - PIS 0,65% R25’46
c2 Tributos Federais - COFINS 3,00% 2RO$9,80
c3 Tributos Municipais (ISS) 5,00% 5;9,67
Total - Tributos (RS) 8,65% 554,92
Total de Custos Indiretos, Lucro e Tributos (BDI) - Médulo 5 (RS) 10,1708% :4$5,62
TOTAL (RS) 6.§9$3,35
PRECO POSTO MES (R$) x 2 2 13;:6,70
BDI (%) 10,1708%

PLANILHA DE FORMAGAO DE PREGOS

Planilha de Custo e Formagao de Pregos - 4 Vigilante Noturno Armado

Repactuagao Ano Base -

(Rateio por 4) 2018
ITEM DESCRICAO PERCENTUAL V(':;())R
Moddulo 1: Composi¢do da Remuneragao e Intrajornada
Submédulo 1.1 - Remuneracado
. RS
A Salario Base 2.05419
B Adicional Motorizado
C Adicional de Periculosidade 30% RS>
616,26
RS




- 0 o
Adicional Noturno 14,02% 374,40
Sumula TST 444/2012 -
DSR sobre Sumula 444/TST -
Total Remunerac3do - Submédulo 1.1 (RS) RS>
' 3.044,85
Submédulo 1.2 - Intrajornada
. RS
Intrajornada 315,95
Descanso Semanal Remunerado - DSR
Total Intrajornada - Submédulo 1.2 (RS) RS
) ' 315,95
Total da Remuneracido e Intrajornada — Mdédulo 1 (RS) RS>
¢ J 3.360,80
Mddulo 2: Beneficios Mensais e Diarios
RS
Transporte 132,33
L -RS
Desconto Legal do Vale Transporte (6% salario Base) 6,00% 123 25
P ~ RS
Auxilio Alimentacao 530,22
. RS
Plano de Saude 140,00
Assisténcia Médica Odontoldgico RS>
& 10,00
Fundo Para Indenizacdo RS>
¢ 14,00
. RS
Seguro de Vida 7,00
Total de Beneficios Mensais e Didrios — Médulo 2 (RS) RS
710,30
Moddulo 3: Insumos Diversos
) RS
Uniformes 1,50
. RS
Material de uso comum 0,13
Equipamento de uso comum RS
auip 0,07
RS

Material para o Posto Armado

0,29




Equipamento para o Posto Armado RS
0,01
Veiculo de ronda -
Total de Insumos Diversos — Mddulo 3 (RS) R$2 00
Modulo 4: Encargos Sociais e trabalhistas
Submédulo 4.1 — Encargos Previdenciarios e FGTS:
RS
0,
INSS 20% 672,16
RS
0,
SESI ou SESC 1,5% 50,41
RS
0,
SENAI ou SENAC 1,00% 3361
RS
0,
INCRA 0,20% 6,72
. « RS
[))
Saldrio educagdo 2,5% 84,02
RS
0,
FGTS 8,00% 268,86
RS
1 0,
RAT ou antigo SAT/INSS 2,46% 82,68
RS
0,
SEBRAE 0,60% 20,16
R
Total Encargos Previdencidrios e FGTS - Submddulo 4.1 (RS) 36,26% 1 258 62
Submoddulo 4.2 — 132 Saldrio e Adicional de Férias
L RS
o [)
139 Salério 8,33% 279,95
. RS
. o
Adicional de férias 2,78% 93,43
RS
0,
Subtotal 11,11% 373,38
Incidéncia do submédulo 4.1 sobre 132 salario e adicional de RS
(. 4,03%
férias 135,44
Total 132 Saldrio e Adicional de Férias — Submddulo 4.2 (RS) 15,14% 238 82
Submddulo 4.3 — Afastamento Maternidade:
Afastamento Maternidade 0,01% R$0 34




RS

Incidéncia do submddulo 4.1 sobre as Férias Proporcionais 0,004% 0,12
Incidéncia do submddulo 4.1 sobre afastamento maternidade 0,05% R$1,68
Total Afastamento Maternidade — Submaédulo 4.3 (RS) 0,06% RS2,14

Submédulo 4.4 — Provisdo para Rescisdo:
Aviso prévio indenizado 0,01% R$0'34

Incidéncia do submddulo 4.1 sobre aviso prévio indenizado 0,004% R$0,12

Multa do FGTS do aviso prévio indenizado 0,010% RSO'34
Multa do FGTS para a Rescisdo sem justa causa 3,20% ;{(5)7'55
Indenizagdo Adicional 0,03% R$1’01
Total Provisdo para Recisdo — Submédulo 4.4 (RS) 3,25% 539,36
Submddulo 4.5 — Custo de Reposi¢ao do Profissional Ausente
Férias 8,33% §§9,95
Auséncia por doenga 0,01% R$0'34
Licenga paternidade 0,01% R$0'34
Auséncias legais 0,02% R$0'67
Auséncia por acidente de trabalho 0,01% R$0’34
Aviso Prévio Trabalhado 0,01% RS
0,34
Subtotal 8,39% 221,98
Incidéncia do subméddulo 4.1 sobre o custo de reposicao 3,04% §32,17
Incidéncia do submddulo 4.2 sobre o custo de reposicdo 1,27% Riz,68
Incidéncia do submddulo 4.3 sobre o custo de reposicdo 0,01% R$0’17

R<




J Incidéncia do submédulo 4.4 sobre o custo de reposicdo 0,27% "'9 07
Total C. Reposigao do Profissional Ausente — Submédulo 4.5 RS
12,98%
(RS) 436,07
. . . RS
— 0,
Total de Encargos Sociais e Trabalhistas — Médulo 4 (RS) 67,69% 2.275,01
. RS
SubTotal Médulos 1, 2, 3 e 4 (RS) 6.348 11
Mddulo 5 — CUSTOS INDIRETOS, LUCRO E TRIBUTOS
R
A Custos Indiretos (Despesas Administrativas / Operacionais) 0,3000% i9 04
RS
0,
B Lucro 0,2300% 14,64
Total Custos Indiretos e Lucro (Demais Componentes) (RS) R§3 68
C TRIBUTOS %
RS
. o o
(o} Tributos Federais - PIS 0,65% 45 41
RS
. o 0
C2 Tributos Federais - COFINS 3,00% 209,58
RS
. S 0
Cc3 Tributos Municipais (ISS) 5,00% 349,30
. RS
- 0,
Total - Tributos (RS) 8,65% 604,30
R
Total de Custos Indiretos, Lucro e Tributos (BDI) - Mddulo 5 (RS) 10,0500% 635,7 98
RS
TOTAL (R3) 6.986,08
. RS
PRECO POSTO MES (RS) x 2 2 13.972.16
BDI (%) 10,0500%

PLANILHA DE FORMAGAO DE PRECOS

Planilha de Custo e Formacdo de Precos - 5 Supervisor Diurno

Motorizado (MOTO)

Repactua¢dao Ano Base -

2018

ITEM

DESCRICAO

PERCENTUAL

VALOR
(RS)

Mddulo 1: Composicdo da Remuneragdo e Intrajornada

Submaddulo 1.1 - Remuneragdo




Salario Base

RS

2.463,95
Adicional Motorizado 10% RS
246,40
Adicional de Periculosidade 30% RS
739,19
Adicional Noturno -
Sumula TST 444/2012 -
DSR sobre Simula 444/TST -
Total Remuneraco - Submédulo 1.1 (RS) RS>
3.449,54
Submédulo 1.2 - Intrajornada
Intrajornada 357,94
Descanso Semanal Remunerado - DSR
Total Intrajornada - Submddulo 1.2 (RS) 357,94
Total da Remuneracdo e Intrajornada — Mddulo 1 (RS) 3.807,48
Mddulo 2: Beneficios Mensais e Didrios
R
Transporte 1532'33
Desconto Legal do Vale Transporte (6% salario Base) 6,00% -F;$32 33
Auxilio Alimentagao R5$30’22
R
Plano de Saude lil0,00
Assiténcia Médica e Odontoldgico RS
10,00
Fundo Para Indenizagdo RS
14,00
Seguro de Vida RS> 7,00
Total de Beneficios Mensais e Didrios — Médulo 2 (RS) Ro>
701,22
Médulo 3: Insumos Diversos
RS

Uniformes

1,67




Material de uso comum

Equipamento de uso comum

Material para o Posto Armado

Equipamento para o Posto Armado

; RS
Veiculo de ronda 147,08
. . RS
Total de Insumos Diversos — Mddulo 3 (RS) 14875
Modulo 4: Encargos Sociais e trabalhistas
Submédulo 4.1 — Encargos Previdenciarios e FGTS:
RS
0,
INSS 20% 761,50
RS
0,
SESI ou SESC 1,5% 5711
RS
0,
SENAI ou SENAC 1,00% 38,07
RS
0,
INCRA 0,20% 761
. « RS
0,
Saldrio educagdo 2,5% 95,19
RS
0,
FGTS 8,00% 304,60
RS
1 0,
RAT ou antigo SAT/INSS 2,46% 93,66
RS
0,
SEBRAE 0,60% 22,84
R
Total Encargos Previdenciarios e FGTS - Submddulo 4.1 (RS) 36,26% >
1.380,58
Submédulo 4.2 — 132 Salario e Adicional de Férias
. RS
o [
132 Salario 8,33% 317,16
. RS
. 0
Adicional de férias 2,78% 105,85
RS
o,
Subtotal 11,11% 423,01
Incidéncia do submoddulo 4.1 sobre 132 salario e adicional de RS
. 4,03%
férias 153,44
Total 132 Salério e Adicional de Férias — Submddulo 4.2 (RS) 15,14% RS

576,45




Submoddulo 4.3 — Afastamento Maternidade:

Férias Proporcionais Relativas ao Afastamento Maternidade 0,01% RS 0,38
Incidéncia do submdédulo 4.1 sobre as Férias Proporcionais 0,004% RS 0,15
Incidéncia do submddulo 4.1 sobre afastamento maternidade 0,05% RS 1,90
Total Afastamento Maternidade — Submddulo 4.3 (RS) 0,06% RS 2,43
Submédulo 4.4 — Provisdao para Rescisdo:
Aviso prévio indenizado 0,01% RS 0,38
Incidéncia do submddulo 4.1 sobre aviso prévio indenizado 0,004% RS 0,14
Multa do FGTS do aviso prévio indenizado 0,010% RS 0,38
Multa do FGTS para a Rescisdo sem justa causa 3,20% F;$21'84
Indenizagdo Adicional 0,03% o 1,14
Total Provisdo para Recisdo — Submédulo 4.4 (RS) 3,25% R1$23'88
Submddulo 4.5 — Custo de Reposi¢do do Profissional Ausente
Férias 8,33% R3517,16
Auséncia por doenga 0,01% RS 0,38
Licenga paternidade 0,01% o 0,38
Auséncias legais 0,02% RS 0,76
Auséncia por acidente de trabalho 0,01% RS 0,38
Aviso Prévio Trabalhado 0,01% RS
0,38
Subtotal 8,39% 2519' 44
Incidéncia do submddulo 4.1 sobre o custo de reposicao 3,04% R1$15’75
InridAncia dn cithmAdila 4 2 cnhra A rlicta da ranncicin 197% RS>




TINMIVMSIINIM VMY VMMM e WIS W VMY LY M Yy bt Al 0 48'35
Incidéncia do submédulo 4.3 sobre o custo de reposi¢do 0,01% RS 019
R
Incidéncia do submddulo 4.4 sobre o custo de reposicdo 0,27% 51,10 )8
Total C. Reposicdo do Profissional Ausente — Submédulo 4.5 RS
12,98%
(RS) 494,01
: . RS
. _ 0
Total de Encargos Sociais e Trabalhistas — Médulo 4 (RS) 67,69% 2.577.35
. RS
SubTotal Médulos 1, 2, 3 e 4 (RS) 7.234,80
Moddulo 5 — CUSTOS INDIRETOS, LUCRO E TRIBUTOS
R
Custos Indiretos (Despesas Administrativas / Operacionais) 0,1000% > 793
RS
0,
Lucro 0,1000% 724
R
Total Custos Indiretos e Lucro (Demais Componentes) (RS) 0,20% i4 47
TRIBUTOS %
. . RS
- 0,
C1 Tributos Federais - PIS 0,65% 5158
RS
. . 0
Cc2 Tributos Federais - COFINS 3,00% 238,07
) I RS
0,
Cc3 Tributos Municipais (ISS) 5,00% 396,79
RS
- 1 ()
Total - Tributos (RS) 8,65% 686,44
Total de Custos Indiretos, Lucro e Tributos (BDI) - Mddulo 5 (RS) 9,6881% R7$00 91
RS
TOTAL (R3) 7.935,71
. RS
PRECO POSTO MES (RS) x 2 2 15.871 42
BDI (%) 9,6881%

PLANILHA DE FORMAGAO DE PREGOS

Planilha de Custo e Formagao de Pregos - 6 Supervisor Noturno
Motorizado (MOTO)

Repactuagao Ano Base -

2018

ITEM DESCRICAO

PERCENTUAL

VALOR
(RS)




Mddulo 1: Composi¢do da Remuneragdo e Intrajornada

Submédulo 1.1 - Remunerag¢édo

L RS
Salario Base 2.463,95
Adicional Motorizado 10% RS
246,40
Adicional de Periculosidade 30% RS
0 739,19
Adicional Noturno 14,02% RS
’ 449,08
Sumula TST 444/2012
DSR sobre Sumula 444/TST
Total Remuneracdo - Submddulo 1.1 (RS) RS>
¢ ' 3.898,62
Submoddulo 1.2 - Intrajornada
Intrajornada 404,54
Descanso Semanal Remunerado - DSR
Total Intrajornada - Submddulo 1.2 (RS) 404,54
Total da Remuneracio e Intrajornada — Médulo 1 (RS) 4.303,16
Médulo 2: Beneficios Mensais e Didrios
RS
Transporte 132,33
L -R$
Desconto Legal do Vale Transporte (6% salario Base) 6,00% 132 33
A « RS
Auxilio Alimentagao 530,22
. RS
Plano de Saude 140,00
Assiténcia Médica e Odontoldgico RS
& 10,00
Fundo Para Indenizacao RS>
¢ 14,00
) RS
Seguro de Vida 7,00
RS

Tntal Aa Ranafirinc Mancaic a Nidrine — MAANIA 2 (RQ)




.................................... Vi mvi e e vy

701,22

Maodulo 3: Insumos Diversos

. RS
Uniformes 167
Material de uso comum
Equipamento de uso comum
Material para o Posto Armado
Equipamento para o Posto Armado
. RS
Veiculo de ronda 147,08
. . RS
Total de Insumos Diversos — Mddulo 3 (RS) 148,75
Mddulo 4: Encargos Sociais e trabalhistas
Submédulo 4.1 — Encargos Previdenciarios e FGTS:
RS
0,
INSS 20% 860,63
RS
()
SESI ou SESC 1,5% 64,55
RS
0,
SENAI ou SENAC 1,00% 43,03
RS
0,
INCRA 0,20% 861
(. « RS
0,
Saldrio educagdo 2,50% 107,58
RS
0,
FGTS 8,00% 344,25
RS
1 0,
RAT ou antigo SAT/INSS 2,46% 105,86
RS
0,
SEBRAE 0,60% 25 82
R
Total Encargos Previdenciarios e FGTS - Submddulo 4.1 (RS) 36,26% >
1.560,33
Submoddulo 4.2 — 132 Saldrio e Adicional de Férias
L RS
o [)
139 Salario 8,33% 358,45
RS
. - o
Adicional de férias 2,78% 119,63
R
Subtotal 11,11% >

478,08




Incidéncia do submddulo 4.1 sobre 132 saldario e adicional de RS
férias +03% 173,42
Total 132 Salario e Adicional de Férias — Submédulo 4.2 (RS) 15,14% 251,50
Submaddulo 4.3 — Afastamento Maternidade:
Férias Proporcionais Relativas ao Afastamento Maternidade 0,01% R$0'43
Incidéncia do submddulo 4.1 sobre as Férias Proporcionais 0,004% R$0'17
Incidéncia do submddulo 4.1 sobre afastamento maternidade 0,05% RS2,15
Total Afastamento Maternidade — Submédulo 4.3 (RS) 0,06% RS2,75
Submadulo 4.4 — Provisdo para Rescisdo:
Aviso prévio indenizado 0,010% R$0'43
Incidéncia do submddulo 4.1 sobre aviso prévio indenizado 0,004% R$0'16
Multa do FGTS do aviso prévio indenizado 0,010% RS0'43
Multa do FGTS para a Rescisdo sem justa causa 3,20% 557'70
Indenizagdo Adicional 0,03% R$1'29
Total Provisdo para Recisdo — Submddulo 4.4 (RS) 3,25% 520'01
Submaddulo 4.5 — Custo de Reposi¢ao do Profissional Ausente
Férias 8,33% 258,45
Auséncia por doenga 0,01% R$0'43
Licenga paternidade 0,01% RSO'43
Auséncias legais 0,02% R$0,86
Auséncia por acidente de trabalho 0,01% RSO'43
Aviso Prévio Trabalhado 0,01% R$0'43




RS

Subtotal 8,39% 361,03
G Incidéncia do submddulo 4.1 sobre o custo de reposicao 3,04% 5:0,82
H Incidéncia do submddulo 4.2 sobre o custo de reposi¢cdo 1,27% Ri4'65
Incidéncia do submddulo 4.3 sobre o custo de reposicao 0,01% R$0,22
J Incidéncia do submédulo 4.4 sobre o custo de reposicdo 0,27% Ri1,62
Total C. Reposi¢ao do Profissional Ausente — Submédulo 4.5 12,98% RS
(RS) 558,34
Total de Encargos Sociais e Trabalhistas — Médulo 4 (RS) 67,69% 2.;?2,93
SubTotal Médulos 1, 2, 3 e 4 (RS) 8.226,06
Médulo 5 — CUSTOS INDIRETOS, LUCRO E TRIBUTOS
A Custos Indiretos (Despesas Administrativas / Operacionais) 0,0700% R$5'65
B Lucro 0,0300% RS2'42
Total Custos Indiretos e Lucro (Demais Componentes) (R$) 0.10% RS&07
C TRIBUTOS %
c1 Tributos Federais - PIS 0,65% Ri7’45
(o) Tributos Federais - COFINS 3,00% 225,16
c3 Tributos Municipais (ISS) 5,00% Zj1'93
Total - Tributos (RS) 8,65% 5:4'55
Total de Custos Indiretos, Lucro e Tributos (BDI) - Médulo 5 (RS) 9,5786% 5?2,62
TOTAL (RS) 8.258,68
PRECO POSTO MES (R$) x 2 2 17.257,36
BDI (%) 9,5786%

I o1 z 1 Documento assinado eletronicamente por OSNEI OKUMOTO - Matr.1699604-6, Secretario(a)
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