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junto ao Sistema Unico de Salide do Distrito Federal - SUS/ DF, conforme especificagdes e
quantitativos constantes no Edital de Credenciamento n® 02/2025 - Processo SEI n° 00060-
00189972/2025-87. Apds a publicacdo do Edital, os interessados poderdo encaminhar as
propostas para o e-mail: inexigibilidade.sesdf @saude.df.gov.br, todavia, para garantir sua
participaréo na divisdo de vagas, deverdo ser enviadas até o dia 06/06/2025 as 18h. O
Edital estard disponivel no endereco eletronico https://www.saude.df.gov.br/editais-de-
credenciamento-vigentes.
JURACY CAVALCANTE LACERDA JUNIOR
Secretério de Estado

EDITAL N° 21, DE 02 DE MAIO DE 2025
PROCESSO SELETIVO INTERNO SIMPLIFICADO PARA SELECAO E
FORMA(;AO DE CADASTRO RESERVA DE SERVIDORES DA CARREIRA DE
ENFERMEIRO PARA O EXERCICIO DA ATIVIDADE DE DOCENCIA NO CURSO
DE GRADUA(;AO EM ENFERMAGEM DA ESCS, E DA CARREIRA MEDICA
PARA O EXERCICIO DA ATIVIDADE DE DOCENCIA NO CURSO
DE GRADUAGAO EM MEDICINA DA ESCS - SELEGAO 2025

O SECRETARIO DE ESTADO DE SAUDE DO DISTRITO FEDERAL E
PRESIDENTE DA FUNDAGAO DE ENSINO E PESQUISA EM CIENCIAS DA
SAUDE, no uso das atribuigBes regimentais constantes do inciso Il do artigo 509 do
Regimento Interno da Secretaria de Salde, aprovado pelo Decreto n° 39.546, de 19 de
dezembro de 2018; considerando o Projeto Pedagégico e a Metodologia de Ensino
Aprendizagem do Curso de Graduagdo em Enfermagem e do Curso de Graduagdo em
Medicina da Escola Superior em Ciéncias da Salde (ESCS), integrada a Universidade do
Distrito Federal Professor Jorge Amaury Maia Nunes (UnDF), nos termos da Lei
Complementar n° 987, de 26 de julho de 2021, e do Decreto n° 43.321, de 16 de maio de
2022, que reitera a mantenga da ESCS pela Fundagéo de Ensino e Pesquisa em Ciéncias
da Saide (FEPECS); considerando o disposto no Decreto n° 23.924, de 18 de julho de
2003, que regulamenta a Gratificag@o de Atividade de Ensino (GAE), instituida pela Lei
Distrital n° 2.771, de 19 de setembro de 2001, TORNA PUBLICA a redlizagio de
PROCESSO SELETIVO INTERNO SIMPLIFICADO para selecdo e formagdo de
Cadastro Reserva de servidores da Carreira de Enfermeiro para o exercicio da atividade
de DOCENCIA NO CURSO DE GRADUAGAO EM ENFERMAGEM da ESCS, e da
Carreira Médica para o exercicio da atividade de DOCENCIA NO CURSO DE
GRADUACAO EM MEDICINA da ESCS, obedecendo as disposigdes que se seguem:

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1. O Distrito Federal, conforme consignado no art. 32 da Constitui¢do Federal (CF),
Capitulo V, Secéo |, é regido pela Lei Organica do Distrito Federal, que estabelece como
sua atribuigéo comum, nos termos do artigo 16, V11, da Lei Orcamentériado DF (LODF),
prestar servicos de assisténcia a salde da populagéo, e como sua atribui¢do concorrente
com a Unido, nos termos do artigo 17, incisos IX e X, da LODF, legislar sobre educagéo,
cultura, ensino e desporto e previdéncia social, protecdo e defesa da salde, sendo as
competéncias relacionadas a Saude, elencadas no Capitulo I, e a Educagéo, Cultura e
Desporto, no Capitulo IV.

1.1.1. A Secretaria de Estado de Salde do Distrito Federal (SES/DF), por ser instituicéo
gestora do Sistema Unico de Saude (SUS), é a responsavel pela ordenaggo da formagéo
de recursos humanos na é&rea de satide, no ambito do Distrito Federal, conformeinciso |11
do art. 200 da Constitui¢do Federal (CF) einciso Il do art. 6° da Lei n° 8.080, de 19 de
setembro de 1990, desenvolve tal atribui¢éo, dentre outras unidades, por intermédio da
Escola Superior de Ciéncias da Sade.

1.1.2. A Fundag&o de Ensino e Pesquisa em Ciéncias da Salde, criada pela Lei n° 2.676,
de 12 de janeiro de 2001, é Fundagdo Publica com personalidade juridica de Direito
Publico, de caréter cientifico-tecnolégico e educacional, sem fins lucrativos, vinculada
diretamente a Secretaria de Salde do Distrito Federal, conforme os principios da Lei n°
9.394, de 20 de dezembro de 1996, que estabelece as Diretrizes e Bases da Educagéo
Nacional.

1.1.3. A Escola Superior em Ciéncias da Salde, integrada & Universidade do Distrito
Federal Professor Jorge Amaury Maia Nunes, nos termos da Lei Complementar n° 987,
de 26 de julho de 2021, e do Decreto n® 43.321, de 16 de maio de 2022, que reitera a
mantenca da ESCS pela Fundagéo de Ensino e Pesquisa em Ciéncias da Salde, cuja
finalidade é ministrar, desenvolver e aperfeigoar o ensino aprendizagem das Ciéncias da
Salide, mediante cursos de graduagdo, pés-graduagdo e extensdo, bem como apoiar as
atividades de pesquisa da &rea da salide, no ambito da SES/DF.

1.1.3.1 Ficam garantidos a manutenggo e o desempenho das fungdes relativas & docéncia
nos cursos de graduacdo em Enfermagem e Medicina, nos moldes vigentes e
regulamentados pela FEPECS, conforme art. 4 e § 1° do Decreto n° 43.321, de 16 de
maio de 2022.

1.1.3.2. No ambito da ESCS, compete as Coordenagdes dos Cursos de Graduagdo em
Enfermagem (CCE) e de Medicina (CCM) plangjar, coordenar e supervisionar as
atividades pedagégicas referentes ao curso de graduagdio, bem como manter o
intercdmbio com institui¢des de ensino e pesquisa.

1.1.3.3. Devido a metodologia adotada na ESCS, a atividade de docéncia caracteriza-
se por necessitar de servidores da SES/DF pertencentes a assisténcia e/ou do quadro
de gestéo.

1.1.4. A Gratificagdo de Atividade de Ensino (GAE) é devida aos servidores, ocupantes
de cargo efetivo da SES/DF, que estejam em efetivo exercicio de atividade académica
junto as Coordenacgbes dos Cursos de Graduagdo da Escola Superior de Ciéncias da
Salde, instituida por intermédio do Decreto Distrital n° 23.924, de 18 de julho de 2003,
especificado em seu art. 1°.

1.1.4.1. A GAE é de cardter provisorio, ndo integrando o sal&io e cessando no momento
em que o servidor nd0 mais estiver exercendo atividades docentes junto aos Cursos de
Graduacdo da Escola Superior de Ciéncias da Salde, lavrada no art. 2° do Decreto n°
23.924, de 18 de julho de 2003.

1.1.5. O servidor, quando designado para o exercicio da atividade de docéncia, devera
cumprir jornada de trabalho de 40 (quarenta) horas semanais na SES/DF, das quais 20
(vinte) horas seréo destinadas para atividades da Docéncia na Graduagéo e as outras 20
(vinte) horas na sua unidade de lotag&o da SES/DF.

1.15.1. Os servidores que estgjam em atividade docente junto aos Cursos de Graduagdo da ESCS
devero cumprir na Escola a carga horéria minima de 20 (vinte) horas semanais de trabaho, em
conformidade o estabelecido no art. 4° do Decreto n° 23.924, de 18 de julho de 2003.

1.1.6. A atividade de Docéncia ndo é cumulativa ao exercicio de cargo comissionado e de
natureza especial, conforme registrado no Decreto n° 23.924, de 18 de julho de 2003, que
regulamentaa Lei n° 2.771, de 19 de setembro de 2001, que dispde sobre a Gratificacéo de
Atividade de Ensino (GAE).

1.1.6.1. O servidor que exerce cargo comissionado ou de natureza especia no ambito da
SES/DF, no momento da designag&o para a atividade de docéncia na ESCS, devera optar
pela atividade de docéncia ou pelo exercicio do cargo, consoante no art. 6° do Decreto n°
23.924/2003.

1.1.7. O servidor designado, por meio de Portaria editada pela SES/DF, de acordo com o
especificado no art. 3° do Decreto n° 23.924/2003, para exercer a atividade de docéncia na
ESCS, ter& o prazo maximo de 07 (sete) dias (teis, contados a partir da data de publicagéo
no DODF, para aceitar o ingresso na ESCS, por meio da assinatura do Termo de Aceite, sob
pena de ser considerado DESISTENTE.

1.1.8. O servidor designado somente poderd entrar em exercicio na atividade de docéncia
apds a concessdo da GAE e aliberacéo de 20h da carga horéria contratual.

1.19. O servidor deverd se apresentar a Coordenacdo do Curso de Graduagdo
correspondente para definir a data do inicio do exercicio da atividade de docéncia de acordo
com agrade curricular do respectivo curso.

2. DO PROCESSO SELETIVO

2.1. O Processo Seletivo Interno Simplificado de que trata o presente Edital, sob a
coordenagdo da Direcdo-Geral da ESCS, objetiva selecionar servidor efetivo, do
quadro permanente da carreira de Enfermeiro ou de Médico da Secretaria de Estado de
Saude do Distrito Federal, regido pela Lei Complementar n° 840, de 23 de dezembro
de 2011, com jornada de trabalho semanal de 40 (quarenta) horas, para a Atividade de
Docéncia no Curso de Graduacdo em Enfermagem e no Curso de Graduagdo em
Medicina da ESCS, em conformidade com o lavrado no art. 4° paragrafo 3°, do
Decreto n° 23.924, de 18 de julho de 2003.

2.1.1. N&o poderd inscrever-se para 0 processo seletivo de que trata o item 2.1 deste Edital
o servidor de contrato tempordrio, o servidor cedido a outros 6rgdos nédo pertencentes a
SES/DF, o servidor com restrices laborais que impecam o exercicio da docéncia em
qualquer um dos programas educacionais do curso (tedricos, préticos e estégios) e o
servidor inativo, ainda que ocupe cargo comissionado.

2.1.2. O servidor cedido para 6rgéos vinculados & SES/DF ou da estrutura organizacional da
administracdo central sera classificado no presente Processo Seletivo pela sua carreira, sem
interferéncia da sua lotagéo ou da especialidade na unidade de origem.

2.2. Antes de efetuar a inscricdo, o candidato devera conhecer e certificar-se de que
preenche todos os requisitos exigidos neste Edital.

2.2.1. A inscrigdo do candidato implicard conhecimento e técita aceitacdo das condigdes
para a selecdo estabel ecidas neste Edital e em outras que vierem a ser publicadas.

2.3. Poderdo candidatar-se ao referido Processo Seletivo Interno Simplificado, servidores,
com titulagdo minima de especialista, pertencentes ao quadro efetivo da carreira de
Enfermeiro ou de Médico, conformeitem 2.1.

2.3.1. Quanto a Carreira de Enfermeiro, a especialidade, a unidade de lotagéo e a &rea de
atuagdo nao irdo interferir na classificagéo.

2.3.2 Quanto a Carreira Médica, sera conforme tabela de especialidades/area de atuacéo e
unidade de lotagdo (Anexo V).

2.4. O Processo Seletivo Interno Simplificado constara de 02 (duas) etapas: a primeira,
de caréter eliminatdrio e classificatério, seréa constituida pela confirmagéo da inscrigao
eletronica, andlise documental e prova de titulos (andlise curricular); a segunda, de
caréter eliminatério, serd constituida mediante a aprovagdo no Curso Bésico de
Capacitagdo Docente.

2.4.1 Na primeira etapa, a validag&o da inscrigéo eletronica, andlise documental e prova de
titulos (andlise curricular), de caréter eliminatorio e classificatério, seré reaizada conforme
itens 4 e 5 e seus subitens.

2.4.1.1. Para efeitos de classificagdo nesta etapa, o candidato deverd obter no minimo 05
(cinco) pontos de acordo com a pontuagdo estabel ecida no Formulério de Pontuagéo - Prova
de Titulos (Anexo 1), sendo que o candidato que obtiver pontuagdo inferior a 05 (cinco)
pontos seré eliminado do Processo Seletivo Interno Simplificado.

2.4.2. Para a segunda etapa deste Processo Seletivo, referente ao Curso Bésico de
Capacitagdo Docente, de carédter eliminatdrio, ser convocado o quantitativo de candidatos
de acordo com a necessidade do Curso de Graduagdo em Enfermagem ou em Medicina,
obedecendo a classificacéo obtida na 12 etapa.

2.5. O candidato aprovado em todas as etapas do Processo Seletivo poderé ser designado
para o exercicio da atividade docente de acordo com a necessidade do Curso de Graduagéo
em Enfermagem ou em Medicina da ESCS e a disponibilidade orcamentéria da FEPECS.
2.5.1. A aprovacdo final, e em cada uma das etapas do Processo Seletivo, ndo assegura a0
candidato o direito ao ingresso automético na atividade de docéncia, apenas gera a
expectativa de ser designado.
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2.5.2. Este processo seletivo tem a finalidade de selecionar candidatos para cadastro
reserva, de forma que ndo ha vagas, apenas a expectativa de ser designado/convocado.
2.5.3. As convocacOes serdo realizadas de acordo com as necessidades do Curso de
Graduag&o de Medicina e Enfermagem, a depender da é&rea de atuacéo/especialidade e
lotagéo do candidato.

3. DASATRIBUICOES E OBRIGAGOES DO DOCENTE

3.1. Conhecer, cumprir e zelar pelo cumprimento do Regimento Interno da ESCS, entre
outras:

3.2. Conhecer e cumprir o Projeto Pedagdgico do Curso de Graduagdo em que foi
designado, os objetivos educacionais e a estrutura dos programas e unidades
educacionais.

3.3. Colaborar na elaboracdo e execucdo do programa de trabalho da unidade
educacional a que tiver sido designado, submetendo & aprovacgéo da Coordenagéo do
Programa Educacional e/ou Coordenagéo de Série e/ou Coordenagéo do Curso.

3.4. Elaborar, apresentar e desenvolver o programa de trabalho e planos de aula do
programa educacional a que tiver sido designado, utilizando estratégias adequadas.

3.5. Cumprir a jornada de trabalho e as atividades estabelecidas pela Coordenagéo do
Curso de Graduagé@o a que for designado, sendo obrigatéria a frequéncia integral as
atividades programadas.

3.6. Repor as atividades educacionais que ndo foram executadas, mas previstas no
calendério académico, visando ao cumprimento da carga horéria e dos dias letivos
previstos.

3.7. Sugerir a Coordenagéo do Curso de Graduacdo a que for designado as medidas
necessarias ao melhor desempenho das atribuig¢des docentes.

3.8. Participar das reuniGes e trabalhos dos 6rgdos colegiados a que pertencer e de
comissdes, bancas ou grupos de trabalho para os quais for designado.

3.9. Participar das reunides ordindrias e extraordinarias do corpo docente da série, da
Coordenacéo do Curso e/ou Diregéo Geral da ESCS, quando convocado.

3.10 Assumir a responsabilidade pedagégica pelo processo de aprendizagem em que
estiver envolvido

3.11 Preparar-se previamente para a sesséo de tutoria e/ou de préticas.

3.12 Identificar e orientar o estudante quanto aos recursos de aprendizagem
disponiveis no curso

3.13 Participar dos processos avaliativos da ESCS, avaliando e sendo avaliado, nas
atividades avaliativas académicas e nos cenérios de ensino.

3.14 Realizar a avaliagéo formativa e somativa do estudante.

3.15 Preencher criteriosamente os formatos de avaliagdo pertinentes a sua prética
docente, de acordo com as normas e 0s prazos estabel ecidos.

3.16 Colaborar na elaboracdo das questdes e aplicacdo do Teste de Progresso
Anual (TPA).

3.17 Participar do planejamento e supervisdo das atividades de monitoria.

3.18 Participar do planejamento, supervisdo e execugédo das atividades desenvolvidas
pelos estudantes nos laboratorios.

3.19 Participar e colaborar na organizacdo dos cendrios de ensino, junto aos
coordenadores de série/programa educacional a que estiver designado.

3.20 Acompanhar e avaliar as atividades de preceptoria, sinalizando eventuais
substituicdes e/ou desligamentos dos preceptores.

3.21 Manter a disciplina durante atividades académicas, atendendo as disposicoes e
normas existentes para condutas de discentes e docentes.

3.22 Assegurar medidas de conscientizag&o, prevengao, diagnose e combate a violéncia
e aprética da intimidagao sistematica (bullying) no &mbito da comunidade académica.
3.23 Registrar frequéncia diariamente em conformidade com a sua distribuicdo da
semana padrédo de atividade docente.

3.24 Fazer o registro no sistema de gestdo académica vigente da frequéncia dos
estudantes nas atividades executadas e dos resultados das avaliagdes, de acordo com os
prazos estabel ecidos.

3.25 Ter prioridade para usufruir, concomitantemente com a unidade de lotagdo na
SES-DF e a atividade docente, dos afastamentos legais, férias e licenca-prémio nos
meses correspondentes a férias escolares, conforme Portaria n°® 320, de 20/08/2008
(DODF n° 182, de 12/09/2008).

3.26 Séo atribuigdes especificas dos docentes do Curso de Graduagédo em Enfermagem
os subitens 3.26.1 ao 3.26.4.

3.26.1. Planejar e conduzir o desenvolvimento das atividades em MT e/ou HPE/ECO
de acordo com a Aprendizagem Baseada em Problemas (ABP), a Metodologia da
Problematizacéo (MP) e outras metodologias ativas adotadas no Curso.

3.26.2. Providenciar as condigdes necessérias para a realizagéo das atividades préticas
em conjunto com a Coordenagéo de HPE e os preceptores.

3.26.3. Planejar e colaborar na organizacdo dos cendrios para a execugdo das
atividades de HPE.

3.26.4. Orientar o Trabalho de Conclus&o de Curso (TCC).

4. DA INSCRIGAO

4.1. A inscricdo serd eletronica por meio do link a ser disponibilizado no enderego
eletronico: https://www.fepecs.edu.br/escs-em-andamento/ da Fundacéo de Ensino e
Pesquisa em Ciéncias da Saude.

4.2. O periodo das inscricOes se dara de acordo com o estabelecido no Cronograma das
Atividades constante no item 12 deste Edital.

4.3. No ato da inscricdo, o candidato devera inserir no link especifico, disponibilizado no
enderego  eletronico:  https://www.fepecs.edu.br/escs-em-andamento/ as  informagdes
necessdrias ainscri¢éo e adocumentagéo listada nositens 4.3.1 a4.3.6.1.

4.3.1. Cépia de documento oficial de Identidade ou equivalente, copia do CPF ou
Carteira de Identidade Nacional (CIN).

4.3.2. Coépia do Diploma de Conclusdo do Curso de Graduagdo, registrado e
expedido por Instituicdo de Ensino Superior credenciada pelo Ministério da
Educacéo/MEC.

4.3.3. Copia do titulo de Pés-Graduagdo (Especialista, Mestre ou Doutor), registrado
e expedido por Instituigdo de Ensino Superior credenciada pelo Ministério da
Educac@o/MEC.

4.3.4. Classificagdo funcional atualizada, extraida do Sistema Unico de Recursos
Humanos (SIGRH) por meio da rotina CADRCAOQ7, obtida no setor de pessoal ou
equivalente da unidade de lotacdo do candidato, que deve estar carimbada e assinada
pelo responsavel pelo Setor de Pessoal e digitalizada.

4.3.5. Formulédrio de Pontuacdo, constante no Anexo | deste Edital, disponivel no
enderego eletronico:  https://www.fepecs.edu.br/escs-em-andamento/, preenchido,
assinado pelo candidato e digitalizado, nos termos do item 7 do presente Edital e
seus respectivos subitens, acompanhado da documentagdo comprobatéria dos titulos
declarados e da Declarag@o de Cépia Auténtica (Anexo I1), disponivel no endereco
eletrénico: https://www.fepecs.edu.br/escs-em-andamento/.

4.3.5.1. A copia dos documentos deverd ser auténtica, mediante apresentacdo da
Declaragdo de Coépia Auténtica, constante no Anexo |l deste Edital, disponivel no
endereco eletronico: https://www.fepecs.edu.br/escs-em-andamento/, devidamente
preenchida e assinada.

4.3.6. Todos os documentos dever&o ser apresentados em formato PDF, identificados
pelo nome do candidato e pelo item/subitem correspondente deste Edital.

4.4. A apresentagdo da documentacéo em formato diverso ao solicitado ou que esteja
ilegivel acarretara na eliminacéo do candidato do Processo Seletivo.

4.5. Cada arquivo deve ser inserido no campo indicado do formulério especifico,
disponibilizado no enderego eletronico:  https://www.fepecs.edu.br/escs-em-
andamento/, sendo identificado pelo nome do candidato e pelo item/subitem
correspondente deste Edital ou conforme solicitado no Formulério de Inscrigéo.

4.6. Ao finalizar a inscricdo pelo link, o candidato deverd clicar em ENVIAR,
guando receberd a mensagem, em tela, da efetivagdo dainscrigéo.

4.6.1. O candidato deveré verificar no enderego eletrénico utilizado na inscri¢éo, o
recebimento da confirmagao de sua inscrigao.

4.6.1.2. Em caso de dividas quanto a efetivacdo da inscricdo, o candidato devera
realizar contato com o Comité Permanente de Processos Seletivos — CPPS, por meio
do enderego eletronico CPPS@fepecs.edu.br.

4.7. E vedada a inscrigdo presencial, por procuragdo, por fax, por via postal e por
correio eletronico.

4.8. E vedada a complementag&o documental apds o ato da inscricéo.

4.9. Sera considerada apenas UMA inscrigé@o por candidato. No caso de o candidato
realizar mais de uma submissdo, somente serd considerada a Ultima inscrigéo
submetida até o prazo limite estabelecido no Cronograma das Atividades, item 12
deste Edital. N&o serdo permitidas alteragfes apds o prazo limite estabel ecido.

4.10. E de responsabilidade do candidato o preenchimento correto dos formulérios
constantes neste Edital.

4.11. O candidato que deixar de apresentar quaisquer documentos relacionados no
item 4.3 e seus subitens, ou apresentar de forma incompleta ou diversa da
estabel ecida nos mesmos, sera eliminado do Processo Seletivo. Nao sera permitida a
complementaridade de documentagdo em nenhuma etapa do processo seletivo.

4.12. As informagdes prestadas e o preenchimento correto dos formulérios de que
trata o presente Edital serdo de inteira responsabilidade do candidato, dispondo a
Banca Examinadora o direito de excluir deste Processo Seletivo aquele que ndo
preencher o formulério de forma completa, correta, assinada, legivel e digitalizada.
5. DA CONFIRMAGCAOQ DA INSCRICAO

5.1. A confirmagéo das inscrigdes sera divulgada por meio do enderego eletrdnico:
https://www.fepecs.edu.br/escs-em-andamento/, de acordo com o Cronograma das
Atividades constante no item 12 deste Edital.

5.1.1. Caso o candidato identifique que a sua inscricdo nédo tenha sido efetivada,
poderd interpor recurso de acordo com o Cronograma das Atividades constante no
item 12 deste Edital.

5.2. A interposicdo de recurso contra a confirmacdo dos pedidos de inscrigdo e
andlise documental serd eletronica, por meio do link a ser disponibilizado no
enderego eletrénico: https://www.fepecs.edu.br/escs-em-andamento/.

5.2.1. O candidato deverd provar, por meio de documentagdo especifica, que
efetivou a inscri¢ao conforme item 4.6.

5.2.2. Nao serd aceita complementagdo documental mediante recurso, conforme
estabelecido no item 4.8.

5.2.3. Néo serdo aceitos pedidos de alteracéo conforme estabelecido no item 4.9.

5.3. Ap6s a andlise dos recursos, serd divulgado o Resultado Final da Confirmagéo
das Inscri¢des, de acordo com o Cronograma das Atividades, item 12 deste Edital.

6. DASBANCAS EXAMINADORAS

6.1. Este Processo Seletivo serd composto por 02 (duas) Bancas Examinadoras: a
primeira, da andlise documental e da prova de titulos (andlise curricular); e a
segunda, da avaliacdo dos candidatos participantes do Curso de Capacitacdo
Docente. Os profissionais que irdo compor as Bancas Examinadoras serdo
designados pela Direcdo Geral da ESCS, e assinardo Termo de Compromisso para
proceder com as atribuicdes a que competem.

6.2. A Banca Examinadora sera designada pela Diregdo Geral da ESCS/FEPECS.
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