
sus

PROC. N2
IMP'N2

Secru lana de GOVERNO DO
SaUde DISTRITO FEDERAL

AUTORIZA~O DE ADMISSAO

~CB

Nome completo: Data Prevista de Admissao:
BRUNO BOHME 14/08/2020
Data de nascimento: RG e argao de em tssao: CPF:

07/10/1977 109248245 07922217706

Ende reco residencial: Bairro e cidade:
RUA BARAO DO FLAM ENGO 35 Bl6 AP 1111 RIO DE JANEIRO - RJ
CEP: Telefone: E-mail :
22220080 (21) 987783236 Brunobohme7 @gma il.com

Gestor Imedi ato: Centro de Custo :
Selma Harue 128. UTI ALA POl VO

181 Aumento de quadro 181 Substitu i~ao

D Cargo novo Nome do substituido:

D Aumento da carga de serv ico

D lrnplantacao de novas at ividades

D Reestruturacao da area Matricula: Data da vacancia :

D Outros
Obs.:

Fundamenta~ao : D Desligado D t lcenca matern idade

M omento pandemia D Pedido de desligame nto D Prom ovido

D Oevolu cao de cessao D Transferen cia

D Solici tou retorno de D Aposen tado

cessao D Falecido

D Redu~ao de carga horaria D ucenca INSS

USC EXClUSIVO DA GOP

Centro de respons abilidade : Cargo : Fun~ao : Centro de custo:

DCliN lCCl CTI M EDICO III MEDICO INTEN51VISTA 128. UTI ALA
POlVO

Tip o de contrato :
181 Indeterm inado (Contrato de expode 90 dias) D Estiigio D Jovem aprendiz

Carga Horarla - Jornada semanal :

D 10h D 20h D 30h D 36h D 40h D 2Sh D 44h [gJ Out ros: 24h

Escala e turno:

D 12x36 D Matutino D Vespertino D Notu rno Horario: 24h semanais

Salario : IData de adrnissao: IN2 do processo seletivo:
R$ 17295,73 14/08/2020 301/2020

APROVAc;AO DO PROCESSO DE REQUISIc;AO DEPESSOA

GERENCIA DE DESENVOl VIM ENTO DE PESSOAS: DIRETORIA DE RECURSOS HUMAN OS:

LLt / 0 ~ / 020 ,20 h / 01 / 2P<J..P

~ J~~.~
Assinatura e Carirnbo Assinat ura e Carimbo

Ho~pita' d ill Crhm l;a de Bra silia Jose Ale ncar - HCB w b lJe~ldO do Insti tuto do Canc er Inf<mtil e Pediiltriill E5pe<ia liud" Ucipe l
SAINlate 4 B· A~.t ~nrIP ' CEP 70,07 1-900 Brd\Ih.ilPF (6 1) ~02S-8350 wINw." cb .org.br
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CONTRATO DE TRABAlHO A TiTULO DE EXPERIENCIA -ICIPE I HCB

Entre 0 INSTITUTO DO CANCER INFANTIL E PEDIATRIA ESPECIALIZADA - ICIPE, pessoa juridica
de direito privado, sem fins lucrativos, inscrito no CNPJ/MF sob 0 nO 010.942.995/0001-63, qualificada
como Orqanizacao Social pelo Decreto nO 32.980/2011 , com sede no ST Srw\S Conjunto 03 Bloco A
Sala 204 ZOna Industrial, Guara, Brasilia-OF , CEP 71.215-300, na qualidade de gestor de gestor do
HOSPITAL DA CRIANCA DE BRASiLIA JOSE ALENCAR - HCB, localizado no SAiN Lote 4 - B - Asa
Norte - OF, CEP 70.071-900, Brasilia - OF, doravante EMPREGADOR e BRUNO BOHME, portador(a)
da C.T.P.S nO 0 serie , doravante EMPREGADO , e celebrado 0 presente CONTRATO DE
EXPERIENCIA, que tera vigencia a partir da data de inicio da prestacao de service , de acordo com as
condicoes a seguir especificadas:

1- Fica 0 EMPREGADO admitido no quadro de funcionarios do EMPREGADOR a partir de 14/08/2020
para exercer 0 cargo de MEDICO PEDIATRA INTENSMSTA , no Hospital da Crtanca de Brasilia Jose
A1encar, mediante ao salario base R$ 17.295,73( dezessete mil, duzentos e noventa e cinco reais e
setenta e tres centavos ). Com a jornada sernanal de 24:00 (V1NTE E QUATRO HORAS ) semanais e
mensal de 120:00 (CENTO E V1NTE HORAS ).

2 - A circunstancia , porern, de ser 0 cargo especificado nao importa na intransferibilidade do
EMPREGADO para outro servico do HCB, no qual demonstre melhor capacidade de adaptacao.
desde que compativel com sua condicao pessoal.

3 - 0 horatio de trabalho sera anotado na sua ficha de registro e a eventual reducao da jornada, por
deterrninacao do EMPREGADOR, nao inovara este ajuste, perrnanecendo sempre integra a
obrigagao do EMPREGADO de cumprir horatio que Ihe for determinado, observando 0 limite legal.

4 - Aceita 0 EMPREGADO prestar services em horas extraordinarias , sempre que Ihe for determinado
pelo EMPREGADOR, na forma prevista em lei. Na hip6tese desta faculdade pelo EMPREGADOR , 0

EMPREGADO recebera as horas extraordinarias com acrescirno legal, salvo a ocorrencia de
compensacao, com consequents reducao da jornada de trabalho em outro dia.

5 - Aceita tarnbern 0 EMPREGADO, expressamente, a condicao de prestar services em qualquer dos
turnos de trabalho para 0 HCB, isto e, tanto durante 0 dia como a noite, desde que sem
simultaneidade , observadas as prescricoes legais reguladoras do assunto, quanta a remuneracao.

6 - Fica ajustado nos termos do que se dispoe 0 Paraqrafo 1° do Artigo 469, da Consolidacao das Leis
do Trabalho, que 0 EMPREGADO, acatara ordem emanada do EMPREGADOR para a prestacao de
servicos para 0 HCB, tanto na localidade de celebracao do Contrato de Trabalho, como em qualquer
outra cidade, capital ou vila do Territ6rio Nacional, quer essa transferencia seja transitoria , quer seja
definitiva.

7 - Em caso de dane causado pelo EMPREGADO , fica 0 EMPREGADOR , autorizado a efetuar 0

desconto da importancia correspondente ao prejuizo, 0 qual fara, com fundamento no paraqrafo 1° do
art/go 462, oa consoucacao oas Leis co rraoamo.

8 - 0 presente Contrato vigera pelo prazo pre-fixado de 45 (QUARENTA E CINCO) dias podendo ser
prorrogado, sendo este celebrado para as partes verificarem , a conveniencia ou nao de vincularem
em carater definitivo 0 Contrato de Trabalho. Quando da prorroqacao este ocorrera por igual periodo
de 45 (QUARENTA E CINCO) dias, em carater de experiencia .
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9 - Findo 0 prazo citado na clausula acima , 0 contrato passara a vigorar por prazo indeterminado,
continuando em plena vigencia as clausulas de 1 (urn) a 7 (sete) enquanto durarem as relacoes do
EMPREGADO com 0 EMPREGADOR.

10 - Durante 0 prazo de 45 dias previsto na clausula 8, deste contrato e de sua prorroqacao , quando
ocorrer, 0 EMPREGADOR nao podera despedir 0 EMPREGADO, nem este podera se desligar do
contrato , salvo por justa causa . A inobservancia deste dispositivo acarretara 0 pagamento de
indenizacao na forma prevista pelos artigos 479 e 480 da Consolidacao das Leis do Trabalho.

11 - a presente contrato e regido pela Consolidacao das Leis do Trabalho (Oecreto Lei n.? 5.452, de
01 de maio de 1943.

E por estarem de pleno acordo, as partes contratantes , assinam 0 presente Contrato de Experiencia
em duas vias, ficando a primeira em poder do EMPREGADOR , e a segunda com 0 EMPREGADO ,
que dela dara 0 competente recibo.

BRASILIA-OF, 14 de Agosto de 2020.

INST DO CANCER I FANTIL E P TRIA ESPECIALIZADA

l1~vuV&JIJA/l/1e
BRUNO BOHME

Testemunha: Testemunha:

TERMO DE PRORROGACAO DO CONTRATO DE EXPERIENCIA

Por rnutuo acordo entre as partes, fica 0 presente Contrato de Experiencia, que deveria vencer
nesta data, prorrogado ate 11/11/2020 .

BRASILIA-OF, 27 de Setembro de 2020.

INST DO CANCER INFANTILE PEOIATRIA ESPECIALIZADA

BRUNO BOHME

Testemunha: Testemunha:
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• CB
AUTORIZAl;AO DE ADMISSAO

GOVERNO DO i'- \,f)
D~TR1TO FEDERAL r?

IMP' NQ

sus •
•

Nome completo : IData Prev ista de Admissao:
Carlos Eduardo Sa Arau jo URGENTE
Data de nasciment o: I RG e argao de emissao: ICPF:
21/03/1981 10499160 01204913625

Endere~o residencial: I Bairro e cidade:
SMAS Trecho 1- Lote CC315 Bloco C BRA51L1A-DF

CEP: ~I~A~ - 010 ITelefo ne: E-mail:
21718010 (61) 983020025 carloseduardosaaraujo@hotmail .com

Gestor Imediato: Cent ro de Custo:
Maria de Lourdes Paim de Cunha 106

181 Aumento de quadro o Substitui~ao

o Cargo novo Nome do subst itu ido:

o Aumento da carga de serv ice

o lrnplantacao de novas atividades

o Reestruturacao da area M atricula : Data da vacanc ia :

o Out ros
Obs.:

Fundamenta~ao : o Desligado o t lcenca maternidade

o Pedido de desligam ent o o Promovido

o Oevolucao de cessao o Transferencia

o Solicitou retorno de o Aposentado

cessao o Fa lecido
o Redu~ao de carga horaria o ucenca INSS

DAOJ°o,:s-
usa EXCLUSIVO DA GDP

Centro de responsabilidade: Cargo : Fun~ao : Centro de custo:

DCLIN EAP HOS // MEDICO I MEDICO PLANTONISTA C,t,y' 106.UIALA
CLiNICA BALEIA

Tipo de contrato:

o Indeterminado (Cont rato de expode 90 dias) 0 Estagio 0 Jovern aprendiz I8I lnt erm itente

Carga Horaria - Jorn ada sem ana l:

D lOh D 20h D 30h D 36h D 40h 0 25h 0 44h 181 Outros: Intermitente

Escala e turno:

o 12x36 0 Matutino 0 Vespertino 0 Noturno Horario : Interrnitente

Salarlo: IData de adrnissao : INQ do processo seletivo:
R$ 97,38/h l 17/ 08/2020 ,/

APROVAl;AO DO PROCE5S0 DE REQUISIl;AO DE PESSOA

GERENCIA DE DESENVOLVIM ENTO DE PESSOAS: DIRETORIA DE RECURSOS HUM ANOS:

_/ _ /- _ /_/-

Assinatura e Cari rnbo Assinatura e Car irnbo

Hospita l da C,i ..n~. de BraSlli. JDSe Alenur · HCB !>ob ge<.tdO do Instituto do Ca ncer Infantil e Pedia t,i.. Espec:ia liuda (Iti pe l
SAIN 101.:- ':' 8· "...t NOlte ' CEP 70 .071 ·900 Btd ~IIIdIDF i6 1) \0'';-8\'>0 www....cb.org.br
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CONTRATO DE TRABAL HO INTERMITENTE

Por este instrumenlo particular, de um lado Instituto do Cancer InfantiI e
Pediatria, pessoa jurfdica de direito privado, inscrita no CNPJ/MF sob 0 nO
10942995000163, estabelecida no(a) l ote SMAS 03 CONJUNTO 03 BlOCO A 204, SALA,
Sain, BRASILINDF, Brasil, 71215300, doravante denominada Empregadora , e, de outro,
CARLOS EDUARDO SA ARAWO, Brasileiro, Divorc iado, Late SMAS TRECHO 1lOTE C
BlOCO C 315, APARTAMENTO, GUARA, BRASILINDF, Brasil, 71218010, portador(a) da
CTPS 000/00/0000, cadastrado(a) no PIS sob 0 nO 19030230013 e inscrito(a) no CPF sob
o n° 1204913625, doravante denominado(a) Empregado(a), f irmam 0 Contrato de Trabalho
na Modalidade Intermitente, nos terrros da lei n° 13.467/2017, com vigemcia , a partir do
dia 11 de novembro de 2017, fundamentado em todo 0 teor da Consolidacao das leis do
Trabalho, nos terrros seguintes.

Clausula 1" - O(a) EMPREGA.DO(a) e contratado(a) na rrod alidade de EMPREGO
INTERMITENTE, conforme artigo 443 e seu paraqrafo 3°, e artigo 452-A e seus paraqrafos,
da ClT.

Paraqrafo un lco: O(A) EMPREGA.DO(A) tem subordinacao jur idica na relacao de
emprego, contudo, no presente contrato nao ha continuidade, pois ocorrera a altemancia
dos perfodos com a prestacao de service, portanto, nos periodos inativos o(a)
EMPREGA.DO(A) nao estara a disposlcao do seu EMPREGA.DOR(A), tao pouco recebera
qualquer salario ou rerru neracao, podendo o(a) EMPREGA.DO(A) prestar services a outros
contratantes.

Clilusula 2" - O(A) EMPREGA.DO(A) obriga-se a prestar seus services no quadro de
funcionarios do EMPREGA.DOR(A), para exercer as funcoes de MEDICO PLANTONISTA
com todas as atribuicoes que Ihe sao peculiares.

c tausula 3" - O(A) EMPREGA.DO(A) recebera 0 salario de R$ 97,38 (noventa e sete reais
e trinta e oito centavos ) por hora trabalhada, nos horarios estabelecidos na convocacao e 0

pagamento dar-se-a de forma mensal, devendo ser pago ale 0 quinto dia utiI do mes
seguinte ao trabalhado, de acordo com 0 previsto no § 1 do artigo 459 da CLI.

Clausula 4" - 0 EMPREGA.DOR(A) convocara o(a) EMPREGA.DO(A) por meio de
corrunlcacao eficaz, informando a jornada solicitada , com antecedencia de pelo menos tres
dias.

Paraqrafo uni co : Recebida a corrunicacao o(a) 0 empregado tera 0 prazo de um dia UtiI
para responder ao c hamado. presumindo-se . no silencio, a recusa.

Clilusula 5" - Aceita a proposta, a parte que, sem justa rrotivo , descumprir 0 ajustado,
paqara a outra parte, no prazo de trinta dias, multa de 50% (cinquenta par cento) da
rerruneracao que seria devida, permitida a corrpensacao em igual prazo.

~ ~~£.~ ' -<----r
/' ---
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E, par estarem de plena acarda, assinam ambas as partes este cantrata, em duas vias de
igual tear na presence das testemunhas abaixa relacianadas.

BRASILIA, 17 de Agosto de 2020.

Testemunhas
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B 0 " "14:'11"111• \SI lClpe

AUTORIZAc;AO DE ADMISSAO

Secrvtar ia de GOVERNO DO
SaUde DISTRITO FEDERAL sus

IMPI NQ

Nome completo: Data Prevista de Admissao:
CRISTI NA GOMES FELIX 17/08/2020
Data de nascimento: RG e 6rgao de emissao: CPF:
19/08/ 1985 2388408 01810746132
Endere~o residencial: Bair ro e cidade:
Colonia Agrico la Aguas Claras cha cara Brasflia-DF
1027 Guara

CEP: ITelefone: E-ma il :
71090095 (61) 984529887 criswfelix@gmail .com
Gestor Imediato: Centro de Custo :
NADIADIAS 211

o Aumento de quadro 181 Substitui~ao

o Cargo novo Nome do subst ituido :

o Aumento da carga de service MAlARA MAlA DE SANTANA

o tmptantacao de novas atividades

o aeestruturacao da area M at ricula: Data da vadincia :

o Outros
Obs.:

Fundamenta~ao : o Desligado 1Zl u cenca maternidade

o Pedido de desligamento o Prom ovido

o Devolucao de cessao o transferencia

o Solicitou retorno de o Aposentado
cessao o Falecido
o Redu~ao de carga horaria o ucenca INSS

usa EXCLUSIVO DA GOP

Centro de responsabilidade: Cargo : Fun~ao : Centro de custo:
DCLIN CACE PSI PSICOLOGO PSICOLOGO NEUROPSICOLOGIA 211. PSICOLOGIA

NEUROPSICOLOGIA
Tipo de contrato:

1Zl Indeterm inado (Contrato de expode 90 dias) 0 Estagio 0 Jovem apre ndiz
Carga Horaria - Jornada semanal :
D 10h 1Z1 20h D 30h D 36h D 40h 0 25h 0 44h D Out ros:

Escala e turno:

o 12x36 0 Matu t ino 0 Vespertino 0 Noturno Horarlo: Conforme Escala

Salario: IData de adrnissjio: INQ do processo seletivo:
R$ 2.829,43 24/08/2020 321/2020

APROVAc;AO DO PROCESSO DE REQUISIc;AO DE PESSOA

GER ENCIA DEDESENVOLVIMENTO DE PESSOAS: DIRETORIA DE RECURSOS HUMANOS:

&/.ii/~ ::J) /O 'g / :J D
~

~'l~p.o ..
~~V'"U. ' h frn••·

na~r' c" r
Diret , a d-: ?:pc~~" t:

I , ~t ' -

Asslnat~r.~~ tarimbc Assinatura"e Carimbo
H(3

Hospi tal d a Crian /ia de Br<l$llia Jo se AI~nur · HCBw b ge~l~o oo te snturc do cancer Infan til e Ped latrla E~pe(lallzada llclpe l
SAIN I Ol~ 4 B· A~a. None . CEPiO.071-900 Br.!\i li.1IDF (61) 3025-8350 www.hcb .or g.br
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CONTRATO DE TRABAlHO A TiTULO DE EXPERIENCIA - ICIPE I HCB

Entre 0 INSTITUTO DO CANCER INFANTll E PEDIATRIA ESPECIALIZADA - ICIPE, pessoa juridica
de direito privado, sem fins lucrativos , inscrito no CNPJ/MF sob 0 nO010.942.995/0001-63, qualificada
como Orqanizacao Social peto Decreto nO 32.980/2011 , com sede no ST SMAS Conjunto 03 Bloco A
Sala 204 Zona Industriai, Guara, Brasilia-DF, CEP 71.215-300, na qualidade de gestor de gestor do
HOSPITAL DA CRIAN<;:A DE BRASil IA JOSE ALENCAR - HCB, localizado no SAiN Late 4 - B - Asa
Norte - DF, CEP 70.071-900, Brasilia - DF, doravante EMPREGADOR e CRISTINA GOMES FELIX,
portador(a} da C.T.P.S nO0 serie , doravante EMPREGADO , e celebrado 0 presente CONTRATO DE
EXPERIENCIA, que tera vigencia a partir da data de inicio da prestacao de service , de acordo com as
condicoes a seguir especificadas :

1- Fica 0 EMPREGADO admitido no quadro de funcionarios do EMPREGADOR a partir de 24/08/2020
para exercer 0 cargo de PSICOlOGO NEUROPSICOlOGIA , no Hospital da Crianca de Bras ilia Jose
A1encar, mediante ao salario base R$ 2.829,43( dois mil, oitocentos e vinte e nove reais e quarenta e
tres centavos }. Com a jornada semanal de 20:00 (V1NTE HORAS ) semanais e mensal de 100:00
(CEM HORAS ).

2 - A circunstancla, porern, de ser 0 cargo especificado nao importa na intransferibi lidade do
EMPREGADO para outro service do HCB, no qual demonstre melhor capacidade de adaptacao,
desde que compativel com sua condicao pessoal.

3 - 0 horatio de trabalho sera anotado na sua ficha de registro e a eventual reducao da jornada, por
determinacao do EMPREGADOR, nao inovara este ajuste, permanecendo sem pre integra a
obriqacao do EMPREGADO de cumprir borario que Ihe for determinado, observando 0 limite legal.

4 - Aceita 0 EMPREGADO prestar services em horas extraordinarias, sempre que Ihe for determinado
pelo EMPREGADOR, na forma prevista em lei. Na hip6tese desta faculdade pelo EMPREGADOR, 0

EMPREGADO recebera as horas extraordinarias com acrescimo legal, salvo a ocorrencia de
cornpensacao, com consequente reducao da jornada de trabalho em outro dia.

5 - Aceita tambern 0 EMPREGADO , expressamente, a condicao de prestar services em qualquer dos
turnos de trabalho para 0 HCB, isto e, tanto durante 0 dia como a noite, desde que sem
simultaneidade, observadas as presc ricoes legais reguladoras do ass unto, quanto a rernuneracao.

6 - Fica ajustado nos term os do que se dispoe 0 Paraqrafo 1° do M igo 469, da Consol idacao das leis
do Trabalho, que 0 EMPREGADO , acatara ordem emanada do EMPREGADOR para a prestacao de
services para 0 HCB, tanto na localidade de celebracao do Contrato de Trabalho, como em qualquer
outra cidade, capital ou vila do Territ6rio Nacional, quer essa transferencia seja transit6ria, quer seja
definitiva.

7 - Em caso de dana causado pelo EMPREGADO, fica 0 EMPREGADOR , autorizado a efetuar 0

desconto da irnportancia correspondente ao prejuizo, 0 qual fara, com fundamento no paraqrato 1° do
artigo 462, da Consolidacao das Leis oo 'rraoamo.

8 - 0 presente Contrato viqera pelo prazo pre-fixado de 45 (QUARENTA E CINCO) dias podendo ser ~

prorrogado, sendo este celebrado para as partes verificarem , a conveniencia ou nao de vincularem
em carater definitivo 0 Contrato de Trabalho. Quando da prorroqacao este ocorrera por igual periodo
de 45 (QUARENTA E CINCO) dias, em carater de experiencia,
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9 - Findo 0 prazo citado na clausula acima, 0 contrato passara a vigorar per prazo indeterminado,
continuando em plena vigencia as clausulas de 1 (um) a 7 (sete) enquanto durarem as relacoes do
EMPREGADO com 0 EMPREGADOR.

10 - Durante 0 prazo de 45 dias previsto na clausu la 8, deste contrato e de sua prorroqacao, quando
ocorrer , 0 EMPREGADOR nao podera despedir 0 EMPREGADO , nem este podera se desligar do
contrato, salvo por justa causa . A inobservancia deste dispositivo acarretara 0 pagamento de
indenizacao na forma prevista pelos artigos 479 e 480 da Consolidacao das Leis do Trabalho.

11 - 0 presente contrato e regido pela Consolidacao das Leis do Trabalho (Decreto Lei n." 5.452, de
01 de maio de 1943.

E por estarem de pleno acordo, as partes contratantes , assinam 0 presente Contrato de Experiencia
em duas vias, ficando a primeira em poder do EMPREGADOR, e a segunda com 0 EMPREGADO ,
que dela dara 0 competente recibo.

BRASILIA-DF, 24 de Agosto de 2020.

Testemunha: Testemunha:

TERMO DE PRORROGACAO DO CONTRATO DE EXPERIENCIA

Por rnutuo acordo entre as partes , fica 0 presente Contrato de Experiencia , que deveria vencer
nesta data, prorrogado ate 21/11/2020.

BRASILIA-OF, 7 de Outubro de 2020.

INST DO CANCER INFANTIL E PEDIATRIA ESPECIAL1ZADA

CRISTINA GOMES FELIX

Testemunha: Testemunha:
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• CB d " "itt-lilli''. \.£;I lC lp e

AUTORIZAl;AO DE ADMISSAO

Secrelana 08 GOVERNO DO
SaUde DISTRITO FEDERAl. sus

IMP'N9

Nome completo: IData do processo seletivo:
DANIELLE ALVES BRETAS

Data de nascimento: IRG e orgao de ernlssao: ICPF:
11/03/1986 10294939 07461233610
Endere~o residencial: IBairro e cidade:
AV ARAUCARIAS N 41S0 AP 70S B Brasilia-DF
CEP: ITelefone: IE-mail:
71936250 (61) 982574734 dbretasfisio@gmail.com

181 Au mento de quadro 181 Substitu i~ao

o Cargo novo Nome do subst itu ido:

o Aumento da carga de serv ice

o trnplantacao de novas ativ idades

o Reestruturacao da area Matricula: Data da vacancia :

o Out ros
Obs.:

Fundamenta~ao : o Desligado o t icenca maternidade

Momento pandemia o Pedido de desligamento o Promovido

o Oevolucao de cessao o Transferencia

o Solicitou retorno de o Aposentado
cessao o Falecido
o Redu~ao de carga horarla o u cenca IN5S

USO EXClUSIVO DA GDP

Centro de responsabilidade: Cargo: Fun~ao : Centro de custo:
DClIN CACESRE FIS FISIOTERAPEUTA I FISIOTERAPEUTA I 106. UI ALACLiNICA

BALEINHA

Tipo de contrato:

I8I lndeterminado (Contrato de expode 90 dias) 0 Estagio 0 Jovem aprendiz

Carga Horarla - Jornada semanal:
O lO h 0 20h 181 30h 0 36h 0 40h 0 25h 0 44h O Out ro s:

Escala e turno:

o 12x36 181 Matutino 181 Vespert ino 0 Noturno Horario : 09hOO as 18hOO
Salario: IData de adrnlssao: IN9 do processo seletivo:
R$ 4.966,05 03/08/2020 257/2020

APROVAC;AO DO PROCESSO DE REQUISIc;AO DE PESSOA

GERENCIA DE DESENVOlVIM ENTO DE PESSOAS: DIRETORIA DE RECURSOS HUMANOS:

~/[)1- / ,zoc2JJ ~ I / ()t- / Ok~
~ r- ~ -o c.:-:~§r

0

CVv--,t,v{ - ;l
Assinatura ekifl;bo • Assinatura e Carimbo

'-0

• " .

Hospital d~ ( r l..n~.. de Br;Ulli ;tJo~ AI~ncar · HCB sob fl("~l.to do Insti t ulo do Cance, Inf anti l e Pediiltri. b pecia liUld" lldpe}
SAIN IOI~ 4 B· A!>d NOllt"- CEP 70.07 1-900 BI"~ l h••JDf ((, II \025-8]50 w ww... cb.org .br
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CONTRATO DE TRABAlHO A TiTULO DE EXPERIENCIA - ICIPE I HCB

Entre 0 INSTITUTO DO CANCER INFANTll E PEDIATRIA ESPECIALiZADA - ICIPE, pessoa juridica
de direito privado, sem fins lucrativos, inscrito no CNPJ/MF sob 0 nO 010 .942.995/000 1-63, qualificada
como Orqarazacao Soc ial pelo Decreto n° 32.980/20 11, com sede no ST SMo\S Conjunto 03 Bloco A
Sala 204 Zona Industrial, Guara, Bras ilia-OF, CEP 71.215-300, na qualidade de gestor de gestor do
HOSPITAL DA CRlANyA DE BRASil IA JOSE ALENCAR - HCB, localizado no SAIN lote 4 - B - Asa
Norte - OF, CEP 70.071-900, Brasilia - OF, doravante EMPREGADOR e DANlEllE ALVES BRETAS,
portador(a) da C.T.P.S nO 41304 ser ie 00155, doravante EMPREGADO, e celebrado 0 presente
CONTRATO DE EXPERIENCIA, que tera vigencia a partir da data de inicio da prestacao de service,
de acordo com as condicoes a seguir espec ificadas :

1- Fica 0 EMPREGADO admitido no quadro de funcionarios do EMPREGADOR a partir de 03/0812020
para exercer 0 cargo de FISIOTERAPEUTA , no Hospital da Crianca de Brasilia Jose A1encar,
mediante ao salario base R$ 4.966,05( quatro mil, novecentos e sessenta e seis reais e cinco
centavos ). Com a jornada semanal de 30:00 (TRINTA HORAS ) semanais e mensal de 150:00
(CENTO E CINQUENTA HORAS ).

2 - A circunstancia, porern, de ser 0 cargo especificado nao importa na intransferibilidade do
EMPREGADO para outro service do HCB, no qual demonstre melhor capacidade de adaptacao,
desde que compativel com sua condlcao pessoa l.

3 - 0 horario de trabalho sera anotado na sua ficha de registro e a eventual reducao da jornada, por
deterrninacao do EMPREGADOR , nao inovara este ajuste, permanecendo sempre integra a
obriga<;:ao do EMPREGADO de cumprir horario que Ihe for determinado, observando 0 limite legal.

4 - Aceita 0 EMPREGADO prestar services em horas extraordinarias, sempre que Ihe for determinado
pelo EMPREGADOR , na forma prevista em lei. Na hip6tese desta faculdade pelo EMPREGADOR, 0

EMPREGADO recebera as horas extraordinarias com acrescirno legal, salvo a ocorrencia de
compensacao, com conseqOente reducao da jornada de trabalho em outro dia.

5 - Aceita tarnbern 0 EMPREGADO, expressamente, a condicao de prestar services em qualquer dos
turnos de trabalho para 0 HCB, isto e, tanto durante 0 dia como a noite, desde que sem
simultaneidade, observadas as prescricoes legais reguladoras do assun to, quanto a remuneracao.

6 - Fica ajustado nos termos do que se disp6e 0 Paraqrafo 1° do Artigo 469, da Consolidacao das leis
do Trabalho, que 0 EMPREGADO, acatara ordem emanada do EMPREGADOR para a prestacao de
services para 0 HCB, tanto na localidade de celebracao do Contrato de Trabalho, como em qualquer
outra cidade, capital ou vila do Territ6rio Nacional, quer essa transferencia seja transit6ria , quer seja
definitiva.

7 - Em caso de dana causado pelo EMPREGADO , fica 0 EMPREGADOR , autorizado a efetuar 0

d"sconto d" imnortancla corresponden te ao prejuizo, 0 qual fara, com fundamento no paraqrafo 1° do
artigo 462, da Consolidacao das leis do Trabalho.

8 - 0 presente Contrato viqera pelo prazo pre-fixado de 45 (QUARENTA E CINCO) dias podendo ser
prorrogado, sendo este celebrado para as partes verificarem, a conveniencia ou nao de vinculare~

em carater definitivo 0 Contrato de Trabalho. Quando da prorroqacao este ocorrera por igual periodo
de 45 (QUARENTA E CINCO) dias, em carater de experiencia.
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9 - Findo 0 prazo citado na clausula acima , 0 contrato passara a vigorar por prazo indeterminado,
continuando em plena vigencia as clausu las de 1 (um) a 7 (sete) enquanto durarem as relacoes do
EMPREGADO com 0 EMPREGADOR.

10 - Durante 0 prazo de 45 dias previsto na clausula 8, deste contrato e de sua prorroqacao , quando
ocorrer, 0 EMPREGADOR nao podera despedir 0 EMPREGADO , nem este podera se desligar do
contrato, salvo per justa causa . A inobservancia deste dispositive acarretara 0 pagamento de
indenizacao na forma prevista pelos artigos 479 e 480 da Consolidacao das Leis do Trabalho.

11 - 0 presente contrato e regido pela Consolidacao das Leis do Trabalho (Decreto Lei n.O5.452, de
01 de maio de 1943.

E per estarem de pleno acordo, as partes contratantes, ass inam 0 presente Contrato de Experiencia
em duas vias, ficando a primeira em poder do EMPREGADOR , e a segunda com 0 EMPREGADO ,
que dela dara 0 competente recibo.

INST DO CANCER IN

Testemunha:

SPECIALIZADA

Testemunha:

TERMO DE PRORROGACAO DO CONTRATO DE EXPERIENCIA

Por rnotuo acordo entre as partes, fica 0 presente Contrato de Experiencia, que deveria vencer
nesta data, prorrogado ate 31/10/2020 .

BRASILIA-OF, 16 de Setembro de 2020.

INST DO CANCER INFANTIL E PEDIATRIA ESPECIALIZADA

Testemunha: Testemunha:
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CB
AUTORIZAl;AO DE ADMISSAO

GOVERNODO
DISTRITO FEDERAl. sus

IMPI N2

Nome comple to: I Data Prevista de Adrnlssao :
DEIVISON MARTINSL1SBOA PA55AMANI 17/08/2020
Data de nascimento: I RG e 6rgao de ernissao: ICPF:
02/ 09/1988 2.868.954 09489345652
Endereco residencial: I Bairro e cidade:
CR 09 CONDOPARQUE DOS E5PORTES BlOCO BAP206 Brasilia-DF
CEP: ITelefone : E-mail:
70760533 (61) 999473715 deivisonpassamani@gmail.com
Gestor Imediato: Centro de Custo:
JOANA PAULA 90. RAIOSXTElECOMANDADO

o .Aument o de quadro 181 Substitui~ao

o Cargo novo Nome do substitu ido:

o Aumento da carga de serv ice DANIEL FRANCISCO DOSSANTOS

o trnptantacao de novas at ividades

o Reestrutura cao da area Matricula : Data da vacancla:

o Outros
Obs.: Afastamento pode ser do grupo de risco devido a

Fundamenta~ao :
pandemi a

o Desligad o o ucenca matern idade

o Pedid o de desligamento o Prom ov ido

o Devolucao de cessao o Transfe rencia

o Solicitou ret orno de o Aposentado

cessso o Falecido
o Reducao de carga horaria o t.icenca INSS

usa EXClUSIVO DA GDP

Centro de responsabil idade: Cargo: Fun~ao : Centro de custo:

DITEC GADT UBI TECNICO DE TECNICO DE RADIOLOGIA 90. RAIOS X

RADIOLOGIA I TElECOMANDADO

Tipo de contrat o:

181 Inde termi nado (Cont rato de exp ode 90 dias) 0 Estagio 0 Jovem aprendiz

Carga Horaria - Jornada semanal :

D lOh D 20 h D 30h D 36h D 40h 0 25h 0 44 h 181 Out ros : 24H

Escala e turno:

D 12x36D M at ut ino 0 Vespertino 0 Noturno Horario: 24H Semana is

Salario: IData de adrnlssao: IN2 do processo seletivo:

R$ 2.905, 91 17/ 08/ 2020 303/2020

APROVAc;AO DO PROCE5S0 DE REQUISIc;AO DE PESSOA

GERENCIA DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS: DIRETORIA DE RECURSOS HUMANOS:

---l!J/!2.L /cJ(),;UJ Jl- /'!..!L / Jp20

Assinatura~
J~.~

Assinatura e Carimbo

Hosp ita l d ill C, i iln~. de B'iuil ia Jo se Alenu ' · HCBwb g.~~lau do Inst ituto do Cance r In' an t i! e Ped iatria Especia tizadol licip e )
SAIN lot.... ..:B · A'><I NOlte - CEP 70.07 1·900 8'<I~;li,.IDF (6 1) ~('l2o;-8JSO www.h c:b.o rCJ .b r
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CONTRATO DE TRABAlHO A TiTULO DE EXPERIENCIA - ICIPE I HCB

Entre 0 INSTITUTO DO CANCER INFANTIL E PEOIATRIA ESPECIALIZADA - ICIPE, pessoa juridica
de direito privado, sem fins lucrat ivos, inscrito no CNPJ/MF sob 0 nO010.942.995/000 1-63 , qualificada
como Orqanizacac Social pelo Oecreto nO 32.980/2011, com sede no ST Sfv\AS Conjunto 03 Bloco A
Sala 204 ZOna Industrial, Guara, Bras ilia-OF, CEP 71.215-300, na qualidade de gestor de gestor do
HOSPITAL OA CRIAN<;:A DE BRASiLIA JOSE ALENCAR - HCB, localizado no SAIN Lote 4 - B - Asa
Norte - OF, CEP 70.071-900, Bras ilia - OF, doravante EMPREGADOR e OEMSON MARTINS L1SBOA
PASSAMA.NI, portador(a) da C.T.P.S nO0 ser ie , doravante EMPREGADO, e celebrado 0 presente
CONTRATO DE EXPERIENCIA, que tera vig€mcia a partir da data de inicio da prestacao de service,
de acordo com as cond icoes a seguir especificadas :

1- Fica 0 EMPREGADO admitido no quadro de funcionarios do EMPREGADOR a partir de 17/0812020
para exercer 0 cargo de TECNICO EM RADIOLOGIA , no Hospital da Crianca de Bras ilia Jose
A1encar, mediante ao salario base R$ 2.905,91( dois mil, novecentos e cinco reais e noventa e um
centavos ). Com a jornada semanal de 24:00 (V1NTE E QUATRO HORAS ) semanais e mensal de
120:00 (CENTO E V1NTE HORAS ).

2 - A circunstancia, porern, de ser 0 cargo especificado nao importa na intransferibilidade do
EMPREGADO para outro service do HCB, no qual demonstre melhor capacidade de adaptacao,
desde que compativel com sua condicao pessoal.

3 - 0 horario de trabalho sera anotado na sua ficha de registro e a eventual reducao da jornada, por
deterrninacao do EMPREGADOR , nao inovara este ajuste, permanecendo sem pre integra a
obriga9ao do EMPREGADO de cumprir horatio que Ihe for determinad o, observando 0 limite legal.

4 - Aceita 0 EMPREGADO prestar services em horas extraordinarias, sempre que Ihefordeterm inado
pelo EMPREGADOR, na forma prevista em lei. Na hip6tese desta faculdade pelo EMPREGADOR, 0

EMPREGADO recebera as horas extraordinar ias com acresc irno legal, salvo a ocorrencia de
compensacao, com consequents reducao da jornada de trabalho em outro dia.

5 - Aceita tarnbem 0 EMPREGADO, expressamente, a condicao de prestar services em qualquer dos
turnos de trabalho para 0 HCB, isto e, tanto durante 0 dia como a noite, desde que sem
simultaneidade, observadas as prescricoes legais reguladoras do ass unto, quanto a remuoeracao.

6 - Fica ajustado nos termos do que se dispOe 0 Paraqrafo 1° do Artigo 469, da Consol idacao das Leis
do Trabalho, que 0 EMPREGADO, acatara ordem emanada do EMPREGADOR para a prestacao de
services para 0 HCB, tanto na localidade de celebracao do Contrato de Trabalho, como em qualquer
outra cidade, capital ou vila do Terr it6rio Nacional, quer essa transferencia seja transit6ria, quer seja
definitiva.

7 - Em caso de dana causado pelo EMPREGADO, fica 0 EMPREGADOR, autorizado a efetuar 0
desconto da irnoortancia correspondente ao prejuizo, 0 qual fara, com fundamento no paraqrafo 1° do
artigo 462, da Consolidacao das Leis do Trabalho.

8 - 0 presente Contrato vigera pelo prazo pre-fixado de 45 (QUARENTA E CINCO) dias podendo ser
prorrogado, sendo este celebrado para as partes verificarem , a conveniencia ou nao de vincularem
em carater definitivo 0 Contrato de Trabalho. Quando da prorroqacao este ocorrera por igual periodo
de 45 (QUARENTA E CINCO) dias, em carater de experiencia.
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9 - Findo 0 prazo citado na clausu la acima , 0 contrato passara a vigorar por prazo indeterm inado,
cont inuando em plena vig€mcia as clausulas de 1 (urn) a 7 (sete) enquanto durarem as relacoes do
EMPREGADO com 0 EMPREGADOR.

10 - Durante 0 prazo de 45 dias previsto na clausula 8, deste contrato e de sua prorroqacao, quando
ocorrer , 0 EMPREGADOR nao podera despedir 0 EMPREGADO, nem este podera se des Jigar do
contrato, salvo por justa causa. A inobservancia deste dispositive acarretara 0 pagamento de
indenizacao na forma prevista pelos artigos 479 e 480 da Consolidacao das Leis do Trabalho .

11 - 0 presente contrato e regido pela Consolidacao das Leis do Trabalho (Oecreto Lei n.?5.452, de
01 de maio de 1943.

E par estarem de pleno acordo, as partes contratantes , ass inam 0 presente Contrato de Experiencia
em duas vias , ficando a primeira em poder do EMPREGADOR, e a segunda com 0 EMPREGADO,
que dela dara 0 com petente recibo .

BRASILIA-OF, 17 de Agosto de 2020.

INST DO CANCER I

-#J Li l/i~C7V' ~, L~ 1.~(~~
o MSON MARTINSLSBOA PASSAMtINI

Testemunha: Testemunha:

TERMO DE PRORROGACAO DO CONTRATO DE EXPERIENCIA

Por rnutuo acordo entre as partes , fica 0 presente Contrato de Experiencia, que deveria vencer
nesta data, prorrogado ate 14/11/2020 .

BRASILIA-OF, 30 de Setembro de 2020.

INST DO CANCER INFANTIL E PEOIATRIA ESPECIALIZADA

JjJA,i1dO(IDik~h~ ) Lwc~'
o MSON MARTI S L1SBOA PASSAMtINI

Testernunha: Teslemunha:
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• CB
AUTORIZAc;AO DE ADMISSAO

Secretafla de

Sa'"
GOVERNODO
OISTRrrO FEDERAL

2·';CO
SUS

IMP'NQ

Nome completo: IData do processo seletivo:
Elid iane Alcantara de Oliveira

Data de nascimento: RG e 6rgao de ernissao: ICPF:
06/08/1985 20.285.258-8 12210481716
Endereco residencial: I ~airro e cidad e:
Avenida Araucaria - N 1325 • BLA, APT - 1502 Aguas Claras - OF
CEP: Telefone: I E-mail :
71936 250 (61) 981159263/ 983849487 lioliveir a2256@gmail.com

o Substitui~o181 Aumento de quadro

o Cargo novo
o Aumento da carga de servi ce

o trnplantacao de novas ativ idades

o Reestrutura~a o da area
181 Outros _

Fundame ntacao:

CONTRATO INTERM ITENTE DEVIDO MOM ENTO DE
PAN DEMIA

Nome do substituido:

Matricula: Data da vacancla:

Obs.:

o Desligado

o Pedido de desligamento

o Oevolucao de cessao
o Solicitou retorno de
cessao
o Redu~ao de carga hcraria

o ticenca maternidade

o Promovido

o Transferencia

o Aposentado

o Falecido

o OUTR05

USC EXCLUSIVO DA GOP

Centro de responsabili dade:
DITEC GENF UCL

Cargo:
TECNICO DE
ENFERMAGEM I

Fun~ao :

TECNICO DE EN FERMAGEM
Centro de custo :
52. UI ALA CLiNICA
GOLFINHO

Tipo de cont rato:
o Inde terminado (Cont rato de expode 90 dias) 0 Estagio 0 Jovem aprendiz I8I lntermitente

Carga Hora ri a - Jornada semanal :
o lOh 0 20h 0 30h 0 36h 0 40h 0 25h 181 44h 181 Out ro s: INTERMITENTE

Escala e turno:

012x360 Matutino 0 Vespertino 0 Noturno Horat io: INTERM ITENTE

Salario : IData de adrn lssao : I NQdo processo selet ivo:
R$ 15,29 por hora 10/08/2020

APROVA<;AO DO PROCESSO DE REQUISI<;AO DE PESSOA

GERENCIA DE DESENVOLVIM ENTO DE PE5S0AS: DIRETORIA DE RECUR50S HUMANOS:

!f)1-rut / c2002-0- - -- - - O-t- / cf/9 / JI>b

J~<LvvL' / ~
Assinatu ra e Carimbo

Hos pital dOl Cr ian lfa de BraSili a Jose Alenu r - HeB ~ob t}e~t60 do In" t it u to do cancer lnfanli l e Pediatri.. Espl'cialiuda (lclpeJ
SAIN lolt: ": B - A~d ~Drll'" CEP 70.071-900 BI.t~ili.t/DF ({ill ~02S-8l50 www.hcb.org.br
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CONTRATO DE TRABALHO INTERMITENTE (_00
~J

Por este instrumento particular, de um lade Instituto do Cancer Infantil e
Pediatria, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ/MF sob 0 nO
10942995000163, estabelecida no(a) Lola SMAS 03 CONJUNTO 03 BlOCO A 204, SALA,
Sain, BRASILIA/DF, Brasil, 71215300, doravante denominada Empregadora, e, de outro,
ELIDIANE ALCANTARA DE OLIVEIRA, Brasi leira, Outros, lote AV ARAUCARIAS I T 1325
Bl A 1502, APT, AGUAS CLARAS, BRASILIA/DF, Brasil, 71936250, portador(a) da CTPS
7334725 030 RJ 03/09/2012, cadastrado(a) no PIS sob 0 nO20647509673 e inscrito(a) no
CPF sob 0 nO 12210481716, doravante denominado(a) Empregado(a), firmam 0 Contrato
de Trabalho na Modalidade Intermitente, nos termos da l ei n° 13.467/2017, com vigencia, a
partir do dia 11 de novernbro de 2017, fundamentado em todo 0 teor da Consolidacao das
leis do Trabalho, nos termos seguintes.

Clausula 1a - O(a) EMPREGADO(a) e contratado(a) na modalidade de EMPREGO
INTERMITENTE, conforme artigo 443 e seu paraqrafo 3°, e artigo 452-A e seus paraqrafos,
da ClI.

Paraqrafo unico: O(A) EMPREGADO(A) tem subord inacao jur idica na relacao de
emprego, contudo, no presente contrato nao ha continuidade , pois ocorrera a alternancia
dos periodos com a prestacao de service, portanto, nos periodos inativos o(a)
EMPREGADO(A) nao estara a disposicao do seu EMPREGADOR(A), tao pouco recebera
qualquer salario ou rerruneracao, podendo o(a) EMPREGADO(A) prestar services a outros
contratantes.

Olausufa 2a - O(A) EMPREGADO(A) obr iga-se a prestar seus servicos no quadro de
funclonarios do EMPREGADOR(A), para exerce r as funcoes de TECNICO DE
ENFERMAGEM com todas as atribuicoes que Ihe sao peculiares.

Clausula 3a - O(A) EMPREGADO(A) recebera 0 salario de R$ 15,29 (quinze reais e vinte e
nove centavos ) por hora trabalhada, nos horarios estabelecidos na convocacao e 0

pagamento dar-se-a de forma mensal, devendo ser pago ate 0 quinto dia UtiI do rres
seguinte ao trabalhado, de acordo com 0 previsto no § 1 do artigo 459 da Cl I.

Clausula 4a - 0 EMPREGADOR(A) convoca ra o(a) EMPREGADO(A) par meio de
cornmicacao eficaz, informando a jornada solic itada, com antecedencia de pelo menos tres
dias.

Paraqrafo unlco : Recebida a ccrrunlcacao o(a) 0 empregado tera 0 prazo de um dia utiI
para r..sponder ao chamado. presumindo-se, no silencio, a rec usa.

c lausuta sa - Aceita a proposta , a parte que, sem justa motivo, descumprir 0 ajustado,r
paqara a outra parte, no prazo de trinta dias, multa de 50% (cinquenta por cento ) da ~
rerruneracao que seria devida, permitida a cornpensacao em igual prazo. 1'1
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E, por estarem de pleno acordo, assinam ambas as partes este contrato, em duas vias de
igual teor na presenca das testemunhas abaixo relacionadas.

BRASILIA, 10 de Agosto de 2020.

nfanti I e Pediafi ia

Testemunhas
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~CB
0" "113;.1/"0 '+ ~IClpe

AUTORIZAc;AO DE ADMISSAO

Secrel ...~ de GOVERNO DO
SaUde OISmlTO FEDERAl. sus

IMP'NQ

Nome completo: I Dat a do processo seletivo:
GABRIELDA SILVA EUSTORGIO DE CARVALHO 14/08/2020

Data de nasciment o: I RG e orgao de emlssao: ICPF:
22/03/1998 3402445 SSP OF 059.580.041-66

Endereco residencial: IBairro e cidade:
QR 206 CONJUNTO 18 CASA 18 Brasilia - OF

CEP: Telefone: E-m ail :

72316018 (61) 985138081 gabriel .bnek@gmail .com

o Aumento de quadro 181 Sub st ltuicao

o Cargo novo Nome do subst it uido : LAIANNY RUTH FRANCISCA DA

o Aumento da carga de service COSTA

o tmptantacao de novas atividades

o Reestruturacso da area
M atricula : Data da vad incia:o Out ros

Fundamentacao: Obs.:

o Desligado 181 tlcenca maternidade

o Ped ido de desligamento o Promovido

o Oevo lucao de cessao o Transferencia

o Solicitou retorno de o Aposentado

cessao o Fa lecido

o Redu~ao de carga horaria o t icenca INS5

usa EXCLUSIVO DA GOP

Centro de resp onsab ilidade: Cargo: Fu n~ao : Centro de custo:

DIRAD GHT SER ASSISTENTE DE ASSI5TENTE DE ATENDIMENTO 236. RECE PCAO CENTRAL

ATENDIME NTO
AMBULATORI O

Tipo de contrat o :

I8I lndet erminado (Cont rato de exp ode 90 dias) 0 Estagio 0 lovem aprend iz

Carga Horarla - Jornada semana l:

D 10h D 20h D 30h D 36h 181 40h 0 25h 0 44h D Outros:

Escala e turno :

181 12x36 0 Matutino 0 Vespertino 0 Noturno Horario: 12X36

Salario : IData de adrni ssao: INQdo processo seletivo :
R$ 1.906,79 24/08/2020

APROVAf;AO DO PROCE5S0 DE REQUISIc;AO DE PESSOA

GERENCIA DE DESENVOLVIM ENTO DE PESSOAS: DIRETO RIA DE RECURSOS HUMANOS:

1 t / 0 Q/ .)belO ~~/ 0 1 / :)0- - -- --
VlInde rh "ratt.' - -

::ft~\rft~<~trlc It: T)ifPt ~~::;'Il-' . s!ooa~
_ ~" .. , ... r' ' ,. .. :,;r I" -"

AssinafiiW'e,.Cilri rnbo Assinatura e Carimbo
t . · _ ~

Hospital da erlan.,. de Brasil ia Jose Ale nu r · HCB..ob g('~I.io do lnstitulo do Cincer Infanl it e Pediatria Esp ec ia liu da lIdpel
SAIN lote <I. B· A~.t ~ortP · CE-P 70.071-900 Br,l\ili",/OF (GI) \025-8350 www.hcb.org.br
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CONTRATO DE TRABAlHO A TiTULO DE EXPERIENCIA -ICIPE I HCB

Entre 0 INSTITUTO DO CANCER INFANTll E PEDIATRIA ESPECIALIZADA - ICIPE, pessoa juridica
de direito privado, sem fins lucrativos, inscrito no CNPJ/MF sob 0 nO 010 .942.995/0001-63, qualificada
como Orqanizacao Soc ial pelo Decreto nO 32.980/2011 , com sede no ST SMAS Conjunto 03 Bloco A
Sala 204 ZOna Industrial, Guara, Bras ilia-DF, CEP 71.215-300, na qualidade de gestor de gestor do
HOSPITAL DA CRIANCA DE BRASilIA JOSE ALENCAR - HCB, localizado no SAiN Late 4 - B - Asa
Norte - DF, CEP 70.071-900, Brasilia - DF, doravante EMPREGADOR e GABRIEL DA SilVA
EUSTORGIO DE CARVALHO, portador(a) da C.T.P.S nO0 serie , doravante EMPREGADO , e
celebrado 0 presente CONTRATO DE EXPERIENCIA, que tera vigemcia a partir da data de inicio da
prestacao de service, de acordo com as condicoes a seguir especificadas:

1- Fica 0 EMPREGADO admitido no quadro de funcionarios do EMPREGADOR a partir de 24/08/2020
para exercer 0 cargo de ASSISTENTE DE ATENDIIVENTO , no Hospital da Crianca de Brasjlia Jose
Alencar, mediante ao salario base R$ 1.906,79( um mil, novecentos e seis reais e setenta e nove
centavos ). Com a jornada semanal de 40:00 (QUARENTA HORAS ) semanais e mensal de 200:00
(DUZENTOS HORAS ).

2 - A circunstancia, porern, de ser 0 cargo especificado nao importa na intransferibilidade do
EMPREGADO para outro service do HCB, no qual demonstre melhor capacidade de adaptacao ,
desde que compativel com sua condicao pessoal.

3 - 0 horario de trabalho sera anotado na sua ficha de registro e a eventual reducao da jornada, per
deterrninacao do EMPREGADOR , nao inovara este ajuste, permanecendo sempre integra a
obriqacao do EMPREGADO de cumprir horario que Ihe for determinado, observando 0 limite legal.

4 - Aceita 0 EMPREGADO prestar services em horas extraordinarias. sempre que Ihefor determinado
pelo EMPREGADOR, na forma prevista em lei. Na hip6tese desta faculdade pelo EMPREGADOR, 0

EMPREGADO recebera as horas extraordinarias com acrescirno legal, salvo a ocorrencia de
compensacao, com conseqOente reducao da jornada de trabalho em outro dia.

5 - Aceita tarnbern 0 EMPREGADO, expressamente, a condicao de prestar services em qualquer dos
turnos de trabalho para 0 HCB, isto e, tanto durante 0 dia como a noite, desde que sem
simultaneidade, observadas as prescricoes legais reguladoras do assunto, quanto a remuneracao,

6 - Fica ajustado nos termos do que se disp6e 0 Paraqrato 1° do Artigo 469, da Consol idacao das leis
do Trabalho, que 0 EMPREGADO, acatara ordem emanada do EMPREGADOR para a prestacao de
services para 0 HCB, tanto na localidade de celebracao do Contrato de Trabalho, como em qualquer
outra cidade, capital ou vila do Territ6rio Nacional, quer essa transferencia seja trans it6ria, quer seja
definitiva.

7 - Em caso de dane causado pete EMPREGADO, fica 0 EMPREGADOR , autorizado a efetuar 0

desconto da irnoortancia correspondente ao prejuizo, 0 qual fara, com fundamento no paraqrafo 1° do
artigo 462, da Consolidacao das leis do Trabalho.

8 - 0 presente Contrato vigera pelo prazo pre-fixado de 45 (QUARENTA E CINCO) dias podendo ser
prorrogado, sendo este celebrado para as partes verificarem , a conveniencia ou nao de vincularem
em carater definitivo °Contrato de Trabalho. Quando da prorroqacao este ocorrera por igual periodo
de 45 (QUARENTA E CINCO) dias, em carater de experiencia,
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9 - Findo 0 prazo citado na clausula acima , 0 contrato passara a vigorar por prazo indeterminado,
continuando em plena vigencia as clausulas de 1 (um) a 7 (sete) enquanto durarem as retacoes do
EMPREGADO com 0 EMPREGADOR.

10 - Durante 0 prazo de 45 dias previsto na clausula 8, deste contrato e de sua prorroqacao, quando
ocorrer, 0 EMPREGADOR nao podera despedir 0 EMPREGADO , nem este podera se desligar do
contrato , salvo por justa causa . A inobservancia deste dispositivo acarretara 0 pagamento de
indenizacao na forma prevista pelos artigos 479 e 480 da Consol idacao das Leis do Trabalho.

11 - 0 presente contrato e regido pela Consolidacao das Leis do Trabalho (Decreto Lei n.? 5.452, de
01 de maio de 1943.

E per estarem de pleno acordo, as partes contratantes , assinam 0 presente Contrato de Experiencia
em duas vias, ficando a primeira em poder do EMPREGADOR, e a segunda com 0 EMPREGADO,
que dela dara 0 competente recibo.

INST DO CANCER DIATRIA ESPECIALIZADA

get>1 l\b;J ,()\ , 0'\:f) 17 I ~ . 'YC)oor£>~tL." ,
GABRIEL DA SILVA EUSTORGIO DE CARVALHO

Testemunha: Testemunha:

TERMO DE PRORROGACAO DO CONTRATO DE EXPERIENCIA

Por rnutuo acordo entre as partes , fica 0 presente Contrato de Experiencia, que deveria vencer
nesta data, prorrogado ate 21/11/2020 .

BRASILIA-DF, 7 de Outubro de 2020.

INST DO CANCER INFANTILE PEDIATRIA ESPECIALIZADA

GABRIEL DA SILVA EUSTORGIO DE CARVALHO

Testemunha: Testemunha:
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• CB dO °iJ;.ilI'O'· ~ IClpe

AUTORIZAl;AO DE ADMISSAO

Secretana de

""""0
GOVERNO DO L~
DISTRITO FEDERAL V sus

Nome complet o : IData Prev ista de Admissao:
GUSTAVO AUGUSTO NICOLASCESAR DE MEDEIROS 17/08/2020

Data de nascim ent o : IRG e 6rgao de ern issao: ICPF:
11/05/ 1979 1930508 21853131857

Endere~o residencial: I Bairro e cidade:
SMDB CONJUNTO 12C LOTE 5 CASA 1 BRASILIA-OF

CEP: :1-1{;0'5 - ~~ ITelefone: E-mail:
71680123 (61) 981708700/35426669 gustavonmedeiros@hotmail .com

Gestor Im ediat o: Centro de Custo :
Maria de Lourdes Paim de Cunha 106

181 Aumento de quadro o Substitui~ao

o Cargo novo Nome do substitu ido:

o Aumento da carga de servico

o lmplantacao de novas atividades

o Reest rutura ~ao da area Matricula: Data da vacancla :

181 Outros
Obs.:

Fundarnentacao : o Desligado o ucenca maternidade

A necessidade do aume nto de quadro (Con t rato o Pedido de des ligamento o Promovido

Int ermitente ) para atuacao na Enfermaria da Baleia, o Devolucao de cessao o Transferencia

referencla para internacao de pacientes portadores de o Solicitou retorno de o Apo sentado

Covid- 19 cessao o Falecid o
o Redu~ao de carga horaria o u cenca INSS

oA{X) Cl l1 j
usa EXCLUSIVO DA GOP

Centro de responsabilidade: Cargo : Fun~ao : Centro de custo:
DCLIN EAP HOS MEDICO I MEDICO PLANTONISTA 106. UI ALA

CLiNICA BALEIA

Tipo de contrato:

o Indeterm inado (Cont rato de expode 90 dias) 0 Estagio 0 Jovem aprend iz 181 Interm itente

Carga Horatia - Jornada semanal :

D I 0h D 20h D 30h D 36h D 40h 0 25h 0 44 h 181 Out ros: Intermi tente

Escala e turno:

D 12x36D Matutino 0 Vespert ino 0 Noturno Horatio : Intermitente

Salario: / Data de adrnlssao : IN2 do processo seletivo :
R$ 97,38/h 17/08/2020 / 245/2019

APROVAl;AO DO PROCESSa DE REQUISIl;Aa DE PESSOA

GERENCIA DE DESENVOLVIM ENTO DE PESSOAS: DIRETORIA DE RECURSOS HUMANOS:

_/_/- _/_/ -

Assinatura e Carimbo Assinatura e Carimb o

Ho~p i t olll i da Crlanlja de Bra~ i liolll J05e AlenCllr · HCB sob g('~t60 do Inst ituto do Cinc~H lnfanti l . Pedia t ria El pecializada (Icipe )
SAIN 10" " ':' R· ,h.t ~D1W·CFP 70.071·900 Blo!~jIM/DF (61 ) l02S-815D ww .....hcb.o fg.br
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CONTRATO DE TRABALHO INTERMITENTE

Por este instrumento particular, de urn lade Instituto do Cancer Infantil e
Pediatria, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ/MF sob 0 nO
10942995000163, estabelecida no(a) l ote SMAS 03 CONJUNTO 03 BlOCO A 204, SALA,
Sain, BRASILINDF, Brasil, 71215300, doravante denominada Empregadora, e, de outro,
GUSTAVO AUGUSTO NICOLAS CESAR DE MEDEIRO, Brasileiro, Uniao Estavel, l ote
SHIS Ql 26 CONJ. 7 17, CASA, LAGO SUl, BRASILINDF, Brasil, 71665175, portador(a)
da C1PS 0 00/00/0000, cadastrado(a) no PIS sob 0 nO 12858297225 e inscrito(a) no CPF
sob 0 nO 21853131857, doravante denominado(a) Empregado(a), f irmam 0 Contrato de
Trabalho na Modalidade Intermitente, nos terrnos da lei n° 13.467/2017, com vigencia, a
partir do dia 11 de novernbro de 2017, fundamentado em todo 0 teor da Consolidacao das
l eis do Trabalho, nos terrnos seguintes.

Clausula 1" - O(a) EMPREGADO(a) e contratado(a) na rnodalidade de EMPREGO
INTERMITENTE, conforme artigo 443 e seu paraqrato 3°, e artigo 452-A e seus paraqrafos,
da Cl I.

Paragrafo unico: O(A) EMPREGADO(A) tern subordinacao juridica na relacao de
emprego, contudo, no presente contrato nao ha continuidade, pois ccorrera a alternancla
dos per iodos com a prestacao de servic;:o, portanto , nos periodos inativos o(a)
EMPREGADO(A) nao estara a disposicao do seu EMPREGADOR(A), tao pouco recebera
qua lquer saario ou rerruneracao, podendo o(a) EMPREGADO(A) prestar services a outros
contratantes.

Clausula 2" - O(A) EMPREGADO(A) obriga-se a prestar seus services no quadro de
funcionar ios do EMPREGADOR(A), para exercer as funcoes de MEDICO PLANTONISTA
com todas as atribulcoes que Ihe sao peculiares.

c lausula 3" - O(A) EMPREGADO(A) recebera 0 saiarlo de R$ 97,38 (noventa e sete reais
e trinta e oito centavos ) por hora trabalhada, nos horarios estabelecidos na convocacao e 0

pagamento dar-se-a de forma mensal, devendo ser pago ate 0 quinto dia util do rres
seguinte ao traba lhado, de acordo com 0 previsto no § 1 do artigo 459 da CLI.

c tausuta 4" - 0 EMPREGADOR(A) convocara o(a) EMPREGADO(A) por meio de
corrunicacao eficaz, informando a jornada solicitada, com antecedencia de pelo menos tres
dias.

Paraqrafo unico: Recebida a cornunicacao o(a) 0 empregado tera 0 prazo de urn dia util
para responder ao chamado. presumindo-se. no silencio, a rec usa.

Olausula S" - Aceita a proposta, a parte que, sem justa rnotivo, descumprir 0 ajustado ,
paqara a outra parte, no prazo de trinta dias, rnulta de 50% (c inquenta por cento) da
rerruneracao que seria devida , permitida a compensacao em igual prazo .

f. '

LtG
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E, por estarem de pieno acordo, assinam ambas as partes este contrato, em duas vias de
igual teor na presenca das testemunhas abaixo relacionadas.

BRASILIA, 17 de Agosto de 2020.

ntil e Pediatr ia

Testemunhas
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PROC. NQ
IMP'NQ

GOVERNODO
DISTRITO FEDERAL

0' ,
G,jjiiii '. \8IlClpe

AUTORIZA~ODE ADMISSAO

CB•

Nome complet o : Data Prevista de Admissao:
Isabela Dorneles de Faria URGENTE
Data de nasciment o: RG e 6rgao de ernissao: CPF:
16/06/ 1990 868828 015 50990195

Endereco residencial: Bairro e cidade:
Rua 3 Ch 91, casa 31A, Residencial Vista Verde BRASILIA-OF

CEP: Telefone: E-mail:
72005810 (61) 995518080 isabe ladornelesdefaria@gm ai l.com

Gestor Im ediato : Centro de Custo:
Maria de Lourdes Paim de Cunha 106

181 Aumento de quadro o Substitui~ao

o Cargo novo Nome do subst itu ido:

o Aumento da carga de service

o lmplantacao de novas atividades

o Reestruturacao da area MatricuJa: Data da vacancia:

181 Outros
Obs.:

Fundamenta~ao: o Desligado o ticenca matern idade

o Pedido de desli gamento o Promovido

CONTRATO INTERM ITENTE DEVIDO A M OMENTO DE o Devo lucao de cessao o Transfere ncia

PANDEMIA. o Solicitou retorno de o Aposentado
cessso o Fa lecido

o Redu~ao de carga horarla o t lcenca INSS

USO EXCLUSIVO DA GOP

Centro de respon sabilidade: Cargo : Fun~ao : Centro de custo:

DCLIN EAP H0 5 MEDICO I MEDICO PLANTONISTA 106. UI ALA
CLINICA BALEINHA

Tipo de contrat o:

o Indet erm inado (Contrato de expode 90 dias) 0 Estagio 0 Jovem aprendiz 181 Intermitente

Carga Horatia - Jornada semanal :

D 10h D 20h D30h D 36h D 40h 0 25h 0 44h 181 Out ros: intermitent e

Escala e turno :

o 12x36 0 Matutino 0 Vespertino 0 Noturno Horario : intermitente

Salario: IData de adrnlssao : INQ do processo seletivo:
R$ 97,38/h 10/08/2020

APROVAl;AO DO PROCESSO DE REQUISIc;AO OE PESSOA

GERENCIA DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOA5: DIRETORIA DE RECUR505 HUMANOS:

m / Dr/5W02:0 0 0+ /01 /~b-- - - -- ...

'J~~ A _
Assinat ura e~ a{~ ,

Assinatu ra e Carimbo 6\:1\ \ '< \ c'"'';'J~
-Ja('?-.<>(.>J'<' b

' '?I 0 C!; I It,~·>>·OJ

Ir' .. . '

Ho~pital d . Crloln.;a de Bt.Sllia Jose Alennr · HeB so b <j(.'~tjo do Irtst,tuto do (inur lnfanti! II! Pediatria Esp nializada jlci pe )
SAIN lot" 4 S · /\'Sd NOIt{' · CEP 70.071-900 fll.t~ ih.I/['lF (6 11 \0'5·815 0 www.hcb.o rg. b r
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CONTRATO DE TRABALHO INTERMITENTE

Por este instrumento particular, de um lade Instituto do Cancer Infantil e
Pediatr ia, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ/MF sob 0 nO
10942995000163, estabelecida no(a) Lote SMAS 03 CONJUNTO 03 BLOCO A 204, SALA,
Sain, BRASILINDF, Brasil , 71215300, doravante denominada Empregadora, e, de outro,
ISABELA DORNELES DE FARIA, Brasileiro, Casado, Lote RUA 03 CHACARA 91 31 A ,
CASA, VICENTE PIRES, BRASILINDF, Brasil , 72005810, portador(a) da CTPS 0
00/00/0000, cadastrado(a) no PIS sob 0 nO 19053830467 e inscrito(a) no CPF sob 0 nO
1550990195, doravante denominado(a) Empregado(a) , firmam 0 Contrato de Trabalho na
Modalidade Intermitente, nos terrnos da Lei n° 13.467/2017, com vigencia, a partir do dia
11 de novernbro de 2017, fundamentado em todo 0 teor da Consolidacao das Leis do
Trabalho, nos terrnos seguintes.

clausula 1a - O(a) EMPRE0\DO(a) e contratado(a) na rnodalidade de EMPREGO
INTERMITENTE, conforme artigo 443 e seu paraqrafo 3°, e artigo 452-A e seus paraqrafos,
da CLT.

Paraqrafo unico: O(A) EMPRE0\DO(A) tem subordinacao juridica na relacao de
emprego, contudo , no presente eontrato nao ha eontinuidade, pols ocorrera a alternanc la
dos per iodos com a prestacao de service, portanto, nos per iodos inativos o(a )
EMPRE0\DO(A) nao estara a disposicao do seu EMPRE0\DOR(A) , tao pouco recebera
qualquer saarlo ou rerruneracao, podendo o(a ) EMPRE0\DO(A) prestar servicos a outros
contratantes .

c tausuta 2a - O(A) EMPRE0\DO(A) obriga-se a prestar seus services no quadro de
funcionarios do EMPRE0\DOR(A), para exercer as funcoes de MEDICO HOSPITALISTA
com todas as atribuicoes que Ihe sao peculiares.

Clausula 3a - O(A) EMPRE0\DO(A) recebera 0 salario de R$ 97,38 (noventa e sete reais
e trinta e oito centavos ) por hora trabalhada, nos horarios estabelecidos na convocacao e 0

pagamento dar-se-a de forma mensal, devendo ser pago ate 0 quinto dia ufil do rres
seguinte ao trabalhado, de acordo com 0 previsto no § 1 do artigo 459 da CLT.

Clausula 4a - 0 EMPRE0\DOR(A) convocara o(a) EMPRE0\DO(A) por meio de
corrunicacao eficaz, informando a jornada solicitada , com antecedencia de pelo menos tres
dias.

Paraqrafo unlco: Recebida a corrunlcacao o(a ) 0 empregado tera 0 prazo de um dia util
para responder ao chamado . presumindo-se, no silencio, a recusa.

ctaueula sa - Acei ta a proposta , a parte que, sem justa rnotivo, descumprir 0 ajustado,
paqara a outra parte, no prazo de trinta dias, multa de 50% (c inquenta por cento) da
rerruneracao que seria devida, permitida a compensacao em igual prazo. ~

/\

,
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E, por estarem de pleno acordo, assinam ambas as partes este contrato, em duas vias de
igual tear na presence das testemunhas abaixo relacionadas.

BRASILIA, 10 de Agosto de 2020.

c:£a&h bh9m V~ Irk \k,~
ISABELA DORNELES DE FARIA

Instituto do Can er InfantiI e Pediatr ia '

Testemunhas
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CB r=J . •
G ·Il/i O'· \£)} IClpe

AUTORIZA~ODE ADMISSAO

5ect'e Uln" d<f GOVER NO DO
SaiIde DISTRITO FEDERAL

I M PI N2

sus

Nome complet o : Data do processo seletivo:
Janio Clecio Bernardes de Araujo

Data de nasciment o: RG e argao de ernissao: CPF:
25/ 06/ 1977 1637826 81438745168

Endere~o residencial: Bairro e cidade:
CNR 01 conjunt o 0 casa 01 Ceiland ia - OF

CEP: Telefone: E-ma il:

72275178 (61) 99294843 1 jan io.c1ecio@hotmail.com

181 Aumento de quadro o Substitui~ao

o Cargo novo Nome do substituido:

o Aumento da carga de service

o trnplantacao de novas at ividades

o Reestrutu racao da area Matrkula: Data da vacancla:

181 Outros
Obs.:

Fundamenta~ao : o Desligado o t lcenca matern idade

CONTRATO INTERMITENTE DEVIDO MOMENTO DE o Pedido de desligamento o Prom ovido

PANDEM IA. o uevolucao de cessao o Transferencia

o Solicitou retorno de o Aposentado

cessao o Falecido
o Reducao de carga horaria o ucenca INSS

usa EXCLUSIVO DA GOP

Centro de resp onsabilidade: Cargo : Fun~ao : Centro de custo:
DITEC GENF CC TECNICO DE TECNICO DE ENFERMAGEM 46

ENFERMAGEM I CENTRO CIRURGICO

Tipo de contrat o:

o Inde terminado (Contrato de expode 90 dias) 0 Estagio 0 Jovem apre ndiz 181 Intermitent e

Carga Horaria - Jornada sema nal:
D lOh D 20h D 30h D 36h D 40h 0 25h 0 44h 181 Outros: INTERMITENTE

Escala e turno :

D 12x36D Matutino 0 Vespertino 0 Noturno Horario: INTERMITENTE

Salario: IData de ad rnl ssao: IN2 do processo seletivo :
R$ 15,29 por hora 10/08/2020 328/2020

APROVAc;AO DO PROCESSO DE REQUISIc;AO DE PESSOA

GERENCIA DE DESENVOLVIM ENTO DE PESSOAS: DIRETORIA DE RECURSOS HUM ANOS:

~ I / ci}- / r:>X»Jo 3 .u 01- / .'1..J:,,,bE ,..,'., VOv--- ,t~ ~1 __ ~ _ "" "' I ·, ..,C'~

Assinatura e carimbo ' ' ; " Assinatura e Carimbo
(~:!~~ . ~

lJ'

Hospita l d " Crianc;:.de Br iuili" Jo~ Ale-nur - HeBWb lJe~l.io d{l l nst itu to do Cjncer I" fantil t' Pedi oll t ria Esp e<ializada llclp el
SAIN 101(;4 B· A~ xorte- CEP 70.07 1-900 Br.t \. llo1 tDF (611 ~(l2S·E11S0 w w"".h<b.org.b r
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CONTRATO DE TRABALHO INTERMITENTE

Par este instrurrento particu lar, de urn lado Instituto do Cancer InfantiI e
Pediatria, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ/MF sob a nO
10942995000163, estabelecida nota) late SMAS 03 CONJUNTO 03 BlOCO A 204, SALA,
Sain, BRASILINDF, Brasil, 71215300, doravante denominada Empregadora, e, de outro,
JANIO ClECIO BERNARDES DE ARAUJO, Brasileira, Casado, late CNR 01 CJ 0 CS 01
01, CASA, Ceilandia Norte (Ceilandia) , BRASILINDF, Brasil, 72200000, partador(a) da
CTPS 625218 0050 OF 16/07/2015, cadastrado(a) no PIS sob a nO 12528348462 e
inscrito(a) no CPF sob a nO 81438745168, doravante denominado(a) Empregado(a) , f irmam
a Contrato de Trabalho na Modalidade Intermitente, nos termas da lei n° 13.467/2017, com
vigemcia, a partir do dia 11 de novembro de 2017, fundarrentado em todo a tear da
Consolidacao das leis do Trabalho, nos termas seguintes.

Clau5ula 1a - O(a) EMPREGA.DO(a) e contratado(a) na madalidade de EMPREGO
INTERMITENTE, conforrre artigo 443 e seu paraqrafo 3°, e artigo 452-A e seus paraqrafos,
da ClI.

Paraqrafo unlco: O(A) EMPREGA.DO(A) tern subordinacao juridica na relacao de
emprego, contudo , no presente contrato nao ha continuidade, pais ocorrera a alternancla
dos periodos com a prestacao de service, portanto, nos periodos inativos o(a)
EMPREGA.DO(A) nao estara a disposicao do seu EMPREGA.DOR(A), tao pouco recebera
qualquer salario ou rerruneracao, podendo o(a) EMPREGA.DO(A) prestar services a outros
contratantes.

Clausula 2a - O(A) EMPREGA.DO(A) obriga-se a prestar seus services no quadro de
func ionar ios do EMPREGA.DOR(A), para exercer as funcoes de TECNICO DE
ENFERMAGEM CENTRO C com todas as atribuicoes que Ihe sao peculiares.

Clausula 3a - O(A) EMPREGA.DO(A) recebera 0 salario de R$ 15,29 (quinze reais e vinte e
nove centavos ) por hera trabalhada , nos horarios estabelecidos na convocacao e a
pagarrento dar-se-a de forma mensal, devendo ser pago ate 0 quinto dia util do rnes
seguinte ao trabalhado, de acordo com a previsto no § 1 do artigo 459 da ClI.

Clausula 4a - 0 EMPREGA.DOR(A) convocara o(a) EMPREGA.DO(A) par rreio de
cornmlcacao eficaz, informando a jornada solicitada, com antecedencia de pelo rrenos tres
dias.

Paraqrafo unico: Recebida a corrunlcacao o(a) 0 empregado tera 0 prazo de urn dia util
para responder ao chamado. presumindo-se . no silencio, a recusa.

Clausula sa - Ace ita a proposta , a parte que, sem justa mativo, descumprir a ajustado,
paqara a outra parte, no prazo de trinta dias, multa de 50% (cinquenta par cento) da
rerruneracao que seria devida, permitida a corroensacao em igual prazo.
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E, por estarem de pleno acordo, assinam ambas as partes este contrato, em duas vias de
igual teor na presence das testemunhas abaixo relacionadas.

BRASILIA, 10 de Agosto de 2020.

Infantil e Pediatria

Testemunhas
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CB d" "i J;.lIIIO·. ~ IClpe

AUTORIZA<;AO DE ADMISSAO

25 CK.,
Seerelanade GOVERNQ DO SUS

$aUde DISTRITO FEDERAL

IMP'NQ

Nom e comp leto: I Data Previst a de Adrnlssao:
JESSICADE OLIVEIRA LIMA

Data de nascimento: RG e 6rgao de ernlssao: CPF:
26/03/1991 7504825 033.532.931-40

Endere~o residencial: I Bairro e cidade:
QUADRA 56 BLOCO A-B LOTE 1- BLA APTO. 306 EDI FICIO DE LTA GAMA Brasilia-DF

CEP: I Telefone : E-mail :
72405-923 (61) 99392-5004 Jessicaoliveira 299@hotmail.com

Gestor Imediato: Centro de Custo:
Jair Yamamoto 67

181 Aumento de quadro 181 subst itu i ~ao

o Cargo novo
o Aumen to da carga de serv lco

o trnplantacao de novas atividades

o Reestruturaca o da area
o Out ros _

Fundarnentacao:
Momento pandemia

Nome do subst it uido :

Matricula: Data da vaciincia:

Obs.:

o Desligado

o Pedid o de desligamento

o Oevo lucao de cessao
o Solicitou retorno de
cessa o
o Red u~ao de carga horaria

usa EXCLUslVO DA GDP

o ticenca matern idade

o Promovido

o Transferencia

o Aposentado

o Falecido

o uc enca INSS

Cent ro de responsabilidade:
DIRHU SESMT

Cargo:
TECNICO DE
ENFERMAGEM I

Fun~ao :

TECNICO DE ENFERMAGEM DO
TRABALHO

Cent ro de custo:
67. SERVICO DE
SEGURANCA E
M EDICINA DO
TRABALHO

Tipo de cont rato:
ISJ lndeterminado (Cont rato de expode 90 dias) 0 Estagio 0 Jovem aprendiz 0 Intermi tenl e

Carga Horaria - Jornada semanal :

o lOh D 20h D30h D 36h 1SJ 40h 0 25h 0 44h 0 Outros: 0 Interm itente

Esca la e turno:
D 12x36D Mat ut ino 0 Vespertino 0 Notu rno Horati o: 09hOO as 18hOO

Salarlo: Data de adrnlssao : I NQdo processo seletivo:
R$ 3.364,73 10/08/ 2020 244/ 2020

APROVA~AO DO PROCESSO DE REQUISI~AO DE PESsOA

GERENCIA DE DES ENVOLVIMENTO DE PESSOAS: DIRETORIA DE RECURSOSHUMAN OS:

of- /ci /c7JosO~c 0'

-----A-s-sijHi~~ · ,,~ .

Hospita l da Crlan~a de Bra silia Jose Aleflcar · HCB so b '1e~tJ(l do Ins t it uto do Cancer Infa nt il eo Pediatria Especialiud<ll lIclpe)
SAIN I l) l ~ ': R· A~a Nml~~ ·( FP 70,071-1)00Br.dsili.llOf (6 1) 30]5·8350 www.hcb.org.br
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CONTRATO DE TRABAlHO A TiTULO DE EXPERIENCIA -ICIPE I HCB

Entre 0 INSTITUTO DO CANCER INFANTll E PEDIATRIA ESPECIALIZADA - ICIPE, pessoa juridica
de direito privado, sem fins lucrativos, inscrito no CNPJ/MF sob 0 nO010.942.995/0001-63, qualificada
como Orqanizacao Social pelo Decreto nO32.980/2011, com sede no ST SMtIS Conjunto 03 Bloco A
Sala 204 Zona Industrial, Guara, Bras jlia-Df', CEP 71.215-300, na qualidade de gestor de gestor do
HOSPITAL DA CRIANl;A DE BRASil IA JOSE ALENCAR - HCB, localizado no SAiN lote 4 - B - Asa
Norte - DF, CEP 70.071-900, Bras ilia - DF, doravante EMPREGADOR e JESSICA DE OLIVEIRA LIfIAA
, portador(a) da C.T.P.S nO0 ser ie , doravante ErvPREGADO, e celebrado 0 presente CONTRATO
DE EXPER I!ONCIA, que tera vigencia a partir da data de inicio da prestacao de service, de acordo com
as condicoes a seguir especificadas :

1- Fica 0 EMPREGADO admitido no quadro de funcionarios do EMPREGADOR a partir de 10/08/2020
para exercer 0 cargo de TECNICO DE ENFERflAAGEM DO TRABALHO , no Hospital da Crianca de
Bras ilia Jose AJencar, mediante ao salar io base R$ 3.364,73( tres mil, trezentos e sessenta e quatro
reais e setenta e tres centavos ). Com a jornada semanal de 40:00 (QUARENTA HORAS ) semanais
e mensal de 200:00 (DUZENTOS HORAS ).

2 - A circunstancia, porern, de ser 0 cargo especificado nao importa na intransferibilidade do
EMPREGADO para outro service do HCB, no qual demonstre melhor capacidade de adaptacao,
desde que compativel com sua condicao pessoal.

3 - 0 horario de trabalho sera anotado na sua ficha de registro e a eventual reducao da jornada , por
deterrninacao do EMPREGADOR, nao inovara este ajuste, permanecendo sempre integra a
obriga<;:ao do EMPREGADO de cumprir horatio que Ihe for determinado, observando 0 limite legal.

4 - Aceita 0 EMPREGADO prestar services em horas extraordinarias, sempre que Ihe for determinado
pelo EMPREGADOR, na forma prevista em lei. Na hip6tese desta faculdade pelo EMPREGADOR, 0

EMPREGADO recebera as horas extraordinarias com acresc imo legal, salvo a ocorren cia de
cornpensacao, com consequents reducao da jornada de trabalho em outro dia.

5 - Aceita tarnbern 0 EMPREGADO, expressamente, a condicao de prestar services em qualquer dos
turnos de trabalho para 0 HCB, isto e, tanto durante 0 dia como a noite, desde que sem
simultaneidade, observadas as presc ricoes legais reguladoras do assunto, quanta a rernuneracao.

6 - Fica ajustado nos termos do que se disp6e 0 Paraqrafo 1° do Artigo 469, da Conso lidacao das leis
do Trabalho, que 0 EMPREGADO, acatara ordem emanada do EMPREGADOR para a prestacao de
services para 0 HCB, tanto na localidade de celebracao do Contrato de Trabalho, como em qualquer
outra cidade, capital ou vila do Territ6rio Nacional, quer essa transferencia seja transit6ria, quer seja
definitiva.

7 - Em caso de dane causado pelo EMPREGADO, fica 0 EMPREGADOR, autorizado a efetuar 0

desconto da irnportancia correspondente ao prejuizo , 0 qual fara , com fundamento no paraqrafo 1° do
artigo 462, da Consolidacao das Leis do Trabalho.

8 - 0 presente Contrato vigera pelo prazo pre-fixado de 45 (QUARENTA E CINCO) dias podendo ser ~
prerregade, sendo este celebrado para as partes verificarem , a conveniencia eu nao de vincularem
em carater definitive o Contrato de Trabalhe. Quando da prorrcqacao este ocorrera per igual periede
de 45 (QUARENTA E CINCO) dias, em carater de experiencia .
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9 - Findo 0 prazo citado na clausula acima , 0 contrato passara a vigorar por prazo indelerminado ,
conlinuando em plena vigencia as clausulas de 1 (urn) a 7 (sete) enquanlo durarem as relacoes do
EMPREGADO com 0 EMPREGADOR.

10 - Duranle 0 prazo de 45 dias previslo na clausula 8, desle contrato e de sua prorroqacao, quando
ocorrer, 0 EMPREGADOR nao podera despedir 0 EMPREGADO , nem esle podera se desligar do
contrato , salvo por jusla causa . A inobservancia desle dispositivo acarretara 0 pagamenlo de
indenizacao na forma previsla pelos artigos 479 e 480 da Consol idacao das Leis do Trabalho.

11 - 0 presenle contrato e regido pela Consolidacao das Leis do Trabalho (Decreto Lei n.? 5.452, de
01 de maio de 1943.

E por eslarem de pleno acordo, as partes contratanles , ass inam 0 presenle Contrato de Experiencia
em duas vias, ficando a primeira em poder do EM>REGADOR, e a segunda com 0 EMPREGADO,
que dela dara 0 compelenle recibo.

BRASIL"'-DF, 10 " "'MIo"~/

INST DO CANCER INFANTIL E P IATRIA ESPECIALIZADA

Teslemunha: Testemunha:

TE RMO DE PRORROGACAO DO CONTRATO DE EXPERIENCIA

Por mUtuo acordo enlre as partes, fica 0 presenle Contrato de Experiencia, que deveria vencer
nesla dala, prorrogado ale 07/1112020 .

BRASILIA-OF, 23 de Selembro de 2020.

INST DO CANCER INFANTIL E PEDIATRIA ESPECIALIZADA

JESSICA DE OLIVEIRA LIMA

Teslemunha: Teslemunha:
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sus

PROC. N2
IMP' N2

Secrelanade GOVERNO DO
~ DISTRITO FEDERAL

d " "tJ·llIin l• \[>I lClpe

AUTORIZAl;AO DE ADMISSAO

CB

Nome completo : IData do processo seletivo:
Julliana Tenorio Macedo de Albuque rque Costa

Data de nascimento: IRG e 6rgao de ernlssao: ICPF:
16/ 01/1985 3468857 00766303152

Endere~o residencial: I Bairro e cidade:
AOS 2 Bloco F Ap 606, Octogona l Brasilia - OF

CEP: ITelefo ne: IE-mail :
70660026 (61)32570155/981907994 jubmacedo@yahoo.com .br

181 Aumento de quadro o Substitulcao

o Cargo novo Nome do subst itu fdo :

o Aumento da carga de service

o lrnp lantacao de novas atividades

o Reestruturacao da area Matricula : Data da vad incia :

181 Out ros
Obs.:

Fundamenta~ao : o Desligado o Llcenca maternidade

o Pedido de desligamento o Promovido

CONTRATO INTERM ITENTE DEVIDO A M OMENTO DE o Devolucao de cessao o Transferencia

PANDEMIA. o Solicitou retorno de o Apo sentado
cessso o Falecido
o Redu~ao de carga horaria o t icenca INSS

usa EXCLUSIVO DA GOP

Centro de responsabilidade: Cargo : Fun~ao : Centro de custo:
DCLIN EAP HOS MEDICO I MEDICO PLANTONISTA 106. UI ALA

INTERMI TENTE CLiNICA BALEINHA

Tipo de contrat o :

o Indeterminado (Contrato de expode 90 dias) 0 Estagio 0 Jovem aprendiz I8I lnt erm itente

Carga Hora ria - Jo rnada semanal:

O lOh 0 20h 0 30h 0 36h 0 40h 0 2Sh 0 44h 181 Outros: intermitente

Escala e turno:

o 12x36 0 Matutino 0 Vespertino 0 Noturno Horario : intermi tente

Salarlo: IData de adrnlssao: IN2 do processo seletivo:
R$97,38 por hora 03/08/2020 307/2020

APROVAl;AO DO PROCESSO DE REQUISIl;AO DE PESSOA

GERENCIA DE DESE NVOLVIMEN TO DE PESSOAS: DIRETORIA DE RECURSOS HUMANOS:

_3.J/J21-/41:Wn 3 \ / O"';r / ~.P.. .. ... ....

~.Vvvl-l\..
"

Assinatura e'l i:bo Assinatura e Carimbo

v
uueccrc,.,

Hospita l da C, lam;:ade BraSIlia Jose Alenur - HCB :.ob <J~~I,1,odo Instltuto do u,ncer Inf antil e Pedi Oll t, ia ESpKhllliu d lll(ltipel
SAIN lolt' <: 8· A.... NU'If' - CEP70.071 -900 Br<t ~ilM /DF (6 1) l02'i-81S0 www.hcb.org.br
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CONTRATO DE TRABALHO INTERMITENTE

Por este instrumento particular , de um lado Instituto do Cancer InfantiI e
Pediatria , pessoa juri dica de direito privado, inscrita no CNPJ/MF sob 0 n°
10942995000163, estabelecida no(a) Lote SMAS 03 CONJUNTO 03 BLOCO A 204, SALA,
Sain, BRASILIA/DF, Brasil , 71215300, doravante denominada Empregadora, e, de outro,
JULLIANA TENORIO MACEDO DE ALBUQUERQUE C, Brasi!eiro, Casado, Lote AOS 02
BL F 606 606, AP, CRUZEIRO, BRASILIA/DF, Brasil, 70660026, portador(a) da CTPS
3468857 DF 11/03/2013, cadastrado(a) no PIS sob 0 nO 19036236404 e inscrito(a) no CPF
sob 0 nO 766303152 , doravante denominado(a) Empregado(a), firmam 0 Contrato de
Trabalho na Modalidade Intermitente, nos termos da Lei n° 13.467/2017, com vigemcia, a
partir do dia 11 de novembro de 2017, fundamenlado em todo 0 teor da Consolidacao das
Leis do Trabalho, nos termos seguintes.

ctaueuta 1a - O(a) EMPREGADO(a) e contratado(a) na modalidade de EMPREGO
INTERMITENTE, conforme artigo 443 e seu paraqrafo 3°, e artigo 452-A e seus paraqrafos ,
da CLT.

Paraqrafo unico: O(A) EMPREGADO(A) tem subordinacao juridica na relacao de
emprego, contudo , no presente contrato nao ha continuidade , pois ocorrera a alternancia
dos periodos com a prestacao de service , portanto, nos periodos inativos o(a)
EMPREGADO(A) nao estara it disposicao do seu EMPREGADOR(A) , tao pouco recebera
qualquer salario ou rerruneracao. podendo o(a) EMPREGADO(A) prestar servicos a outros
contratantes .

Clausula 2a - O(A) EMPREGADO(A) obriga-se a prestar seus servcos no quadro de
functona rios do EMPREGADOR(A), para exercer as funcoes de MEDICO PLANTONISTA
com todas as atrlbulcoes que Ihe sao peculiares.

Clausula 3a - O(A) EMPREGADO(A) recebera 0 salarlo de R$ 97,38 (noventa e sete reais
e trinta e oito centavos ) por hora trabalhada, nos horarios estabelecidos na convocacao e 0

pagamento dar-se-a de forma mensal, devendo ser pago ate 0 quinto dia uti! do rnes
seguinte ao trabalhado, de acordo com 0 previsto no § 1 do artigo 459 da CLT.

Clitusula 4a - 0 EMPREGADOR(A) convocara o(a) EMPREGADO(A) por meio de
corrumlcacao eficaz, informando a jornada solicitada , com antecedencia de pelo menos tres
dias.

Paraqrafo unico : Recebida a commicacao o(a) 0 empregado tera 0 prazo de um dia util
para responder ao chamado . presumindo-se. no silencio , a recusa .

Clitusula sa - Acei ta a proposta, a parte que, sem justo motivo, descumprir 0 ajuslado,
paqara it outra parte, no prazo de trinla dias, multa de 50% (cinquenla por cento) da
remoneracao que seria devida, permitida a compensacao em igual prazo.
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E, por estarem de pleno acordo, assinam ambas as partes este contrato, em duas vias de
igual teor na presenca das testemunhas abaixo relacionadas.

BRASILIA, 3 de Agosto de 2020.

_LIANATENORld

Testemunhas
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CB d" "iJ;.JIi'd'. \.SIlClpe

AUTORIZAc;AO DE ADMISSAO

Secrotatla de
Sauoe

GOVERNO DO
DISTAITOFEDERAL

IMP'N2

Nome completo : I Data Prev ista de Admi ssao:
Leandro Barbo sa dos Santos Nasciment o 24/ 08/ 2020
Data de nasciment o: RG e 6rgao de ernissao: CPF:
05/11/1989 2751689 55P OF 028.220.931-05

Endere~o residencial: Bairro e cida de:

QNJ 35 Lote 02 APT 104 Taguatinga-DF

CEP: Telefo ne: E-ma il :
72140350 (61 ) 995883893 leandro6630@gmail.com
Gestor Imediat o : Centro de Custo:
Monica M onteiro 266

o Aumento de quadro 181 Subst itu i~ao

Nome do substitu fdo :
KE LLY CRISTINA DE ALMEIDA M ORAIS

o Cargo novo

o Aumento da carga de service
o trnplantacao de novas ativ idades

o Reestruturacao da area
o Out ros _

Fundamenta~ao :

Matricula : Data da vacancla :

Obs.:

o Desligado

o Pedido de desligamento

o Devolucao de cessao

o Solicitou retorno de

cessao

o Redu~ao de carga hora ria

usa EXCLUSIVO DA GOP

181 uce nca maternidade

o Promovid o

o Transferencia

o Apose ntado

o Falecido

o u cenca INSS

Cent ro de resp onsabilidade:

DIRAD GHT SER

Cargo:
ASSISTENTE DE

ATENDIMENTO

Fun~ao :

ASSISTENTE DEATENDIM ENTO

Centro de custo:

236. RECEPCAO
CENTRAL
AM BULATORIO

Tipo de contrato :

I8I lndeterminado (Cont rato de expode 90 dias) 0 Estagio 0 Jovem aprendiz

Carga Horatia - Jo rnada sema nal :

D 10h D 20h D 30h D 36h 181 40h 0 2Sh 0 44h 0 Out ros:

Escala e turno:

o 12x36 0 Matutino 0 Vespertino 0 Noturno Horarlo : 07hOOas 19hOO

Salario : I Data de adrnissao : I N2 do processo seletivo:
R$ 1.906,79 24/08/2020 342/2020

APROVA.;:AO DO PROCESSO DE REQUISU;AO DE PESSOA

GERENCIA DE DESENVOLVIM ENTO DE PESSOAS: DIRETORIA DE RECURSOS HUM ANOS:

.11 / O~ / ) 0
T-c.vand":li f ra'l 1
rV~t~'~~

...,-- r • ' ,- •• '-, . f'i _(~ .~

Assinat ura e Car imbo

Hospital doll Crl~n1i. de Br'Ul lill Jose Alencar · HCB ~ob <)t~ ~tJo de Instituto do Cancer Infa nti l e Pediatria Esp ecl illizada (lcip e )
SAIN Ink 4 8· A ~.1 NOItl' - (F P 70.0 7 1·900 Rlo1 \ ill.llD F (6 11,O'S·f13S0 www.hcb.org.br
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CONTRATO DE TRABAlHO A TiTULO DE EXPERIENCIA -ICIPE I HCB

Entre 0 INSTITUTO DO CANCER INFANTll E PEOIATRIA ESPECIALIZADA - ICIPE, pessoa juridica
de direito privado, sem fins lucrativos , inscrito no CNPJ/MF sob 0 nO010.942.995/0001-63, qualificada
como Orqanizacao Social pelo Oecreto nO 32.980/2011 , com sede no ST SMI\S Conjunto 03 Bloco A
Sala 204 Zona Industrial, Guara. Brasilia-OF, CEP 71.215-300, na qualidade de gestor de gestor do
HOSPITAL OA CRIAN<;A DE BRASilIA JOSE ALENCAR - HCB, localizado no SAiN lote 4 - B - Asa
Norte - OF, CEP 70.071-900, Brasilia - OF, doravante EMPREGADOR e lEANDRO BARBOSA DOS
SANTOS NASCIMENTO, portador(a) da C.T.P.S nO 0 serie , doravante EMPREGADO, e celebrado 0

presente CONTRATO DE EXPERIENCIA, que tera vigencia a partir da data de inicio da prestacao de
service, de acordo com as condicoes a seguir especificadas:

1- Fica 0 EMPREGADO admitido no quaere de funcionarios do EMPREGADOR a partir de 24/08/2020
para exercer 0 cargo de ASSISTENTE DE ATENOIMENTO , no Hospital da Crianca de Brasilia Jose
A1encar, mediante ao salario base R$ 1.906,79( urn mil, novecentos e seis reais e setenta e nove
centavos ). Com a jornada semanal de 40:00 (QUARENTA HORAS ) semanais e mensal de 200:00
(OUZENTOS HORAS ).

2 - A circunstancia, porern, de ser 0 cargo especificado nao importa na intransferibilidade do
EMPREGADO para outro service do HCB, no qual demonstre melhor capacidade de adaptacao,
desde que compativel com sua condicao pessoa l.

3 - 0 horatio de trabalho sera anotado na sua ficha de registro e a eventual reducao da jornada, por
deterrninacao do EMPREGADOR, nao inovara este ajuste, permanecendo sempre integra a
obriqacao do EMPREGADO de cumprir horario que Ihe for determinado, observando 0 limite legal.

4 - Aceita 0 EMPREGADO prestar services em horas extraordinarias , sempre que Ihe for determ inado
pelo EMPREGADOR, na forma prevista em lei. Na hip6tese desta faculdade pelo EMPREGADOR , 0

EMPREGADO recebera as horas extraordinarias com acrescirno legal, salvo a ocorrencia de
cornpensacao, com consequents reducao da jornada de trabalho em outro dia.

5 - Aceita tarnbern 0 EMPREGADO , expressamente, a condicao de prestar services em qualquer dos
turnos de trabalho para 0 HCB, isto e, tanto durante 0 dia como a noite, desde que sem
simultaneidade, observadas as prescricoes legais reguladoras do assunto , quanta a remuneracao.

6 - Fica ajustado nos termos do que se dispoe 0 Paraqrafo 1° do Artigo 469, da Consolidacao das leis
do Trabalho, que 0 EMPREGADO, acatara ordem emanada do EMPREGADOR para a prestacao de
services para 0 HCB, tanto na localidade de celebracao do Contrato de Trabalho, como em qualquer
outra cidade, capital ou vila do Territ6rio Nacional, quer essa transferencia seja transit6ria , quer seja
definitiva.

7 - Em caso de dane causado pelo EMPREGADO, fica 0 EMPREGADOR, autorizado a efetuar 0

desconto da imoortancia correspondente ao preluizo, 0 qual fara, com fundamento no paraqrafo 1° do
artigo 462, da Consolidacao das leis do Trabalho.

8 - 0 presente Contrato viqera pelo prazo pre-fixado de 45 (QUARENTA E CINCO) dias podendo ser
prorrogado, sendo este celebrado para as partes verificarem , a conveniencia ou nao de vincularem
em carater definitivo 0 Contrato de Trabalho. Quando da prorroqacao este ocorrera por igual periodonI/
de 45 (QUARENTA E CINCO) dias, em carater de experiencia. I'

L(j~L jj
Planilha (49926810)         SEI 00060-00439756/2020-83 / pg. 538



9 - Findo 0 prazo citado na clausula acima , 0 contrato passara a vigorar por prazo indeterminado,
continuando em plena vig€!ncia as clausulas de 1 (um) a 7 (sete) enquanto durarem as relacoes do
EMPREGADO com 0 EMPREGADOR.

10 - Durante 0 prazo de 45 dias previsto na clausus 8, deste contrato e de sua prorroqacao , quando
ocorrer, 0 EMPREGADOR nao podera despedir 0 EMPREGADO , nem este podera se desligar do
contrato , salvo por justa causa . A inobservancia deste dispos itivo acarretara 0 pagamento de
indenizacao na forma prevista pelos artigos 479 e 480 da Consolidacao das Leis do Trabalho.

11 - 0 presente contrato e regido pela Consotidacao das Leis do Trabalho (Decreto Lei n.? 5.452, de
01 de maio de 1943.

E por estarem de pleno acordo, as partes contratantes , ass inam 0 presente Contrato de Experiencia
em duas vias , ficando a primeira em poder do EMPREGADOR , e a segunda com 0 EMPREGADO,
que dela dara 0 competente recibo.

J, 11

LEANbR BARBOSA DOS SANTOS NASCIMENTO

Testemunha: Testemunha:

TERMO DE PRORROGACAO DO CONTRATO DE EXPERIENCIA

Por mutuo acordo entre as partes, fica 0 presente Contrato de Experiencia, que deveria vencer
nesta data, prorrogado ate 21/11 /2020 .

BRASILIA-OF, 7 de Outubro de 2020.

INST DO CANCER INFANTILE PEDIATRIA ESPECIALIZADA

LEANDRO BARBOSA DOS SANTOS NASCIMENTO

Testemunha: Testemunha:

Planilha (49926810)         SEI 00060-00439756/2020-83 / pg. 539



CB 0 " "G·lI/idi- \£;I lClp e

AUTORIZAc;AO DE ADMISSAO

Secrel QTlS de
Saude

GOVERNOOO
DISTRITO FEDERAL

2LIYR
SUS

IMP' NQ

Nome completo: IData do processo seleti vo:
Lourena Sousa Bonfim

Data de nascimento: IRGe 6rgao de emlssao: ICPF:
22/ 11/1 996 3251690 05368122179
End ere!;o residencial: I Bairro e cidade :
Rua 19 Vila Nova 5ao sebasnao 5ao Sebastlao - OF
CEP: ITelefone: IE-mail :
73368382 (61) 995827182/34676443 cbbalsb@gmail.com

~ Aumento de quadro o Substitui~ao

o Cargo novo Name da substituida:

o Aume nto da carga de serv ice

o trn plantacao de novas at ividades

o Reestru tu racao da area Matrku la : Data da vacanc la :

[8J Outros
Obs.:

Fundamenta~aa : o Desligado o ticenca maternidade

CONTRATO INTERMITENTE DEVIDO M OME NTO DE o Pedido de desligam ento o Promovido

PANDEM IA. o Devolucao de cessao o Transferenc ia

o Solicitou retorno de o Apos enta do

cessao o Falecido

o Redu~a o de carga horaria o Llcenca INSS

U50 EXCLUSIVO DA GOP

Cent ro de respansabilidade: Cargo : Fun~aa : Centra de custa:

DITECGENF UTI TECNICO DE TECNICO DE ENFERMAGEM UTI 61. UTI ALA

ENFERMAGEM I CAVALO MARINHO

Tipa de cantrat o :

o Indetermi nado (Con trato de exp ode 90 dias) 0 Estagio 0 Jovem apren diz [8J Inte rmite nt e

Carga Horaria - Jarnada semanal :

O lOh 0 20h 0 30h 0 36h D 40h 0 25h 0 44h ~ Outras: INTERMITENTE

Escala e turna :

o 12x36 0 M at utino 0 Vespertino 0 Noturno Horario: INTERMITENTE

Salario: IData de ad rnlssao : INQdo processo seletiva:
R$ 15,29 par hara 10/08/2020 327/2020

APROVAc;AO DO PROCESSO DE REQUISIc;AO DE PESSOA

GERENCIA DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS: DIRETORIA DE RECURSOS HUMANOS:

01 / OK /CZJ 02.'0 o~ / tfJ't / .:h?.lj;>-- -- --

.~ .".' .
j~.~) -

Assinatu a e Can . o_> ~, '.: o;. , ' '.,te")~\ "" Assinatura e Cari rn.P.0 ~~'~\ 'f ~~~) ,:...§·'··
co'", - ~r\l. ~' - ~ ~~\ b
nte ce Q: .t.:., li.\J ~ oc:.?'· . _,0:1 '- ~t1 ' ..,\\~

'0'1<-' c' I) ' ""

Hospital d a Crla n/ia de Brasilia Jose Alenear ' HCBsob c:W~1a () do Ins tituto do CilOce r Infanli l e Ped i;,t,l;, Elped a lluda (Id pe l
SAJN I!) !t.' 4 B· A~A NOItt'· (Fp 70.07 1·900 Brd\ih ••/D F (6 1) \O:'S-fBSO www. hc b.org.br
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CONTRATO DE TRABAlHO INTERMITENTE

Par este instrumento particular, de um lade Instituto do Cancer Infantil e
Pediatr ia, pessoa jurfdica de dire ito privado, inscrila no CNPJ/MF sob 0 nO
10942995000163, estabelecida nota) Lote SMAS 03 CONJUNTO 03 BlOCO A 204, SALA,
Sain, BRASILINDF, Brasil, 71215300, doravante denominada Empregadora, e, de outro ,
lOURENA SOUSA BONFIM, Brasileira, Solteiro , lote SHA CHACARA 88 CON 20, CASA,
ARNIQUEIRAS , BRASILINDF, Brasil, 71994510, portador(a) da CTPS 50154 00037 OF
12101 /2015, cadastrado(a) no PIS sob 0 n° 21046362684 e inscrito(a) no CPF sob 0 n°
5368122179, doravante denominado(a) Empregado(a), firmam 0 Contrato de Trabalho na
Modalidade Intermitente, nos termos da Lei n° 13.467/2017, com vigemcia, a partir do dia
11 de novernbro de 2017, fundamentado em todo 0 teor da Consolidacao das Leis do
Trabalho, nos termos seguintes.

clausuta 1" - O(a) EMPREGADO(a) e contralado(a) na modalidade de EMPREGO
INTERMITENTE, conforme artigo 443 e seu paraqrafo 30, e artigo 452-A e seus paraqrafos.
da ClT.

Paraqrafo unico: O(A) EMPREGADO(A) tem subordinacao juridica na relacao de
emprego, contudo, no presente contrato nao ha continuidade, pois ocorrera a altemancia
dos periodos com a prestacao de service , portanto, nos perfodos inativos o(a)
EMPREGADO(A) nao estara a disposlcao do seu EMPREGADOR(A), tao pouco recebera
qualquer salario ou remmeracao, podendo o(a) EMPREGADO(A) prestar servicos a outros
contratantes.

Clausula 2" - O(A) EMPREGADO(A) obriga-se a preslar seus services no quadro de
funcionarios do EMPREGADOR(A), para exercer as funcoes de TECNICO DE
ENFERMAGEM U1l com todas as atribuicoes que Ihe sao peculiares.

Clausula 3" - O(A) EMPREGADO(A) recebera 0 salario de R$ 15,29 (quinze reais e vinte e
nove cenlavos ) par hora trabalhada, nos horarios estabelecidos na convocacao e 0

pagamento dar-se-a de forma mensal, devendo ser pago ate 0 quinto dia uti I do rres
seguinte ao trabalhado, de acordo com 0 previsto no § 1 do artigo 459 da CLT.

Clausula 4" - 0 EMPREGADOR(A) convocara o(a) EMPREGADO(A) por meio de
corrunicacao eficaz, informando a jornada solicitada , com antecedencia de pelo menos tres
dias.

Paraqrafo unico: Recebida a corrurucacao o(a) 0 empregado tera 0 prazo de um dia utiI
para responder ao chamado. presumindo-se, no silencio, a recusa.

Clausula S" - Aceita a proposta , a parte que, sem justa motivo, descumprir 0 ajuslado,
paqara a outra parte, no prazo de trinta dias, multa de 50% (cinquenta por cento) da tV
rerrumeracao que seria devida, permitida a corrpensacao em igual prazo. I~
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E, por estarem de pieno acordo, assinam ambas as partes este contrato, em duas vias de
igual teor na presenca das testemunhas abaixo relacionadas.

BRASILIA, 10 de Agosto de 2020.

&uWffi), fu~ ~0: NV',,-----J_

LOURENA SOUS~

Instituto do Cancer. nfantil e Pediatria

Testemunhas
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AUTOR IZAc;AO DE ADMISSAO

Seere tana de

50""
GOVERNO DO
DISTRITO FEDERA L

IM PI NQ

•SUS"

Nom e completo: IData Prevista de Admissao:
Marlon Sousa Lopes URG ENTE
Data de nascimento: RG e 6rgao de ernissao: CPF:
13/08/1991 2796404 02636 793143
Endere~o residencial: Bairro e cidade:
SM PW Quadra 16 Conju nto 02 Lote 1 Casa E BRASILIA-DF
CEP: ITelefo ne: E-mail :
71741602 (61) 984099331/33801168 mar lonsI777@hotmail.com
Gestor Imediato: Centro de Custo:
Maria de Lourd es Paim de Cunha 106

181 Aumento de quadro o Substitui ~ao

o Cargo novo Nome do substituido:

o Aumento da carga de serv lco
o lm plantacao de novas atividades

o Reestrutura~ao da area Matricula: Data da vacancla :

181 Outros
Obs.:

Fundarnentacao: o Desligado o ticenca maternidade

A necessidade do aumento de quadro (Cont rato o Pedido de desligamento o Prom ovido

Intermitente) para atuacao na Enfermaria da Baleia, o Devolucao de cessao o Transferencia

referencia para internacao de pacientes portadores de o Sol icitou reto rno de o Aposentado
Covid-19 cessao o Fa lecido

o Reducao de carga horaria o Licence INSS

J An,) QCj 3

usa EXCLUSIVO DA GOP

Cent ro de responsabilidade: Cargo: Fun~ao : Centro de custo:
DCLIN EAP HOS M EDICO I MEDICO PLANTONISTA 106. UI ALA

CLINICA BALEINHA

Tipo de contrato:
/o Indeterminado (Con trato de expode 90 dias) 0 Estagio 0 Jovem aprendiz 181 Intermitente

Carga Horaria - Jornada semanal :

D lO h D 20h D 30h D 36h D 40h 0 2Sh 0 44h 181 Outros: Inte rmitente /

Escala e turno:

o 12x36 0 Matu ti no 0 Vespertino 0 Noturno Horario: Interm itente
/

Sa la rlo: / IData de adrnlssao: INQ do processo seletivo :
R$ 97,38/ h 17/08/2020 / 245/2019

APROVA~ODO PROCESSO DE REQUISI~O DE PESSOA

GERENCIA DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS: DIRETORIA DERECURSOS HUMANOS:

_/_/- _ / _ / -

Assinatura e Carimbo Assinatura e Carimbo

Hospital d a ( rl. n.;. e e Bra silia Jose A lenU J ' HCBsou f).~~ 160 d~1 I n !i t itu to do C.1n, ,,, Infan ti l ~ Pediat rla Esp K ia li.za da (I t i p e )

SAIN 10k 4 g , A~I 'IlC >lW· CFP iO.07 1-900 Brd\ i1Mi DF (GIl 3025-8350 www.f1cb.Ofg.br
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CONTRATO DE TRABALHO INTERMITENTE

Por este instrurrento particular , de um lade Instituto do Cancer Infantil e
Pediatria, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ/MF sob 0 n°
10942995000163, eslabelecida no(a) Late SMAS 03 CONJUNTO 03 BlOCO A 204, SALA,
Sain, BRASILINDF, Brasil, 71215300, doravante denominada Empregadora, e, de outro,
MARLON SOUSA lOPES, Brasileiro, Soltelro, Late SMPW QD 16 CONJ. 02 lOTE 1 E,
CASA, PARK WAY, BRASILINDF, Brasil, 71741602, partador(a) da CTPS 000/00/0000,
cadastrado(a) no PIS sob 0 nO 13411543085 e inscrito(a) no CPF sob 0 nO 2636793143,
doravante denominado(a) Empregado(a), firmam 0 Contrato de Trabalho na Modalidade
Intermitente, nos termos da lei n° 13.467/2017, com vigemcia, a partir do dia 11 de
novembro de 2017, fundarrenlado em todo 0 teor da Consolidacao das leis do Trabalho,
nos termos seguintes.

Clausula 1" - O(a) EMPREGA.DO(a) e contralado (a) na modalidade de EMPREGO
INTERMITENTE, conforrre artigo 443 e seu paraqrafo 3°, e artigo 452-A e seus paraqrafos ,
da Cl T.

Paraqrafo unlco: O(A) EMPREGA.DO(A) tem suborcinacao jur idica na relacao de
emprego, contudo, no presente contrato nao ha continuidade, pais ocorrera a alternancia
dos periodos com a prestacao de service , portanto, nos periodos inativos o(a)
EMPREGA.DO(A) nao estara a disposicao do seu EMPREGA.DOR(A), tao pouco recebera
qualquer salario ou rerruneracao. podendo o(a) EMPREGA.DO(A) prestar services a outros
contralantes.

Clausula 2" - O(A) EMPREGA.DO(A) obriga-se a preslar seus servcos no quadro de
func ionarios do EMPREGA.DOR(A), para exercer as funcoes de MEDICO PLANTONISTA
com todas as atribuicoes que Ihe sao peculiares.

ctausuta 3" - O(A) EMPREGA.DO(A) recebera 0 salario de R$ 97,38 (noventa e sete reais
e trinla e oito centavos ) par hora trabalhada, nos horarios estabelecidos na convocacao e 0

pagarrento dar-se-a de forma rrensal, devendo ser pago ate 0 quinto dia UtiI do rres
seguinte ao trabalhado, de acordo com 0 previsto no § 1 do artigo 459 da Cl I.

Olausula 4" - 0 EMPREGA.DOR(A) convocara o(a) EMPREGA.DO(A) par rreio de
corrunlcacao eficaz, informando a jornada solicitada, com antecedencia de pelo rrenos tres
dias.

Paraqrafo unlco: Recebida a cornmicacao o(a) 0 empregado tera 0 prazo de um dia ufil
para responder ao chamado, pre sumindo-se, no silencio . a recusa .

Clausula S" - Aceita a proposta, a parte que, sem justa molivo, descumprir 0 ajuslado,
paqara a outra parte, no prazo de trinla dias, rrulta de 50% (cinquenta por cento) da
rerouneracao que seria devida, permitida a compensacao em igual prazo.
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E, par estarem de plena acarda, assinam ambas as partes este cantrata , em duas vias de
igual tear na presence das testemunhas abaixa relacianadas.

. BRASILIA, 17 de Agosto de 2020.

.- ~ ~
~RLON SOUSALOP,ES

Institutcfda Cancerlnfantil e Pediatria

Testemunhas
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AUTORIZA~O DE ADMISSAO

SecrelanlJ, oe GOVERNO 00
SaYde D!STRrTO FEDERAL.

IMP' NQ

Nome completo : IData Prev ista de Admissao:
Mayara Ingrid Rodrigues Isaac 15/06/2020
Data de nascimento: IRG e orgao de ernissao: ICPF:
24/01/1991 3375792 083 24531459

Endereco residencial: I Bairro e cidade:
CLN 302 BRASILIA - OF

CEP: ITelefone: E-ma il :

47237700 (81) 996720328 mayarafisioterapia@gmail .com
Gestor Imedi ato: Centro de Custo:
NADIA DIAS 161

o Aumento de quadro o Substitui~ao

o Cargo novo Nome do substituido:

o Aum ento da carga de service

o trnptantacao de novas atividades

o Reestruturacao da area Matricula: Data da vacancia:

o Out ros
Obs.:

Fundamenta~ao : o Desligado o u cenca maternidade

Momento pandemia, direcionada para UTI LeaD o Pedido de desligamento o Promo vido

Marinho o Devolucao de cessao o Transferencia

o Solicitou retorno de o Aposentado
cessao o Falecido
o Redu~ao de carga horarla o t icenca INSS

USO EXCLUSIVO DA GOP

Cent ro de responsabilidade: Cargo: Fu n~ao: Centro de custo:
DCLIN CACESRE FIS FISIOTERAPEUTA UTI I FISIOTERAPEUTA UTI 61 CAVALO

MARINHO

Tipo de contrato:
o Indeterminado (Contrato de expo de 90 dias) 0 Estaglo 0 lovem apre ndiz

Carga Horari a -sJornada semanal:

o lOh O ZOh 0 30h 0 36h 0 40h 0 25h 0 44h 0 Out ros:

Escala e turno:
o 12x36 0 Matut ino 0 Vespertino 0 Noturno Horario : 7H as 13h

salarto: Data de adrnissao: NQ do processo seletivo:

R$ 4.966,05 10/08/ Z0Z0 143/2020

APROVA!;AO DO PROCESSO DE REQUISI!;AO DE PESSOA

GERENCIA DE DESENVOLVIM ENTO DE PESSOAS: DIRETORIA DE RECURSOS HUMANOS:

m-/Og /c20c20 . -.'0 O:r / p 'i / 4-0-- -- --

Assinatu~~" <' J~ It. - '
Assinatura e Car imbo

,. efi'l(~ ,.~ .' {'

!"IOIC' c':> ' ·

Hospital de Crla"~. de Braslli oll Jose AI('nu r · HCBwb ge~t.to do tnst ttu tc do Cancer Inbntit eo Pediatr i. Espe<iaHzad.J. Ucipej
SAIN101<- " B· A~ ~rn lE'" ( EP 70.071-900 R'<1"Ii,ltDF i(. l) \015·8350 www.hcb.org .br
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CONTRATO DE TRABAlHO A TiTULO DE EXPERIENCIA -ICIPE I HCB

Entre 0 INSTITUTO DO CANCER INFANTll E PEDIATRIA ESPECIALIZADA - ICIPE, pessoa jur idica
de direito privado, sem fins lucrativos , inscrito no CNPJ/MF sob 0 nO 010.942.995/0001-63, qualificada
como Orqanizacao Social pelo Decreto n° 32.980/2011, com sede no ST SMA.S Conjunto 03 Bloco A
Sala 204 Zona Industrial, Guara, Bras ilia-OF, CEP 71.215-300, na qualidade de gestor de gestor do
HOSPITAL DA CRIAN!;A DE BRASilIA JOSE ALENCAR - HCB, localizado no SAiN lote 4 - B - Asa
Norte - OF, CEP 70.071-900, Bras ilia - OF, doravante EMPREGADOR e MA.YARA INGRID
RODRIGUES ISAAC, portador(a) da C.T.P.S nO77577 serie 0030, doravante EMPREGADO, e
celebrado 0 presente CONTRATO DE EXPERIENCIA. que tera vigencia a partir da data de inicio da
prestacao de service, de acordo com as condicoes a seguir especificadas :

1- Fica 0 EMPREGADO admitido no quadro de func ionarios do EMPREGADOR a partir de 10/08/2020
para exercer 0 cargo de FISIOTERAPEUTA UTI , no Hospital da Crianca de Brasflia Jose A1encar,
mediante ao salario base R$ 4.966,05( quatro mil, novecentos e sessenta e seis reais e cinco
centavos ). Com a jornada semanal de 30:00 (TRINTA HORAS ) semana is e mensal de 150:00
(CENTO E CINQUENTA HORAS ).

2 - A circunstancia, porern, de ser 0 cargo especificado nao importa na intransferibilidade do
EMPREGADO para outro service do HCB, no qual demonstre melhor capacidade de adaptacao,
desde que compativel com sua condicao pessoal.

3 - 0 horatio de trabalho sera anotado na sua ficha de registro e a eventual reducao da jornada, por
deterrninacao do EMPREGADOR, nao inovara este ajuste, permanecendo sempre integra a
obriqacao do EMPREGADO de cumprir horario que Ihe for determ inado, observando 0 limite legal.

4 - Aceita 0 EMPREGADO prestar services em horas extraordlnarias, sempre que Ihe for determinado
pelo EMPREGADOR , na forma prevista em lei. Na hip6tese desta faculdade pelo EMPREGADOR, 0

EMPREGADO recebera as horas extraordinarias com acrescirno legal, salvo a ocorrencia de
compensacao, com consequents reducao da jornada de trabalho em outro dia.

5 - Aceita tarnbem 0 EMPREGADO, expressamente, a condicao de prestar services em qualquer dos
turnos de trabalho para 0 HCB, isto e, tanto durante 0 dia como a noite, desde que sem
simultaneidade, observadas as prescricoes legais reguladoras do assunto , quanta a rernuneracao.

6 - Fica ajustado nos termos do que se dispoe 0 Paraqrafo 1° do Artigo 469, da Consolidacao das leis
do Trabalho, que 0 EMPREGADO, acatara ordem emanada do EMPREGADOR para a prestacao de
services para 0 HCB, tanto na localidade de celebracao do Contrato de Trabalho, como em qualquer
outra cidade, capital ou vila do Territ6rio Nacional , quer essa transferencia seja transitoria, quer seja
definitiva.

7 - Em caso de dane causado pelo EMPREGADO, fica 0 EMPREGADOR, autorizado a efetuar 0
desconto da imoortancia correspondente ao prejuizo, 0 qual tara, com fundamento no paragrafo 1° do
artigo 462, da Consolidacao das leis do Trabatno.

8 - 0 presente Contrato viqera pelo prazo pre-fixado de 45 (QUARENTA E CINCO) dias podendo ser ~
prorrogado, sendo este celebrado para as partes verificarem, a conveniencia ou nao de vincularem
em carater definitivo 0 Contrato de Trabalho. Quando da prorroqacao este ocorrera por igual periodo \\
de 45 (QUARENTA E CINCO) dias, em carater de experiencla, ~
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9 - Findo 0 prazo citado na clausula acima, 0 contrato passa ra a vigorar por prazo indeterminado,
continuando em plena vigemcia as clausulas de 1 (um) a 7 (sete) enquanto durarem as relacoes do
EMPREGADO com 0 EMPREGADOR.

10 - Durante 0 prazo de 45 dias previsto na clausula 8, deste contrato e de sua prorroqacao, quando
ocorrer, 0 EMPREGADO R nao podera despedir 0 EMPREGADO , nem este podera se desligar do
contrato, salvo por justa causa . A inobservancia deste dispos itivo acarretara 0 pagamento de
indenizacao na forma prevista pelos artigos 479 e 480 da Consolidacao das Leis do Trabalho.

11 - 0 presente contrato e regido pela Consolidacao das Leis do Trabalho (Decreto Lei n.?5.452, de
01 de maio de 1943.

E por estarem de pleno acordo, as partes contratantes, assinam 0 presente Contrato de Experiencia
em duas vias, ficando a primeira em poder do EMPREGADOR, e a segunda com 0 EMPREGADO,
que dela dara 0 competente recibo.

BRASILIA-DF , 10 de Agosto de 2020.

~-
INST DO CANCER INFANiIL E PE IA ESPECIALIZADA

MAYARAINGRID RODRIGUES ISAAC

Testemunha: Testemunha:

TERMO DE PRORROGACAO DO CONTRATO DE EXPERIENC IA

Por mutuo acordo entre as partes, fica 0 presente Contrato de Experiencia, que deveria veneer
nesta data, prorrogado ate 07/11/2020 .

BRASILIA-DF, 23 de Setembro de 2020.

INST DO CANCER INFANTILE PEDIATRIA ESPECIALIZADA

MAYARA INGRID RODRIGUES ISAAC

Testemunha: Testemunha:

Planilha (49926810)         SEI 00060-00439756/2020-83 / pg. 548



B f:j' •
G·lli'O'· \S:J IClp e

AUTORIZAc;AO DE ADMISSAO

Secrela'!' de GOVERNO 00
Sallele DISTRITO FEDERAL. sus

IMPI N2

Nome co mpleto : IData do processo seletivo:
Mire lle Ma ra de Souza Santos

Data de nasciment o : IRG e orgao de ernissao: ICPF:
29/12/1987 49S1S93 SSP GO 02413918140

Endereco residencial: I Bairro e cidade:
Qi 10 Bloco P Apartamento 309 Guara 1 - OF

CEP: Telefone: E-mail:

710101 67 (61) 9988S6476 mire ller ice li@gmail .com

181 Aumento de quadro o Substitui~ao

o Cargo novo Nome do subst it u ido:

o Aumento da carga de service

o lrnplantacao de novas atividades

o Reestruturacao da area Mat r icu la: Data da vadincia:

181 Outros
Obs.:

Fundamenta~ao : o Desligado o Licenca matern idade

CONTRATO INTERMITENTE DEVIDO MOMENTO DE o Pedido de desligamento o Promovido

PANDEMIA . o Devo lucao de cessao o Transferencia

o Solicitou retorno de o Apo sentado

cessao o Fa lecido

o Redu~ao de carga horaria o u cenca INSS

usa EXCLUSIVO DA GOP

Centro de responsabil ida de: Cargo : Fu n~ao : Centro de cust o :

DITEC GENF UTI TECNICO DE TECNICO DE ENFERMAGEM UTI 61. UTI ALA

ENFERMAGEM I CAVAlO MARINHO

Tipo de contrato:

o Inde terminado (Contrato de expo de 90 dias) 0 Estagio 0 Jovem aprendiz I8I lnterm itente

Carga Horar ia - Jorn ada semanal :

D lOh D 20h D 30h D 36h D 40h 0 2Sh 0 44h 181 Outros: INTERMITENTE

Escala e turno :

o 12x36 0 Matutino 0 Vespertino 0 Noturno Horario: INTERMITENTE

Salario: IData de adrnlssao: IN2 do processo selet ivo:
R$ 15,29 par hora 17/08/2020 327/2020

APROVAc;AO DO PROCESSO DE REQUISU;AO DE PESSOA

GERENCIA DE DESENVOlVIMEN TO DE PESSOAS: DIRETORIA DE RECURSOS HUMANOS:

~/ og / ;2Q.217 I ~ / O~ / .h ~j.- - -
AssinatuMo

~tv...l. r~
Assinatura e Carimbo

Hospital d Ol Ctia nllil de Bra si lia Jose Alenur - HCBsob g{"~lilodo Inst ituto do CanCt'r Infantil e Pedlatrla Espedil liuda !ldpe)
SAIN 101(-4 B · As.'!Nruw · CEP 70,07 I-QOO Rrd\lh.lfDF ((. 1) 302S·8350 www.hcb .org.br
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CONTRATO DE TRABALHO INTERMITENTE

Por este instrumento particu lar, de um lade Instituto do Cancer Infantil e
Pediatria , pessoa jurfdica de direito privado, inscrita no CNPJ/MF sob 0 nO
10942995000163, estabelecida no(a) lote SMAS 03 CONJUNTO 03 BlOCO A 204, SALA,
Sain, BRASILIA/OF , Brasil, 71215300, doravante denominada Empregadora, e, de outro,
MIREllE MARA DE SOUZA SANTOS, Brasileiro, Soltefro, lote QI 10 BlOCO P 309,
APARTAMENTO, GUARA I, BRASILIA/OF, Brasil, 71010167, portador(a) da CTPS 0
0010010000, cadastrado(a) no PIS sob 0 nO 13058162102 e inscrito(a) no CPF sob 0 n°
2413918140, doravante denominado(a) Empregado(a), ffrmam 0 Contrato de Trabalho na
Modalidade Intermitente, nos termos da lei n° 13.467/2017, com vigencia , a partir do dia
11 de novembro de 2017, fundamentado em todo 0 teor da Consolidacao das Leis do
Trabalho, nos termos seguintes.

ctausuta 1" - O(a) EMPREGA.OO(a) e contratado(a) na modalidade de EMPREGO
INTERMITENTE, conforme artigo 443 e seu paraqrafo 3°, e arligo 452-A e seus paraqratos,
da ClT.

Paraqrafo unlco: O(A) EMPREGA.OO(A) tem subordinacao jur idica na relacao de
emprego, contudo, no presente contrato nao ha continufdade, pois ocorrera a alternancla
dos perfodos com a prestacao de service , portanto, nos periodos inativos o(a)
EMPREGA.OO(A) nao estara a disposicao do seu EMPREGA.OOR(A) , tao pouco recebera
qualquer salario ou rerruneracao, podendo o(a) EMPREGA.DO(A) prestar services a outros
contratantes.

Clausula 2" - O(A) EMPREGA.DO(A) obrfga-se a prestar seus services no quadro de
funcionarios do EMPREGA.OOR(A), para exercer as funcoes de TECNICO DE
ENFERMAGEM UTI com todas as atribulcoes que Ihe sao peculiares.

clausuta 3" - O(A) EMPREGA.OO(A) recebera 0 salario de R$ 15,29 (quinze reais e vinte e
nove centavos ) por hora trabalhada, nos horarios estabelecidos na convocacao e 0

pagamento dar-se-a de forma mensal, devendo ser pago ate 0 quinto dia util do rres
seguinte ao trabalhado, de acordo com 0 previsto no § 1 do artigo 459 da ClI.

clausuta 4" - 0 EMPREGA.OOR(A) convocara o(a) EMPREGA.DO(A) por meio de
corrunlcacao eficaz, informando a jornada solicitada , com antecedenc ia de pelo menos tres
dias.

Paraqrafo unlco: Recebida a corrunicacao o(a) 0 empregado tera 0 prazo de um dia util
para responder ao charnado. presumindo-se , no silencio, a recusa .

Clausula S" - Aceita a proposta, a parte que, sem justa motivo, descumpr ir 0 ajustado,
paqara a outra parte, no prazo de trinta dias, multa de 50% (cinquenta por cento) da
rernmeracao que seria devida, permitida a corrpensacao em igual prazo.
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E, por estarem de pleno acordo, assinam ambas as partes este contrato, em duas vias de
igual teor na presenca das testemunhas abaixo relacionadas.

BRASILIA, 17 de Agosto de 2020.

antil e Pediatria

Testemunhas

Planilha (49926810)         SEI 00060-00439756/2020-83 / pg. 551



• CB r:j ' •
iJ·f/l'ii'. \[;) IClpe

AUTORIZA~O DE ADMISSAO

S«reta~ ce GOVERNO DO
saUdfl DISTRITO FEDERAL

IMP' N2

sus

Nome completo: Data do proc esso selet ivo:
Nathalia Crist ina de Oliveira

Data de nastimento: RG e 6rgao de emlssao: CPF:
07/10/1995 3180251 042298111 79
Ende reco residential: Bairro e tidade:
Qr 515 conju nto 16 casa 12 Samambaia 5ul - DF
CEP: ITelefone: I E-mail :
72315116 (61) 33575841 - 991747378 nathaliacoliveiran@gmail .com

181 Aumento de quadro o Substitui~ao

o Cargo novo
o Aumento da carga de servi ce

o lmplantacao de novas at ividades

o Reest rutu racao da area
181 Out ros _

Pundarnentacao:
CONTRATO INTERMITENTE DEVIDO MOMENTO DE
PANDEMIA.

Nome do substitufdo :

Matrfcula: Data da vacantia:

Obs.:

o Desligado

o Pedido de desligamento

o Devolucao de cessao

o Solicitou retorno de
cessao
o Redu~ao de carga horaria

o ucenca maternidade

o Promovido

o Transferencia

o Aposentad o

o Falecido

o Licen ce INSS

USC EXClUSIVO OA GOP

Centro de responsabilidade:
DITEC GENF CC

Cargo:
TECNICO DE
EN FERMAGEM I

Fun~ao :

TECNICO DE EN FERMAGEM
CENTROCIRURGICO

Centro de custo :
46

Tipo de cont rato:

o Indeterminado (Contrato de expode 90 dias) 0 Estagio 0 l overn aprendi z I8I lntermitente

Carga Horaria -Jornada semanal :
D I 0h D 20h D 30h D 36h D 40h 0 25h 0 44h 181 Outros: INTERMITENTE

Escala e turno:
D 12x36D Matut ino 0 Vespertine 0 Noturno Horario: INTERMITENTE

Salario : IData de adrnlssao: IN2do processo seletivo:
R$ 15,29 per hera 10/08/2020 328/2020

APROVAc;AO DO PROCESSO DE REQUISU;:AO DE PESSOA

GERENCIA DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOA5: DIRETORIA DE RECUR505 HUMAN OS:

Assinatura e Carimbo

Ho spital da C,lanc;a de BraSIlia JOH ar eeeer . HCB )OOqt.· ~l.io do In$t it u tQ do u nc;er Inf <1ntileo Pe-diatri<1l ESPKi" liud41 l1clpe J
SAIN lo lp <1 B· ASd NOItl' · CEP 70 .07 1·900 BI<t\lllotfDf (6 1) \025·8 "iO www.hcb.o rg.b r

Planilha (49926810)         SEI 00060-00439756/2020-83 / pg. 552



CONTRATO DE TRABALHO INTERMITENTE

Por este instrumento particular, de um lade Instituto do Cancer InfantiI e
Pediatria, pessoa juridica de direito privado, inscri ta no CNPJ/MF sob 0 nO
109429950001 63, estabelecida no(a) Lote SMAS 03 CONJUNTO 03 BLOCO A 204, SALA,
Sain, BRASILIA/DF, Brasil, 71 215300, doravante denominada Empregadora, e, de outro,
NATHALIA CRISTlNA DE OLIVEIRA NUNES, Brasileira, Solteiro, Lote Q R 515 CONJ 16
12, CASA, Samambaia Sui (Samambaia) , BRASILIA/DF, Brasil, 72315116, portador{a) da
C1PS 70960 033 DF 17/01/2013, cadastrado{a) no PIS sob 0 nO21046350392 e inscr ito{a)
no CPF sob 0 n° 4229811179, doravante denominado(a) Empregado{a), firmam 0 Contrato
de Trabalho na Modalidade Intermitente, nos terrnos da Lei n° 13.467/2017, com vigemcia, a
partir do dia 11 de novembro de 2017, fundamentado em todo 0 teor da Consolidacao das
Leis do Trabalho, nos terrnos seguintes.

c lausula 1a - O(a) EMPREGA.DO(a) e contratado(a) na rnodalidade de EMPREGO
INTERMI TENTE, conforme artigo 443 e seu paraqrafo 3°, e artigo 452-A e seus paraqrafos ,
da ClT.

Paraq rafo unico: O(A) EMPREGA.DO(A) tem subordinacao jur idica na relacao de
emprego, contudo , no presente contrato nao ha continuidade, pois ocorrera a alternancia
dos periodos com a prestacao de servico, portanto, nos periodos inativos o{a)
EMPREGA.DO(A) nao estara a disposicao do seu EMPREGA.DOR{A), tao pouco recebera
qualquer salario ou rernoneracao, podendo o{a) EMPREGA.DO(A) prestar services a outros
contratantes.

c tauaula 2a - O(A) EMPREGA.DO(A) obriga-se a prestar seus servcos no quadro de
funcionarios do EMPREGA.DOR(A), para exercer as fungoes de TECNICO DE
ENFERMAGEM CENTRO C com todas as atribuicoes que Ihe sao peculiares.

c lausuta 3a - O(A) EMPREGA.DO(A) recebera 0 salario de R$ 15,29 (quinze reais e vinte e
nove centavos ) por hora trabalhada, nos horarios estabelecidos na convocacao e 0

pagamento dar-se-a de forma mensal, devendo ser pago ate 0 quinto dia Uti I do rres
seguinte ao trabalhado, de acordo com 0 previsto no § 1 do artigo 459 da CLI.

c lausula 4a - 0 EMPREGA.DOR{A) convocara o{a) EMPREGA.DO(A) por meio de
corrumicacao eficaz, informando a jornada solicitada, com antecedencia de pelo menos tres
dias.

Paraq rafo unico: Recebida a corrunicacao o(a) 0 empregado tera 0 prazo de um dia util
para responder ao chamado. presumindo-se. no silencio. a recusa.

Clausula sa - Aceita a proposta, a parte que, sem justa rnoti vo, descumprir 0 ajustado,
paqara a outra parte, no prazo de trinta dias, multa de 50% (cinquenta pOUr cento) dI
rerruneracao que seria devida, permitida a compensacao em igual prazo.

~J ~ ~
~
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E, por estarem de pleno acordo, assinam ambas as partes este contrato, em duas vias de
igual teor na presence das testemunhas abaixo relacionadas.

BRASILIA, 10 de Agosto de 2020.

~~~ dt~ ()jJir7ff), .
1HALiACRiSTlNA DE OLIVEIRA NUNES

~
lnstit to do CanJ3 Infantil e Pedlatria'"

Testemunhas
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CB r:j ' •
ij·N·d'. \.£;} IClpe

AUTORIZAyaO DE ADMISSAO

GOVERNO DO
DISTRITO FEDERAL sus

IMPI NQ

Nome complet o: Dat a Prevista de Admissao:

Paula Saraiva Aragao da Mata 17/8/2020

Data de nascimento: RG e orgao de emlssao: CPF:

23/0S/1988 2003009123631 03634877359

Endereco residencial: Bairro e cidade:

SQN 108 Bloco I apto 306 SAO PAULO - SP

CEP: ITelefone: E-mail :

70744090 (61) 998807581 pau la.aragao.ufc@gm ail.com

Gestor Imediato : Centro de Custo:

MARCIA M OREL 46. CENTROCIRURGICO - BLOCO INTER

181 Aumento de quadro o 5ubstitui ~ao

o Cargo novo Nome do substituido:

o Aumento da carga de servlco

o Irnplantacao de novas at iv idades

o Reestrutu racao da area M atricula: Data da vacancla :

o Outros
Obs.:

Fundarnentacao: o Desligado o ticenca maternidade

o Pedido de desligamento o Promovido

o Devolucao de cessao o Transfere ncia

o Solicitou retorno de o Aposentado

cessao o Falecido

o Redu,ao de carga horaria o Licenca INSS

0100 3,(1{)
USC EXCLUSIVO DA GDP

Centro de respons abilidade: Cargo : Fun~ao : Centro de cust o:

DCLIN LCCI CAN MEDICO III MEDICO ANESTESIOLOGISTA 46 . CENTRO

CIRURGICO - BLOCO

INTER

Tipo de contrat o:
"o Inde te rm inado (Cont rato de exp ode 90 dias) 0 Estagio 0 Jovem aprendiz I:8J Intermi tente

Carga Horaria - Jornada semanal :

o 10h D 20h D 30h D 36h D 40h 0 25h 0 44h I:8J Outros: Intermitente

Escala e turno :

o 12x36 0 Matut ino 0 Vespertino 0 Noturno Horario: Inte rmi te nte

Salario: / IData de adrnissao: INQ do processo seletivo:
R$ 144,14/h 17/08/2020

APROVA~ODO PROCESSO DE REQUISI~O DE PESSOA

GCRENCIA DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS: DIRETORIA DE RECU RSOS HUMANOS:

_/_/- _/_/ -

Assinatura e Carimbo Assinatura e Carimbo

Hospital d a ( r ian!;. de Bru l l ia Jos@All"n<otr· HCB sob 'l,-~lJo do Instituto do (inn, Infantil e Pedia t r ia Espec ializada Help el
SAIN 1o,""4 a-A Sd Nl":t·· CEP 70.07 1-900 Br.t\ ,Ii.I/DF iGl) !O:?S-815D www.hc b.org.br
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CONTRATO DE TRABALHO INTERMITENTE

Por este instrumento particular, de um lade Instituto do Cance r Infantil e
Pediatria, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ/MF sob 0 nO
10942995000163, estabelecida nota) Lote SMAS 03 CONJUNTO 03 BLOCO A 204, SALA,
Sain, BRASILIA/OF , Brasil, 71215300, doravante denominada Empregadora, e, de outro,
PAULA SARAIVA ARAGAO DA MATA, Brasi leiro, Casado, Lote SON 108 BLOCO 1306,
APARTAMNETO, ASA NORTE, BRASILIA/OF, Brasil, 70744090, portador(a) da CTPS 0
00100/0000, cadastrado(a) no PIS sob 0 nO 14111074193 e inscrito(a) no CPF sob 0 nO
3634877359, doravante denominado(a) Empregado(a), firrnam 0 Contrato de Trabalho na
Modalidade Intermitente, nos termos da Lei n° 13.467/2017, com vigencia , a partir do dia
11 de novembro de 2017, fundamentado em todo 0 teor da Consolidacao das Leis do
Trabalho, nos termos seguintes.

c lausuta 1a - O(a) EMPREGADO(a) e contratado(a) na modalidade de EMPREGO
INTERMITENTE, conforme artigo 443 e seu paraqrato 3°, e artigo 452-A e seus paraqrafos,
da CLT.

Paraq rafo unico : O(A) EMPREGADO(A) tem subordinacao juridica na relacao de
emprego, contudo, no presente contrato nao ha continuidade , pois ocorrera a alternancla
dos periodos com a prestacao de service. portanto, nos periodos inativos o(a)
EMPREGADO(A) nao estara a disposicao do seu EMPREGADOR(A), tao pouco recebera
qualquer saiano ou rerruneracao , podendo o(a) EMPREGADO(A) prestar servcos a outros
contratantes.

Clausula 2a - O(A) EMPREGADO(A) obriga-se a prestar seus services no quadro de
funcionarios do EMPREGADOR(A), para exercer as funcoes de MEDICO
ANESTESIOLOGISTA com todas as atribuicoes que Ihe sao peculiares.

Clausula 3a - O(A) EMPREGADO(A) recebera 0 salario de R$ 144,14 (cento e quarenta e
quatro reais e quatorze centavos ) por hora trabalhada, nos horarios estabelecidos na
convocacao e 0 pagarnento dar-se-a de forma mensal, devendo ser pago ate 0 quinto dia
utiI do rres seguinte ao trabalhado, de acordo com 0 previsto no § 1 do artigo 459 da CLT.

Clausuta 4a - 0 EMPREGADOR(A) convocara o(a) EMPREGADO(A) por meio de
corrunlcacao eficaz, inforrnando a jornada solicitada, com antecedencla de pelo menos tres
dias.

Paraqrafo unico: Recebida a corruolcacao o(a) 0 empregado tera 0 prazo de um dia ufil
para responder ao charnado, presumindo-se. no silencio, a recusa.

Clausuta sa - Aceita a proposta, a parte que, sem justa motivo, descumprir 0 ajustado,
paqara a outra parte, no prazo de trinta dias, multa de 50% (cinquenta por cento) da
rerruneracao que seria devida, permitida a corroensacao em igual prazo.

~
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E, por estarem de pleno acordo, assinam ambas as partes este contrato, em duas vias de
igual teor na presenca das testemunhas abaixo relacionadas.

BRASILIA, 17 de Agosto de 2020.

PAULA SARAIVA ARAGAO DA fv1ATA
-"" '. w'

;, I\~. . \,.

Testemunhas
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AUTORIZA~ODE ADMISSAO

Secrelana d9 GOVERNO DO
SaUde DISTRrTO FEDERAl. sus

IMP'N2

Nome complet o: I~ata Prev ista de Admissao :
Rodrigo de Jesus Ferr ei ra A definir

Data de nasci m ent o: IRG e orgao de emlssao : ICPF:
20/10/1981 1886123 71969365153

Endereco resi dencial: I Bairro e cidade:
Qbn 40 conjunto K casa 35 Brasili a - DF

CEP: ITelefone: E-mail :

72146011 (61) 98 2374022 rodrigojesusferreira@gmail .com

Gestor Im ediat o: Centro de Custo:
MONICA M ONTEIRO 27 - TRANSPORTE

o Aumento de quadro 181 Subst itulcao

o Cargo novo Nom e do substitu ido:

o Aumento da carga de servi ce DONIZETE GONCALVES DA CONCEICiio

o tm plantacao de novas at ividades

o aeestruturacao da area M atricula : Data da vacancla :

o Out ros
Obs.: Afastamento - COVID 19

Fundamenta~ao : o Desligado o Licence matern idad e

o Pedido de desligamento o Promovido

o Devolu cao de cessao o Transferencia

o Solici tou retorno de o Aposentado

cessao o Falecido

o Redu~ao de carga horarla o Licenca INSS

USO EXCLUSIVO DA GDP

Centro de responsabilidade: Cargo: Fun~ao : ICentro de custo:
DIRAD GHT SHTTRA M OTORISTA M OTORISTA 27 · TRANSPORTE

Tipo de contrato:

I8I lndeterminado (Contrato de exp ode 90 dias) 0 Estagio 0 Jovem aprend iz

Carga Horatia - Jorn ada semana l :

D 10h D 20h D 30h D 36h 18140h 0 25h 0 44 h D Out ros:

Escala e turno:

181 12x36 0 Matutino 0 Vespertino 0 Notu rno Horar io :

Salario: IData de ad missao : IN2 do processo seletivo:
R$ 1.682,37 17/08/2020 306/2020

APROVA(:iiO DO PROCESSO DE REQUISIC;iio DE PESSOA

GERENCIA DE DESENVOLVIM ENTO DE PESSOAS: DIRETORIA DE RECURSOS HUMANOS:

J1/ of ;:520020 .lu. . .09 / J ..-A'O

Assinaturf!cc:5!:

{~~~
Assinatura e Carimbo

Hln pita l dol(rlam;:a de Bra silia Jose Ah!ncar · HCB l>obge~IJo du Inst ituto do Can ce r In fa n t il e Pediatria Esp e<ia lIudatlcl pe)
SAtN 10k <! B· A\.oI Nml l' - CEP 70.071 -900 Ar,,~i1i.tIOF (6 11 ~02S-83S0 www.hc b .org.br
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CONTRATO DE TRABAlHO A TiTULO DE EXPERIENCIA -ICIPE I HCB

Entre 0 INSTITUTO DO CANC ER INFANTll E PEDIATRIA ESP ECIALIZADA - ICIPE, pessoa juridica
de direito privado , sem fins lucrativos , inscrito no CNPJ/MF sob 0 nO 010 .942.995/0001-63, qualificada
como Orqanizacao Social pelo Decreto nO 32.980/2011 , com sede no ST SIvVIS Conjunto 03 Bloco A
Sala 204 Zona Industrial, Guara, Brasilia-DF, CEP 71.215-300, na qualidade de gestor de gestor do
HOSPITAL DA CRIAN<;A DE BRASilIA JOSE ALE NCAR - HCB , loca lizado no SAiN Late 4 - B - Asa
Norte - DF, CE P 70.071-900 , Brasilia - DF , doravante EMPREGADOR e RODRIGO DE JESUS
FERREIRA portador(a) da C .T.P .S nO 0 serie , doravante EMPR EGADO, e celebrado 0 presente
CONTRATO DE EXPERIENCIA, que tera vigencia a partir da data de inicio da prestacao de service.
de acordo com as condicoes a seguir especificadas:

1- Fica 0 EMPREGADO admitido no quadro de funcionarios do EMPREGADOR a partir de 17/08/2020
para exercer 0 cargo de MOTORISTA , no Hospital da Crianca de Brasilia Jose A1encar, mediante ao
salario base R$ 1.682,37( um mil , seiscentos e oitenta e dois reais e tr inta e sete centavos ). Com a
jornada semanal de 40:00 (QUARENTA HORAS ) semanais e mensal de 200:00 (DUZENTOS
HORAS ).

2 - A circunstancia, porern , de ser 0 cargo especificado nao importa na intransferibilidade do
EMPREGADO para outro service do HCB, no qual demonstre melhor capacidade de adaptacao,
desde que compativel com sua condicao pessoal.

3 - 0 horatio de trabalho sera anotado na sua ficha de registro e a eventual reducao da jornada, per
deterrninacao do EMPREGADOR, nao inovara este ajuste, permanecendo sempre integra a
obriga9ao do EMPREGADO de cumprir horario que Ihe for determinado, observando 0 limite legal.

4 - Aceita 0 EMPREGADO prestar services em horas extraordinarias , sempre que Ihe for determinado
pelo EMPREGADOR, na forma prevista em lei. Na hip6tese des ta faculdade pelo EMPREGADOR, 0

EMPR EGADO recebera as horas extraordinarias com acrescirno legal, salvo a ocorrencia de
cornpensacao, com consequente reducao da jornada de trabalho em outro dia.

5 - Aceita tambem 0 EMPREGADO, expressamente, a condicao de prestar services em qualquer dos
turno s de traba lho para 0 HCB , isto e, tanto durante 0 dia como a noite, desde que sem
simultaneidade, observadas as prescricoes legais reguladoras do assunto, quanta a rernuneracao,

6 - Fica ajustado nos term os do que se dispoe 0 Paraqrafo 1° do Artigo 469 , da Consolidacao das leis
do Trabalho, que 0 EMPREGADO, acatara ordem emanada do EMPREGADOR para a prestacao de
services para 0 HCB , tanto na localidade de celebracao do Contrato de Trabalho, como em qualquer
outra cidade, capital ou vila do Territ6rio Nacional, quer essa transferencia seja transitoria, quer seja
definit iva.

7 - Em caso de dane causado pelo EIv1PREGADO, fica 0 EIv1PREGADOR, autorizado a efetuar 0
desconto da irnportancia correspondente ao oreluzo, 0 Qual tara . com fundamento no paraorafo 1° do
artiqo 462 , da Consolidacao das Lers do Trabalho.

8 - 0 presente Contrato viqera pelo prazo pre-fixado de 45 (QUARENTA E CINCO) dias podendo ser
prorrogado, sendo este celebrado para as partes verificarem , a conveniencia ou nao de vincularem
em carater definitivo 0 Contrato de Trabalho. Quando da prorroqacao este ocorrera por igual periodo
de 45 (QUARENTA E CINCO) dias , em ca rater de experlencia . /'
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9 • Findo 0 prazo citado na clausula acima, 0 contrato passara a vigorar por prazo indeterminado,
continuando em plena vigencia as clausotas de 1 (um) a 7 (sete) enquanto durarem as relac;:6es do

. EMPREGADO com 0 EMPREGADOR

10 - Durante 0 prazo de 45 dias previsto na clausula 8, deste contrato e de sua prorroqacao, quando
ocorrer, 0 EMPREGADOR nao podera despedir 0 EMPREGADO , nem este pocera se desligar do
contrato, salvo por justa causa. A inobservancia deste dispos itivo acarretara 0 pagamento de
indenizacao na forma prevista pelos artigos 479 e 480 da Consolidacao das Leis do Trabalho.

11 - 0 presente contrato e regido pela Consolidacao das Leis do Trabalho (Decreto Lei n.?5.452, de
01 de maio de 1943.

E por estarem de pleno acordo, as partes contratantes , assinam 0 presente Contrato de Experiencia
em duas vias, ficando a primeira em poder do EMPREGADOR , e a segunda com 0 EMPREGADO,
que dela dara 0 competente recibo.

BRASILIA-OF, 17 de Agosto de 2020.

INST DO CANCER I

RODRIGO DE JESUS FERREIRA

Testemunha: Testemunha:

TERMO DE PRORROGACAO DO CONTRATO DE EXPERIENCIA

Por mutuo acordo entre as partes, fica 0 presente Contrato de Experiencia, que deveria vencer
nesta data, prorrogado ate 14/11/2020 .

BRASILIA-OF, 30 de Setembro de 2020.

INST DO CANCER INFANTIL E PEDIATRIA ESPECIALJZADA

Testemunha: Testemunha:
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AUTORIZAc;AO DE ADMISSAO

secrelan8de GOVERNO DO
seeee DISTRITO FEDERAL

IMP'NQ

Nome complet o: I Dat a Previst a de Adrnissao :

THAISE BARNABE RODRIGUES 10/ 08/2020

Data de nasciment o : IRG e orgao de erni ssao: I CPF:
07/06/1988 2600236 02491166186

Endere~o residencial: IBairro e cidade:
SQNW 310 BL C AP 302 BRASILIA-DF

CEP: I Telefone: E-mail:

7068721S (61) 99 1100136 Thaise.br @hotmail.com

Gestor Im edi at o : Cent ro de Custo:
Maria de Lourdes Paim de Cunha 106

~ Aumento de quadro o Subst ltulcao

o Cargo novo Nome do substitu ido:

o Aumento da carga de service

o lmplantacao de nova s atividades

o Reestrutu racao da area Mat ricula: Data da vacancla:

[:gj Outros
Obs.:

Fundamenta~ao : o Desligado o Licenca matern idade

o Pedido de desligament o o Prom ovido

CONTRATO INTERMITENTE DEVIDO A M OM ENTO DE o Devolucso de cessao o Transferencia

PANDEMIA. o Solicitou retorno de o Aposentado

cessao o Falecido
o Red u~ao de carga horaria o u cenca INSS

USO EXCLUSIVO DA GDP

Centro de responsabilidade: Cargo : Fu n~ao : Centro de custo:

DCLI NE AP HOS MEDICO I MEDICO PLANTONISTA 106. UI ALA
CLiNICA BALEINHA

Tipo de contrat o:
o Indeterminado (Cont rato de expode 90 dias) 0 Estagio 0 Jovem aprendiz ~ Intermitente

Carga Horatia - Jorn ada semanal :

D 10h D20h D 30h D 36h D 40h 0 25h 0 44h ~ Out ros: intermitent e

Escala e turno :

o 12x36 0 Matutino 0 Vesper t ino 0 Noturno Horario: inte rm ite nte

Salario: IData de adrnissao: INQdo processo selet ivo:

R$ 97,38/ h 10/08/2020

APROVAc;:AO DO PROCESSO DE REQUISIc;:AO DE PESSOA

GERENCIA DE DESENVOLVIM ENTO DE PE550 AS: DIRETORIA DE RECURSOS HUM ANOS:

o::t-/ Og / 020::<0 ' 0 _ ,0'1/ 0"1 / ~..u- W{M,- 't'-: ce.'
- - -- --

(,j rf: .~,f· .;_ .v ':' "' \ ) lM-<~~ ,~ "'\i-.",.,. ',..
Assinatu e:Cai in1 bO . . Assinatura e Cari mbo ~ afe , ,,~

\\ ~ ",\\{'I.~.

\J3{\6C\c.'V\~c~.,.
\. ?-.e. , ,~~,

tc- ,-

Hos p ital d ol ( r la ncra de BraSilia Jose Alenear· HCB sob lJe ~I ~() do Ins t itu to do Cincer In ' a n t i! e Pediat rla Esp ec hlll:t:a da (Iti pel
SAIN 11>1e 4 A· ASd Nnlt C'" -CEP 70 .07 1-900 B'.i ~i li'IIDF (' i l ) ~025-R 3 S0 w w w.h cb. o rg .b r
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CONTRATO DE TRABALHO INTERMITENTE

Por este instrumento particular , de um lade Instituto do Cancer Infantil e
Pediatria, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ/MF sob 0 nO
109429950001 63, estabelecida no(a) Lote SMAS 03 CONJUNTO 03 BLOCO A 204, SALA,
Sain, BRASILIA/OF, Brasil, 71 215300, doravante denominada Empregadora , e, de outro,
THAISE BARNABE RODRIGUES, Brasileira , So~ei ro , Lote Q SQN 104 BLOCO 1408, APT,
Asa Norte, BRASILIA/OF, Brasil, 70733090, portador(a) da CTPS 2561684 0040 TO
15/01/2013, cadastrado (a) no PIS sob 0 nO 15873765271 e inscrito(a) no CPF sob 0 n°
2491166186, doravante denominado(a) Empregado(a), firmam 0 Contrato de Trabalho na
Modalidade Intermitente, nos termos da Lei n° 13.467/2017, com vig€mcia, a partir do dia
11 de novernbro de 2017, fundamentado em todo 0 teor da Consolidacao das Leis do
Trabalho, nos termos seguintes.

c taueula 1a - O(a) EMPREGADO(a) e contratado(a) na modalidade de EMPREGO
INTERMI TENTE, conforme artigo 443 e seu paraqrato 3°, e artigo 452-A e seus paraqrafos,
da CLT.

Paraqrafo unlco: O(A) EMPREGADO(A) tem suborcinacao juri dica na relacao de
emprego, contudo, no presente contrato nao M continuidade, pois ocorrera a alternanc ia
dos periodos com a prestacao de service, portanto, nos periodos inativos o(a)
EMPREGADO(A) nao estara a disposicao do seu EMPREGADOR(A), tao pouco recebera
qualquer satario ou remeneracao, podendo o(a) EMPREGADO(A) prestar services a outros
contratantes.

Clausula 2a - O(A) EMPREGADO(A) obriga-se a preslar seus services no quadro de
funci onarios do EMPREGADOR(A), para exerce r as funcoes de MEDICO PLANTONISTA
com todas as atribulcoes que Ihe sao peculiares.

c lausuta 3a - O(A) EMPREGADO(A) recebera 0 salario de R$ 97,38 (noventa e sete reais
e trinta e oito centavos) par hora trabalhada, nos horarios estabelecidos na convocac ao e 0

pagamento dar-se-a de forma mensal, devendo ser pago ate 0 quinto dia utiI do mes
seguinte ao trabalhado, de acordo com 0 previsto no § 1 do artigo 459 da CLT.

ClaU5ula 4a - 0 EMPREGADOR(A) convocara o(a) EMPREGADO(A) por meio de
corrunlcacao eficaz, informando a jornada solicilada, com antecedencia de pelo menos tres
dias.

Paraq rafo unico: Recebida a corrunlcacao o(a) 0 empregado tera 0 prazo de um dia utiI
para responder ao chamado. presumindo-se, no silencio, a recusa.

Claus ula sa- Aceita a proposla, a parte que, sem justa motivo, descumprir 0 ajuslado,
paqara a outra parte, no prazo de trinla dias, rnulta de 50% (cinquenta por cento) da M
rerruneracao que seria devida, permitida a corrpensacao em igual prazo. f
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E. por estarem de pleno acordo, assinam ambas as partes este contrato, em duas vias de
igual teor na presenca das testemunhas abaixo relacionadas.

BRASILIA, 10 de Agosto de 2020.

~-O~.~~
THAISE BARNABE<ROD-R-IG-U-E-S- - -

Testemunhas
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• CB
AUTORIZA~ODE ADMISSAO

Secrelana 0fI

So""
GOVERNODO
DISTRITO FEDERAL

IMPI N2

•SUS?

Nom e completo: Data Prevista de Adrnissao :
Ueldes Santana de Souza 24/08/2020
Data de nascimento: RG e argao de ernissao: CPF:
23/11/1979 2579727 00961948558
Endere~o res idencial: Bairro e cidade:

Sha conjunto 06 chacara 463 lote 45 aguas c1a ras-DF

CEP: Telefone: E-ma il:

71996350 (61) 35320432/ 999809693 ueldesx@gmail.com

Gestor Imediato: Centro de Cust o :
JOANA PAULA 90. RAIOS X TELECOMANDADO

181 Aumento de quadro o Subst itu i~ao

o Cargo novo Nome do subst itu ido:

o Aumento da carga de serv ico

o lrnplantacao de nova s atividades

o Reestrutura~ao da area Matr fcula: Data da vacancla :

o Outros
Obs.:

Fundamentacao: o Desligado o ucenca maternidade

Devido afastamentos provocados pelo Covid o Pedido de desligamento o Promovido

o Oevolucao de cessao o Transfe rencia

o Solici tou retorno de o Aposentado

cessao o Fa lecido
o Redu<;ao de carga horar la o uc enca INSS

usa EXCLUSIVO DA GOP

Cent ro de resp onsabilidade: Cargo: Fun<;ao: Cent ro de custo:

DITEC GADT UBI TECNICO DE RADIOLOGIA TECNICO DE RADIOLOGIA 90. RAIOS X
I TELECOMANDADO

Tipo de contrato:
o Indeterm inado (Cont rato de expo de 90 dias) 0 Estagio 0 Jovem aprendiz 181 Intermitente

Carga Hora ri a - Jornada semanal :
D 10h D 20h D 30h D 36h D 40 h 0 25h 0 44h 181 Outros: Intermitente

Escala e turno :

o 12x36 0 Matutino 0 Vespertino 0 Noturno Horario: Intermitente

Salario : IData de admissao: IN2 do processo seletivo:
R$ 24.22h 24/08/2020 302/2020

APROVAc;AO DO PROCESSO DE REQUISIc;AO DE PESSOA

GERENCIA DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS: DIRETORIA DE RECURSOS HUMANOS:

l1. /12JL/ rJn();J ~JO '2 / ':;;0
"" , ' c~~li\;' \,~.~ {Gerel~teo~ : ~ ... .

Assinatura ~~..a r im bo' " Ass inat ura e Ca"r'imbo
1:'. 1

Hospital dolCrlan~. de Bras ilia Jese Al~n<ar - HeB sob '.JC~I';Odo Institl,.lto do Cilnc~H I" fanti! ~ Pediatria Espec:i.. lizada lldpel
'lAIN 1111.- 4 B- A!>d "lIJlII" CEP 70,07 1-900 8rol\lh,tlD F (6 1) '\025-8350 www.hcb.org.br
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CONTRATO DE TRABALHO INTERMITENTE

Por este instrumento particular, de um lado Instituto do Cancer InfantiI e
Pediatria, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ/MF sob 0 n°
10942995000163, estabelecida no(a) lote SMAS 03 CONJUNTO 03 BlOCO A 204, SALA,
Sain, BRASILIA/DF, Brasil, 71215300, doravante denominada Empregadora, e, de outro,
UElDES SANTANA DE SOUZA , Brasileiro, Casado, lote SHA CONJ. 06 lOTE 45 463,
CHACARA, ARNIQUEIRAS, BRASILIA/DF, Brasil, 71996350, portador(a) da CTPS 0
0010010000, cadastrado(a) no PIS sob 0 n° 13058045815 e inscrito(a) no CPF sob 0 nO
961948558, doravante denominado(a) Empregado(a), firmam 0 Contrato de Trabalho na
Modalidade Internitente, nos termos da lei n° 13.467/2017, com vigencia, a partir do dia
11 de novembro de 2017, fundamentado em todo 0 teor da Consolidacao das leis do
Trabalho, nos termos seguintes.

Clausula 1" - O(a) EMPREGADO(a) e contratado(a) na modalidade de EMPREGO
INTERMITENTE, conforme artigo 443 e seu paraqrafo 3°, e artigo 452-A e seus paraqrafos,
da ClT.

Paragrafo unico: O(A) EMPREGADO(A) tem subordinacao juridica na relacao de
emprego, contudo, no presente contrato nao ha continuidade, pois ocorrera a alternancla
dos periodos com a prestacao de service, portanto, nos pericdos inativos o(a)
EMPREGADO(A) nao estara a disposicao do seu EMPREGADOR(A), tao pouco recebera
qualquer satano ou rerruneracao, podendo o(a) EMPREGADO(A) prestar services a outros
contratantes.

Clausula 2" - O(A) EMPREGADO(A) obriga-se a prestar seus services no quadro de
funclonarios do EMPREGADOR(A), para exercer as funcoes de TECNICO EM
RADIOlOGIA com todas as atrlbulcoes que Ihe sao peculiares.

Clausula 3" - O(A) EMPREGADO(A) recebera 0 salarto de R$ 24,22 (vinte e quatro reais e
vinte e dois centavos ) por hora trabalhada, nos horarios estabelecidos na convocacao e 0

pagamento dar-se-a de forma mensal, devendo ser pago ate 0 quinto dia uti! do mes
seguinte ao trabalhado, de acordo com 0 previsto no § 1 do artigo 459 da ClI.

ctausula 4" - 0 EMPREGADOR(A) convocara o(a) EMPREGADO(A) por meio de
corrunlcacao eficaz, informando a jornada solicitada, com antecedencia de pelo menos tres
dias.

Paraqrafo unico: Recebida a corrun icacao o(a) 0 empregado tera 0 prazo de um dia util
para responder ao chamado, presumindo-se. no silencio. a recusa.

Clausula 5" - Aceita a proposta, a parte que, sem justa motivo, descumprir 0 ajustado,
paqara a outra parte, no prazo de trinta dias, multa de 50% (cinquenta por cento) da
rernuneracao que seria devida, permitida a cornpensacao em igual prazo.
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E, por estarem de pleno acordo, assinam ambas as partes este contrato, em duas vias de
igual teor na presenca das testemunhas abaixo relacionadas.

BRASILIA, 24 de Agosto de 2020.

Testemunhas
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AUTORIZA~ODE ADMISSAO

Secrolanaoe GOVERNO DO ~~,,()
Sauoe DISTRrrO FEDERAL ~""";

I M PI NQ

sus

Nome completo: IData Prevista de Admissao:
WANESSA PEREIRA DE ASSIS URGENTE

Data de nascimento: RG e 6rgao de em lssao: ICPF:
03/01/1990 5003718 02891294190

Endere~o residencial: Bairro e cidade:
AVENIDA PAU BRASIL, LT 18 RESIDENCIAL PAU BRASI L, APT AGUAS CLARAS/ -DF
1903A,
CEP: ITelefone: E-ma il :
719 26000 (61) 992298287/32633479 Wane ssa assis@hotmail.com

Gesto r Imediato: Centro de Custo:
Maria de Lourdes Paim de Cunha 106

181 Aumento de quadro o Substitulcao

o Cargo novo Nome do substituido:

o Aume nto da carga de service

o lrnplantacao de novas ati vidades

o Reest rut uracao da area Matricula : Data da vacancla:

181 Outros
Obs.:

Fundarnenta cao: o Desligado o ucenca matern idade

A necessidade do aumento de quadro (Contrato o Pedido de desligamento o Promovido

Intermitente) para atuacao na Enfermaria da Baleia, o Oevolucao de cessao o Transferencia

refere ncia para intem acao de pacientes portadores de o Solicitou retorno de o Aposentado
Covid-19 cessao o Falecido

o Reducao de carga horaria o Licenca INSS

()AOO'1q~
USO EXCLUSIVO DA GOP

Centro de responsabilidade: Cargo : Fun~ao : ,/ Centro de custo:

DCLIN EAP HOS MEDICO I MEDICO PLANTONISTA 106.UIALA
CUNICA BALEINHA

Tipo de contrat o:
o Indeterminado (Contra to de expode 90 dias) 0 Estagio 0 Jovem aprend iz I8I lntermitente

Carga Horaria - Jornada sema nal :
D 10h D 20h D 30h D 36h D 40h 0 25h 0 44h 181 Out ros: Intermitente

Escala e turno: /

o 12x36 0 M atut ino 0 Vespert ino 0 Noturno Horatio: Intermitente

satarlo : IData de admissao: INQ do pro cesso seletivo:
R$ 97,38/ h 17/08/2020 / 245/2019

APROVAy\O DO PROCESSO DE REQUISIr;AO DE PESSOA

GERENCIA DEDESFNVOLVIM ENTO DE PESSOAS: DIRETORIA DE RECURSOS HUMA NOS:

_/_/- _/_/-

Assinat ura e Carimbo Assinat ura e Carimbo

Ho:.pital de Crian~. de Bra sili. Jo~ AII;!'nc." HCB scb ge~l jo do Inst ituto do Cioncer Infllntil e Pe d iat r la bpe<iil liuda (It ipe)
SAIN loll' 4 B· A~ NOIII' ·C EP 70.07 1-QOO BI.t\ ili<l lDf (fil ) ~025·S350 w ww.h cb .org.b r
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CONTRATO DE TRABALHO INTERMITENTE

Por este instrumento particular, de um lade Instituto do Cancer Infantil e
Pediatria, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ/MF sob 0 nO
10942995000163, estabelecida nota) lote SMAS 03 CONJUNTO 03 BlOCO A 204, SALA,
Sain, BRASILIA/DF, Brasil, 71215300, doravante denominada Empregadora, e, de outro,
WANESSA PEREIRA DE ASS/S, Brasileiro, Casado, Late AV PAU BRASil IT 18
RESIDENCIAl PAU BRAS 1903 A, APARTAMENTO, AGUAS CLARAS, BRASILIA/DF,
Brasil, 71926000, portador(a) da CTPS 0 00/00/0000, cadastrado(a) no PIS sob 0 nO
13643918312 e inscrito(a) no CPF sob 0 n° 2891294190, doravante denominado(a)
Empregado(a), fi rmam 0 Contrato de Trabalho na Modalidade Intermitente, nos terrnos da
lei n° 13.467/2017, com vigencia, a partir do dia 11 de novembro de 2017, fundamenlado
em todo 0 teor da Consolidacao das leis do Trabalho, nos terrnos seguintes.

Clausula 1a - O(a) EMPREGADO(a) e contralado(a) na rnodalidade de EMPREGO
INTERMITENTE, conforme artigo 443 e seu paraqrafo 3°, e artigo 452-A e seus paraqrafos,
da ClT.

Paraqrafo unlco: O(A) EMPREGADO(A) tem subordinacao juridica na relacao de
emprego, contudo, no presente contrato nao ha continuidade, pois ocorrera a alternancia
dos periodos com a prestacao de service, portanto, nos periodos inativos o(a)
EMPREGADO(A) nao estara a disposicao do seu EMPREGADOR(A), tao pouco recebera
qualquer salario ou rernoneracao, podendo o(a) EMPREGADO(A) prestar servcos a outros
contratantes.

Clausula 2a - O(A) EMPREGADO(A) obriga-se a preslar seus servcos no quadro de
funcionarios do EMPREGADOR(A), para exercer as funcoes de MEDICO PLANTONISTA
com todas as atribuicoes que Ihe sao peculiares.

Clausula 3a - O(A) EMPREGADO(A) recebera 0 saiario de R$ 97,38 (noventa e sete reais
e trinta e oito centavos ) per hora trabalhada, nos horarios estabelecidos na convocacao e 0

pagamento dar-se-a de forma mensal, devendo ser pago ate 0 quinto dia util do rres
seguinte ao trabalhado, de acordo com 0 previsto no § 1 do artigo 459 da ClI.

Clausula 4a - 0 EMPREGADOR(A) convocara o(a) EMPREGADO(A) per meio de
corrun icacao eficaz, informando a jornada solicitada, com antecedencla de pelo menos tres
dias.

Paraqrafo unico: Recebida a corrunicacao o(a) 0 empregado tera 0 prazo de um dia util
para responde r ao chamado. presumindo-se. no silencio, a recusa.

Clausula sa - Aceita a proposta, a parte que, sem justa rnotivo, descumprir 0 ajuslado,
paqara a outra parte, no prazo de trinla dias, multa de 50% (cinquenla por cento) da
rerruneracao que seria devida, permitida a compensacao em igual prazo.
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E, par estarem de plena acarda, assinam ambas as partes este cantrata, em duas vias de
igual tear na presenca das testemunhas abaixa relacianadas.

BRASILIA, 17 de Agosto de 2020.

WANESSA PEREIRA DE ASSIS , ..,

Instituta

Testemunhas
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CB AQUITEM 6icipe Secretaria
de SaLide

•SUS~~•

_/_/_-
...__~_~~_~ap! i~~

MEDICO DO TRABALHO:

~
o ~p'lica

o Progressao horizontal por merito DReenquadramento

o Prornocao de nfvet no mesmo cargo DGratifica~ao de fun~ao
o Prornocjio para outro cargo 0 Mudanca de setor
o Alteracao de cargo por aprovacao em processo seletivo externo

E

o Aumento de carga horaria
~crescimo de _h)
I..::.J Redu~ao de carga horarla
l.mlminu i~ao de 05h)

U Outros:

IObserva~6es:

~

.IMovlmenta~ao Interna de Funclonarlos
~

Nome: SIMONE DE OLIVEIRA ALVES BORGES IMatricula: ( 0780

ATUAL PROPOSTO -
Cargo MEDICO I MEDICO I

Fun~ao MEDICO REUMATOLOGISTA PEDIATRA MEDICO REUMATOLOGISTA PEDIATRA
Diretoria DCLIN DCLINAre;;- -.•.···--..-.-- ---.----··-..••.·· ._.~~-_._ ....~.__.-..__.~_.._.._-_.- -_.-- - ...._---- _........-..--_..._.~..•---._ . _...._-_.--_..._.._--- - .._...__. -._.

LCCLCRE LCCL CRE

Centro de custo AMB. REUMATOLOGIA -193 AMB. REUMATOLOGIA -193

Cod Posto de Trabalho 100458 100458

Nome Posto de Trabalho
DCUN LCCL CRE MEDICO REUMATOlOGISTA DClIN LCClCRE MEDICO REUMATOLOGISTA
PEDIATRA PEDIATRA

Data da Sollcltacao 30/07/2020 IData da Atteracao: 01/08/2020 I

IMovlmenta~ao por: I

- -- .-
r -

Atual Propasto

ICarga horaria semanal 9 4

Salario R$ 4.381,65 R$ 1.947,40 I
--

Grau do salario A A

C6digo do cargo ME.01.39 ME.Ol.39

Gratifica~ao R$ . I~$ - I
C6digo do gratlftcacao - I
GESTOR SOllCITANTE: _ /_/_- DIRETORSOllCITANTE: _ /_/_-

Solicita~iio Anexa Sollcitaciio Anexa I

I
Assinatura e Carimbo Assinatura e Carimbo

.- --- ---
SSMT AVAlIA o DO GRAU DE RISCO DA FUN~O

Risco ocupacional: 0 Nenhum 0 Insal. 20% 0 Insal. 40% 0 Periculosidade Assinatura e Carimbo

APROVAC;AO DO PROCESSO DE MOVIMENTAc;AO

_ / _ / _ -
OIRETOR DE RECUR'JO' "UMA,NO': ~ I~~~.~;~;' "-" 'UPERINTENOENTE EXECUTIVO,

~~ ~...~.,. ~.•
----..:..------- .-7:--;.~.:,,'-.' -'_'. . --~:_==-- ---'-'T'_......c...- ----

Assinatura e Carimb_o.~o· .,.

Hospital da Crian~ade Brasllla Jose Alencar (HCB) sob gestao do Instituto do Cancer Infantll e Pedilltrill Especializada lIclpe)
AENW 3, Lote A· Setor Noroeste· CEP 70.684 ·83 1 Bra silia/OF (61) 3025·8350 www.hcb.org.br
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C B
A_~ Il'\OI1ICOI 0 mo1IIor

AQUIrEM 8icipe
MTn'VfOOOc::.llca..NtrL.......,....~

Secretaria
de Saude

•sus ...,.•

l
I
I
I

-l

Proposto

24

R$ 17.295.73----
AA

R$ 144,14

Atual

Horista - Contrato Intermitente

o Progressao horizon tal por rner ito 0 Reenquadramento
o Prornocao de nivel no mesmo cargo oGrat ifi caf;ao de fun~ao
o Promocso para outro cargo O Mudanf;a de setor
o Alteracao de cargo por aprovacao em pro cesso seletivo externo

Carga horariasemanal

Salario

Grau do salarlo

Observacoes: A Ora. Raque Cristine passara de um contrato lnt ermltent e para um contrato para efetivo, com aumento

de ~uadro dimensionado de 24h s _

o Aumento de carga horaria

~crescimo de 24h)

o Redu~ao de carga horarla
IlQiminuif;ao de _ h)

U Outros:

Movimenta~ao lnterna de Funciomirios --= I-~ -- -- --',
Nome: RAQUEL CRISTINE DE PAULA ASSIS IMatricula: 2400 /

I ATUAL ji I "PROPOSTO

Cargo MEDICO III MEDICO III

Funf;ao MEDICO PEDIATRA INTENSIVISTA MEDICO PEDIATRA INTENSIVISTA
-

Diretoria DCLIN OCLIN

j
........_~._._ ...._.~" .._.~~ ...·.."..."._A._~_~_ ..~.A .. n __ _ , _A___•__..... A •• ~._•••• " •• _ ••••n'··'A.A_A.. .~"' A..__·.._·.._."_·A····· "'-.............- ............".. -- -
Area LCCLCTI LCCL CTI

Centro de custo UTI ALA POLVO - 128 UTI ALA POLVO -128

C6d Posto de Trabalho 100945 100945 -l
Nome Posto de Trabalho

DCUN LCCl CTI M EDiCO PEOIATRA DCLIN lCCl CTI M EDiCO PEDIATRA INTENSIVISTA-

INTENSIVISTA /POlVO) IPOLVO)

IData da Alteracao:
..,

Data da Sollcltacao 21/07/2020 01/08/2020

IMovimenta(:ao por:

C6digo do cargo

Gratificaf;ao

C6digo do gratifica~ao

ME.01.l09

R$

ME.01.109

GESTOR SOllCITANTE:

Solicita~{jo Anexa Solicita~ao Anexa

Assinatura e Carimbo Assinatura e Carimbo

SESMT AVAlIA~O 00 GRAU DE RISCO OA FUN~O

1-........--........------------0 Aplica aoseaplica

MEDICO 00 TRABAlHO: __ / __ / __

Assinatura e Carimbo

APROVAf;AO 00 PROCESSO DE MOVIMENTA~AO

DIRETOR DE RECURSOS HUMANOS: -.£. /--t ' ,;b SUPERINTENDENTE EXECUTIVO: __ / __ / __

J~.l~ k
Assinatura e Carimbo ....

I
I

I
J

Hospital da Crlan~ade Brasilia Jose AlenclIr (HCB) sob gestao do Instituto do Cancer Infantll e Pedilltrill EspeciallzlIdll (Ic1pe)
AENW 3, lote A - Setor Noroeste - CEP 70.684-831 Brasilia/DF (61) 3025 ·8350 www.hcb.org.br
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Rayssa Milhomem Brito

De:
Enviado em:
Para:
Cc:
Assunto:
Anexos:

Bom dia,

Nayara da Silva Nunes
terca-feira, 21 de julho de 2020 10:06
Rayssa Milhomem Brito; Marlene Gomes Barreto
Patricia Sousa Araujo; Fabiana Lira Mendes; Suellem Fernandes
Movimentacao interna - Raquel Cristine de Paula Assis

Resultados (FinaILMEDICO INTENSIVISTApdf; BRN3C2AF46752FA_017764.pdf

Conforme a aprovacao do funclonarlo abaixo, segue inforrnacoes a respe ito da rnovimentacao interna.

Segue anexo a Iista dos aprovados de solicitacao para 0 cargo: Medico Pediatra Intensivista .

___-)II 2~ at)

Funcionario: Raguel Cristine de Paula Assis no processo seletivo de Medico Pediatra Intensivista.Jnformo que, ela ja
iniciou como contrato Intermitente no dia 08/06/2020.

Data de adrnissao: 01/08/2020
Data de convocacao: 17/07/2020
Centro de responsabil idade: DeLiN icci eTI
Centro de Custo: 128. UTI ALA POlVO
Carga horaria: 24h

Atenciosamente,

B
C·t-'d'» e icipe

Nayara da Silva Nunes
Assistente Administrativo

+55 (61) 3025-8506
nayara. nunes@hcb.orq.br
www.hcb.orq.br

1
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CB EIIU'W. ca icipe _ de GOVERNO DO
saud. OIBTRITOFEDEJIAL •SUS-r

PROCESSO SELETIVO

Cargo:

Etapa:

MEDICO{A) PEDIATRA INTENSIVISTA

RESULTADO FINAL

C6digo: 219

Data de Publicacao: 20/05/2020

Atencao: 0 campo "situacao" sera atualizado conforme convocacao,
obedecendo aclassiflcacao dos candidatos.

II I,CLAS~IFICAC;AO II __ NOME(S) 00(5) CANOIDATO(S) APROVAOO(S) SITUAc;Ao
I,

- -- --- - - -~ - -- ---- - - - - ~

12 LUCIANA ALICE BATISTA FIGUEIRA CONVOCADO

22 LUCAS DA SILVA VALENTIM CONVOCADO

32 FRANCISCO sAvIO DE OLIVEIRA JUNIOR CONVOCADO

42 RAQUEL CRISTINE DE PAULA ASSIS CONVOCADO

52 FRANCELE FALEIROS PIMENTA VALENTIM CONVOCADO

62 BARBARA LALINKA DE BILBAO BASILIO CONVOCADO

Todo e qualquer esclarecimento a respeito de processo seletivo devera ser feito somente por escrito,
atraves do endereco eletrcnico: selecao@hcb.org.br

Hospital da Crlan"a da Brasilia Jos' Alancar • HCBsob gestao do Instltuto do Cinca, Infantil a Padlat,.. Espadalluda (Id ...)
SAIN tote 4 B· Asa Norte · CEP70.071-900 Brasilia/Of: (61l3025 ·8350 www.hcb.o.g.br
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HCB

Data de f1nallza~o do processo:
I I

Processo seletlvo gerou cadastro reserva7 OSlm ONto

HiS computador para Iste(s) funclon;irlols)?
l8ISlm ONlo ONllo se apllca

Horarloou escala de trabalho:

Data de safda:

Usodl EPI?
OSlm, especlfique: Luvas, mascara,6culos,capote
l8INllo

Olretorla: Centrode custo:
DCUN 61

N8 de vagas: Datada sollclta~llo:

3 15/07/2020

Funclon;irlols) que senl (llolsubstltuldo(s):

OlretorSollcltante

~.

NQ processo COP:

o Substitul~o por:
o Llcen~ maternldade
OAfastamento INSS
o Desllgamento
OOutro:

DForma~o de cadastro reserva

l8IAumento de quadro

GestorSolicltante

C6dlgo no site:

Principals atrlbul,&es:
Plane]ar, or8anlta(,supervlslonar, avaliare executar atlvldadesrelaclonadas ao atendlmento integralao paciente erltlee pedhltrico, estabelecendo
dlagnostlco, conduta terapAutlca, c1lnlca elouc1nirglca, observando0 contldono C6dlgo de ~tlca Medica; Cumprir e fazercumprlr as normas, regulamentos
e leglslacaes pertlnentes tI lireade atuac30; Partfclpar de programasde trelnamento; Partlcipardas atlvldadesde enslno, pesqulsae extenslio. Atuarcomo
preceptor de programas de estagloe/ou resldllncladentro de sua especfalldade ou area de atua o.

Requ/sltos desejiSvels (class/flcat6rlo no processo seletlvo):
• Experl~ncla profisslonal comprovadaem Terap/a Intenslva pedlatrfca:
• Experllincla comprovada em preceptorla de resldlincia rnedlcaem pedlatrla e/ou terapla tntenstva pedllitrica.

Motlvoda conlrata~llo:

Escolarldad. exlilda: OFundamental OMedlo DTecnlco l8ISuperlor DP6s·gradua~0

Requlsltos obrllat6rlos (ellmlnat6rlo no processo seletlva):
• Gradua~o em Medlclna. comprovadapor mele de declara~o ou diplomaemltldopor fnstl tul~o de enslnosuperior, reconheclda pelo Mlnlsterloda
Educa~o (MEC);
• Resld~ncla Medica em mediclna tntenstva pedliitrlca, comproveda por melode declara~30 ou diplomaemltldopor Instltul~o de ensinosuperior,
reconheclda pelo Mlnlsterlo da Educa~~o (MEC) e/ouTItulo de especlallstaem medlcina Intenslva pedl;!trlca, reconheclda pelaAssocla~o de Medlclna
Intenslw Braslfe/ra (AMIB) e Assoclac~o Mlldlca Brasllelra (AMB);
• Re tstro atlvono CRM, na es eclalldadede Pedlatrla.

Curso: Mediclna Status: l8ICompleto O Cursando

H;i esta~o de trabalhDpara Iste(s) funclon;irlo(s)?
l8ISlm ON:loONlo se apllca

Gestormponsjvel: Centro de responsabllldade:
ISIS MARIA QUEZADOS.MAGALHAES DCLIN LCCL en

calio/fun~o: MedIcoPedlaua Intenslllista

Justlficatlva para aumento de quadro: A neeessidade do aumento de quadro dar se pela quantldade de funclonarlos afastados pelo COVID·19.

T1po dl cDntrata~lo:

l8IEfellvo OJovemaprendlz OOutros:

Caraahorjrla semanal:
010h D20h 030h 040h 044h Illlr"'........'· £"1\""~\~!I'jl~~ ·r.' .101'

FORM . COP· 10· Soliclta~ode sele~o - Funclon~rlos Verslo: 002 Data: Ago/2018 P~glna 1 de 1

Planilha (49926810)         SEI 00060-00439756/2020-83 / pg. 574



Simone Prado de Lima Miranda

De:
Enviadoem:
Para:
Cc:

Assunto:

Cara Vanderll,

Elisa Carvalho <elisacarvalho@terra.com.br>
quarta-feira, 15 dejulho de 2020 13:40
Renilson Rehem (Gmail); Vanderli Frare; Isis Magalhaes (Gmail)
Selma Harue Kawahara; 'Malu Jaborandy'; 'Aline lslabao'; Jaqueline Costa Neto
de Oliveira; Simone Prado de Lima Miranda
contratacao para reposicao de afastamentos

Conforme autorlzacao do Dr. Renllson, solicitamoscontratacao de medicos para reposlcao dos afastamentos
durante a pandemla, dosservlcos inlnterruptos:

Plantonistas: 40 horas(pode ser contrato intermltente),

Terapia Intenslva: 72 horas( sx24 horas- contratacao regular).

Desde jei agradeco a cornpreensso e apoio,

Elisa.

1
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Matrícula Nome Funcionário CPF FUNÇÃO SETOR DE TRABALHO

CARGA 

HORÁRIA 

SEMANAL

VENCIMENTO BÁSICO
OUTRAS VERBAS 

REMUNERATÓRIAS
DESCONTOS TOTAL LÍQUIDO TOTAL ENCARGOS TOTAL BENEFÍCIOS CUSTO TOTAL

2495 ALINE FERNANDES MENDES 092.619.874-27 ENFERMEIRO UTI DITEC GENF UTI - Unidade de Terapia Intensiva 10 1.677,40                                 973,18                                              231,36                              2.419,22                                  983,63                               97,40                                3.731,61                              

2359 ANDREA RIVELO ALEXANDRE 036.706.931-81 MEDICO PLANTONISTA DCLIN EAP HOS - Hospitalistas 120 11.684,37                               843,31                                              3.092,74                           9.434,94                                  7.988,90                            892,73                              21.409,31                            

2534 ANNA LOPES JORGE VIEIRA 027.284.711-93 MEDICO PEDIATRA PLANTONISTA ONCOHEMATOLOGIADCLIN LCOH COH - Coordenação de Internação Oncohematológica 7 3.286,58                                 5.364,05                                           1.684,54                           6.966,09                                  3.210,25                            -                                    11.860,88                            

2505 BLENDA DE SOUSA BAIAO 988.726.801-15 MEDICO PLANTONISTA DCLIN EAP HOS - Hospitalistas 25 12.159,52                               6.767,34                                           4.108,37                           14.818,49                               7.023,76                            194,80                              26.145,42                            

2429 BRENDA CRISTINA SILVA 037.036.661-10 ENFERMEIRO DITEC GENF UTI - Unidade de Terapia Intensiva 220 7.341,23                                 418,00                                              1.781,41                           5.977,82                                  4.948,06                            831,03                              13.538,32                            

2368 BRUNA CANDIDO GUIDO 364.429.878-50 BIOLOGO DIREP GPE SLP - Supervisão Lab. de Pesquisa Translacional 200 7.341,23                                 209,00                                              1.749,00                           5.801,23                                  4.814,78                            764,71                              13.129,72                            

2507 BRUNO BOHME 079.222.177-06 MEDICO PEDIATRA INTENSIVISTA DCLIN LCCL CTI - Coordenação UTI 120 17.295,73                               499,29                                              4.541,25                           13.253,77                               11.347,88                         48,70                                29.191,60                            

2361 CARLA REGINA SILVA ARAUJO URREA 001.243.131-16 MEDICO PLANTONISTA DCLIN EAP HOS - Hospitalistas 120 7.010,62                                 15.090,21                                        3.331,71                           18.769,12                               5.749,60                            133,28                              27.983,71                            

2515 CARLOS EDUARDO SA ARAUJO 012.049.136-25 MEDICO PLANTONISTA DCLIN EAP HOS - Hospitalistas 35 16.888,94                               6.800,38                                           5.257,21                           18.432,11                               8.791,11                            194,80                              32.675,23                            

2454 CARLOS ERNESTO ALVES DA ROCHA 609.914.612-15 MEDICO PEDIATRA INTENSIVISTA DCLIN LCCL CTI - Coordenação UTI 16 11.704,17                               4.661,21                                           3.346,13                           13.019,25                               6.073,19                            18,69                                22.457,26                            

2392 CAROLINE TIARLING LIRA 007.033.401-31 MEDICO PEDIATRA PLANTONISTA ONCOHEMATOLOGIADCLIN LCOH COH - Coordenação de Internação Oncohematológica 120 11.684,38                               367,58                                              2.986,97                           9.064,99                                  7.685,53                            764,71                              20.502,20                            

2419 CRISTIANE FARIAS FULGENCIO 866.926.901-53 TECNICO DE ENFERMAGEM UTI DITEC GENF UTI - Unidade de Terapia Intensiva 220 3.364,73                                 623,72                                              537,93                              3.450,52                                  2.543,43                            810,30                              7.342,18                              

2517 CRISTINA GOMES FELIX 018.107.461-32 PSICOLOGO NEUROPSICOLOGIA DCLIN CACE PSI - Psicologia 100 2.829,43                                 209,00                                              349,85                              2.688,58                                  1.937,61                            243,50                              5.219,54                              

2493 DANIELLE ALVES BRETAS 074.612.336-10 FISIOTERAPEUTA DCLIN CACE SRE FIS - Fisioterapia 150 4.966,05                                 404,07                                              1.027,88                           4.342,24                                  3.424,53                            462,65                              9.257,30                              

2408 DANIELLE FARIA GONCALVES BESERRA 013.660.711-07 TECNICO DE ENFERMAGEM UTI DITEC GENF UTI - Unidade de Terapia Intensiva 220 3.364,73                                 209,00                                              511,68                              3.062,05                                  2.278,97                            980,75                              6.833,45                              

2362 DANIELLE RIBEIRO BORGES NOLETO 015.715.101-84 MEDICO PLANTONISTA DCLIN EAP HOS - Hospitalistas 120 5.063,22                                 5.814,25                                           2.339,26                           8.538,21                                  4.036,63                            67,39                                14.981,49                            

2509 DEIVISON MARTINS LISBOA PASSAMANI 094.893.456-52 TECNICO EM RADIOLOGIA DITEC GADT UBI - Unidade de Bioimagem 120 2.905,91                                 871,77                                              929,34                              2.848,34                                  2.409,03                            194,80                              6.381,51                              

2404 ELISA NUNES DA SILVA 938.325.751-20 TECNICO DE ENFERMAGEM UTI DITEC GENF UTI - Unidade de Terapia Intensiva 220 3.364,73                                 209,00                                              490,94                              3.082,79                                  2.278,97                            859,00                              6.711,70                              

2420 FRANCISCA DEBORA MENDES DUARTE 017.242.221-39 TECNICO DE ENFERMAGEM UTI DITEC GENF UTI - Unidade de Terapia Intensiva 220 3.364,73                                 209,00                                              486,62                              3.087,11                                  2.278,97                            383,94                              6.236,64                              

2422 FRANCISCO SAVIO DE OLIVEIRA JUNIOR 884.017.075-87 MEDICO PEDIATRA INTENSIVISTA DCLIN LCCL CTI - Coordenação UTI 120 17.295,73                               1.609,38                                           4.846,53                           14.058,58                               12.055,79                         67,39                                31.028,29                            

2520 GABRIEL DA SILVA EUSTORGIO DE CARVALHO 059.580.041-66 ASSISTENTE DE ATENDIMENTO DIRAD GHT SER - Supervisão de Recepção 200 1.906,79                                 209,00                                              314,99                              1.800,80                                  1.349,24                            603,59                              4.068,62                              

2414 GLICE JOSE DE CASTRO 894.160.826-00 TECNICO DE ENFERMAGEM UTI DITEC GENF UTI - Unidade de Terapia Intensiva 220 3.364,73                                 520,89                                              570,53                              3.315,09                                  2.477,86                            646,12                              7.009,60                              

2514 GUSTAVO AUGUSTO NICOLAS CESAR DE MEDEIRO 218.531.318-57 MEDICO PLANTONISTA DCLIN EAP HOS - Hospitalistas 22 10.580,34                               4.657,06                                           3.183,62                           12.053,78                               5.654,60                            146,10                              21.038,10                            

2383 IANE SANTANA MORAIS 853.035.502-49 MEDICO PEDIATRA PLANTONISTA ONCOHEMATOLOGIADCLIN LCOH COH - Coordenação de Internação Oncohematológica 180 17.526,63                               681,95                                              4.777,22                           13.431,36                               11.611,61                         861,89                              30.682,08                            

2444 INEYA AMORIM ABDUL HAK 022.626.031-38 FISIOTERAPEUTA UTI DCLIN CACE SRE FIS - Fisioterapia 150 4.966,05                                 272,25                                              1.001,51                           4.236,79                                  3.340,46                            335,24                              8.914,00                              

2502 ISABELA DORNELES DE FARIA 015.509.901-95 MEDICO PLANTONISTA DCLIN EAP HOS - Hospitalistas 21 10.301,18                               5.646,76                                           3.351,68                           12.596,26                               5.918,28                            267,85                              22.134,07                            

2433 IZAMI NUNES NASCIMENTO 039.382.311-30 ENFERMEIRO DITEC GENF UTI - Unidade de Terapia Intensiva 220 7.341,23                                 418,00                                              1.781,41                           5.977,82                                  4.948,06                            806,68                              13.513,97                            

2452 JENIFER NAYARA SILVA DE FRANCA 066.197.771-47 TECNICO DE ENFERMAGEM UTI DITEC GENF UTI - Unidade de Terapia Intensiva 220 3.364,73                                 209,00                                              648,24                              2.925,49                                  2.278,97                            237,84                              6.090,54                              

2527 JENNIFER WINNE OLIVEIRA DOS SANTOS 039.295.501-64 AUXILIAR ADMINISTRATIVO DIRAD GSL NPL - Núcleo de Planejamento e Logística 200 1.850,61                                 -                                                    228,26                              1.622,35                                  1.180,13                            496,11                              3.526,85                              

2506 JESSICA DE OLIVEIRA LIMA 033.532.931-40 TECNICO DE ENFERMAGEM DO TRABALHO DIRHU SESMT - Serviço de Medicina e Segurança do Trabalho 200 3.364,73                                 209,00                                              713,56                              2.860,17                                  2.278,97                            540,47                              6.393,17                              

2426 JHENIFFER FLAVIA DE ASSIS GAMBOA 038.730.541-67 TECNICO EM NECROPSIA DITEC GADT LAC LAP - Laboratório de Anatomia Patológica 200 3.364,73                                 209,00                                              483,24                              3.090,49                                  2.278,97                            977,13                              6.829,83                              

2435 JOYCE EMILY DA SILVA COSTA 066.645.781-66 TECNICO DE ENFERMAGEM DITEC GENF UCR - Unidade de Internação das Esp. Cirúrgicas 220 3.364,73                                 624,04                                              719,27                              3.269,50                                  2.543,64                            785,83                              7.318,24                              

2423 JULIANE ALVES ANDRADE 037.799.591-60 FISIOTERAPEUTA UTI DCLIN CACE SRE FIS - Fisioterapia 150 4.966,05                                 211,99                                              981,41                              4.196,63                                  3.302,04                            809,28                              9.289,36                              

2490 JULLIANA TENORIO MACEDO DE ALBUQUERQUE C 007.663.031-52 MEDICO PLANTONISTA DCLIN EAP HOS - Hospitalistas 33 16.043,36                               6.478,38                                           4.854,32                           17.667,42                               8.357,82                            213,49                              31.093,05                            

2412 KARISSA YASMIM ARAUJO ROSA 041.611.311-78 FISIOTERAPEUTA UTI DCLIN CACE SRE FIS - Fisioterapia 150 4.966,05                                 209,00                                              980,42                              4.194,63                                  3.300,13                            785,95                              9.261,13                              

2453 KATYLLA FREITAS MARTINS 042.829.271-27 ENFERMEIRO UTI DITEC GENF UTI - Unidade de Terapia Intensiva 220 7.341,23                                 977,41                                              1.960,31                           6.358,33                                  5.304,80                            43,04                                13.666,48                            

2396 LARISSA DA SILVA AMARAL 028.359.311-39 FISIOTERAPEUTA UTI DCLIN CACE SRE FIS - Fisioterapia 150 4.966,05                                 226,83                                              729,84                              4.463,04                                  3.311,50                            1.008,21                          9.512,59                              

2430 LAURA DO CARMO SILVA 845.040.211-53 TECNICO DE ENFERMAGEM UTI DITEC GENF UTI - Unidade de Terapia Intensiva 220 3.364,73                                 209,00                                              486,62                              3.087,11                                  2.278,97                            733,63                              6.586,33                              

2521 LEANDRO BARBOSA DOS SANTOS NASCIMENTO 028.220.931-05 ASSISTENTE DE ATENDIMENTO DIRAD GHT SER - Supervisão de Recepção 200 1.906,79                                 209,00                                              200,58                              1.915,21                                  1.349,24                            511,35                              3.976,38                              

2526 LEANDRO RODRIGUES DE FARIAS 982.715.121-53 TECNICO EM MANUTENCAO DIRAD GIN SMA - Supervisão de Manutenção 200 2.102,99                                 160,23                                              331,84                              1.931,38                                  1.443,26                            661,77                              4.368,25                              

2437 LUCAS DA SILVA VALENTIM 887.264.282-53 MEDICO PEDIATRA INTENSIVISTA DCLIN LCCL CTI - Coordenação UTI 120 17.295,73                               675,79                                              4.075,74                           13.895,78                               11.460,44                         569,55                              30.001,51                            

2398 LUCIANA ALICE BATISTA FIGUEIRA 948.000.571-91 MEDICO PEDIATRA INTENSIVISTA DCLIN LCCL CTI - Coordenação UTI 120 17.295,73                               1.375,98                                           4.807,40                           13.864,31                               11.906,95                         18,69                                30.597,35                            

2418 LUZENI NASCIMENTO OLIVEIRA 037.240.745-57 TECNICO DE ENFERMAGEM UTI DITEC GENF UTI - Unidade de Terapia Intensiva 220 3.364,73                                 572,87                                              556,06                              3.381,54                                  2.511,01                            712,90                              7.161,51                              

2417 MAIRA CARDOSO DIAS 041.559.231-30 TECNICO DE ENFERMAGEM UTI DITEC GENF UTI - Unidade de Terapia Intensiva 220 3.364,73                                 624,85                                              623,55                              3.366,03                                  2.544,16                            893,12                              7.426,86                              

2443 MANOELA CAROLINA DE LACERDA CRISPIM 019.331.271-98 BIOMEDICO DITEC GADT SHE AGT - Agência Transfusional 200 7.341,23                                 209,63                                              1.644,90                           5.905,96                                  4.815,18                            432,64                              12.798,68                            

2416 MARIA ANTONIA GOMES PEREIRA 891.947.051-00 TECNICO DE ENFERMAGEM DITEC GADT UBI - Unidade de Bioimagem 220 3.364,73                                 209,00                                              483,24                              3.090,49                                  2.278,97                            1.151,20                          7.003,90                              

2448 BARBARA LALINKA DE BILBAO BASILIO 833.603.361-00 MEDICO PEDIATRA INTENSIVISTA DCLIN LCCL CTI - Coordenação UTI 6 4.739,80                                 1.867,99                                           1.153,14                           5.454,65                                  2.452,15                            18,69                                9.078,63                              

2421 MARIA LUIZA FERREIRA DA SILVA 047.275.221-95 TECNICO DE ENFERMAGEM UTI DITEC GENF UTI - Unidade de Terapia Intensiva 220 3.364,73                                 209,00                                              511,68                              3.062,05                                  2.278,97                            971,71                              6.824,41                              

2529 MARINA DA COSTA RIBEIRO 034.886.061-71 BIOMEDICO DIREP GPE SLP - Supervisão Lab. de Pesquisa Translacional 200 5.628,28                                 160,23                                              1.207,74                           4.580,77                                  3.691,33                            413,95                              9.893,79                              

2513 MARLON SOUSA LOPES 026.367.931-43 MEDICO PLANTONISTA DCLIN EAP HOS - Hospitalistas 16 7.952,70                                 3.944,67                                           2.449,04                           9.448,33                                  4.415,11                            97,40                                16.409,88                            

2528 MAYARA ARAUJO DE MOURA FRAZAO 004.905.211-00 MEDICO PEDIATRA PLANTONISTA ONCOHEMATOLOGIADCLIN LCOH COH - Coordenação de Internação Oncohematológica 9 4.320,43                                 2.060,35                                           1.091,23                           5.289,55                                  2.367,91                            48,70                                8.797,39                              

2504 MAYARA INGRID RODRIGUES ISAAC 083.245.314-59 FISIOTERAPEUTA UTI DCLIN CACE SRE FIS - Fisioterapia 150 4.966,05                                 226,60                                              1.011,35                           4.181,30                                  3.311,35                            170,45                              8.674,45                              

2407 MEIRIELEN CRISTINE BRITO DOS SANTOS 053.165.981-05 TECNICO DE ENFERMAGEM UTI DITEC GENF UTI - Unidade de Terapia Intensiva 220 3.364,73                                 598,86                                              616,55                              3.347,04                                  2.527,58                            932,78                              7.423,95                              

2350 MILENA JORDAO GOMES ALBUQUERQUE 006.162.031-95 MEDICO PEDIATRA INTENSIVISTA DCLIN LCCL CTI - Coordenação UTI 120 17.295,73                               209,00                                              3.892,30                           13.612,43                               11.162,77                         18,69                                28.686,19                            

2457 NARJARA DE SANTANA GARCIA FERNANDES 110.531.347-62 MEDICO PEDIATRA PLANTONISTA ONCOHEMATOLOGIADCLIN LCOH COH - Coordenação de Internação Oncohematológica 120 11.684,37                               367,58                                              2.986,97                           9.064,98                                  7.685,53                            -                                    19.737,48                            

2539 NILDA DAMASCENA DIAS 041.341.641-09 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO SUPEX - Superintendência Executiva 200 1.421,34                                 -                                                    222,58                              1.198,76                                  906,39                               536,92                              2.864,65                              

2413 NUBIA KATIELE GONZAGA MARQUES 038.224.341-24 FISIOTERAPEUTA UTI DCLIN CACE SRE FIS - Fisioterapia 150 4.966,05                                 816,21                                              1.205,39                           4.576,87                                  3.687,35                            779,39                              10.249,00                            

2511 PAULA SARAIVA ARAGAO DA MATA 036.348.773-59 MEDICO ANESTESIOLOGISTA DCLIN LCCR CAN - Coordenação de Anestesiologia 120 16.142,68                               5.279,94                                           5.312,59                           16.110,03                               7.949,93                            322,82                              29.695,37                            

2410 RAISSA SUDRE CEZARINO FERNANDES 040.330.221-80 FISIOTERAPEUTA UTI DCLIN CACE SRE FIS - Fisioterapia 150 4.966,05                                 227,17                                              1.011,54                           4.181,68                                  3.311,72                            664,20                              9.169,14                              

2402 REJANE VIEIRA CUSTODIO 009.748.341-90 TECNICO DE ENFERMAGEM UTI DITEC GENF UTI - Unidade de Terapia Intensiva 220 3.364,73                                 209,00                                              486,62                              3.087,11                                  2.278,97                            932,05                              6.784,75                              

2431 RENATA ARAUJO RODRIGUES BISERRA 044.012.581-26 ENFERMEIRO DITEC GENF UCR - Unidade de Internação das Esp. Cirúrgicas 220 7.341,23                                 209,00                                              1.644,72                           5.905,51                                  4.814,78                            709,28                              13.074,29                            

2434 ROBERTA CORREA STANGHERLIN 822.897.940-15 TECNICO DE ENFERMAGEM DITEC GENF UCL - Unidade de Internação das Esp. Clínicas 220 448,63                                     2.023,95                                           90,87                                2.381,71                                  772,68                               24,35                                3.269,61                              

2516 RODRIGO DE JESUS FERREIRA 719.693.651-53 MOTORISTA DIRAD GHT SHT TRA - Transporte 200 1.682,37                                 209,00                                              179,60                              1.711,77                                  1.206,13                            243,50                              3.341,00                              

2403 RODRIGO DIAS QUIXABEIRA 745.789.952-91 TECNICO DE ENFERMAGEM UTI DITEC GENF UTI - Unidade de Terapia Intensiva 220 3.364,73                                 624,85                                              598,49                              3.391,09                                  2.544,16                            975,21                              7.508,95                              

2425 ROSILEYDE DOS SANTOS OLIVEIRA 816.481.971-91 TECNICO DE ENFERMAGEM UTI DITEC GENF UTI - Unidade de Terapia Intensiva 220 3.364,73                                 598,86                                              455,34                              3.508,25                                  2.527,58                            700,97                              7.192,14                              

2348 ROSIMEIRE ALVES RIBEIRO DA CRUZ 904.979.021-68 FISIOTERAPEUTA UTI DCLIN CACE SRE FIS - Fisioterapia 150 4.966,05                                 209,00                                              1.005,48                           4.169,57                                  3.300,13                            18,69                                8.493,87                              

2409 SAMARA FERREIRA LOPES 027.543.221-16 FISIOTERAPEUTA UTI DCLIN CACE SRE FIS - Fisioterapia 150 4.966,05                                 650,60                                              1.143,03                           4.473,62                                  3.581,74                            615,50                              9.813,89                              

2427 SAMIRA DE SAMPAIO VIEIRA 001.640.061-50 TECNICO DE ENFERMAGEM UTI DITEC GENF UTI - Unidade de Terapia Intensiva 220 3.364,73                                 390,94                                              532,18                              3.223,49                                  2.394,99                            496,40                              6.647,06                              

2463 SIMONE SANTOS DE LIMA 018.779.711-03 ENFERMEIRO UTI DITEC GENF UTI - Unidade de Terapia Intensiva 220 7.341,23                                 209,00                                              1.592,58                           5.957,65                                  4.814,78                            219,15                              12.584,16                            

2415 TATIELE MOREIRA DOS SANTOS SOARES 898.816.482-20 TECNICO DE ENFERMAGEM UTI DITEC GENF UTI - Unidade de Terapia Intensiva 220 3.364,73                                 209,00                                              511,68                              3.062,05                                  2.278,97                            785,95                              6.638,65                              

2499 THAISE BARNABE RODRIGUES 024.911.661-86 MEDICO PLANTONISTA DCLIN EAP HOS - Hospitalistas 19 9.259,22                                 3.156,96                                           2.720,63                           9.695,55                                  4.607,64                            121,75                              17.145,57                            

2411 THATYANE SOARES SOUZA DE OLIVEIRA 029.080.711-50 FISIOTERAPEUTA UTI DCLIN CACE SRE FIS - Fisioterapia 150 4.966,05                                 209,00                                              980,42                              4.194,63                                  3.300,13                            105,49                              8.580,67                              

2406 THAYANNY FELIX DE MELO 031.127.701-29 TECNICO DE ENFERMAGEM UTI DITEC GENF UTI - Unidade de Terapia Intensiva 220 3.364,73                                 209,00                                              511,68                              3.062,05                                  2.278,97                            967,00                              6.819,70                              
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2518 UELDES SANTANA DE SOUZA 009.619.485-58 TECNICO EM RADIOLOGIA DITEC GADT UBI - Unidade de Bioimagem 6 726,60                                     594,92                                              97,54                                1.223,98                                  423,75                               48,70                                1.793,97                              

2405 VANESSA BENTO DE MEDEIROS DE CASTRO 646.460.841-04 TECNICO DE ENFERMAGEM UTI DITEC GENF UTI - Unidade de Terapia Intensiva 220 3.364,73                                 209,00                                              454,81                              3.118,92                                  2.278,97                            1.029,45                          6.882,15                              

2510 WANESSA PEREIRA DE ASSIS 028.912.941-90 MEDICO PLANTONISTA DCLIN EAP HOS - Hospitalistas 21 10.309,30                               5.085,86                                           3.220,93                           12.174,23                               5.713,14                            97,40                                21.205,70                            

2445 WESLAINE DE OLIVEIRA FABRICIO 013.888.741-13 TECNICO DE LABORATORIO DITEC GADT LAC - Laboratório de Análises Clínicas 200 3.364,73                                 209,00                                              414,88                              3.158,85                                  2.278,97                            530,04                              6.382,74                              

2496 JANIO CLECIO BERNARDES DE ARAUJO 814.387.451-68 TECNICO DE ENFERMAGEM CENTRO CIRURGICO DITEC GENF CC - Centro Cirúrgico 0 -                                           -                                                    -                                    -                                            -                                     530,04                              530,04                                  

2497 NATHALIA CRISTINA DE OLIVEIRA NUNES 042.298.111-79 TECNICO DE ENFERMAGEM CENTRO CIRURGICO DITEC GENF CC - Centro Cirúrgico 0 -                                           -                                                    -                                    -                                            -                                     530,04                              530,04                                  

2498 LOURENA SOUSA BONFIM 053.681.221-79 TECNICO DE ENFERMAGEM UTI DITEC GENF UTI - Unidade de Terapia Intensiva 0 -                                           -                                                    -                                    -                                            -                                     530,04                              530,04                                  

2500 ELIDIANE ALCANTARA DE OLIVEIRA 122.104.817-16 TECNICO DE ENFERMAGEM DITEC GENF UCL - Unidade de Internação das Esp. Clínicas 0 -                                           -                                                    -                                    -                                            -                                     530,04                              530,04                                  

2508 MIRELLE MARA DE SOUZA SANTOS 024.139.181-40 TECNICO DE ENFERMAGEM UTI DITEC GENF UTI - Unidade de Terapia Intensiva 0 -                                           -                                                    -                                    -                                            -                                     530,04                              530,04                                  

493.311,55                             109.344,19                                      123.434,06                      479.221,68                             319.030,41                       39.507,02                        961.193,17                          
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1223 ALEXANDRE PAZ FERREIRA 016.189.571-98 MEDICO INFECTOLOGISTA DIREI GGQ SCI - Serviço de Controle de Infecção 10 4.868,58                                        -                                                    -                                    -                                            3.104,69                            -                                    7.973,27                              

2023 DENISE MARVULLE TAN 228.285.708-94 MEDICO PEDIATRA INTENSIVISTA DCLIN LCCL CTI - Coordenação UTI 6 4.325,56                                        -                                                    -                                    -                                            2.758,41                            -                                    7.083,97                              

2312 FERNANDA DE ALBUQUERQUE 069.096.154-50 MEDICO PEDIATRA INTENSIVISTA DCLIN LCCL CTI - Coordenação UTI 4 1.730,89                                        -                                                    -                                    -                                            1.103,79                            -                                    2.834,68                              

2007 FERNANDA SANTAREM 025.017.311-58 MEDICO NEFROLOGISTA PEDIATRA DCLIN LCCL CTRS - Coordenação de Terapia Renal Substitutiva 4 1.947,49                                        -                                                    -                                    -                                            1.241,91                            -                                    3.189,40                              

2092 FLAVIO LEAO LIMA 012.378.411-51 MEDICO NEUROCIRURGIAO PEDIATRA DCLIN LCCR CNC - Coordenação de Neurocirurgia 10 7.206,64                                        -                                                    -                                    -                                            4.595,67                            -                                    11.802,31                            

2091 PAULO AUGUSTO S LARA 012.196.881-26 MEDICO NEUROCIRURGIAO PEDIATRA DCLIN LCCR CNC - Coordenação de Neurocirurgia 10 7.206,64                                        -                                                    -                                    -                                            4.595,67                            -                                    11.802,31                            

1942 PEDRO HENRIQUE SILVA 012.974.971-04 MEDICO PEDIATRA INTENSIVISTA DCLIN LCCL CTI - Coordenação UTI 4 1.730,89                                        -                                                    -                                    -                                            1.103,79                            -                                    2.834,68                              

2400 RAQUEL CRISTINE DE PAULA ASSIS 007.220.991-77 MEDICO PEDIATRA INTENSIVISTA DCLIN LCCL CTI - Coordenação UTI 24 17.295,73                               1.142,59                                           4.718,16                           13.720,16                               11.758,12                         18,69                                30.215,13                            

2353 ROBERTA IGLESIAS BONFIM CANDELARIA 326.917.108-07 MEDICO PEDIATRA INTENSIVISTA DCLIN LCCL CTI - Coordenação UTI 24 17.295,73                               909,19                                              4.653,98                           13.550,94                               11.609,28                         35,88                                29.850,08                            

2062 STEPHANIE CAROLINE 368.672.138-47 MEDICO PEDIATRA INTENSIVISTA DCLIN LCCL CTI - Coordenação UTI 12 8.649,47                                 -                                                    -                                    -                                            5.515,77                            -                                    14.165,24                            

1773 THIAGO ROCHA MOURA 001.759.081-76 MEDICO ANESTESIOLOGISTA DCLIN LCCR CAN - Coordenação de Anestesiologia 6 4.323,94                                        -                                                    -                                    -                                            2.757,38                            -                                    7.081,32                              

76.581,56                               2.051,78                                          9.372,14                          27.271,10                               50.144,48                         54,57                                128.832,39                          
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1829 ABRAAO ALVES DE ANDRADE 034.319.474-09 TECNICO DE ENFERMAGEM DITEC GENF UCL - Unidade de Internação das Esp. Clínicas 209,00                                                      133,28                               342,28                                  

739 AILTON ROZARIO PEREIRA 704.896.371-91 TECNICO DE ENFERMAGEM CENTRO CIRURGICO DITEC GENF CC - Centro Cirúrgico 209,00                                                      133,28                               342,28                                  

1561 ALESSANDRA DIAS DE OLIVEIRA SILVA 688.609.001-15 TECNICO DE ENFERMAGEM UTI DITEC GENF UTI - Unidade de Terapia Intensiva 209,00                                                      133,28                               342,28                                  

1588 ALINE SALIBA DE FARIA 015.243.891-29 MEDICO PEDIATRA INTENSIVISTA DCLIN LCCL CTI - Coordenação UTI 209,00                                                      133,28                               342,28                                  

2246 ALYNE RODRIGUES DE LUCENA 054.467.981-47 TECNICO DE ENFERMAGEM DITEC GENF UCL - Unidade de Internação das Esp. Clínicas 209,00                                                      133,28                               342,28                                  

1524 ANA CAROLINA TORRES GONCALVES 021.886.151-66 FISIOTERAPEUTA UTI DCLIN CACE SRE FIS - Fisioterapia 209,00                                                      133,28                               342,28                                  

1781 ANA CLARA COSTA CHAGAS 036.233.371-88 ENFERMEIRO DITEC GENF UCL - Unidade de Internação das Esp. Clínicas 209,00                                                      133,28                               342,28                                  

666 ANA DOS ANJOS AZEVEDO 620.659.391-68 TECNICO DE ENFERMAGEM UTI DITEC GENF UTI - Unidade de Terapia Intensiva 209,00                                                      133,28                               342,28                                  

1830 ANA LURDES GOMES DE LIMA 065.732.303-96 TECNICO DE ENFERMAGEM DITEC GENF UCL - Unidade de Internação das Esp. Clínicas 209,00                                                      133,28                               342,28                                  

1639 ANDREIA ALVES DE MEDEIROS 012.878.661-23 TECNICO DE ENFERMAGEM DITEC GENF UCL - Unidade de Internação das Esp. Clínicas 209,00                                                      133,28                               342,28                                  

2304 ANDREIA RODRIGUES DE OLIVEIRA 046.010.943-05 TECNICO DE ENFERMAGEM DITEC GENF UCL - Unidade de Internação das Esp. Clínicas 209,00                                                      133,28                               342,28                                  

2060 ANDRESSA BONIFACIO NUNES MENDONCA 051.284.541-77 FISIOTERAPEUTA UTI DCLIN CACE SRE FIS - Fisioterapia 209,00                                                      133,28                               342,28                                  

1747 ANDRESSA DE SOUZA FERREIRA 036.733.061-03 TECNICO DE ENFERMAGEM UTI DITEC GENF UTI - Unidade de Terapia Intensiva 209,00                                                      133,28                               342,28                                  

1850 ANNA LISA PEREIRA 000.545.441-73 TECNICO DE ENFERMAGEM UTI DITEC GENF UTI - Unidade de Terapia Intensiva 209,00                                                      133,28                               342,28                                  

1530 ANTONIA KATIA FERNANDES 376.543.901-06 TECNICO DE ENFERMAGEM DITEC GENF UCL - Unidade de Internação das Esp. Clínicas 209,00                                                      133,28                               342,28                                  

2253 ARTUR SERGIO GOMES DE LIMA 891.060.831-53 ENFERMEIRO DITEC GENF UCL - Unidade de Internação das Esp. Clínicas 209,00                                                      133,28                               342,28                                  

1831 BEATRIZ SOUZA DIAS 011.915.451-05 TECNICO DE ENFERMAGEM DITEC GENF UCL - Unidade de Internação das Esp. Clínicas 209,00                                                      133,28                               342,28                                  

2429 BRENDA CRISTINA SILVA 037.036.661-10 ENFERMEIRO DITEC GENF UTI - Unidade de Terapia Intensiva 209,00                                                      133,28                               342,28                                  

831 CARLOS EDUARDO MIGUEL DA SILVA 008.092.341-06 ENFERMEIRO DITEC GENF AMB - Serviços Ambulatoriais 104,50                                                      66,64                                 171,14                                  

1655 CESAR HENRIQUE BARBOSA JUNIOR 029.363.591-98 TECNICO DE ENFERMAGEM DITEC GENF UCL - Unidade de Internação das Esp. Clínicas 209,00                                                      133,28                               342,28                                  

2283 CONCEICAO LOPES DOS SANTOS GUERRA 381.816.301-49 TECNICO DE ENFERMAGEM DITEC GENF UCL - Unidade de Internação das Esp. Clínicas 209,00                                                      133,28                               342,28                                  

2029 CRISTIANO DIAS CARNEIRO DOS SANTOS 012.037.011-52 TECNICO DE ENFERMAGEM UTI DITEC GENF UTI - Unidade de Terapia Intensiva 209,00                                                      133,28                               342,28                                  

1810 DALVINA FERREIRA DE SOUZA 709.979.261-04 TECNICO DE ENFERMAGEM UTI DITEC GENF UTI - Unidade de Terapia Intensiva 209,00                                                      133,28                               342,28                                  

1613 DANIEL DAS CHAGAS BEZERRA DOS REIS 045.289.941-94 TECNICO DE ENFERMAGEM DITEC GENF UCL - Unidade de Internação das Esp. Clínicas 209,00                                                      133,28                               342,28                                  

1423 DANIEL LACERDA GUIMARAES 723.028.791-04 ENFERMEIRO DITEC GENF UCL - Unidade de Internação das Esp. Clínicas 209,00                                                      133,28                               342,28                                  

1238 DANIELE BARBOSA DA SILVA ANDRADE 007.670.791-16 TECNICO DE ENFERMAGEM CENTRO CIRURGICO DITEC GENF CC - Centro Cirúrgico 209,00                                                      133,28                               342,28                                  

2493 DANIELLE ALVES BRETAS 074.612.336-10 FISIOTERAPEUTA DCLIN CACE SRE FIS - Fisioterapia 195,07                                                      124,40                               319,47                                  

1944 DANIELLI DIAS RIBEIRO PEREIRA 046.709.023-85 FISIOTERAPEUTA UTI DCLIN CACE SRE FIS - Fisioterapia 209,00                                                      133,28                               342,28                                  

1679 DAVID RIBEIRO DA CONCEICAO 736.038.301-30 TECNICO DE ENFERMAGEM DITEC GENF UCL - Unidade de Internação das Esp. Clínicas 209,00                                                      133,28                               342,28                                  

1471 DAYANE DA SILVA ALBUQUERQUE VILELA 062.253.801-24 TECNICO DE ENFERMAGEM CENTRO CIRURGICO DITEC GENF CC - Centro Cirúrgico 209,00                                                      133,28                               342,28                                  

1701 DEBORA CAMPOS BARBOSA 029.141.631-42 TECNICO DE ENFERMAGEM UTI DITEC GENF UTI - Unidade de Terapia Intensiva 209,00                                                      133,28                               342,28                                  

1834 DEBORA TAHAIS DA CONCEICAO SOUSA 011.409.161-73 TECNICO DE ENFERMAGEM DITEC GENF UCL - Unidade de Internação das Esp. Clínicas 209,00                                                      133,28                               342,28                                  

1811 DEIZE COSTA DE SOUZA 028.618.231-94 TECNICO DE ENFERMAGEM UTI DITEC GENF UTI - Unidade de Terapia Intensiva 209,00                                                      133,28                               342,28                                  

1812 DENISE LOPES GONCALVES 044.504.721-60 TECNICO DE ENFERMAGEM UTI DITEC GENF UTI - Unidade de Terapia Intensiva 209,00                                                      133,28                               342,28                                  

2023 DENISE MARVULLE TAN 228.285.708-94 MEDICO PEDIATRA INTENSIVISTA DCLIN LCCL CTI - Coordenação UTI 209,00                                                      133,28                               342,28                                  

1239 DENISE RODRIGUES OLIVEIRA 013.623.951-02 TECNICO DE ENFERMAGEM CENTRO CIRURGICO DITEC GENF CC - Centro Cirúrgico 209,00                                                      133,28                               342,28                                  

1836 DENIZE RODRIGUES SANTOS DA SILVA 880.773.731-00 TECNICO DE ENFERMAGEM DITEC GENF UCL - Unidade de Internação das Esp. Clínicas 209,00                                                      133,28                               342,28                                  

1752 DILMA MARIA SANTOS ARAUJO 892.849.921-68 TECNICO DE ENFERMAGEM UTI DITEC GENF UTI - Unidade de Terapia Intensiva 209,00                                                      133,28                               342,28                                  

685 DORALICE DE FATIMA SILVA 243.914.841-53 TECNICO DE ENFERMAGEM DITEC GENF UTI - Unidade de Terapia Intensiva 209,00                                                      133,28                               342,28                                  

2072 DRISIANE DA COSTA PINHEIRO XAVIER 019.828.081-52 TECNICO DE ENFERMAGEM UTI DITEC GENF UTI - Unidade de Terapia Intensiva 209,00                                                      133,28                               342,28                                  

2245 EDER FILIPE PEREIRA DE ARAUJO 701.270.921-96 TECNICO DE ENFERMAGEM DITEC GENF UCL - Unidade de Internação das Esp. Clínicas 209,00                                                      133,28                               342,28                                  

2112 EDILENE PEREIRA DA SILVA 015.409.403-06 TECNICO DE ENFERMAGEM DITEC GENF UCL - Unidade de Internação das Esp. Clínicas 209,00                                                      133,28                               342,28                                  

375 EDIMA MACHADO FRANCELINO CORREIA 827.618.921-00 TECNICO DE ENFERMAGEM CENTRO CIRURGICO DITEC GENF CC - Centro Cirúrgico 209,00                                                      133,28                               342,28                                  

1837 EDNA VIRGINIA LOBO DOS SANTOS 041.999.271-58 TECNICO DE ENFERMAGEM DITEC GENF UCL - Unidade de Internação das Esp. Clínicas 209,00                                                      133,28                               342,28                                  

1637 ELAYNE SILVA DE SOUSA 702.337.131-15 TECNICO DE ENFERMAGEM DITEC GENF UCL - Unidade de Internação das Esp. Clínicas 209,00                                                      133,28                               342,28                                  

2154 EMANUELLE OLIVEIRA MARIANO 101.489.546-42 ENFERMEIRO CENTRO CIRURGICO DITEC GENF CC - Centro Cirúrgico 209,00                                                      133,28                               342,28                                  

687 ENY FERNANDA ALVES DOS SANTOS 006.149.691-07 ENFERMEIRO DITEC GENF UTI - Unidade de Terapia Intensiva 209,00                                                      133,28                               342,28                                  

1457 ERIKA GERMANA OLIVEIRA PEREIRA 786.743.521-20 TECNICO DE ENFERMAGEM CENTRO CIRURGICO DITEC GENF CC - Centro Cirúrgico 209,00                                                      133,28                               342,28                                  

2195 ESTHEFANI CARVALHO DE FREITAS 037.222.531-44 ENFERMEIRO CENTRO CIRURGICO DITEC GENF CC - Centro Cirúrgico 209,00                                                      133,28                               342,28                                  

1977 FABIANA DE SOUSA SILVA 007.628.251-11 ENFERMEIRO DITEC GENF UCL - Unidade de Internação das Esp. Clínicas 209,00                                                      133,28                               342,28                                  

1468 FERNANDA CARLA PEREIRA DE PAULA 925.621.321-49 TECNICO DE ENFERMAGEM CENTRO CIRURGICO DITEC GENF CC - Centro Cirúrgico 209,00                                                      133,28                               342,28                                  

2312 FERNANDA DE ALBUQUERQUE C AMELIO SILVA 069.096.154-50 MEDICO PEDIATRA INTENSIVISTA DCLIN LCCL CTI - Coordenação UTI 209,00                                                      133,28                               342,28                                  

1941 FERNANDA DE OLIVEIRA CESAR 035.921.981-06 MEDICO PEDIATRA INTENSIVISTA DCLIN LCCL CTI - Coordenação UTI 209,00                                                      133,28                               342,28                                  

Diferenças - Aumento de Insalubridade

Totais

Diferenças - Aumento de Carga Horária

Totais
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1853 FERNANDO HENRIQUES DE VASCONCELOS 866.011.131-15 ENFERMEIRO CENTRO CIRURGICO DITEC GENF CC - Centro Cirúrgico 209,00                                                      133,28                               342,28                                  

1432 FLAVIA DE MELO MENEZES LIMA 931.806.831-04 TECNICO DE ENFERMAGEM CENTRO CIRURGICO DITEC GENF CC - Centro Cirúrgico 209,00                                                      133,28                               342,28                                  

376 FRANCILAINE FRANCISCO DA SILVA 068.808.836-80 TECNICO DE ENFERMAGEM CENTRO CIRURGICO DITEC GENF CC - Centro Cirúrgico 209,00                                                      133,28                               342,28                                  

1452 FRANCISNEVES SOUSA DE CARVALHO OLIVEIRA 872.380.801-25 TECNICO DE ENFERMAGEM CENTRO CIRURGICO DITEC GENF CC - Centro Cirúrgico 209,00                                                      133,28                               342,28                                  

1573 FREDERICO RIBEIRO PIRES 031.839.411-12 MEDICO PEDIATRA INTENSIVISTA DCLIN LCCL CTI - Coordenação UTI 209,00                                                      133,28                               342,28                                  

1839 GABRIELA DE BRITO ARAUJO RIBEIRO 033.032.371-74 TECNICO DE ENFERMAGEM DITEC GENF UCL - Unidade de Internação das Esp. Clínicas 209,00                                                      133,28                               342,28                                  

2337 GEANNA VALENTTE DE MEDEIROS DIAS 018.192.021-27 MEDICO PEDIATRA INTENSIVISTA DCLIN LCCL CTI - Coordenação UTI 209,00                                                      133,28                               342,28                                  

742 GEISE CAROLINA XAVIER GOMES OLIVEIRA 013.673.561-48 TECNICO DE ENFERMAGEM CENTRO CIRURGICO DITEC GENF CC - Centro Cirúrgico 209,00                                                      133,28                               342,28                                  

2086 GENI BORGES MARTINS RODRIGUES 705.614.351-20 TECNICO DE ENFERMAGEM DITEC GENF UCL - Unidade de Internação das Esp. Clínicas 209,00                                                      133,28                               342,28                                  

2122 GEORGE RANIERY OLIVEIRA COSTA 006.190.985-89 ENFERMEIRO DITEC GENF UTI - Unidade de Terapia Intensiva 209,00                                                      133,28                               342,28                                  

1854 GISELE OLIVEIRA SOUZA 459.514.543-87 TECNICO DE ENFERMAGEM DITEC GENF UCL - Unidade de Internação das Esp. Clínicas 209,00                                                      133,28                               342,28                                  

1772 GRAYCE ELAYNE ALBUQUERQUE MAIA 797.284.055-53 MEDICO PEDIATRA INTENSIVISTA DCLIN LCCL CTI - Coordenação UTI 209,00                                                      133,28                               342,28                                  

2165 GRAYSE ALVES DE SOUZA 000.499.771-99 TECNICO DE ENFERMAGEM UTI DITEC GENF UTI - Unidade de Terapia Intensiva 209,00                                                      133,28                               342,28                                  

1788 ISABELLE LARA QUEIROZ 042.932.681-54 ENFERMEIRO DITEC GENF UCL - Unidade de Internação das Esp. Clínicas 209,00                                                      133,28                               342,28                                  

2433 IZAMI NUNES NASCIMENTO 039.382.311-30 ENFERMEIRO DITEC GENF UTI - Unidade de Terapia Intensiva 209,00                                                      133,28                               342,28                                  

2287 JANAINA DE PAULA DIAS MENDES 382.853.472-49 MEDICO PEDIATRA INTENSIVISTA DCLIN LCCL CTI - Coordenação UTI 209,00                                                      133,28                               342,28                                  

1614 JEFERSON MENDONCA DELGADO 009.437.211-05 TECNICO DE ENFERMAGEM CENTRO CIRURGICO DITEC GENF CC - Centro Cirúrgico 209,00                                                      133,28                               342,28                                  

1430 JESSICA LIMA FERREIRA 033.213.341-94 ENFERMEIRO UTI DITEC GENF UTI - Unidade de Terapia Intensiva 209,00                                                      133,28                               342,28                                  

1284 JHONATA JUNIO BARBOSA SOARES 051.165.361-14 TECNICO DE ENFERMAGEM CENTRO CIRURGICO DITEC GENF CC - Centro Cirúrgico 209,00                                                      133,28                               342,28                                  

1424 JOAO PAULO COSTA CAVALCANTE 033.796.865-90 ENFERMEIRO UTI DITEC GENF UTI - Unidade de Terapia Intensiva 209,00                                                      133,28                               342,28                                  

2266 JOELMA MOREIRA DE SOUSA 789.477.821-49 TECNICO DE ENFERMAGEM UTI DITEC GENF UTI - Unidade de Terapia Intensiva 209,00                                                      133,28                               342,28                                  

1667 JOSEANE OLIVEIRA SOUSA 010.229.231-02 TECNICO DE ENFERMAGEM DITEC GENF UCL - Unidade de Internação das Esp. Clínicas 209,00                                                      133,28                               342,28                                  

1520 JUCIELLY OLIVEIRA DO VALE 045.527.631-56 TECNICO DE ENFERMAGEM UTI DITEC GENF UTI - Unidade de Terapia Intensiva 209,00                                                      133,28                               342,28                                  

1663 JULIANA SOUZA DA SILVA 026.759.041-55 TECNICO DE ENFERMAGEM DITEC GENF UCL - Unidade de Internação das Esp. Clínicas 209,00                                                      133,28                               342,28                                  

1527 KAMILA FRANCA BARRETO 037.008.661-94 FISIOTERAPEUTA UTI DCLIN CACE SRE FIS - Fisioterapia 209,00                                                      133,28                               342,28                                  

1353 KAMILLA LORENA GONCALVES DE SOUSA 042.227.771-10 ENFERMEIRO DITEC GENF UCL - Unidade de Internação das Esp. Clínicas 209,00                                                      133,28                               342,28                                  

1488 KARLA CAMARGOS E MELGACIO 067.023.696-97 ENFERMEIRO UTI DITEC GENF UTI - Unidade de Terapia Intensiva 209,00                                                      133,28                               342,28                                  

1351 KATYENE LARANJEIRA BOMFIM 026.237.055-77 ENFERMEIRO DITEC GENF UCL - Unidade de Internação das Esp. Clínicas 209,00                                                      133,28                               342,28                                  

1863 LARISSA DA SILVA RAMOS 058.082.631-74 TECNICO DE ENFERMAGEM CENTRO CIRURGICO DITEC GENF CC - Centro Cirúrgico 209,00                                                      133,28                               342,28                                  

2234 LARISSA ISRAELA BASTOS ROMUALDO 036.661.871-70 FISIOTERAPEUTA UTI DCLIN CACE SRE FIS - Fisioterapia 209,00                                                      133,28                               342,28                                  

1624 LAURA HAYDEE SILVA TEIXEIRA 023.304.361-65 MEDICO PEDIATRA INTENSIVISTA DCLIN LCCL CTI - Coordenação UTI 209,00                                                      133,28                               342,28                                  

1521 LAYANE SOUSA SILVA 017.478.551-89 TECNICO DE ENFERMAGEM UTI DITEC GENF UTI - Unidade de Terapia Intensiva 209,00                                                      133,28                               342,28                                  

1252 LEIA RODRIGUES SILVA 793.668.301-10 TECNICO DE ENFERMAGEM DITEC GENF UTI - Unidade de Terapia Intensiva 209,00                                                      133,28                               342,28                                  

2249 LIDIANE DE LIRA SANTOS 017.228.481-38 ENFERMEIRO DITEC GENF UCL - Unidade de Internação das Esp. Clínicas 209,00                                                      133,28                               342,28                                  

1795 LIVIA ELLEN FRANCA DO AMARAL 037.718.481-05 FISIOTERAPEUTA DCLIN CACE SRE FIS - Fisioterapia 188,10                                                      119,95                               308,05                                  

1889 LORRAYNE CAROLYNE PEREIRA DOS SANTOS 043.095.831-56 FISIOTERAPEUTA UTI DCLIN CACE SRE FIS - Fisioterapia 209,00                                                      133,28                               342,28                                  

1899 LUANA AIRES LUSTOSA 976.885.251-87 ENFERMEIRO DITEC GENF UCL - Unidade de Internação das Esp. Clínicas 209,00                                                      133,28                               342,28                                  

1757 LUANA ARAUJO RIBEIRO 039.707.381-05 TECNICO DE ENFERMAGEM CENTRO CIRURGICO DITEC GENF CC - Centro Cirúrgico 209,00                                                      133,28                               342,28                                  

2085 LUANA DE MIRANDA CONSTANTINO 010.157.571-89 ENFERMEIRO DITEC GENF UCL - Unidade de Internação das Esp. Clínicas 209,00                                                      133,28                               342,28                                  

2045 LUCIENE SCHMITZ FRAPORTI 002.833.310-11 FISIOTERAPEUTA UTI DCLIN CACE SRE FIS - Fisioterapia 209,00                                                      133,28                               342,28                                  

2248 MARIA EDITE MAGALHAES DOURADO 001.347.633-51 FISIOTERAPEUTA UTI DCLIN CACE SRE FIS - Fisioterapia 209,00                                                      133,28                               342,28                                  

1240 MARIA FRANCISCA DO CARMO PRIMO 271.234.598-30 TECNICO DE ENFERMAGEM CENTRO CIRURGICO DITEC GENF CC - Centro Cirúrgico 202,03                                                      128,83                               330,86                                  

2190 MARIA GABRIELA DO NASCIMENTO REIS 056.004.981-10 TECNICO DE ENFERMAGEM DITEC GENF UCL - Unidade de Internação das Esp. Clínicas 209,00                                                      133,28                               342,28                                  

2213 MARIANA SOARES VIEGAS MOREIRA 012.170.221-98 TECNICO DE ENFERMAGEM DITEC GENF UTI - Unidade de Terapia Intensiva 209,00                                                      133,28                               342,28                                  

1276 MARINA ARAUJO FERREIRA MARONI 022.480.031-02 FISIOTERAPEUTA UTI DCLIN CACE SRE FIS - Fisioterapia 209,00                                                      133,28                               342,28                                  

1241 MARTA GONCALVES DOS REIS CORDEIRO 013.243.961-13 ENFERMEIRO CENTRO CIRURGICO DITEC GENF CC - Centro Cirúrgico 209,00                                                      133,28                               342,28                                  

1665 MATEUS SILVA BARBOSA DE ARAUJO 050.379.521-66 TECNICO DE ENFERMAGEM DITEC GENF UCL - Unidade de Internação das Esp. Clínicas 209,00                                                      133,28                               342,28                                  

2189 MAXIMIANA RIBEIRO DA COSTA 860.864.646-34 TECNICO DE ENFERMAGEM UTI DITEC GENF UTI - Unidade de Terapia Intensiva 209,00                                                      133,28                               342,28                                  

1301 MAYRA DO NASCIMENTO MELO 052.049.974-31 SUPERVISOR DE ENFERMAGEM DITEC GENF UTI - Unidade de Terapia Intensiva 209,00                                                      133,28                               342,28                                  

1935 MURILO BRITO LUIZ 025.529.391-71 MEDICO PEDIATRA INTENSIVISTA DCLIN LCCL CTI - Coordenação UTI 209,00                                                      133,28                               342,28                                  

2231 NATHALIA SILVA RAMOS 021.267.481-11 ENFERMEIRO DITEC GENF UCL - Unidade de Internação das Esp. Clínicas 209,00                                                      133,28                               342,28                                  

1602 NAYANE SANTOS BARBOSA 045.336.011-46 TECNICO DE ENFERMAGEM UTI DITEC GENF UTI - Unidade de Terapia Intensiva 209,00                                                      133,28                               342,28                                  

706 NEURIMAR NUNES DE LIMA QUEIROZ 889.118.961-87 TECNICO DE ENFERMAGEM DITEC GENF UCL - Unidade de Internação das Esp. Clínicas 209,00                                                      133,28                               342,28                                  

1738 PATRICIA RABELLO DA SILVA 832.901.761-34 TECNICO DE ENFERMAGEM UTI DITEC GENF UTI - Unidade de Terapia Intensiva 209,00                                                      133,28                               342,28                                  

1767 RAFAELA SILVEIRA SIMOES 003.282.621-45 FISIOTERAPEUTA UTI DCLIN CACE SRE FIS - Fisioterapia 209,00                                                      133,28                               342,28                                  

1441 RAFAELA SOARES LOPES DE CARVALHO 038.985.321-60 ENFERMEIRO CENTRO CIRURGICO DITEC GENF CC - Centro Cirúrgico 209,00                                                      133,28                               342,28                                  

2434 ROBERTA CORREA STANGHERLIN 822.897.940-15 TECNICO DE ENFERMAGEM DITEC GENF UCL - Unidade de Internação das Esp. Clínicas 209,00                                                      133,28                               342,28                                  

1740 ROSEANE DE OLIVEIRA SOUZA 006.605.971-28 TECNICO DE ENFERMAGEM UTI DITEC GENF UTI - Unidade de Terapia Intensiva 209,00                                                      133,28                               342,28                                  

1958 SAMMYA RODRIGUES DOS SANTOS 046.524.971-05 ENFERMEIRO UTI DITEC GENF UTI - Unidade de Terapia Intensiva 209,00                                                      133,28                               342,28                                  

2020 SELMA HARUE KAWAHARA 544.402.461-68 MEDICO COORDENADOR UTI DCLIN LCCL CTI - Coordenação UTI 209,00                                                      133,28                               342,28                                  

2103 SERGIO FERREIRA DE SOUZA 007.767.126-08 TECNICO DE ENFERMAGEM DITEC GENF UCL - Unidade de Internação das Esp. Clínicas 209,00                                                      133,28                               342,28                                  

554 SHIRLEY FREITAS BARBOSA 886.747.201-10 TECNICO DE ENFERMAGEM CENTRO CIRURGICO DITEC GENF CC CME - Central de Material Esterilizado 209,00                                                      133,28                               342,28                                  

2242 STEFANE RODRIGUES DA SILVA 041.860.031-73 TECNICO DE ENFERMAGEM DITEC GENF UCL - Unidade de Internação das Esp. Clínicas 209,00                                                      133,28                               342,28                                  

1770 SUENIA ALMEIDA DE LIMA 011.312.561-58 TECNICO DE ENFERMAGEM CENTRO CIRURGICO DITEC GENF CC - Centro Cirúrgico 209,00                                                      133,28                               342,28                                  

1845 TALLITA KAREN PEDROSO DE SANTANA 032.332.221-22 TECNICO DE ENFERMAGEM DITEC GENF UCL - Unidade de Internação das Esp. Clínicas 209,00                                                      133,28                               342,28                                  

2225 TATIANA BEZERRA ALENCAR 041.265.831-30 ENFERMEIRO DITEC GENF UCL - Unidade de Internação das Esp. Clínicas 209,00                                                      133,28                               342,28                                  

735 TATIANE GOMES DE OLIVEIRA RODRIGUES 033.438.671-36 TECNICO DE ENFERMAGEM DITEC GENF UTI - Unidade de Terapia Intensiva 209,00                                                      133,28                               342,28                                  

2254 TAYANE DE LIMA BACELAR 025.216.051-74 ENFERMEIRO DITEC GENF UCL - Unidade de Internação das Esp. Clínicas 209,00                                                      133,28                               342,28                                  

2030 THAIANE DO NASCIMENTO SILVA 031.099.301-61 TECNICO DE ENFERMAGEM UTI DITEC GENF UTI - Unidade de Terapia Intensiva 209,00                                                      133,28                               342,28                                  

2367 THAIS LOBO CAMPOS 042.507.631-88 ENFERMEIRO DITEC GENF UCL - Unidade de Internação das Esp. Clínicas 209,00                                                      133,28                               342,28                                  

1824 THALYTA LARA DE MIRANDA PEREIRA 093.337.774-66 TECNICO DE ENFERMAGEM UTI DITEC GENF UTI - Unidade de Terapia Intensiva 209,00                                                      133,28                               342,28                                  

1286 VAGNER MAGALHAES DE SANTANA 055.443.045-21 TECNICO DE ENFERMAGEM CENTRO CIRURGICO DITEC GENF CC - Centro Cirúrgico 209,00                                                      133,28                               342,28                                  

2285 VALDENI ANTUNES DOS REIS 025.513.101-13 TECNICO DE ENFERMAGEM DITEC GENF UCL - Unidade de Internação das Esp. Clínicas 209,00                                                      133,28                               342,28                                  

1422 WASHINGTON LUIZ PEREIRA DE SOUSA 339.365.358-09 ENFERMEIRO UTI DITEC GENF UTI - Unidade de Terapia Intensiva 209,00                                                      133,28                               342,28                                  

26.396,70                                        -                                    -                                            16.833,18                         -                                    43.229,88                            Totais
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AUTORIZAl;AO DE ADMISSAO

Secrela"a de GOVERNO DO
SaUde DISTR ITO FEDERAL sus

IMP' N2

Nome completo: I Data do processo seletivo:
Anna Lopes Jorge

Data de nascimento : RG e orgao de ernlssao: I CPF:
15/07/1987 2484024 02728471 193

Endereco residencial: Bairro e cidade:

SHIN QI 8 CONJUNTO 12 CA5A 6 Brasilia-OF

CEP: ITelefone: IE-ma il :
71520320 (61) 985410067 annalpsj@gmail .com

D Aumento de quadro 181 Subst itui~ao

D Cargo novo Nome do subst itu ido:

D Aumento da carga de service CAROLI NETIARLING LIRA - 2H I NARJARA DE SANTANA

D imptantacao de novas atividades GARCIA - 18HI CAROLINA REGUFEPEREIRA SANTOS - 4H

D Reestruturacso da area
Matricula: Data da vacancla:

D Out ros

Fundarnentacao:
Fundamenta~ao :

Afastamenta pela fata das gestantes serem do grupa de
risco com relacao a pandemia do Coronavlrus.

usa EXCLUSIVO DA GOP

Cent ro de respon sabilidade: Cargo: Fu n~ao : Cent ro de custo:
DCLIN LCOH COH J MEDICO I M EDICO PEDIATRA PLANTONISTA 53 .1

ONCOHEM ATOLOGIA

Tipo de cantrato:
D Indeterm inado (Contrato de expode 90 dias) D Estagio D Jovem aprendi z I8I lntermitente

Cont rato de Jovem aprendiz:
Data de inicio do cont rato : Data de Ter rnino do centrato :

Carga Horar la - Jornada semana l: I

D lOh D 20h D 30h D 36h D 40h D 25h D 44h 181 Out ro s: 24h intermite nte
I

Escala e tu rn o:
/D 12x36 D Matu t ino D Vespert ino D Noturna Horar io : I8I lntermitente

Salarlo : IData de adrnlssao: N2 do processo seletivo:
R$ 97,38 por hara II 10/09/2020 j

APROVA«;AO DO PROCESSO DE REQUISIr;AO DE PESSOA

GERENCIA DE DESENVOLVIMENTO DE PE550AS: DIRETORIA DE RECURSOS HUMANOS:

J11 /~ /.&Pzo 10 /~/ .2.Q,b

Assinatf}:cr;;~ f~,~. f- <-----
Assinatu ra e Carimbo

v >
.:;' ....'t'

-- ..-,. ..... ~

,

Hospita l d a Cria nl;8 de Bra Silia Jose Alene.r · HCB sob 9{' ~tjo do In stitut o do Ca ncer Infa nt il lE' Pediatria Eipeci a lizada t1cipe)
SAIN Iolp 41. B · A),t ~O'l t" ( EP 70 .071·900 BltI..lh,. /DF (fill \ 0 2<; ·83 50 w w w. hc b.o rg .b r
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CONTRATO DE TRABALHO INTERMITENTE

Por este instrumento particular, de um lade Instituto do Cancer Infantil e
Pediatria , pessoa juridica de direito privado , inscrita no CNPJ/MF sob 0 nO
10942995000163, estabelecida no(a) Lote SMAS 03 CONJUNTO 03 BLOCO A 204,
SALA, Sain, BRASILIA/DF, Brasil , 71215300, doravante denominada Empregadora, e,
de outro , ANNA LOPES JORGE VIEIRA, Brasileiro, Casado , Lote SHIN QI 08 CONJ .
126, CASA, LAGO NORTE, BRASILIA/DF, Brasil , 71520320, portador(a) da CTPS
o digital , cadastrado(a) no PIS sob 0 nO 19054852294 e inscrito(a) no CPF sob 0 nO
272847 1193, doravante denominado(a) Empregado(a), firmam 0 Contrato de
Trabalho na Modalidade Intermitente, nos termos da Lei n° 13.467/2017, com
vigencia, a partir do dia 11 de novembro de 2017, fundamentado em todo 0 teor da
Consolidacao das Leis do Trabalho, nos termos seguintes.

ctausuta 1a - Fica o(a) EMPREGADO(a) admitido no quadro de funcionarios do ICIPE a
partir de 10109/2020 sendo contratado(a) na modalidade de contrato
INTERMITENTE, conforme artigo 443 e seu paraqrafo 3°, e artigo 452-A e seus
paraqrafos, da CLT.

Paraqrafo unico: O(A) EMPREGADO(A) tem subordinacao jur idica na relacao
de emprego, contudo, no presente contrato nao ha continuidade, pois ocorrera a
alternancla dos periodos com a prestacao de servico, portanto , nos periodos
inativos o(a) EMPREGADO(A) nao estara a dlsposlcao do seu EMPREGADOR(A), tao
pouco recebera qualquer salario ou rernuneracao, podendo o(a) EMPREGADO(A)
prestar services a outros contratantes .

Clausula 2a - O(A) EMPREGADO(A) obriga-se a prestar seus services no quadro
de tunclonarios do EMPREGADOR(A), para exercer as funcoes de MEDICO PED
PLAN ONCOHEMATO com todas as atribuicoes que Ihe sao peculiares.

Clausula 3a - O(A) EMPREGADO(A) recebera 0 salario de R$ 97,38 (noventa e sete
reais e trinta e oito centavos ) por hora traba lhada, nos horarios estabe lecidos na
convocacao e 0 pagamento dar-se-a de forma mensal , devendo ser pago ate 0

quinto dia util do mes seguinte ao trabalhado, de acordo com 0 previsto no § 1 do
artigo 459 da CLT.

Clciusula 4a - 0 EMPREGADOR(A) convocara o(a) EMPREGADO(A) por meio
de cornunicacao eficaz , informando a jorna da solicitada , com antecedencia de pelo
menos tres dias.

Paraqrafo unico: Recebida a cornunicacao o(a) empregado tera 0 prazo de um dia utn
para responder ao chamado, presumindo-se, no silencio , a recusa.

Clausula sa - Ace ita a proposta, a parte que , sem justa motivo , descumprir 0

ajustado, paqara a outra parte, no prazo de trinta dias, multa de 50% (cinquenta
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Clausula 6" - 0 presente contrato e regido pela Consolidacao das Leis do Trabalho
(Decreto Lei n.? 5.452, de 01 de maio de 1943) e sua vigencia inicia-se a contar da data
da admissao do EMPREGADO, conforme clausula 1" deste documento.

BRASILIA, 10 de Setembro de 2020.

ANNA LOPES JORGE VIEIRA

Instituto do Cancer Infantil e Pediatria

Testemu nhas
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AUTORIZA~ODE ADMISSAO

Secretana de GOVERNO 00
58UOe DISTRITO FEDERAL. sus

IMP' NQ

Nome completo: I Data do processo seletivo:
Jennifer Winne Oliveira dos Santos
Data de nascimento: RG e 6rgao de ernlssao: ICPF:
24/11/ 1997 295322 1 03929550164
Endereco residencial : I Bairro e cidade:
Quadra 3 conjun to 3 lot e 6 bloco capt 103 Brasilia -DF
CEP: Telefone: E-mail:
71587686 (61) 991071328 - 984537026 jenniferw inne21@gmail.com

181 Aumento de quadro D Subst ltulcao

D Cargo novo Nome do subst ituido:

D Aumen to da carga de service

D lmplantacao de novas ativ idades M atricula : Data da vacancia:

D Reestruturacao da area

D Out ros Fundamenta~ao :

i

Fundamenta~ao :

Atendimento a Lei nQ8.213 de 24/07/1991 - Lei das
Cotas para PCD

usaEXCLUSIVO DA GOP

Cent ro de responsabilidade: Cargo : Fun~ao : Cent ro de custo:
DIRAD GSL NPL AUXILIAR AUXILIAR ADMI NISTRATIVO PCD 19

ADM INI5TRATIVO
Tipo de contrato:
I8I lndetermi nado (Cont rato de expode 90 dias) D Estagio D Jovem aprendiz

Contrato de Jovem aprendiz:
Data de lnicio do contrato: Data de Termin o do contra to:

Carga Horaria - Jornada semanal : /
D 10h D 20h D 30h D 36h 181 40h D 25h D 44h D Out ros:
Escala e t urn o:

D 12x36 181 Matut ino 181 Vespertino D Noturno Horatio: 09hOO as 18hOO /
Salario: IData de adrnlssao : INQ do processo selet ivo:
R$ 1.682,37 J 08/09/ 2020 357/2020

APROVAc;AO DO PROCESSO DE REQUISIc;AO DE PESSOA

GERENCIA DE DESENVOLVIM ENTO DE PESSOAS: DIRETORIA DERECU RSOS HUMA NOS:

--EiI.f1!i /~ :~ /~/~

Assina tu~ft 1~ /'"'<Vt..--..
Assinatura e Carimbo

- .~ .~ q : ' "

-

Hc~pital d a C, j olln~. de Bra sil ia Jose Alencar · HCB wb 9C~IJo d<l ln$l it u lo do C.imCll'r Infan t il II: Pediat r ia Esp ed a lizada (Icipel
SAIN 10k ': e 1\'>.1 \ 1>1 11" CFP 70.07\ ·900 R!.l\i!l.1 /OF (6 113025-11;350 w ww. hcb.org.br
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CONTRATO DE T RABALHO A TiTULO DE EXPERIENCIA - ICIPE / HCB

Entre 0 INSTIT UTO DO CANCER INFANTI L E PEDIAT RIA ESPECIALIZADA - ICIPE, pessoajuridica de direito
pr ivado, sem fins lucrativos, inscri to no CN PJ/MF sob 0 n." 10942995000 163. qualificada como Organ izacao Socia l pe lo
Decreto n." 32,980/20 II . com sede no ST SMAS . Co nj unto 03. Bloco A Sala 204. Zona lndustrial Guara - Ce p, 7 1,2 15­
300, na qualidade de ges tor do HOSP ITAL DA C RIANCA DE BRASi L1 A JOSE ALENCA R - HCB, loca lizado no SA IN
lote 4.1l. Asa Norte. CE P, 70,071 -900. Brasilia - DF. doravante EMPREG ADO R e .JENNIFER W INNE OLIVEIRA
DO S SANTOS portador(a) da C.T.P.S digita l. doravante EMPREG ADO. e cclebrado 0 prese nte CONTRATO DE
EXPERIENCIA. que tera vige nc ia a part ir da dat a de inic io da prestacao de serv ice. de aco rdo com as cond icocs a seguir
especificadas:

1 - Fica 0 EMPREGADO adrnit ido no quadro de funciomirios do EMPREGADOR a partir de 08/0912020. para
exe rcer 0 cargo de AUXILIAR ADMINISTRATIVO . no Hospital da Crianca de Brasilia Jose Alenear. mediante ao
sa lario base de RS 1.682 .37 (urn mil. sei sccntos e oitenta e dais reais e trinta e sctc centavos) . Com a jomada scmanal de 40
horas e mensaI de 200 horas.

2 - A ci rcunstancia, porem , de ser 0 cargo especificado nao importa oa intransferibilidade do EMPREGADO para
ou tro serv ice do HCIl. no qual demonstre melhor capacidade de adaptacao. desde que compativel com sua condicao
pesso al.

3 - 0 horat io de traba lho sera anotado na sua ficha de registro e a eventua l red ucao da jornada, por determinacao do
EMPREG ADO R. nao inovara este ajuste, pennaneeendo sempre integra a obrigaca o do EMPREG A DO de cumprir horari o
que Ihe for determ inado, obse rvando 0 limite legal.

4 - Aceita 0 EMPREGADO prestar services em horas ext rao rdinarias. sempre que Ihe for determinado pe lo
EM PREGADOR. na form a prevista em lei. Na hipotese des ta facu ldade pelo EM PREGADOR. 0 EMPREGADO recebera
as horas extraord inarias com acrescimo legal. salvo a ocorrenciade compensacao, com consequente reducao dajomada de
trabalho em outro dia ,

5 - Acei ta tarnbcrn 0 EMPREGADO, ex pressamente, a condicao de prestar services em qualquer dos tum os de
trabalho para 0 HeB. isto e, tanto durante 0 dia como a noite, desde que scm simultane idade, observadas as prescricoes
lega is reguladoras do assunto. quanto arernuneracao.

6 - Fica ajustado nos termos do que se d ispoe 0 Paragrafo 1° do Art igo 469. da Co nsoli dacao das Leis do Trabalho,
que 0 EMPREGADO, acatara ordem emanada do EMPREGADOR para a pre stacao de services para 0 HCB. tanto na
localid ade de ce leb racao do Co ntrato de Traba lho. co mo em qualquer outra cidade , capita l ou vila do Territorio Nacional ,

quer essa transferencia seja tran sitor ia, que r sej a de finit iva.

7 - Em caso de da no causado pe lo EM PREG ADO. fica 0 EMPREGADOR, au torizado a efetuar 0 desco nto da
irnportanc ia correspondcnte ao prej uizo , 0 qual fara, co m fundamento no paragrafo 1° do artigo 462. da Con solidacao das

Leis do Trabalho.

8 - 0 EMPREGADO, neste aro, e con tratado pe lo periodo de 45 dias , com vigencia a part ir de 08/0912020. com

termino em 06112/2020. podendo ser prorrogado automaticarnente. pelo prazo de mais 45 dias. quando nao houver
rnanifestacao por qualquer uma das partes, obedecendo 0 d isposto no Paragrafo unico do Artigo 445 da CLT .

9 - Findo 0 prazo citadc na clausula acima. 0 contrato passara a vigorar par prazo indeterminado. continuando em
plena vige nc ia as clausulas de I (u m) a 7 (se re) enqoanto d urarem as relacoes do EMPREGADO com 0 EMPREGADO R.

10 - Durante 0 prazo de 45 dias prcvisto na c lausula 8. dcste contrato e de sua prorrogacao, quando ocorrer, 0

EMP REGA DOR nao podera despedir 0 EMPREG ADO. nern este podera se desligar do co ntrato, sa lvo por justa causa. AN
inobservdncia deste dispositivo acarrctara 0 pagarnento de indcnizacao na forma prevista pelos artigos 479 c 480 da
Conso lidacao das Leis do Trabalho.

".~ I """'. U".(od.. ,.........t.. ';,.lS'Of I Ho.p.t.l'" C" .nc... d .......Il. Jo Alan<a, · Hea
S ..... IN I"" .. 4 f'I ....... no;' C{ P '001 1 9oc;. fl•• ,1... tOf tcol I l Ol $ · a ) SO ..h<l.b.o'. b .
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11 - °prese nte contrato e regido pela Conso lidacao das Leis do Trabalho (Dec reto Le i n." 5.452 , de 0 I de maio de
1943 e sua vigencia inicia-se a contar da data da adm issao do EMPREG ADO, con forme clausu las I (um) e 8 (o ito) deste
docurnento.

E par estarem de plena acordo, as partes contratantes, assinam 0 presente Contrato de Experiencia em duas vias. ficando a
primeira em poder do EMPREGADOR, e a segunda com 0 EMPREGADO, que de la dara 0 competente recibo.

Brasilia-Df', __/__/__.

ICIPE - INST DO CAN
PECIALIZADA

Assinatura do funcionario

Testemunha

IL E PEDIATR IA

Testemunha

'..n l rm.. U ""o"" S.-..d~ ...l S-"Of I Ho~p.I.1 d .. C.-'.n<. d. 8, •••" . )0.... Al.,ne•• . HC8
~A 'N lo t.. 4 6 A,. N ...,,~ C fP 70011·900 e , ~~,'''''Of 16 1, 10~S·.lSO __w .hcb.o'O-b·
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IMP' N2
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AUTORIZA~ODE ADMISSAO

CB

Nome completo: Data do processo seletivo:
Leandro Rodrigues de Fari as
Data de nascimento: IRG e orgao de ernissao : ICPF:
03/02/1983 2152697 982 .715.121-53

Endere~o residencial: I Bairro e cidade:
Quadra 36 casa 28 dell ago Ita pua Brasil ia-OF

CEP: Telefone: E-mail:

71591330 (61) 992264148 Leandrofarias301@gmail.com

-s.
!"l a~fl r , (;( "

(~ ~." " .::!. r"

o Aumento de quadro 181 Substitui~ao

o Cargo novo Nome do substituido:

o Aumento da carga de service EVANIRALVES DOSSANTOS

o tmplantacso de novas atividades

o Reest rut uracao da area

o Outros Matricula : Data da vacancla:

Fundamenta~ao :
Fundamentacao:

Afastamento grupo de risco - em atendimento a
resolu cao 173/2020 hcb.

usa EXCLUSIVO OA GOP

Cent ro de responsabilidade: Cargo: ( Fun~ao : Cent ro de custo:
I

DIRAD GIN SMA TECNICO DE TECNICO DE MANUTENc;iio • I 220 i SUPERVISAOI
MANUTEN c;iio I PINTOR DE MAN UTENCAa

Tipo de contrato:
I8I lndeterminado (Cont rato de expode 90 dias) 0 Estagio 0 Jovem aprendiz

Contrato de Jovem aprendiz :
Data de inicio do contrato: Data de Terrnlno do cont rato:

Carga Horaria - Jornada semanal :
D lO h D 20h D 30h D 36h 181 40h 0 25h 0 44h 0 Out ros:

Escala e turno:
o 12x36 181 Matutino 181 Vesper t ino 0 Noturn o Horario: 09hOO as 18hOO
Salarlo: IData de adrnlssao: IN2 do processo seletivo:
R$ 2.743,03 . 08/09/2020 345/2020

APROVAc:iiO DO PROCESSO DE REQUISIc:iiO DE PESSOA

GERENCIA DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS: DIRETORIA DE RECUR505 HUMANOS:

0 4 / () 0; / c2002..0 04 / 0') / ~J..:>

Assinaturaift!!::~ ~,~~
.

Assinat ura e Carimbo .-
.c»
v ·

..._ \ r-:, "1

Ho~pjt~1 da Crianlf. de BraS ilia Jose AI,mcar · HCB sou (JP'I30 do InUitulO do Cdm:~r Inh lnt il e Pediatria Especializada (Itipel
SAlN tote 4 B · A~ '1 >l1l'" ( FP 70.071 -900 Br;n ilMIDF l6 11W;>~·8~SO www...cb. o rg.b r
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CO NTRATO DE TRABALHO A TiTULO DE EXPERIENCIA - ICIPE / HCB

Entre 0 INSTITUTO DO CANCER INFANTI L E PEDIATRIA ESPEC IALIZADA -IClPE, pessoa j uridica de direito
privado. scm fi ns lucrati vos, inscrito no CN PJ/MF sob 0 n." 10942995000163, qualificada como Organizacao Socia l pelo
Decreto n." 32,980/20 II, com sede no ST SMAS , Conjunto 03 , Bloco A Sala 204, Zona Indust rial Guara - Cep. 71 .215­
300, na qualidade de gestor do HOS PITAL DA CRIANc;A DE BRASiLIA JOSE ALENCAR - HCB, locali zado no SAIN
lote 4- B, Asa None, CEP, 70,071-900, Brasilia - DF, doravante EMPREGADOR e LEA NDRO RO DR IG UES DE
FAR IAS ponador(a) da C.T .P.S digital. doravante EMPREGADO. e celebrado 0 presente CONTRATO DE
EXPERIENCIA. que tera vigencia a-partirda data de inicio da prestacao de service . de acordo com as condicoes a seg uir
espec ificadas :

1 • Fica 0 EMPREGA DO admitido no quadro de funcionarios do EMPREGADOR a partir de 08/0912020, para
exerccr 0 cargo de TECN ICO EM MA NUT EN<;AO , no Hosp ital da Crianca de Brasilia Jose Alencar. mediante ao
salario base de RS 2.743.03 (dais mil. seteccntos c quarenta e tres reais e Ires centavos). Com a jomada semanal de 40
horas e mensal de 200 hora s.

2 - A circ unstancia. porem, de ser 0 ca rgo especificado nao irnporta na intransfe ribilidade do EMPREGADO para
out ro service do HCB, no qual demonstre melhor capac idade de adaptacao, desde que ccm pativel com sua condicao
pessoal.

3 - 0 horat io de trabalho sera anotado na sua ficha de registroc a eventual reducao da jornada, pordetcrminacao do
EMPREG ADO R, nao [novara este ajuste, permanecend o semprc integra a obr igacao do EMPREGADO de cumprir horario
que lhc lor dctcrm inado, observando 0 limite lega l.

4 • Acei ta 0 EMPREG ADO prestar services em horas extraordinar ias, sernpre que lhe for determinado pelo
EMPREGADO R, na forma prevista em lei. Na hipotese desta faculdade pelo EM PREGA DOR, 0 EMPREG ADO recebcra
as horas ext raordinarias com acrescirno legal. sa lvo a ocorrencia de compensacao. com consequente reducao dajomada de
traba lho em outro d ia.

5 - Aceita tambern 0 EMP REGADO, cxpressamente, a condicao de pres tar services em qualquer dos tumos de
trabalho para 0 HCB. isto e. tanto durante 0 dia como a noite . desde que sem simultaneidade. observadas as prescricoes
legais reguladoras do assunto, quanta arernuneracao.

6 - Fica ajustado nos termos do que se dispoe 0 Paragrafo I° do Artigo 469, da Consolidacao das Leis do Trabalho.
que 0 EMPREGADO. acatara ordem emana da do EMPREGADOR para a prestacao de servicos para 0 HCB, tanto na
loca lidade de celebracao do Contrato de Trabalho, como em qualquer outra cidade , ca pital ou vila do Territ6rio Nacional,

quer essa transferencia seja tran sitor ia. querscja defln itiva .

7 - Em caso de dano causado pelo EM PREGADO, fica 0 EMPR EGADOR. autorizado a efetuar 0 desconto da
irnportancia correspondente ao prejulzo. 0 qua l fara, com fundamento no paragrafo 1° do artigo 462. da Consolidacao das
Leis do Trabalho.

8 • 0 EMPREGADO, neste aro. e contratado pelo periodo de 45 d ias, com vigenc ia a panir de 08/0912020, com
termino em 06112/2020 , podendo ser prorrogado automaticarnente, pelo prazo de mais 45 dias, quando nao houver
rnanifes tacao por qua lquer uma das panes. obedecendo 0 d isposto no Paragrafo unico do Anigo 445 da CLT.

9 - Findo 0 prazo citado na clausula acima, 0 contrato passara a vigorar pur prazo indeterminado, continuando em
plena vigencia as clausu las de I (um) a 7 (se te) enquanto durarern as rclacoes do EM PREGADO com 0 EMP REGADOR.

10 - Durante 0 prazo de 45 dias previsto na clausula 8. deste contrato e de sua prorrogacao, quando ocorrer. 0

EMPREGADOR nao podcra desped ir 0 EMPREG ADO, nem este podera se desligar do contrato. sa lvo por j usta ca usa. A
inobservancia deste dispositive acarretara 0 pagamento de inden izacac na forma prcv ista pelos artigos 479 e 480 da
Consolidacao das Leis do Trabalho.

'>nl",",. ur,,~o _ ~ ..ud.. '.of.SIP' I H o .p4t.1 d. C.i.n\- . d. 8 ••• tl~ ) 0 " A I.nc., . H C•
.. A.N 101"" n ...... too.... CfP 10 07 1 9OC> lknd... 'Of' 161 ) 102 5 ·11)!oO .hc b.o oU· b .
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11 - °preserue co ntra to e regido pe la Co nso lidacao das Leis do Traba lho (Decreto Lei n." 5.452, de 0 I de maio de
1943 e sua vigencia inicia-se a contar da data da ad rnissao do EMPREGADO, co nforme clau sulas I (um) e 8 (oito) deste

documento.

E par estarern de plena acordo, as partes co ntratan tes, assinam 0 presenteCo ntrato de Experiencia em duas vias, ficando a
primeira em poder do EMPREG ADO R, e a segunda co m 0 EMPREGADO, que dela da ra 0 competente recibo.

Brasilia-Dr , I I

-~r--
ICIPE - INST DO CANCER IN NTIL E PED IATR IA
PECIALI ZADA

Assinatura do funcionario

Testemunha Testem unha

....~to,m ... l.' I>'L'" 0., s...,.op .l !o'O f I "cupit.1 d .. C n~. d. 11,...1.., J01o. AI_"< ... · H CB
~ A IN lal" 4 0 A •• "0..." .. C£P '0 0" "'ooflo." .I 'OI' 161, 10 ~'50 alSO ............ .Mb.or".h.
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AUTORIZAt;AO DE ADMISSAO

Secre tana ee GOVERNO DO
SaUd. DISTRITO FEDERAL

IMP'NQ

sus

Nome comp leto: Data do processo seletivo:

Ma rina da Costa Ribeiro

Data de nascim ent o: RG e 6rgao de ernissao : CPF:

07/06/1997 34108 56 55P-DF 03488606171

Endere~o residencial: Bairro e cidade:
SQN 215 Bloco HAp. 608 Brasilia-OF

CEP: Telefone: E-mail:
70874080 (61) 999351239 marinacrib@hotmail.com

o Aumento de quadro 181 Substitui~ao

o Cargo novo Nome do substituido:

o Aumento da carga de service BRUNA CANDIDO GUIDO

o trnptantacao de novas atividades

o Reestruturacao da area Matricu la: Data da vacancla:

o Outros
Fundamentacao:

Fundamenta~ao:
Afastamento pelo fato das gestantes serem do grupa de
risco com relacao a pand emia do Coronavfrus.

usa EXCLUSIVO DA GOP

Cent ro de responsabilidade: Cargo: Fun~ao : Centro de custo:
DIREP GPE SLP V BIOMEDICO I BIOM EDICO BIOLOGIA / 58

M OLECULAR

Tipo de contrato:

181 Inde terminado (Contrato de expode 90 dias) 0 Estagio 0 Jovem aprendiz
Contrato de l ovem aprendiz:
Data de inicio do cont rato : Data de Termine do contrato:
Carga Horarla - l ornada semanal :
D10h D 20h D 30h D 36h 181 40h 0 25h 0 44h 0 Outros:

Escala e turno:
o 12x36 181 Matut ino 181 Vespertino 0 Noturno Horatio: 09hOO as 18hOO /

Salario: IData de admlssao : INQdo processo seletivo:
R$ 7.341,23 08/09/2020 I 355/ 2020

APROVAc;AO DO PROCESSO DE REQUISIc;AO DE PESSOA

GERENCIA DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS: DIRETORIA DE RECURS05 HUMANOS:

oIt/0 q / ~o.?o 04 / cY\ /~

Ass;natu ,~ 7~J-vvt . A. -
,;'

Assinatura e Carimbo .'. ,.

_'<..-cl ~ W"... 0-
v

"',tr :c'., s~ .~- ,Vi· ' 'l

c:: .:: ~ ~ .,\;';! ,''''' ". .1. " - ,
~ :.

Ho~p ital d a Cria nlj.lll de Briu,i1i. Jo~~ Al'm car - HCBsou qc~ldO do ln st it uto do Cancer lnfanw e Pt.'diatrla Espec:hlllzad.. (Iclpe'
SAINtote a B- "~a Norll" CEP 70,071·1)00Al,Hili,lfDF (Gll 3025-83 50 www.hcb.org.br
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CONTRATO DE TRABALHO A TITULO DE EXPERIENCIA - ICIPE / HCB

Entre 0 INSTI TUTO DO CANCER INFANTIL E PEDIATRIA ESPEC IALIZADA - IClPE, pessoa ju ridica de d ireito
pr ivado, sem fins lucrat ivos, inscrito no CN PJ/MF sob 0 n," 10942995000163, qua lificada como Organizacao Soeia l pe lo
Dec reto n." 32.980/20 II, co m sede no ST SMAS, Co njunto 03, Bloco A Sala 204 , Zona Industrial Gua ra - Cep. 71.2 15­
300, na qual idade de ges tor do HOSPI TAL DA C RIANl;:A DE BRAS iLIA JOSE AL ENCAR - HCB, local izado no SA IN
lote 4-B, Asa No rte, CEp. 70.07 1-900, Brasi lia - DF, doravante EMpREGADOR e MARINA DA COSTA RIBE I RO
portador(a) da C.T.p.S d igi tal , doravante EM p REGADO, e celebrado 0 presente CON TRATO DE EXpERIENC IA, que
tera vigencia a part irda data de inicio da prcstacao de service , de acordocom as condicoe s a seguirespecificadas:

1 - Fica 0 EM pREGADO ad m itido no quadro de funeiomirios do EMpREG ADOR a partir de OS109/2020, para
exe rcer 0 cargo de B10M EDI CO , no Hospita l da Cr ianca de Brasil ia Jose Alencar, mediant e ao sa lario base de R$
7.341.23 (sete mil. trezentos e quarenta e urn reais e vinte e tres centavos). Com ajornada semanal de 40 horase mensal de
200 hora s.

2 - A ci rcunstancia, porern, de ser 0 ca rgo espec ificado nao importa na intran sfe rib ilidade do EMpREGADO para
outro serv ice do HCB, no qua l dernonstre melhor capacidade de adap tacao , desde que compalivel com sua condicao

pessoal.

3 ·0 horari o de traba lho sera anotado na sua ficha de registro e a eventual reducao da jornada, pOI' determi nacao do
EMpREGADOR, nao inovara este aj uste, pe rmanece ndo sempre integra a obrigac ao do EMI'REGADO de cumprir horar io

que Ihe for determinado, observando 0 limite legal.

4 - Aceita 0 EM PREGADO prestar services em horas extrao rdinarias. sempre que Ihe for determinado pelo
EMp REG ADOR, na forma prevista em lei . Na hipotese desta facul dade pelo EMp REGADOR, 0 EMp REGADO recebera
as horas ex traordinarias com acresc irno legal, salvo a ocorrencia de cornpensacao , com conscqucnte reducao da jornadade
trabalho em outre dia .

5 - Ace ita tambern 0 EMPREGADO, expressamente, a condicao de prestar services em qua lquer dos turnos de
trabalho para 0 HCB. isto C. tanto durante 0 dia como a noite, desde que sem simulraneidade, observadas as prescricoes
legais reguladorasdo assume. quanto arern uneracao.

6 - Fica ajustado nos termos do que se dispoe 0 Paragrafo 1° do Art igo 469, da Consolidacao das Leis do Trabalho,
que 0 EMp REGA DO, acatara ordem emanada do EMpREGA DOR para a pre stacao de services para 0 HCB, tanto no
loca lidade de ce lebracao do Contrato de Traba lho, como em qualq uer outra c idade, capita l ou vila do Territorio Nae ional,
quer essa tra nsferenc ia seja transitor ia, quer seja definitiva.

7 - Em caso de dano causado pelo EMP REGADO, fica 0 EMPREGADO R, autoriz.ado a efetuar 0 desconto da
irnportanci a corrcspondente ao prejuizo, 0 qual fara, com fundamento no paragrafo 10 do artigo 462, da Conso tidacao das
Le is do Trabalho.

8 - 0 EM p REGA DO, neste ato, e co ntratado pe lo pe riodo de 45 d ias, com vigenc ia a part ir de OS/09/2020, co m
termino em 06/12/2020, podendo ser pro rrogado automat icarnente, pelo prazo de mais 45 d ias, quando nao houver

manifestacao por qualque r uma das partes, obedecendo 0 d isposto no Paragrafo unico do Artigo 445 da CLT.

9 - Findo 0 prazo citado na c lausu la aci ma, 0 co ntrato passara a vigorar por prazo indetenninado. continuando em
plena vigenc ia ascla usulas de 1(urn) a 7 (sete) enquanto durarem as reiacoes 00 c M f' REO A D O C0 l110 E M PH.EG t\ DOR .

10 - Durante 0 prazo de 45 dias previsto na c lausu la 8. deste co ntrato e de sua prorrogacao, quando ocorrer, 0

EM PREGADOR nao pod era desped ir 0 EMp REGADO, nem este podera se desligar do co ntrato, sa lvo pOl' j usta cau sa. AV
inobserva ncia deste dispositive acarretara 0 pagamento de indenizacao na forma prevista pclos artigos 479 e 480 d~

Conso lidacao das Leis do Trabalho. 1'/
'i."t....,. u"'~...d .........d" SES'Of I Hot.p;t .1 d4 Cn.n~.d. 8 . . ..10.. Jot.. ""I. n , •• . He .

",,,,"IN I()I" 4 iii . ,,~. I'«>lt. · (:U' X).071·900 f'u"I... ..or 161 ) ).CUS-aJSO ... ... W.tw:b..o . liI.br
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11 - 0 presente contrat o e regido pela Conso lidacao das Leis do Trabalho (Decreto Lei n." 5.45 2, de 0 1 de maio de
1943 e sua vigencia inic ia-se a contar da data da admi ssiio do EMPREGADO. con forme clausu las I (urn) e 8 (oito) deste
documento.

E par cstarem de plena acordo, as partes contratantcs. assinam 0 prescnte Contrato de Experiencia em duas vias. ficando a
primeira em poder do EMPREGADOR, e a segunda com 0 EMPREGADO, que dela dara 0 competente recibo.

Assinatura do funcionario

Testem unha Testemunha

~.. Ir-m. Un ".:- CSr !o..ud... <,.(!O Of I H,;u p4u l cia Crian<._.s. 1k ...II. Jo • • AI••u •• . He.
SAI N kH.. " tl "' . .. " OI l ", CfP '0011 '#00 f\t ~ ..I..tOf 10 1) SO) !>a)~o ........h<b .o . lJ·t u
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AUTORIZAc;AO DE ADMISSAO

Secrel",lCl de GOVERNO DO
sacoe DISTRITO FEDERAL sus

Nome completo: I Data do processo seletivo:
Mayara Araujo de Moura Frazao
Data de nascimento: IRG e argao de ernissao: ICPF:
28/05/1987 2342232 00490 521100
Endere~o residencial : I Bairro e cidade:
QNG 43 casa 05 Brasilia-DF

CEP: ITelefone: IE-mail:
72130430 (61) 999112028 Mayaraujom@outlook.com

D Aumento de quadro

D Cargo novo

D Aumento da carga de service

D trnplantacao de novas atividades

D Reestruturacao da area
D Out ros _

Fundamenta~ao :

181 Substltulcao

Nome do substituido:
CAROLINETIARLING LIRA (24h)

Matricula; Data da vadincia:

Fundamenta~ao:

Afastamento pelo fate das gestantesserern do grupo de
risco com relacao a pande mia do Coronavirus,

usa EXCLUSIVO DA GOP

Centro de responsabilidade: Cargo ;
DCLIN LCOH COH. MEDICO I

Fun~ao : Centro de custo:
MEDICO PEDIATRA PLANTONISTA 53 ,,/
ONCOHEMATOLOGIA

Tipo de contrato:
D Indeterminado (Contrato de expode 90 dias) D Estagio D Jovem aprendiz 181 Intermitente V
Cont rato de l ovem aprendiz:
Data de inicio do contrato : Data de Termine do contrato :

Carga Horari a - Jornada semana l: v"
D lO h D 20h D 30h D 36h D 40h D 25h D 44h 181 Out ros: 24h intermitente

Escala e turno:
D 12x36 D Matutino D Vespertine D Noturno Horario: 181 Intermitente . "

Salario : I Data de adm issao: I N. do processo seletivo :
R$ 97,38 por hora 08/09/2020

APROVAc;:AO DO PROCESSO DE REQUISIc;:AO DE PESSOA

GERENCIA DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS: DIRETORIADE RECURSOS HUMANOS:

Assinat ura e Carimbtl

r - ' ,\ .. :

, ..... 'f)
r .,'

Assinatura e Carimbo

Hospital da Crl.Ul.;a de Brasil ia Jo~e Ale nu r · HCB sob fJ C ~\'\O do In $t it u t o do cancer lnf anti l e PediiJt rla EspecillliUld a lIc:lpel
S/\IN lolt· ': R · Asa :'II1ll H' - ( FP 70,07 1·QOO Ar.t\III.l iDF (GI l ~O:!5·B~50 www.hcb.org.br
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CONTRATO DE TRABALHO INTERMITENTE

Por este instrumento particular, de um lado Instituto do Cancer Infantil e
Pediatria, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ/MF sob 0 nO
109429950001 63, estabelecida no(a) Lote SMAS 03 CONJUNTO 03 BLOCO A 204,
SALA, Sain, BRASILINDF, Brasil, 71215300, doravante denominada Empregadora, e,
de outro, MAYARA ARAUJO DE MOURA FRAZAO, Brasileiro, Casado, Lote QNG 43
CASA 05, Taguatinga norte, BRASILINDF, Brasil, 72130430, portador(a) da CTPS 0
digital, cadastrado(a) no PIS sob 0 nO 119978446 e inscrito(a) no CPF sob 0 nO
490521100, doravante denominado(a) Empregado(a), firmam 0 Contrato de Trabalho
na Modalidade Intermitente, nos termos da Lei n° 13.467/2017, com vigencia, a
partir do dia 11 de novembro de 2017, fundamentado em todo 0 teor da Consolidacao
das Leis do Trabalho , nos termos seguintes.

Clausula 1a - Fica o(a) EMPREGADO(a) admitido no quadro de funcionarlos do ICIPE a
partir de 10109/2020 sendo contratado(a) na modalidade de contrato
INTERMITENTE, conforme artigo 443 e seu paraqrafo 3°, e artigo 452-A e seus
paraqrafos, da CLT.

Paraqrafo unico: O(A) EMPREGADO(A) tem subordinacao juridica na relacao
de emprego, contudo, no presente contrato nao ha continuidade, pois ocorrera a
alternancia dos periodos com a prestacao de service, portanto, nos periodos
inativos o(a) EMPREGADO(A) nao estara a disposicao do seu EMPREGADOR(A), tao
pouco recebera qualquer salario ou rernuneracao, podendo o(a) EMPREGADO(A)
prestar services a outros contratantes.

Clausula 2a - O(A) EMPREGADO(A) obriga-se a prestar seus servicos no quadro
de funcionarios do EMPREGADOR(A), para exercer as funcoes de MEDICO PED
PLAN ONCOHEMATO com todas as atribuicoes que Ihe sao peculiares.

Clausula 3a - O(A) EMPREGADO(A) recebera 0 salario de R$ 97,38 (noventa e sete
reais e trinta e oito centavos ) por hora trabalhada, nos horarios estabelecidos na
convocacao e 0 pagamento dar-se-a de forma mensal, devendo ser pago ate 0

quinto dia utll do rnes seguinte ao trabalhado, de acordo com 0 previsto no § 1 do
artigo 459 da CLT.

Clausula 4a - 0 EMPREGADOR(A) convocara o(a) EMPREGADO(A) por meio
de comunlcacao eficaz, informando a jornada solicitada, com antecedencla de pelo
menos tres dias.

Paraqrafo unico: Recebida a comunicacao o(a) empregado tera 0 prazo de um dia util
para responder ao chamado, presumindo-se, no silencio, a recusa.

Clausula sa - Aceita a proposta , a parte que, sem justa motivo, descumprir 0
ajustado, paqara a outra parte, no prazo de trinta dias, multa de 50% (cinquenta

. .
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Clausula 6a - 0 presente contrato e regido pela Conscl idacao das Leis do Trabalho
(Decreto Lei n.? 5.452 , de 01 de maio de 1943) e sua vigencia inicia-se a contar da data
da admissao do EMPREGADO, conforme clausula 1a deste documento.

BRASILIA, 08 de Setembro de 2020.

MAYARA ARAUJO DE MOURA FRAZAO

Instituto do Cancer Infantil e Pediatria

Testemunhas
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AUTORIZAc;AO DE ADMISSAO

Secretana Of! GOVERNO DO
Sa~ D~TRITO FEDERAl. sus

IMP'N2

Nome completo: IData do processo seletivo:
NILDA DAMASCENADIAS

Data de nascimento: IRG e orgao de erni ssao: I CPF:
16/11/1991 3936246 04134164109

Endereco residencial : IBairro e cidade:
SHSN Rua Zelia Macalao Ch Santa Luzia lote 28 Brasilia -DF

CEP: ITelefone: E-ma il:
72236800 (61) 996516262 nildadam ascena@gmail.com

o Aumento de quadro 181 Substltulcao

o Cargo novo Nome do substituido:

o Aumento da carga de service NATHALIA APARECIDA DE ARAUJO LIMA

o lrnplantacao de novas at ividades

o Reestruturacao da area

o Out ros Matricula: Data da vad i ncia:

Fundarnentacac : Fundamenta~ao :

Afastamento pelo fato das gestantes serem do grupo
de risco com relacao a pandem ia do Coronavirus.

U50 EXCLUSIVO DA GOP

Centro de responsabi l idade: Cargo:

/
Fun~ao : Cent ro de custo:

SUPEX / ASSISTENTE ASSISTENTEADMIN ISTRATIVO 10
ADMINISTRATIVO I PCD J

Tipo de contrato:
181 Indeterminado (Cont rato de expode 90 dias) 0 Estagio 0 Jovem aprendiz

Contrato de Jovem aprendiz:
Data de initio do cont rato : Data de Terrnino do cont rato:
Carga Horari a - Jorn ada semanal :

J
D lO h D 20h D 30h D 36h 181 40h 0 2Sh 0 44h D Out ros:
Escala e t urno:

o 12x36 181 Matutino 181 Vespert ino 0 Noturno Horario : 09hOO as 18hOO J
Salarlo: IData de admissao: IN2 do pr ocesso seletivo:
R$ 2.508,25 ~ 14/09/2020

APROVAc;AO DO PROCESSO DE REQUISIl;AO DE PESSOA

GERENCIA DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS: D1RETORIA DE RECURSOS HUMANOS:

J!2/~/~ to /~/,2pJo

lihM/k/ ,~~. (~
Assinatur a e Carirt.bo - Assinatu ra e Carimbo..-.

....- .'

Hospital d a ( ria"".. de BraSilia Jo!>eAlenu r · HCBsob qC' l.lo do Ins ti tuto do Cinc!!'f Inf an t il . Pediiltrla b pecia liuda \ldpel
SAIN 101.. .: B · As", NOliI' · (FP 70.07 1·9008"nilidIDF (GI ) :t025 ·8150 www....cb.org .br
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CONTRATO DE TRABALHO A TiTULO DE EXPERrENCIA - ICIP E / HCB

Entre 0 INSTITUTO DO CANC ER INFANTIL E PEDIATRIA ESPEC IALIZ ADA - ICIPE. pessoajuridica de dire ito
priva do, sem fins lucrativos, inscrito no CNPJ/MF sob 0 n.· 10942995000163, qualificada como Organizacao Social pelo
Decreto n.· 32 .980/20 II, com sede no ST SMAS. Conjumo 03, Bloc o A Sala 204, Zona Industria l Guara - Cep. 7 1.2 15­
300, na qualid ade de gestor do HOSPITA L DA CRIANCA DE BRASiLIA JOSE ALENCAR - HCB, localizado no SA IN
lote 4-B , Asa Norte, CEP . 70 .07 1-900 , Brasilia - DF, doravante EMPREGA DOR e NILDA IlAMASC ENA ()(AS
portado r(a) da C.T. P.S digital , dorava nte EMPREGA DO, e ce lebra do 0 prese nte CONTRA TO DE EXPER IENCIA. que
tera vige ncia a partir da data de inicio da prestacao de serv ice , de acordo com as condicoes a seguir especificada s:

1 - Fica 0 EMPREGADO admitido no quadro de funcionarios do EMPREG ADOR a partir de 14/09 /2020, para
exercer 0 cargo de ASSIST ENT E ADM IN IST RAT IVO. no Hospit al da Crianca de Brasilia Jose Alencar, med iante ao
salario base de RS 2.508.25 (dais mil. quinhentos e oito reais e vinte e cinco centavos). Com a jo mada semanal de 40
horas e mensaI de 200 horas.

2 - A circunstancia, porem, de ser 0 cargo especificado nao importa na intransferibilidade do EMPREGADO para
outro service do HCB, no qual demonstre melhor ca pacida de de adaptacao, desde que compaliv el com sua condi cao
pessoal.

3 • 0 horatio de trabalho sera anotado na sua ficha de registro e a eventual reducao da jornada, por determinacao do
EMPREGADOR, nao inovara este aj uste, permanecendo sempre Integra a obrigacao do EMPREGADO de cumprir hora rio
que Ihc for determi nado, observando 0 limite legal.

4 - Aceita 0 EMPREGADO prcstar se rvices em horas extraordinarias, sernpre que Ihe for detcrminado pclo
EMPREGADOR, na forma previ sta em lei. Na hipotese desta facu ldade pelo EMPREGADOR, 0 EM PREGADO recebcra
as horas extraordinarias com acresci rno legal, salvo a ocorrencia de compensacao, com consequente reduc ao da jornada de
trabalho em outro dia.

5 - Ace ita tambern 0 EMPREG ADO. expressamente, a cond icao de presta r services em qualquer dos tumos de
trabalho para 0 IICB. isto e. tanto durante 0 dia como a noire, desde que sem s imultancidade, observadas as prescricoes
legais reguladoras do ass unto. quant o it remuneracao.

6 - Fica ajustado nos term os do que se dispoe 0 Paragrafo I· do Artigo 469, da Con solidacao das Leis do Trabal ho,
que 0 EMPREGADO, acatara ordem emanada do EMPREGADO R para a prestacao de services para 0 IICB, tanto na
localidade de celcbracao do Co ntrato de Trabalho. como em qua lquer outra cidade, cap ital ou vila do Territ6rio Nacional.
quer essa transferencia seja trans itoria, querseja defi nitiva.

7 - Em caso de dano causado pelo EM PREGADO, fica 0 EM PREGADO R, autorizado a efetuar 0 desconto da
irnportancia correspondente ao prejuizo. 0 qual fara, com fundamento no para grafo I· do artigo 462 , da Consolidacao das

Leis do Trabalho.

8 - 0 EM PREGADO, neste ato , C contratado pelo periodo de 45 dia s, com vigenc ia a part ir de 14/0912020, com
terrnino em 12/12/2020. podend o ser prorrogado automat ica merue, pelo prazo de ma is 45 d ias, quando nao houv er

manifestac ao por qualquer uma das partes, obedecendo 0 disposto no Par:!grafo unico do Artigo 445 da CLT.

9 - Findo 0 prazo citado na clausula acima. 0 contrato passara a vigorar por prazo indeterminado, continuando em
plena vigencia as clausulas de I (urn) a 7 (sere) enquanto durarcm as re tacoes <10 ~MPKt;UAUO CUIlI U EM I'ttEO A D O lt.

10 - Durante 0 prazo de 45 dias previstc na clausula 8. deste contrato e de sua prorrogacao, quando ocorrer. 0

EMPREGADOR nao podera despedir 0 EMPREGADO. ncm este podera se desligar do contrato, sa lvo por ju sta causa. A
inobscrvancia deste dispo sitive aca rretara 0 pagamento de inden izacao na forma prevista pelos artigos 479 e 480 da

Co nso lidacao das Leis do Trabalho . /

.. ~I~",. Un,,,, dor 'il......ct ">ES/o' I Ho.p.,.1 d. C •••n~ ct.. e ....I.. Jo.... AI.ne•• . HCB
,>"'IN lui .. . 8 A,.I'«>0 C [p;tO 0' 1 900 (!I. ..... }Of" llil JO': S- 8 1~O __...~b.o".a.br
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11 - 0 presente contrato e regido pela Consolidacao das Leis do Trabalho (Decreto Lei n." 5.452. de 0 I de maio de
1943 e sua vigencia inicia-se a contar da data da adrnissao do EMPREGADO. conforme clausulas I (um) e 8 (oito) deste
documento.

E por estarem de pleno acordo. as panes contratantes. assinam 0 prcsente Contrato de Experiencia em duas vias. ficando a
primeira em poder do EMPREGADOR. e a segunda com 0 EMPREGADO. que dela darn 0 competente recibo.

)CIPE - INST DO CA
PECIALIZADA

Assinatura do funcio nario

Testcmunha Testemunha

.... ~ I ...., . u ....o dO" 'i."•.•c1", '!> l ~/Cf I Ko.plt.1 da CU."l;_ d • • • • ~.u. ",0 " AI.-.<.' "He.
~ A IN 10 1.. <& A A • • 'fO.. .. C l J' JO 0 1 I -YOO (\u"I .. 'OI 101 ) .102!>- IIJSO w_ .. ..hc.b-O.'4I.b.
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GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL
HOSPITAL DA CRIANÇA DE BRASÍLIA JOSÉ

ALENCAR

 

Superintendência Executiva

 

 

Ofício Nº 251/2020 - HCB-ICIPE/SUPEX Brasília-DF, 29 de outubro de 2020.

 

À Senhora

Janaína Meireles
GATCG/DAQUA/CGCSS

Secretaria de Estado de Saúde do Distrito Federal

Brasília/DF

 

Processo: 04024-00004316/2020-23

Interessado: Secretaria de Estado de Saúde do Distrito Federal

Assunto: Planilhas e Comprovantes de Gastos Pandemia Covid 19 – em 27.10.2020

 

 

Prezada Coordenadora,

 

em atenção ao Ofício Nº 9/2020 - SES/GAB/CGCSS/DAQUA/GATCG, este é para informar-lhe o valor
atual e devidos comprovantes dos gastos incorridos até o momento, decorrente do enfrentamento da
pandemia do Covid 19.

 

Tipo de Despesas Acumulado

1 - Equipamentos e Insumos e Materiais R$ 1.755.472,59

2 - Engenharia Clínica R$    633.766,68

3 - Infraestrutura R$    207.179,65

4 - Contratação de Pessoal R$ 3.423.006,18

TOTAL R$ 6.019.425,10

 

Conforme solicitado, encaminhamos em anexo as planilhas e respectivos comprovantes separadamente em
4 grupos, conforme a ordem estabelecida na tabela acima. Para o ítem 4 Contratação de Pessoal
(especificadamente), seguem sete arquivos em formato PDF. Um contempla todas as contratações de
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forma consolidada e as demais demonstram as contratações mês a mês.

 

 

Atenciosamente,

 

Renilson Rehem
Superintendente Executivo

 

 

Documento assinado eletronicamente por RENILSON REHEM DE SOUZA -
Matr.0000000-3, Superintendente Executivo(a), em 30/10/2020, às 10:00, conforme art. 6º
do Decreto n° 36.756, de 16 de setembro de 2015, publicado no Diário Oficial do Distrito
Federal nº 180, quinta-feira, 17 de setembro de 2015.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site:
http://sei.df.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
verificador= 49928062 código CRC= 25C68CCC.

"Brasília - Patrimônio Cultural da Humanidade"
AENW 3, Lote A - Bairro Noroeste - CEP 70.684-831 - DF

61 30258700
Site: - www.hcb.org.br

00060-00439756/2020-83 Doc. SEI/GDF 49928062
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BIOGENIC CIENTIFICA 06.199.192/0001-93 NF 22631 06/10/2020 4BO,00 BOlETO

AE2020 COVID-19 AQUI51<;iioDEIN5UM05 IBIOGENIC CIENTIFICA 06.199.192/0001-93 NF 22630 06/10/2020 252,00 BOlITO

EQUIP. EIN5UM05 I 5EM CONTRATO IPARA REAlIZ<;AO DETESTE DIAGN05T1CO rRT- APOLLO MATERIAlSMEDICOH05PITALARE5
25.453.279/0001-90 NF 150B5 47.B61,60 22/10/2020 1.034,00

PCR SEI· PROC- 04024-00004256/2020-49 LTDA
BOLITO

CIENCOR SCIENTIFIC LTOA 5B.752.130/0001-60 NF 35.254 14/1012020 965,60 TED

PROMEGABIOTECNOlOGIA DOBRASIL 11.909.227/0002-51 NF 52864 30/10/2020 45.130,00 BOLITO

AE 2010 COVID-19 - CONTRATA<;AO DE 730,18

EMPRESA E5PECIAUZADA NA PRE5ATA<;AO DE 730,18
EQUIP.EIN5UM05 I 5EM CONTRATO I 5ERVI,O DETRAN5PORTE DEMATERIAL 15.448.112/0001-87 2.970,72

810l0GICO DEORIGEMHUMANA. SEI·PROC.
730,18

PINEXCOMERCIAL IMPORTADORA E
04024-00004215/2020·52 SERVI<;OS LTDA 730,18
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07/10/2020

BRB
BANCO DEBRASiuA

Dados da Conta Origem

Nome do TItular

Conta Origem

Tlpo de Conta

Canal de Atendimento

BRBBanknetI Bancode Brasilia

COMPROVANTE PAGAMENTO TiTULOS OUTROS

BANCOS

,--_.,-----_._,...._"._---,'."",.""-,,..,.,.,.,-_._,,-.__._...

INST DO CANCER INF PED ESP ICIPE

060.049.869-7

Gonia Corrente

Internet Banking

Data:

Hora:
06/10/2020

15:10:28

Dados do Pagamento de Titulo Qutros Bancos

Codigo da Transa!;iio

Codigo de Barras

Data de Vencimento

Data do Pagamento

Hora do Pagamento

Sltua!riio

Valor do Documento

Desconto

Abatimento

Juros

Multa

Valor do Pagamento

Descri!riio

Nome do Beneficiiirio

CPF ou CNPJ do Beneficiario

Nome Fantasia do Beneficiarlo

Nome do Pagador

CPF au CNPJ do Pagador

Autenlica!riio Eletronica

NSU da Transa<;ao

Tele'fones

BRB TELEBANCO 3322-1515

SAC BRB 0800-648-6161

OUVIDORIA 0800-642-1105

PESSOAS COM DEFICIENCIA 0800-648-6162

320002

03399.6992558700.01042245911.501018983960000048000

02110/2020

06/10/2020

15:10:26

Paqo

480,00

0,00

0,00

0,00

0,00

480,00

BIOGENIC

PJBANK PAGAMENTOS 5..A

18.191.228/0001.71

PJBANK

INSTITUTO DO CANCER INFANTIL E PEDIATRIA

10.942.995/0001.63

8E85817526

512441580

https:llbrbbanknet.brb.com.br/netbanking/principal.xhtml#netbanking
1/10
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I

\·'1

DOCUMENTO AUXILIAR
DA NOTA FISCAL

ELETRONICA

SEItil!J'l'.RAS
; I

0;001

IBPT/empresornetro.com.~r

IFRETE

i 0 -
I
IMUNICIPIO
I

NCN/sH \CSTiCfO '..iN. i QUArl'I".

40151900i 000 lS102j ex 10
iii
i I I

I I I
Iii

\

I·

!BASE DE CALCULO DO ICMS ST

86,40: O,OC,

jFONE/FAX

I

lMARCA

Est R$ 33,60 (7,00%). Fonte:

iESPECIE

0,001

PRODUTOS/SERVI90S
DESCi<re;AO

AZUL SEM AMIDO TAM. P

Brasilia

INSCRI~O ESTADUAL

0745414800189

Sistema emissor: eqe s t o r . com. br

DADOS ADICIONAIS
fINFORMACOES COMPLEMENTARES

I
T r ib aprox: Fed R$ 20,16 {4,20%},
lop - 02C353

i
j

'TRANSPORTADOR!VOLTJMES TRANSPORTADOS

1NATUREZA DA OPERA\=A0

'Venda de mercadoria
.....,...-~;:

.------------c--"'...:::'~~:,.- ~,~::::. -<.:I:r'NSCRt'<;:Ao'EST~UAL DO>SUBST.· TRIB.

I

.fRAZAO SOCIAL

I
FIDEREt;O

\,

"BIOGENIC CIEN~'IFICA PRODUTOS PARA LABORATORIOS
E MANUTENCOES

• Q SCLRN 715 'BLOCO E, SN - LOJA· 63
~SA NORTE - Brasilia/OF

CEP: 70770515 - FO~E: 6133499927

FATURA/DUPLICATAS

NOME/RAZAO SOCIAL rc.N.F.J./c.F.F.

INSTITUTO DO CANCER INFANTIL E PEDIATRIA ES?ECIALIZADA ICI?E 10.942.995/0001-6~

!ENDEREI:;:O !SAIRRO/DISTRITO ;ICEP_

iSMAS Treeho 03, Conjunto 03, Bloeo A, Sala 204, sx GUi'.?l'. ; 71215300
~~~~io INDUSTRIAL :-o---'--~--'-~+--~-'--+="""-!~~:::,;:---'-7"---+-1

cALCULO DO IMPOSTO
.IBASE DE CALCULO DO ICMS !VALOR DO ICMS

. 480,00:
.1';:=::;:;-=--;:::=:::;-" . -J...,;::-c==:;:;----=====_
MALQR~O.(FB.EXE:- J.:).L~;:>J.~.oo SEGURO i'DESCONTO

r~p: 7077nS1D,DOln~~. ~1«~Oq5;ool

L : i

'1 QUANTIDADE

I

1001: 02/1Qf2020 R$480,00;

1

I

I
~,

I,

,·,"~i".~.,...·".,."",.,.J'. ".'.""""" ,...:. .. ...',"
I
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07/10/2020

~BRB
BANCO DEBRASiuA

Dados da conte Origem

Nome do irtular

ContaOrigem

Tipo de Conta

Canal de Atendimento

BRB Banknet I Banco de Brasilia

COMPROVANTE PAGAMENTO TITULOS OUTROS

BANCOS

INST DO CANCER INF PED ESP (CIPE

060.049.869-7

conta Corrente

Internet Banking

Data:

Hera:
06/10/2020

15:10:37

Dados do Pagamento de Titulo Outros Bancos

C6digo da Transac;ao

C6digo de Barras

Data de Venclmento

Data do Pagamento

Hora do Pagamento

Situa~o

Valor do Documento

Desconto

Abatimento

Juros

Multa

Valor do Pagamento

Descrlc;ao

Nome do Beneficiario

CPF ou CNPJ do Beneflclarlo

Nome Fantasia do Beneficiario

Nome do Pagador

CPF ou CNPJ do Pagador

Autentlcacao Eletronlca

NSU da Transac;ao

Telefones

BRB TELEBANCO 3322-1515

SAC BRB 0800-648-6161

OUVIDORIA 0800-642-1105

PESSOAS COM DEFICIENCIA 0800-648-6162

320002

03399.69925 58700.010422 44562.901015 9 83960000025200

02/10/2020

06/10/2020

15:10:36

Pago

252.00

0.00

0,00

0,00

0,00

252,00

BIOGENIC

PJBANK PAGAMENTOS S.A

18.191.228/0001.71

PJBANK

INSTITUTO DO CANCER INFANTIL E PEDIATRIA

10.942.995/0001.63

8C81A2953C

512441808

https:llbrbbanknet.brb.com.br/netbanking/prinCipal.xhtml#netbanking
2/10

Comprovante (51208427)         SEI 00060-00439756/2020-83 / pg. 602



~ih~U" I III1B'"1·111n lLllllll/:f ...
~I=i~Ng~TIFICA PRODUTO§ PARA LABORATORIOS SAIDA !~~; ::0:CE1S9S:1 9200 :Oi~,3 5500~00qdtt'~~pi~;i6~,;.~880:;t}

'~i~;~~~~~~~J~~~r;!~~~~1:3::::2:3 =:;I~~O.022.630 Ii~~";~l~'w~:. ~mi~h:l$~1;o~d;;~.ji~ll1~~t0IJ;:I. '.
FOLHA1/1 no s·.l..te da Sefa.z.AutoT.l.Zador'a.'.· ••.· ",.,·,-.·>tn·

,~~~~~~i~~~~~,!::~~[~~'~iii~~~~.~,~~~;~
106.19~.1~Z.1DO:01:-93 .. hi ,.F,?;" :.:.t'

r-.

!PLACA DO VEICULPjUF.·.

/'1:
F'r:

;;-1··:

iRESERVADO AQ FISCO

I
I

10.942.995/0001-
C.N.P.J./C.P.F.

IINSCRI~O ESTADUAL

0753460900183

-~-_._----'~~--~~

(CC>DIGO ANTT

0,00

IBPT/empresometro com.b

!
DUT RA S DESPESAS ACES. IVALOR DO IP!

0,00 0,00

IFRETE POR CONTA DE

! 0 - Rernetente
I

!MUNICIPIO

i
\NmmRA~AO

Fonte;

lMARCA

0,00

Est R$ 45.36 (18,OO~)_

fESPECIE

0,001
i

CODIG\D DESCP.I~AO

DAnOS ADICIONAIS

Sistema emissor: egestor.ccm.br

INSTITUTO DO CANCER INFANTIL E PEDIATRIA

fINFORMAc;o.ES COMPLEMENTARES

IT r ib aprox: Yed J't=? 24,70 (9,80%),

r/DF·- 02C353
I

VALOR DO FRETE

NOME/RAZAO SOCIAL

cAJJCULO DO IMPOSTO
BASE DE CALCULO DO ICMS

FATURA/DUPLlCATAS - LJ

0,00
L- ..L. ----L~ ___l. _L __+_____'_':_+_,_;L_:__'__"......_b"4-'__;_.;;.-."'-or~""'"T~

TRANSPORTADOR/VOLUMES TRANSPORTADOS

1001, 02/10/2020 RS252.00;

DESTINATARIO/REMETENTE

DADOS DOS PRODUTOS/SERVI90S

1,1336 ALCOOL ETILICO ABSOLUTO 99.5% P1I, (
790G) 1000ML

i
'I".

·tim;:;;;;;w;;::;---------------------,,===-:;:-;;;:!;-----~=__c____o__''___'__-----'~E~~_;;'_:'_;__;=~l

~RAZAO SOCIAL

I L
IENDEREyO?NSCRIQ>O:~~TAl)?AL ;"

~~~~~~_~~~~~~~~~~~~~~~~~~~-~~~~~-~~~~~~~i~-~."--"," ,.~~~;'

r~'- .on;lr'~r~i~~t"~ii;~;l
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23/10/2020

BANCO DEBRASiLIA

Nome do Titular

Conta Origem

Tipo de Conta

Canal de Atendimento

BRB Banknet I Banco de Brasilia

COMPROVANTE PAGAMENTO TiTULOS OUTROS

BAN COS

INST DO CANCER INF PED ESP ICIPE

060.049.869-7

Conta Corrente

Internet Banking

Data:
Hera:

22/10/2020
06:00:35

Dados do Pagamento de Titulo Outros Bancos

C6digo da Transacao

C6digo de Barras

Data de Vencimento

Data do Pagamento

Hora do Pagamento

Sltuacao

Valor do Documento

Desconto

Abatirnento

Juras

Multa

Valor do Pagamento

oescrlcao

Nome do Benefictario

CPF ou CNPJ do Beneficiario

Nome Fantasia do Beneficiilrio

Nome do Pagador

CPF ou CNPJ do Pagador

Autentlcacao Eletronica

NSU da Transacao

BRB TELEBANCO 3322-1515

SAC BRB 0800-648-6161

OUVIDORIA 0800-642-11 05

PESSOAS COM DEFICIENCIA 0800-648-6162

100000240

00190.0000902956.77300200013.2641711 84160000103400

22/10/2020

22/10/2020

06:00:34

Pago

1.034,00

0,00

0,00

0,00

0,00

1.034,00

APOLLO MATERIAlS M

APOLLO MATERIAlS MEDICO HOSPITALARES LTDA.

25.453.279/0001.90

APOLLO MATERIAlS MEDICO HOSPITALARES LTDA. .

ICIPE INST DO C NCER INF.E PED.ESPECI

10.942.995/0001.63

7492656142

525311514

https:/Ibrbbanknet.brb.com.br/netbanking/principal.xhtml#netbanking 1/1
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Consulta de auterlticidade flO portal nacional da
NF-e wl..n·J~nfe. fazenda..gov .br/po.1'.'ta.l

5320 0925 4532 7900 0190 5500 1000 0150 851'1 4420 9111

FL 1 de 1

o - ENTRADA
1 - SArDA

N°. 15085
SERlE 1

APOLLOMATERIAlS MEDICOHOSPITALARES L'
SMN QUADRA04 LOTE666.30 _AS;". NORTE.. Documentc lmxiliar cia
BRASILIA. OF _70532400 Nota Fiscal

Tetefone: (61)35488549
Fax:
E-mail:

VENDA DEMERe.ADQUIRIDAau RECEBlDA DE TERCEIROS

0777923200161 25'.453.279/0001·90 353200042102629 22/09/2020 10'.48:28

DESTINATARIO!REMETENTE
l;D~:~;.;"A;/A:) ~(.'C.1.AL I~';~:;'99510001-63 t~;\T;· f,<,-"", !::tr;~J~~k'

ICIPEINST DO CANCER INF,EPED.ESPECIAL! 22/0912020
1.("/,!'·J'.JjOuw:' !-l,:,Mt::,h; ~~c~~ :<.~".."'~E~rr~.:

l;~~"~~'~~~?ij
:>/-S.:::., b\ imTp..t'.DA:' 5;'.Tt~r.,

SA1N lT4BAO LADO DO HOSP DE APOIO SiN 22/0912020
ct.» !""'"'U''' I;~~~;~;'~;~ I\T I

IN'$(.'Rtt:At, &:zTAV,'\I, HOF,?'l rH'~ t;;'.l"tl1',

70071900 BRASIUA OF 0753460900183 10:48

FA1'lJRA.
Vi

~ ,t}34.V;;

cALCULO DO IMPOSTO

TRANSl?ORTAnOR/VOLUMES TRANSPORTADOS. .
;"',,,;A<,: )D',: t,:\i, Ir!~~s.;: ~~'.W<

';glL:~"
-:,',;' hN1'T IH.«'\C?' ::<: -~-'~':-) ~-);>.: ':::.. n~~')/:;~'f'

.>,
-i/';{;PY-.:.)(/;k> :;Y :n~·)i:}".·j ';.\0 w,·;,t,,;r.

-
(jU;<."<7;' >}\i'r; IS':;.fl>;:U~ 1",.}:,.-;:':;.!; tiU}!f:rA';"V;;:

I
esse ERUT;:) raso r,l'F':~->(-'"

1 6,00 6,00

DAnOS PO PROPUTO!SERVrcOS

G 5!POTAM G 100UN - MEDIX

NCM/fsH ca-r ('eoi' UW', :j'1'~" Y. '..8. V, ':"01;':. 1'".-':. lcN& v . teN~ ". lFJ f\U.Q,
'U:NS

40151900 100 5102 CT 20 51,70 1,034.00 1 034,00 186,12 0,00 18,00

cALCULOOO I SSQN FIM DOS PRODUTOS

DI'.DOS AnIC!ONAIS
~~lvosec.ccee t.~~t·r:"L2:Mj,:wr.;.r£.~;

COOIGO DO CUENTE : 45 - NOME FANTASIA: HOSP DA CRIANCA DE BSB -.lOSE ALENCAR
COBRANCA 001 - BANCO DO BRASIL - COB.BANCARIA
EMITENTE: lliLDENIA RAMOS
OBSERVACQES: p\.UTOR1Zi\C:,-,\O E-MAIL

DENIJNCIA: COMPLIANCEii!)APOLLO-MED.COM,BR
SEPARADOR: FRANCISCO (CHECKOUT)
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16/10/2020

Dado'S de

Nome do Titular

Conta Origem

Tipo de Conta

Canal de Atendimento

Danos do Lote

Lote

Tipo de Servi~o

Tipo de Lote

Data do Pagamento

Hora do Pagamento

C6digo da Transacao

NSU da Transa~ao

Dados de destino da TED

Identificador da Transferencia

Nome do Titular

CPF/CNPJ

Banco

AgEmcia

Conta

Tipo de Conta

Valor da Transferencla

Finalidade

BRB Banknet I Banco de Brasilia

COMPROVANTE DE TRANSFERENCIA EM LOTE

ENTRE BANCOS TED

INST DO CANCER INF PED ESP ICIPE

060.049.869-7

Conta Corrente

Internet Banking

127190

TED

Lote de Transferencla entre Baneos TED

14/10/2020

15:03:05

186044

520226047

CIENCOR SCIENTIFIC LTDA

58.752.130/0001-60

1 - BANCO DO BRASIL S/A

4328

102032

Conta Corrente

965,60

Credito eonta

Data:

Hora:

14/10/2020
15:03:06

https://brbbanknet.brb.com.br/netbanking/principal.xhtml#netbanking 1/1
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03/11/2020

BRB
BANCO DEBRASiLIA

Dados da Conta

Nome do Titular

Conta Origem

Tlpo de Conta

Canal de Atendimento

BRB Banknet I Banco de Brasilia

COMPROVANTE PAGAMENTO TITULOs OUTROs

BANCOS

INST DO CANCER INF PED ESP ICIPE

060.049.869-7

Gonta Corrente

Internet Banking

Data: 30/10/2020
Hom: 06:01 :13

Dados do Pagamento de TItulo Outros Bancos

C6dlgo da Transacao

C6digo de Barras

Data de Vencimento

Data do Pagamento

Hora do Pagamento

Sltua~ao

Valor do Documento

Desconto

Abatimento

Juras

Multa

Valor do Pagamento

DescriC;ao

Nome do Bsneflclarlo

CPF au CNPJ do Benaficlarjo

Nome Fantasia do Beneflclarlo

Nome do Pagador

CPF ou CNPJ do Pagador

Autentlcacac Eletr6nlca

NSU da Transaeao

100000240

34191.0900803441.051244 80065.280002 984240004513000

30/10/2020

30/10/2020

06:01:12

Pago

45.130,00

0,00

0,00

0,00

0,00

45.130,00

PROMEGA BANCO J

PROMEGA BANCO JP MORGAN SA

33.172.537/0001.98

PROMEGA BANCO JP MORGAN SA

INSTITUTO DO CNCER INFANTIL E

10.942.995/0001.63

7E5F7B6C1E

529775735

----_.._.._--_.-....~---

BRB TELEBANCO 3322-1515

SAC BRB 0800-648-6161

OUVIDORIA 0800-642-1105

PESSOAS COM DEFICIENCIA 0800-648-6162

https:llbrbbankneLbrb.com.brfnetbankingfprincipal.xhlml#netbanking 1/1
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Despacho - HCB-ICIPE/SUPEX/DIRAD/GSL/NPL

Para: GPEIDlREP

GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL

HOSPITAL DA CRIAN<;A DE BRASILIA JOSE ALENCAR

Gerencia de Suprimentos e Logfstica

Nucleo de Planejamento e Logfstica

Brasflia-DF, 30 de setembro de 2020.

Assunto: Autorizacao de Faturamento para Contratacao de empresa especializada na prestacao de servico de
transporte de material biol6gico de origem humana

Senhora Gerente,

Informamos que 0 seguinte processo de contratacao emergencial foi acordado com a
empresa PINEX COMERCIAL IMPORTADORA E SERVI<;OS LTDA, inscrita no CNPJ nQ 154481120001-87, com
prazo de entrega de ate 24 dias ap6s a coleta do material biol6gico.

o produto referente a AE sao de requisicao da Gerencia de Pesquisa - GPE/DIREP e estao
elencados abaixo:

CONTRATAC;AO EMERGENCIAL - COVID-19

PROCESSO NQ: 04024-00004215/2020-52

OBJETO: Contratacao de empresa especializada na prestacao de service de transporte de
material biol6gico de origem humana.

QUANTIDADE: 04 (quatro) entregas.

VALOR UNITARIO: R$ 730,18 (frete ate 2kg).

VALOR TOTAL: R$ 2.920,72 (dois mil, novecentos e vinte reais e setenta e dois centavos).

Ap6s recebimento do produto, nota fiscal atestada devera ser anexada ao processo e
encaminhada ao NPL, para prosseguimento dos procedimento de pagamento.

Para conhecimento: - E-mail para contato com empresa PINEX COMERCIAL IMPORTADORA E
SERVI<;OS LTDA: comercial@pinex.com.br; fabio.pini@pinex.com.br

- Representante: .Fabio

o NPL se encontra adisposlcao para quaisquer esclarecimentos.

Atenciosamente,

Dacumenta assinada eletranicamente par JOSEETE MENDONCA MESQUITA DOS ANJOS ­

Matr.0159241-6, Coordenador{a) Planejamento e Logfstica, em 30/09/2020, as 17:30,
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conforme art. 6Q do Decreto n° 36.756, de 16 de setembro de 2015, publicado no Diario Oficial

do Distrito Federal nQ 180, quinta-feira, 17 de setembro de 2015.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site:

http://sei.df.gov.br/sei/controlador_externo.php?

acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=O

verificador= 48132183 codigo CRC= F38823A2.

"Brasflia - Patrim6nio Cultural da Humanidade"

AENW 3, LoteA - Bairro Noroeste- CEP 70.684-831- DF

6130258465

04024-00004215/2020-52 Doc. SEI/GDF48132183
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Matrícula Nome Funcionário CPF FUNÇÃO SETOR DE TRABALHO
CARGA 

HORÁRIA 
SEMANAL

VENCIMENTO BÁSICO OUTRAS VERBAS 
REMUNERATÓRIAS DESCONTOS TOTAL LÍQUIDO TOTAL ENCARGOS TOTAL BENEFÍCIOS CUSTO TOTAL

2495 ALINE FERNANDES MENDES 092.619.874-27 ENFERMEIRO UTI DITEC GENF UTI - Unidade de Terapia Intensiva 0 -                                           -                                                    -                                    -                                           -                                     18,69                                18,69                                    
2359 ANDREA RIVELO ALEXANDRE 036.706.931-81 MEDICO PLANTONISTA DCLIN EAP HOS - Hospitalistas 120 11.684,37                               -                                                    1.160,47                          3.179,95                                 7.451,12                           764,71                             19.900,20                            
2534 ANNA LOPES JORGE VIEIRA 027.284.711-93 MEDICO PEDIATRA PLANTONISTA ONCOHEMATOLOGIADCLIN LCOH COH - Coordenação de Internação Oncohematológica 0 9.905,17                                 -                                                    4.013,27                          2.924,92                                 6.316,53                           18,69                                16.240,39                            
2505 BLENDA DE SOUSA BAIAO 988.726.801-15 MEDICO PLANTONISTA DCLIN EAP HOS - Hospitalistas 0 9.637,37                                 -                                                    5.408,12                          3.190,38                                 6.145,75                           18,69                                15.801,81                            
2429 BRENDA CRISTINA SILVA 037.036.661-10 ENFERMEIRO DITEC GENF UTI - Unidade de Terapia Intensiva 220 7.341,23                                 -                                                    418,00                              1.781,41                                 4.681,50                           764,71                             12.787,44                            
2368 BRUNA CANDIDO GUIDO 364.429.878-50 BIOLOGO DIREP GPE SLP - Supervisão Lab. de Pesquisa Translacional 200 7.341,23                                 -                                                    209,00                              1.749,00                                 4.681,50                           764,71                             12.787,44                            
2507 BRUNO BOHME 079.222.177-06 MEDICO PEDIATRA INTENSIVISTA DCLIN LCCL CTI - Coordenação UTI 120 17.295,73                               -                                                    343,20                              4.498,33                                 11.029,49                         18,69                                28.343,91                            
2515 CARLOS EDUARDO SA ARAUJO 012.049.136-25 MEDICO PLANTONISTA DCLIN EAP HOS - Hospitalistas 0 14.389,52                               -                                                    5.830,19                          4.414,14                                 9.176,20                           18,69                                23.584,41                            
2454 CARLOS ERNESTO ALVES DA ROCHA 609.914.612-15 MEDICO PEDIATRA INTENSIVISTA DCLIN LCCL CTI - Coordenação UTI 0 4.413,09                                 -                                                    1.771,37                          948,11                                     2.814,23                           18,69                                7.246,01                              
2392 CAROLINE TIARLING LIRA 007.033.401-31 MEDICO PEDIATRA PLANTONISTA ONCOHEMATOLOGIADCLIN LCOH COH - Coordenação de Internação Oncohematológica 120 11.684,37                               -                                                    209,00                              2.943,36                                 7.451,12                           764,71                             19.900,20                            
2419 CRISTIANE FARIAS FULGENCIO 866.926.901-53 TECNICO DE ENFERMAGEM UTI DITEC GENF UTI - Unidade de Terapia Intensiva 220 3.364,73                                 -                                                    572,87                              524,25                                     2.145,69                           764,71                             6.275,13                              
2517 CRISTINA GOMES FELIX 018.107.461-32 PSICOLOGO NEUROPSICOLOGIA DCLIN CACE PSI - Psicologia 100 2.829,43                                 -                                                    209,00                              356,86                                     1.804,33                           18,69                                4.652,45                              
2493 DANIELLE ALVES BRETAS 074.612.336-10 FISIOTERAPEUTA DCLIN CACE SRE FIS - Fisioterapia 150 4.966,05                                 -                                                    418,00                              1.032,53                                 3.166,85                           18,69                                8.151,59                              
2408 DANIELLE FARIA GONCALVES BESERRA 013.660.711-07 TECNICO DE ENFERMAGEM UTI DITEC GENF UTI - Unidade de Terapia Intensiva 220 3.364,73                                 -                                                    209,00                              511,68                                     2.145,69                           764,71                             6.275,13                              
2362 DANIELLE RIBEIRO BORGES NOLETO 015.715.101-84 MEDICO PLANTONISTA DCLIN EAP HOS - Hospitalistas 120 11.684,37                               -                                                    684,73                              3.049,13                                 7.451,12                           18,69                                19.154,18                            
2404 ELISA NUNES DA SILVA 938.325.751-20 TECNICO DE ENFERMAGEM UTI DITEC GENF UTI - Unidade de Terapia Intensiva 220 3.364,73                                 -                                                    209,00                              439,94                                     2.145,69                           764,71                             6.275,13                              
2420 FRANCISCA DEBORA MENDES DUARTE 017.242.221-39 TECNICO DE ENFERMAGEM UTI DITEC GENF UTI - Unidade de Terapia Intensiva 220 3.364,73                                 -                                                    209,00                              486,62                                     2.145,69                           18,69                                5.529,11                              
2422 FRANCISCO SAVIO DE OLIVEIRA JUNIOR 884.017.075-87 MEDICO PEDIATRA INTENSIVISTA DCLIN LCCL CTI - Coordenação UTI 120 17.295,73                               -                                                    1.842,77                          4.910,71                                 11.029,49                         18,69                                28.343,91                            
2520 GABRIEL DA SILVA EUSTORGIO DE CARVALHO 059.580.041-66 ASSISTENTE DE ATENDIMENTO DIRAD GHT SER - Supervisão de Recepção 200 1.906,79                                 -                                                    209,00                              314,99                                     1.215,96                           135,28                             3.258,03                              
2414 GLICE JOSE DE CASTRO 894.160.826-00 TECNICO DE ENFERMAGEM UTI DITEC GENF UTI - Unidade de Terapia Intensiva 220 3.364,73                                 -                                                    598,86                              591,49                                     2.145,69                           764,71                             6.275,13                              
2514 GUSTAVO AUGUSTO NICOLAS CESAR DE MEDEIRO 218.531.318-57 MEDICO PLANTONISTA DCLIN EAP HOS - Hospitalistas 0 8.222,12                                 -                                                    3.895,09                          2.448,67                                 5.243,25                           18,69                                13.484,06                            
2383 IANE SANTANA MORAIS 853.035.502-49 MEDICO PEDIATRA PLANTONISTA ONCOHEMATOLOGIADCLIN LCOH COH - Coordenação de Internação Oncohematológica 180 17.526,63                               -                                                    209,00                              4.647,16                                 11.176,73                         861,89                             29.565,25                            
2444 INEYA AMORIM ABDUL HAK 022.626.031-38 FISIOTERAPEUTA UTI DCLIN CACE SRE FIS - Fisioterapia 150 4.966,05                                 -                                                    209,00                              980,42                                     3.166,85                           716,58                             8.849,48                              
2502 ISABELA DORNELES DE FARIA 015.509.901-95 MEDICO PLANTONISTA DCLIN EAP HOS - Hospitalistas 0 14.431,72                               -                                                    8.102,35                          4.909,37                                 9.203,11                           18,69                                23.653,52                            
2433 IZAMI NUNES NASCIMENTO 039.382.311-30 ENFERMEIRO DITEC GENF UTI - Unidade de Terapia Intensiva 220 7.341,23                                 -                                                    474,43                              1.796,93                                 4.681,50                           764,71                             12.787,44                            
2452 JENIFER NAYARA SILVA DE FRANCA 066.197.771-47 TECNICO DE ENFERMAGEM UTI DITEC GENF UTI - Unidade de Terapia Intensiva 220 3.364,73                                 -                                                    209,00                              694,16                                     2.145,69                           668,45                             6.178,87                              
2527 JENNIFER WINNE OLIVEIRA DOS SANTOS 039.295.501-64 AUXILIAR ADMINISTRATIVO DIRAD GSL NPL - Núcleo de Planejamento e Logística 200 1.682,37                                 -                                                    -                                    270,31                                     1.072,85                           148,75                             2.903,97                              
2506 JESSICA DE OLIVEIRA LIMA 033.532.931-40 TECNICO DE ENFERMAGEM DO TRABALHO DIRHU SESMT - Serviço de Medicina e Segurança do Trabalho 200 3.364,73                                 -                                                    209,00                              713,56                                     2.145,69                           47,81                                5.558,23                              
2426 JHENIFFER FLAVIA DE ASSIS GAMBOA 038.730.541-67 TECNICO EM NECROPSIA DITEC GADT LAC LAP - Laboratório de Anatomia Patológica 200 3.364,73                                 -                                                    209,00                              483,24                                     2.145,69                           764,71                             6.275,13                              
2435 JOYCE EMILY DA SILVA COSTA 066.645.781-66 TECNICO DE ENFERMAGEM DITEC GENF UCR - Unidade de Internação das Esp. Cirúrgicas 220 3.364,73                                 -                                                    572,82                              694,49                                     2.145,69                           764,71                             6.275,13                              
2423 JULIANE ALVES ANDRADE 037.799.591-60 FISIOTERAPEUTA UTI DCLIN CACE SRE FIS - Fisioterapia 150 4.966,05                                 -                                                    209,00                              980,42                                     3.166,85                           764,71                             8.897,61                              
2490 JULLIANA TENORIO MACEDO DE ALBUQUERQUE C 007.663.031-52 MEDICO PLANTONISTA DCLIN EAP HOS - Hospitalistas 0 17.044,75                               -                                                    6.906,02                          5.192,30                                 10.869,44                         18,69                                27.932,88                            
2412 KARISSA YASMIM ARAUJO ROSA 041.611.311-78 FISIOTERAPEUTA UTI DCLIN CACE SRE FIS - Fisioterapia 150 4.966,05                                 -                                                    270,76                              1.001,01                                 3.166,85                           764,71                             8.897,61                              
2453 KATYLLA FREITAS MARTINS 042.829.271-27 ENFERMEIRO UTI DITEC GENF UTI - Unidade de Terapia Intensiva 220 7.341,23                                 -                                                    922,84                              1.945,30                                 4.681,50                           668,45                             12.691,18                            
2396 LARISSA DA SILVA AMARAL 028.359.311-39 FISIOTERAPEUTA UTI DCLIN CACE SRE FIS - Fisioterapia 150 4.966,05                                 -                                                    642,41                              1.583,22                                 3.166,85                           764,71                             8.897,61                              
2430 LAURA DO CARMO SILVA 845.040.211-53 TECNICO DE ENFERMAGEM UTI DITEC GENF UTI - Unidade de Terapia Intensiva 220 3.364,73                                 -                                                    209,00                              486,62                                     2.145,69                           764,71                             6.275,13                              
2521 LEANDRO BARBOSA DOS SANTOS NASCIMENTO 028.220.931-05 ASSISTENTE DE ATENDIMENTO DIRAD GHT SER - Supervisão de Recepção 200 1.906,79                                 -                                                    209,00                              200,58                                     1.215,96                           18,69                                3.141,44                              
2526 LEANDRO RODRIGUES DE FARIAS 982.715.121-53 TECNICO EM MANUTENCAO DIRAD GIN SMA - Supervisão de Manutenção 200 2.743,03                                 -                                                    209,00                              498,36                                     1.749,23                           85,11                                4.577,37                              
2437 LUCAS DA SILVA VALENTIM 887.264.282-53 MEDICO PEDIATRA INTENSIVISTA DCLIN LCCL CTI - Coordenação UTI 120 17.295,73                               -                                                    972,89                              4.199,55                                 11.029,49                         861,89                             29.187,11                            
2398 LUCIANA ALICE BATISTA FIGUEIRA 948.000.571-91 MEDICO PEDIATRA INTENSIVISTA DCLIN LCCL CTI - Coordenação UTI 120 17.295,73                               -                                                    1.142,59                          4.743,22                                 11.029,49                         18,69                                28.343,91                            
2418 LUZENI NASCIMENTO OLIVEIRA 037.240.745-57 TECNICO DE ENFERMAGEM UTI DITEC GENF UTI - Unidade de Terapia Intensiva 220 3.364,73                                 -                                                    598,86                              563,06                                     2.145,69                           764,71                             6.275,13                              
2443 MANOELA CAROLINA DE LACERDA CRISPIM 019.331.271-98 BIOMEDICO DITEC GADT SHE AGT - Agência Transfusional 200 7.341,23                                 -                                                    209,00                              1.644,72                                 4.681,50                           716,58                             12.739,31                            
2416 MARIA ANTONIA GOMES PEREIRA 891.947.051-00 TECNICO DE ENFERMAGEM DITEC GADT UBI - Unidade de Bioimagem 220 3.364,73                                 -                                                    209,00                              483,24                                     2.145,69                           764,71                             6.275,13                              
2448 BARBARA LALINKA DE BILBAO BASILIO 833.603.361-00 MEDICO PEDIATRA INTENSIVISTA DCLIN LCCL CTI - Coordenação UTI 0 10.411,71                               -                                                    4.179,15                          3.031,12                                 6.639,55                           18,69                                17.069,95                            
2421 MARIA LUIZA FERREIRA DA SILVA 047.275.221-95 TECNICO DE ENFERMAGEM UTI DITEC GENF UTI - Unidade de Terapia Intensiva 220 3.364,73                                 -                                                    260,98                              525,67                                     2.145,69                           764,71                             6.275,13                              
2529 MARINA DA COSTA RIBEIRO 034.886.061-71 BIOMEDICO DIREP GPE SLP - Supervisão Lab. de Pesquisa Translacional 200 7.341,23                                 -                                                    209,00                              1.723,94                                 4.681,50                           18,69                                12.041,42                            
2513 MARLON SOUSA LOPES 026.367.931-43 MEDICO PLANTONISTA DCLIN EAP HOS - Hospitalistas 0 8.640,85                                 -                                                    4.440,62                          2.727,84                                 5.510,27                           18,69                                14.169,81                            
2528 MAYARA ARAUJO DE MOURA FRAZAO 004.905.211-00 MEDICO PEDIATRA PLANTONISTA ONCOHEMATOLOGIADCLIN LCOH COH - Coordenação de Internação Oncohematológica 0 9.061,21                                 -                                                    4.047,19                          2.682,06                                 5.778,33                           18,69                                14.858,23                            
2504 MAYARA INGRID RODRIGUES ISAAC 083.245.314-59 FISIOTERAPEUTA UTI DCLIN CACE SRE FIS - Fisioterapia 150 4.966,05                                 -                                                    288,58                              1.032,02                                 3.166,85                           18,69                                8.151,59                              
2407 MEIRIELEN CRISTINE BRITO DOS SANTOS 053.165.981-05 TECNICO DE ENFERMAGEM UTI DITEC GENF UTI - Unidade de Terapia Intensiva 220 3.364,73                                 -                                                    468,91                              581,60                                     2.145,69                           764,71                             6.275,13                              
2350 MILENA JORDAO GOMES ALBUQUERQUE 006.162.031-95 MEDICO PEDIATRA INTENSIVISTA DCLIN LCCL CTI - Coordenação UTI 120 17.295,73                               -                                                    209,00                              3.892,30                                 11.029,49                         18,69                                28.343,91                            
2457 NARJARA DE SANTANA GARCIA FERNANDES 110.531.347-62 MEDICO PEDIATRA PLANTONISTA ONCOHEMATOLOGIADCLIN LCOH COH - Coordenação de Internação Oncohematológica 120 11.684,37                               -                                                    209,00                              2.943,36                                 7.451,12                           548,12                             19.683,61                            
2539 NILDA DAMASCENA DIAS 041.341.641-09 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO SUPEX - Superintendência Executiva 200 2.508,25                                 -                                                    -                                    412,57                                     1.599,51                           99,20                                4.206,96                              
2413 NUBIA KATIELE GONZAGA MARQUES 038.224.341-24 FISIOTERAPEUTA UTI DCLIN CACE SRE FIS - Fisioterapia 150 4.966,05                                 -                                                    761,01                              1.184,60                                 3.166,85                           764,71                             8.897,61                              
2511 PAULA SARAIVA ARAGAO DA MATA 036.348.773-59 MEDICO ANESTESIOLOGISTA DCLIN LCCR CAN - Coordenação de Anestesiologia 120 17.295,73                               -                                                    750,67                              4.610,38                                 11.029,49                         18,69                                28.343,91                            
2410 RAISSA SUDRE CEZARINO FERNANDES 040.330.221-80 FISIOTERAPEUTA UTI DCLIN CACE SRE FIS - Fisioterapia 150 4.966,05                                 -                                                    226,02                              1.011,16                                 3.166,85                           764,71                             8.897,61                              
2402 REJANE VIEIRA CUSTODIO 009.748.341-90 TECNICO DE ENFERMAGEM UTI DITEC GENF UTI - Unidade de Terapia Intensiva 220 3.364,73                                 -                                                    209,00                              486,62                                     2.145,69                           764,71                             6.275,13                              
2431 RENATA ARAUJO RODRIGUES BISERRA 044.012.581-26 ENFERMEIRO DITEC GENF UCR - Unidade de Internação das Esp. Cirúrgicas 220 7.341,23                                 -                                                    263,91                              1.659,82                                 4.681,50                           764,71                             12.787,44                            
2516 RODRIGO DE JESUS FERREIRA 719.693.651-53 MOTORISTA DIRAD GHT SHT TRA - Transporte 200 1.682,37                                 -                                                    209,00                              294,35                                     1.072,85                           18,69                                2.773,91                              
2403 RODRIGO DIAS QUIXABEIRA 745.789.952-91 TECNICO DE ENFERMAGEM UTI DITEC GENF UTI - Unidade de Terapia Intensiva 220 3.364,73                                 -                                                    598,86                              591,49                                     2.145,69                           764,71                             6.275,13                              
2425 ROSILEYDE DOS SANTOS OLIVEIRA 816.481.971-91 TECNICO DE ENFERMAGEM UTI DITEC GENF UTI - Unidade de Terapia Intensiva 220 3.364,73                                 -                                                    572,87                              385,12                                     2.145,69                           764,71                             6.275,13                              
2348 ROSIMEIRE ALVES RIBEIRO DA CRUZ 904.979.021-68 FISIOTERAPEUTA UTI DCLIN CACE SRE FIS - Fisioterapia 150 4.966,05                                 -                                                    209,00                              1.005,48                                 3.166,85                           18,69                                8.151,59                              
2409 SAMARA FERREIRA LOPES 027.543.221-16 FISIOTERAPEUTA UTI DCLIN CACE SRE FIS - Fisioterapia 150 4.966,05                                 -                                                    761,01                              1.184,60                                 3.166,85                           764,71                             8.897,61                              
2427 SAMIRA DE SAMPAIO VIEIRA 001.640.061-50 TECNICO DE ENFERMAGEM UTI DITEC GENF UTI - Unidade de Terapia Intensiva 220 3.364,73                                 -                                                    598,86                              588,12                                     2.145,69                           764,71                             6.275,13                              
2463 SIMONE SANTOS DE LIMA 018.779.711-03 ENFERMEIRO UTI DITEC GENF UTI - Unidade de Terapia Intensiva 220 7.341,23                                 -                                                    483,55                              1.668,09                                 4.681,50                           371,35                             12.394,08                            
2415 TATIELE MOREIRA DOS SANTOS SOARES 898.816.482-20 TECNICO DE ENFERMAGEM UTI DITEC GENF UTI - Unidade de Terapia Intensiva 220 3.364,73                                 -                                                    209,00                              511,68                                     2.145,69                           764,71                             6.275,13                              
2499 THAISE BARNABE RODRIGUES 024.911.661-86 MEDICO PLANTONISTA DCLIN EAP HOS - Hospitalistas 0 7.610,25                                 -                                                    3.459,29                          2.254,11                                 4.853,06                           18,69                                12.482,00                            
2411 THATYANE SOARES SOUZA DE OLIVEIRA 029.080.711-50 FISIOTERAPEUTA UTI DCLIN CACE SRE FIS - Fisioterapia 150 4.966,05                                 -                                                    209,00                              980,42                                     3.166,85                           35,88                                8.168,78                              
2406 THAYANNY FELIX DE MELO 031.127.701-29 TECNICO DE ENFERMAGEM UTI DITEC GENF UTI - Unidade de Terapia Intensiva 220 3.364,73                                 -                                                    209,00                              511,68                                     2.145,69                           764,71                             6.275,13                              
2518 UELDES SANTANA DE SOUZA 009.619.485-58 TECNICO EM RADIOLOGIA DITEC GADT UBI - Unidade de Bioimagem 0 1.787,84                                 -                                                    1.344,18                          287,62                                     1.140,11                           18,69                                2.946,64                              
2405 VANESSA BENTO DE MEDEIROS DE CASTRO 646.460.841-04 TECNICO DE ENFERMAGEM UTI DITEC GENF UTI - Unidade de Terapia Intensiva 220 3.364,73                                 -                                                    209,00                              454,81                                     2.145,69                           764,71                             6.275,13                              
2510 WANESSA PEREIRA DE ASSIS 028.912.941-90 MEDICO PLANTONISTA DCLIN EAP HOS - Hospitalistas 0 -                                           -                                                    -                                    -                                           -                                     18,69                                18,69                                    
2445 WESLAINE DE OLIVEIRA FABRICIO 013.888.741-13 TECNICO DE LABORATORIO DITEC GADT LAC - Laboratório de Análises Clínicas 200 3.364,73                                 -                                                    209,00                              604,40                                     2.145,69                           716,58                             6.227,00                              
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2496 JANIO CLECIO BERNARDES DE ARAUJO 814.387.451-68 TECNICO DE ENFERMAGEM CENTRO CIRURGICODITEC GENF CC - Centro Cirúrgico 0 -                                           -                                                    -                                    -                                           -                                     18,69                                18,69                                    
2497 NATHALIA CRISTINA DE OLIVEIRA NUNES 042.298.111-79 TECNICO DE ENFERMAGEM CENTRO CIRURGICODITEC GENF CC - Centro Cirúrgico 17 392,74                                    -                                                    29,45                                363,29                                     145,75                               18,69                                557,18                                 
2498 LOURENA SOUSA BONFIM 053.681.221-79 TECNICO DE ENFERMAGEM UTI DITEC GENF UTI - Unidade de Terapia Intensiva 0 -                                           -                                                    -                                    -                                           -                                     18,69                                18,69                                    
2500 ELIDIANE ALCANTARA DE OLIVEIRA 122.104.817-16 TECNICO DE ENFERMAGEM DITEC GENF UCL - Unidade de Internação das Esp. Clínicas 0 -                                           -                                                    -                                    -                                           -                                     18,69                                18,69                                    
2508 MIRELLE MARA DE SOUZA SANTOS 024.139.181-40 TECNICO DE ENFERMAGEM UTI DITEC GENF UTI - Unidade de Terapia Intensiva 0 -                                           -                                                    -                                    -                                           -                                     18,69                                18,69                                    
2544 APOLIANO FERREIRA CAMPOS 066.542.773-50 TECNICO EM MANUTENCAO DIRAD GIN SMA - Supervisão de Manutenção 200 2.377,29                                 -                                                    181,13                              260,56                                     1.516,00                           18,69                                3.911,98                              
2545 PRISCILLA LEMOS GOMES 038.737.971-19 ENFERMEIRO DE PESQUISA DIREP GPE - Gerência de Pesquisa 200 6.362,40                                 -                                                    -                                    1.422,34                                 4.057,30                           18,69                                10.438,39                            

486.626,31                            -                                                    77.159,02                        119.198,03                             310.216,89                       30.239,99                        827.083,19                         
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1223 ALEXANDRE PAZ FERREIRA 016.189.571-98 MEDICO INFECTOLOGISTA DIREI GGQ SCI - Serviço de Controle de Infecção 10 4.868,58                                       -                                                    -                                    -                                           3.104,69                           -                                    7.973,27                              
2023 DENISE MARVULLE TAN 228.285.708-94 MEDICO PEDIATRA INTENSIVISTA DCLIN LCCL CTI - Coordenação UTI 6 4.325,56                                       -                                                    -                                    -                                           2.758,41                           -                                    7.083,97                              
2312 FERNANDA DE ALBUQUERQUE 069.096.154-50 MEDICO PEDIATRA INTENSIVISTA DCLIN LCCL CTI - Coordenação UTI 4 1.730,89                                       -                                                    -                                    -                                           1.103,79                           -                                    2.834,68                              
2007 FERNANDA SANTAREM 025.017.311-58 MEDICO NEFROLOGISTA PEDIATRA DCLIN LCCL CTRS - Coordenação de Terapia Renal Substitutiva 4 1.947,49                                       -                                                    -                                    -                                           1.241,91                           -                                    3.189,40                              
2092 FLAVIO LEAO LIMA 012.378.411-51 MEDICO NEUROCIRURGIAO PEDIATRA DCLIN LCCR CNC - Coordenação de Neurocirurgia 10 7.206,64                                       -                                                    -                                    -                                           4.595,67                           -                                    11.802,31                            
2091 PAULO AUGUSTO S LARA 012.196.881-26 MEDICO NEUROCIRURGIAO PEDIATRA DCLIN LCCR CNC - Coordenação de Neurocirurgia 10 7.206,64                                       -                                                    -                                    -                                           4.595,67                           -                                    11.802,31                            
1942 PEDRO HENRIQUE SILVA 012.974.971-04 MEDICO PEDIATRA INTENSIVISTA DCLIN LCCL CTI - Coordenação UTI 4 1.730,89                                       -                                                    -                                    -                                           1.103,79                           -                                    2.834,68                              
2400 RAQUEL CRISTINE DE PAULA ASSIS 007.220.991-77 MEDICO PEDIATRA INTENSIVISTA DCLIN LCCL CTI - Coordenação UTI 24 17.295,73                                     1.142,59                                          4.718,16                          13.720,16                               11.758,12                         18,69                                30.215,13                            
2353 ROBERTA IGLESIAS BONFIM CANDELARIA 326.917.108-07 MEDICO PEDIATRA INTENSIVISTA DCLIN LCCL CTI - Coordenação UTI 24 17.295,73                                     909,19                                             4.653,98                          13.550,94                               11.609,28                         35,88                                29.850,08                            
2062 STEPHANIE CAROLINE 368.672.138-47 MEDICO PEDIATRA INTENSIVISTA DCLIN LCCL CTI - Coordenação UTI 12 8.649,47                                       -                                                    -                                    -                                           5.515,77                           -                                    14.165,24                            
1773 THIAGO ROCHA MOURA 001.759.081-76 MEDICO ANESTESIOLOGISTA DCLIN LCCR CAN - Coordenação de Anestesiologia 5 3.891,55                                       -                                                    -                                    -                                           2.481,64                           -                                    6.373,19                              

76.149,17                               2.051,78                                          9.372,14                          27.271,10                               49.868,75                         54,57                                128.124,27                         
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666 ANA DOS ANJOS AZEVEDO 620.659.391-68 TECNICO DE ENFERMAGEM UTI DITEC GENF UTI - Unidade de Terapia Intensiva 209,00                                                     133,28                               342,28                                 
685 DORALICE DE FATIMA SILVA 243.914.841-53 TECNICO DE ENFERMAGEM DITEC GENF UTI - Unidade de Terapia Intensiva 209,00                                                     133,28                               342,28                                 
687 ENY FERNANDA ALVES DOS SANTOS 006.149.691-07 ENFERMEIRO DITEC GENF UTI - Unidade de Terapia Intensiva 209,00                                                     133,28                               342,28                                 
706 NEURIMAR NUNES DE LIMA QUEIROZ 889.118.961-87 TECNICO DE ENFERMAGEM DITEC GENF UCL - Unidade de Internação das Esp. Clínicas 209,00                                                     133,28                               342,28                                 
735 TATIANE GOMES DE OLIVEIRA RODRIGUES 033.438.671-36 TECNICO DE ENFERMAGEM DITEC GENF UTI - Unidade de Terapia Intensiva 209,00                                                     133,28                               342,28                                 

1252 LEIA RODRIGUES SILVA 793.668.301-10 TECNICO DE ENFERMAGEM DITEC GENF UTI - Unidade de Terapia Intensiva 209,00                                                     133,28                               342,28                                 
1276 MARINA ARAUJO FERREIRA MARONI 022.480.031-02 FISIOTERAPEUTA UTI DCLIN CACE SRE FIS - Fisioterapia 209,00                                                     133,28                               342,28                                 
1301 MAYRA DO NASCIMENTO MELO 052.049.974-31 SUPERVISOR DE ENFERMAGEM DITEC GENF UTI - Unidade de Terapia Intensiva 209,00                                                     133,28                               342,28                                 
1351 KATYENE LARANJEIRA BOMFIM 026.237.055-77 ENFERMEIRO DITEC GENF UCL - Unidade de Internação das Esp. Clínicas 209,00                                                     133,28                               342,28                                 
1353 KAMILLA LORENA GONCALVES DE SOUSA 042.227.771-10 ENFERMEIRO DITEC GENF UCL - Unidade de Internação das Esp. Clínicas 209,00                                                     133,28                               342,28                                 
1422 WASHINGTON LUIZ PEREIRA DE SOUSA 339.365.358-09 ENFERMEIRO UTI DITEC GENF UTI - Unidade de Terapia Intensiva 209,00                                                     133,28                               342,28                                 
1423 DANIEL LACERDA GUIMARAES 723.028.791-04 ENFERMEIRO DITEC GENF UCL - Unidade de Internação das Esp. Clínicas 209,00                                                     133,28                               342,28                                 
1424 JOAO PAULO COSTA CAVALCANTE 033.796.865-90 ENFERMEIRO UTI DITEC GENF UTI - Unidade de Terapia Intensiva 209,00                                                     133,28                               342,28                                 
1430 JESSICA LIMA FERREIRA 033.213.341-94 ENFERMEIRO UTI DITEC GENF UTI - Unidade de Terapia Intensiva 209,00                                                     133,28                               342,28                                 
1488 KARLA CAMARGOS E MELGACIO 067.023.696-97 ENFERMEIRO UTI DITEC GENF UTI - Unidade de Terapia Intensiva 209,00                                                     133,28                               342,28                                 
1520 JUCIELLY OLIVEIRA DO VALE 045.527.631-56 TECNICO DE ENFERMAGEM UTI DITEC GENF UTI - Unidade de Terapia Intensiva 209,00                                                     133,28                               342,28                                 
1521 LAYANE SOUSA SILVA 017.478.551-89 TECNICO DE ENFERMAGEM UTI DITEC GENF UTI - Unidade de Terapia Intensiva 209,00                                                     133,28                               342,28                                 
1524 ANA CAROLINA TORRES GONCALVES 021.886.151-66 FISIOTERAPEUTA UTI DCLIN CACE SRE FIS - Fisioterapia 209,00                                                     133,28                               342,28                                 
1527 KAMILA FRANCA BARRETO 037.008.661-94 FISIOTERAPEUTA UTI DCLIN CACE SRE FIS - Fisioterapia 209,00                                                     133,28                               342,28                                 
1530 ANTONIA KATIA FERNANDES 376.543.901-06 TECNICO DE ENFERMAGEM DITEC GENF UCL - Unidade de Internação das Esp. Clínicas 209,00                                                     133,28                               342,28                                 
1561 ALESSANDRA DIAS DE OLIVEIRA SILVA 688.609.001-15 TECNICO DE ENFERMAGEM UTI DITEC GENF UTI - Unidade de Terapia Intensiva 209,00                                                     133,28                               342,28                                 
1573 FREDERICO RIBEIRO PIRES 031.839.411-12 MEDICO PEDIATRA INTENSIVISTA DCLIN LCCL CTI - Coordenação UTI 209,00                                                     133,28                               342,28                                 
1588 ALINE SALIBA DE FARIA 015.243.891-29 MEDICO PEDIATRA INTENSIVISTA DCLIN LCCL CTI - Coordenação UTI 209,00                                                     133,28                               342,28                                 
1602 NAYANE SANTOS BARBOSA 045.336.011-46 TECNICO DE ENFERMAGEM UTI DITEC GENF UTI - Unidade de Terapia Intensiva 209,00                                                     133,28                               342,28                                 
1613 DANIEL DAS CHAGAS BEZERRA DOS REIS 045.289.941-94 TECNICO DE ENFERMAGEM DITEC GENF UCL - Unidade de Internação das Esp. Clínicas 209,00                                                     133,28                               342,28                                 
1624 LAURA HAYDEE SILVA TEIXEIRA 023.304.361-65 MEDICO PEDIATRA INTENSIVISTA DCLIN LCCL CTI - Coordenação UTI 209,00                                                     133,28                               342,28                                 
1637 ELAYNE SILVA DE SOUSA 702.337.131-15 TECNICO DE ENFERMAGEM DITEC GENF UCL - Unidade de Internação das Esp. Clínicas 209,00                                                     133,28                               342,28                                 
1639 ANDREIA ALVES DE MEDEIROS 012.878.661-23 TECNICO DE ENFERMAGEM DITEC GENF UCL - Unidade de Internação das Esp. Clínicas 209,00                                                     133,28                               342,28                                 
1655 CESAR HENRIQUE BARBOSA JUNIOR 029.363.591-98 TECNICO DE ENFERMAGEM DITEC GENF UCL - Unidade de Internação das Esp. Clínicas 209,00                                                     133,28                               342,28                                 
1663 JULIANA SOUZA DA SILVA 026.759.041-55 TECNICO DE ENFERMAGEM DITEC GENF UCL - Unidade de Internação das Esp. Clínicas 209,00                                                     133,28                               342,28                                 
1665 MATEUS SILVA BARBOSA DE ARAUJO 050.379.521-66 TECNICO DE ENFERMAGEM DITEC GENF UCL - Unidade de Internação das Esp. Clínicas 209,00                                                     133,28                               342,28                                 
1667 JOSEANE OLIVEIRA SOUSA 010.229.231-02 TECNICO DE ENFERMAGEM DITEC GENF UCL - Unidade de Internação das Esp. Clínicas 209,00                                                     133,28                               342,28                                 
1679 DAVID RIBEIRO DA CONCEICAO 736.038.301-30 TECNICO DE ENFERMAGEM DITEC GENF UCL - Unidade de Internação das Esp. Clínicas 209,00                                                     133,28                               342,28                                 
1701 DEBORA CAMPOS BARBOSA 029.141.631-42 TECNICO DE ENFERMAGEM UTI DITEC GENF UTI - Unidade de Terapia Intensiva 209,00                                                     133,28                               342,28                                 
1738 PATRICIA RABELLO DA SILVA 832.901.761-34 TECNICO DE ENFERMAGEM UTI DITEC GENF UTI - Unidade de Terapia Intensiva 209,00                                                     133,28                               342,28                                 
1740 ROSEANE DE OLIVEIRA SOUZA 006.605.971-28 TECNICO DE ENFERMAGEM UTI DITEC GENF UTI - Unidade de Terapia Intensiva 209,00                                                     133,28                               342,28                                 
1747 ANDRESSA DE SOUZA FERREIRA 036.733.061-03 TECNICO DE ENFERMAGEM UTI DITEC GENF UTI - Unidade de Terapia Intensiva 209,00                                                     133,28                               342,28                                 
1752 DILMA MARIA SANTOS ARAUJO 892.849.921-68 TECNICO DE ENFERMAGEM UTI DITEC GENF UTI - Unidade de Terapia Intensiva 209,00                                                     133,28                               342,28                                 
1767 RAFAELA SILVEIRA SIMOES 003.282.621-45 FISIOTERAPEUTA UTI DCLIN CACE SRE FIS - Fisioterapia 209,00                                                     133,28                               342,28                                 
1772 GRAYCE ELAYNE ALBUQUERQUE MAIA 797.284.055-53 MEDICO PEDIATRA INTENSIVISTA DCLIN LCCL CTI - Coordenação UTI 209,00                                                     133,28                               342,28                                 
1781 ANA CLARA COSTA CHAGAS 036.233.371-88 ENFERMEIRO DITEC GENF UCL - Unidade de Internação das Esp. Clínicas 209,00                                                     133,28                               342,28                                 
1788 ISABELLE LARA QUEIROZ 042.932.681-54 ENFERMEIRO DITEC GENF UCL - Unidade de Internação das Esp. Clínicas 209,00                                                     133,28                               342,28                                 
1810 DALVINA FERREIRA DE SOUZA 709.979.261-04 TECNICO DE ENFERMAGEM UTI DITEC GENF UTI - Unidade de Terapia Intensiva 209,00                                                     133,28                               342,28                                 
1811 DEIZE COSTA DE SOUZA 028.618.231-94 TECNICO DE ENFERMAGEM UTI DITEC GENF UTI - Unidade de Terapia Intensiva 209,00                                                     133,28                               342,28                                 
1812 DENISE LOPES GONCALVES 044.504.721-60 TECNICO DE ENFERMAGEM UTI DITEC GENF UTI - Unidade de Terapia Intensiva 209,00                                                     133,28                               342,28                                 
1824 THALYTA LARA DE MIRANDA PEREIRA 093.337.774-66 TECNICO DE ENFERMAGEM UTI DITEC GENF UTI - Unidade de Terapia Intensiva 209,00                                                     133,28                               342,28                                 
1829 ABRAAO ALVES DE ANDRADE 034.319.474-09 TECNICO DE ENFERMAGEM DITEC GENF UCL - Unidade de Internação das Esp. Clínicas 209,00                                                     133,28                               342,28                                 
1830 ANA LURDES GOMES DE LIMA 065.732.303-96 TECNICO DE ENFERMAGEM DITEC GENF UCL - Unidade de Internação das Esp. Clínicas 209,00                                                     133,28                               342,28                                 
1831 BEATRIZ SOUZA DIAS 011.915.451-05 TECNICO DE ENFERMAGEM DITEC GENF UCL - Unidade de Internação das Esp. Clínicas 209,00                                                     133,28                               342,28                                 
1834 DEBORA TAHAIS DA CONCEICAO SOUSA 011.409.161-73 TECNICO DE ENFERMAGEM DITEC GENF UCL - Unidade de Internação das Esp. Clínicas 209,00                                                     133,28                               342,28                                 
1836 DENIZE RODRIGUES SANTOS DA SILVA 880.773.731-00 TECNICO DE ENFERMAGEM DITEC GENF UCL - Unidade de Internação das Esp. Clínicas 209,00                                                     133,28                               342,28                                 
1837 EDNA VIRGINIA LOBO DOS SANTOS 041.999.271-58 TECNICO DE ENFERMAGEM DITEC GENF UCL - Unidade de Internação das Esp. Clínicas 209,00                                                     133,28                               342,28                                 
1839 GABRIELA DE BRITO ARAUJO RIBEIRO 033.032.371-74 TECNICO DE ENFERMAGEM DITEC GENF UCL - Unidade de Internação das Esp. Clínicas 209,00                                                     133,28                               342,28                                 
1845 TALLITA KAREN PEDROSO DE SANTANA 032.332.221-22 TECNICO DE ENFERMAGEM DITEC GENF UCL - Unidade de Internação das Esp. Clínicas 209,00                                                     133,28                               342,28                                 
1850 ANNA LISA PEREIRA 000.545.441-73 TECNICO DE ENFERMAGEM UTI DITEC GENF UTI - Unidade de Terapia Intensiva 209,00                                                     133,28                               342,28                                 
1854 GISELE OLIVEIRA SOUZA 459.514.543-87 TECNICO DE ENFERMAGEM DITEC GENF UCL - Unidade de Internação das Esp. Clínicas 209,00                                                     133,28                               342,28                                 
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1889 LORRAYNE CAROLYNE PEREIRA DOS SANTOS 043.095.831-56 FISIOTERAPEUTA UTI DCLIN CACE SRE FIS - Fisioterapia 209,00                                                     133,28                               342,28                                 
1899 LUANA AIRES LUSTOSA 976.885.251-87 ENFERMEIRO DITEC GENF UCL - Unidade de Internação das Esp. Clínicas 209,00                                                     133,28                               342,28                                 
1935 MURILO BRITO LUIZ 025.529.391-71 MEDICO PEDIATRA INTENSIVISTA DCLIN LCCL CTI - Coordenação UTI 209,00                                                     133,28                               342,28                                 
1941 FERNANDA DE OLIVEIRA CESAR 035.921.981-06 MEDICO PEDIATRA INTENSIVISTA DCLIN LCCL CTI - Coordenação UTI 209,00                                                     133,28                               342,28                                 
1944 DANIELLI DIAS RIBEIRO PEREIRA 046.709.023-85 FISIOTERAPEUTA UTI DCLIN CACE SRE FIS - Fisioterapia 209,00                                                     133,28                               342,28                                 
1958 SAMMYA RODRIGUES DOS SANTOS 046.524.971-05 ENFERMEIRO UTI DITEC GENF UTI - Unidade de Terapia Intensiva 209,00                                                     133,28                               342,28                                 
1977 FABIANA DE SOUSA SILVA 007.628.251-11 ENFERMEIRO DITEC GENF UCL - Unidade de Internação das Esp. Clínicas 209,00                                                     133,28                               342,28                                 
2020 SELMA HARUE KAWAHARA 544.402.461-68 MEDICO COORDENADOR UTI DCLIN LCCL CTI - Coordenação UTI 209,00                                                     133,28                               342,28                                 
2023 DENISE MARVULLE TAN 228.285.708-94 MEDICO PEDIATRA INTENSIVISTA DCLIN LCCL CTI - Coordenação UTI 209,00                                                     133,28                               342,28                                 
2029 CRISTIANO DIAS CARNEIRO DOS SANTOS 012.037.011-52 TECNICO DE ENFERMAGEM UTI DITEC GENF UTI - Unidade de Terapia Intensiva 209,00                                                     133,28                               342,28                                 
2030 THAIANE DO NASCIMENTO SILVA 031.099.301-61 TECNICO DE ENFERMAGEM UTI DITEC GENF UTI - Unidade de Terapia Intensiva 209,00                                                     133,28                               342,28                                 
2045 LUCIENE SCHMITZ FRAPORTI 002.833.310-11 FISIOTERAPEUTA UTI DCLIN CACE SRE FIS - Fisioterapia 209,00                                                     133,28                               342,28                                 
2060 ANDRESSA BONIFACIO NUNES MENDONCA 051.284.541-77 FISIOTERAPEUTA UTI DCLIN CACE SRE FIS - Fisioterapia 209,00                                                     133,28                               342,28                                 
2072 DRISIANE DA COSTA PINHEIRO XAVIER 019.828.081-52 TECNICO DE ENFERMAGEM UTI DITEC GENF UTI - Unidade de Terapia Intensiva 209,00                                                     133,28                               342,28                                 
2085 LUANA DE MIRANDA CONSTANTINO 010.157.571-89 ENFERMEIRO DITEC GENF UCL - Unidade de Internação das Esp. Clínicas 209,00                                                     133,28                               342,28                                 
2086 GENI BORGES MARTINS RODRIGUES 705.614.351-20 TECNICO DE ENFERMAGEM DITEC GENF UCL - Unidade de Internação das Esp. Clínicas 209,00                                                     133,28                               342,28                                 
2103 SERGIO FERREIRA DE SOUZA 007.767.126-08 TECNICO DE ENFERMAGEM DITEC GENF UCL - Unidade de Internação das Esp. Clínicas 209,00                                                     133,28                               342,28                                 
2112 EDILENE PEREIRA DA SILVA 015.409.403-06 TECNICO DE ENFERMAGEM DITEC GENF UCL - Unidade de Internação das Esp. Clínicas 209,00                                                     133,28                               342,28                                 
2122 GEORGE RANIERY OLIVEIRA COSTA 006.190.985-89 ENFERMEIRO DITEC GENF UTI - Unidade de Terapia Intensiva 209,00                                                     133,28                               342,28                                 
2165 GRAYSE ALVES DE SOUZA 000.499.771-99 TECNICO DE ENFERMAGEM UTI DITEC GENF UTI - Unidade de Terapia Intensiva 209,00                                                     133,28                               342,28                                 
2189 MAXIMIANA RIBEIRO DA COSTA 860.864.646-34 TECNICO DE ENFERMAGEM UTI DITEC GENF UTI - Unidade de Terapia Intensiva 209,00                                                     133,28                               342,28                                 
2190 MARIA GABRIELA DO NASCIMENTO REIS 056.004.981-10 TECNICO DE ENFERMAGEM DITEC GENF UCL - Unidade de Internação das Esp. Clínicas 209,00                                                     133,28                               342,28                                 
2213 MARIANA SOARES VIEGAS MOREIRA 012.170.221-98 TECNICO DE ENFERMAGEM DITEC GENF UTI - Unidade de Terapia Intensiva 209,00                                                     133,28                               342,28                                 
2225 TATIANA BEZERRA ALENCAR 041.265.831-30 ENFERMEIRO DITEC GENF UCL - Unidade de Internação das Esp. Clínicas 209,00                                                     133,28                               342,28                                 
2231 NATHALIA SILVA RAMOS 021.267.481-11 ENFERMEIRO DITEC GENF UCL - Unidade de Internação das Esp. Clínicas 209,00                                                     133,28                               342,28                                 
2234 LARISSA ISRAELA BASTOS ROMUALDO 036.661.871-70 FISIOTERAPEUTA UTI DCLIN CACE SRE FIS - Fisioterapia 209,00                                                     133,28                               342,28                                 
2242 STEFANE RODRIGUES DA SILVA 041.860.031-73 TECNICO DE ENFERMAGEM DITEC GENF UCL - Unidade de Internação das Esp. Clínicas 209,00                                                     133,28                               342,28                                 
2245 EDER FILIPE PEREIRA DE ARAUJO 701.270.921-96 TECNICO DE ENFERMAGEM DITEC GENF UCL - Unidade de Internação das Esp. Clínicas 209,00                                                     133,28                               342,28                                 
2246 ALYNE RODRIGUES DE LUCENA 054.467.981-47 TECNICO DE ENFERMAGEM DITEC GENF UCL - Unidade de Internação das Esp. Clínicas 209,00                                                     133,28                               342,28                                 
2248 MARIA EDITE MAGALHAES DOURADO 001.347.633-51 FISIOTERAPEUTA UTI DCLIN CACE SRE FIS - Fisioterapia 209,00                                                     133,28                               342,28                                 
2249 LIDIANE DE LIRA SANTOS 017.228.481-38 ENFERMEIRO DITEC GENF UCL - Unidade de Internação das Esp. Clínicas 209,00                                                     133,28                               342,28                                 
2253 ARTUR SERGIO GOMES DE LIMA 891.060.831-53 ENFERMEIRO DITEC GENF UCL - Unidade de Internação das Esp. Clínicas 209,00                                                     133,28                               342,28                                 
2254 TAYANE DE LIMA BACELAR 025.216.051-74 ENFERMEIRO DITEC GENF UCL - Unidade de Internação das Esp. Clínicas 209,00                                                     133,28                               342,28                                 
2266 JOELMA MOREIRA DE SOUSA 789.477.821-49 TECNICO DE ENFERMAGEM UTI DITEC GENF UTI - Unidade de Terapia Intensiva 209,00                                                     133,28                               342,28                                 
2283 CONCEICAO LOPES DOS SANTOS GUERRA 381.816.301-49 TECNICO DE ENFERMAGEM DITEC GENF UCL - Unidade de Internação das Esp. Clínicas 209,00                                                     133,28                               342,28                                 
2285 VALDENI ANTUNES DOS REIS 025.513.101-13 TECNICO DE ENFERMAGEM DITEC GENF UCL - Unidade de Internação das Esp. Clínicas 209,00                                                     133,28                               342,28                                 
2287 JANAINA DE PAULA DIAS MENDES 382.853.472-49 MEDICO PEDIATRA INTENSIVISTA DCLIN LCCL CTI - Coordenação UTI 209,00                                                     133,28                               342,28                                 
2304 ANDREIA RODRIGUES DE OLIVEIRA 046.010.943-05 TECNICO DE ENFERMAGEM DITEC GENF UCL - Unidade de Internação das Esp. Clínicas 209,00                                                     133,28                               342,28                                 
2312 FERNANDA DE ALBUQUERQUE C AMELIO SILVA 069.096.154-50 MEDICO PEDIATRA INTENSIVISTA DCLIN LCCL CTI - Coordenação UTI 209,00                                                     133,28                               342,28                                 
2337 GEANNA VALENTTE DE MEDEIROS DIAS 018.192.021-27 MEDICO PEDIATRA INTENSIVISTA DCLIN LCCL CTI - Coordenação UTI 209,00                                                     133,28                               342,28                                 
2367 THAIS LOBO CAMPOS 042.507.631-88 ENFERMEIRO DITEC GENF UCL - Unidade de Internação das Esp. Clínicas 209,00                                                     133,28                               342,28                                 
2429 BRENDA CRISTINA SILVA 037.036.661-10 ENFERMEIRO DITEC GENF UTI - Unidade de Terapia Intensiva 209,00                                                     133,28                               342,28                                 
2433 IZAMI NUNES NASCIMENTO 039.382.311-30 ENFERMEIRO DITEC GENF UTI - Unidade de Terapia Intensiva 209,00                                                     133,28                               342,28                                 
375 EDIMA MACHADO FRANCELINO CORREIA 827.618.921-00 TECNICO DE ENFERMAGEM CENTRO CIRURGICODITEC GENF CC - Centro Cirúrgico 209,00                                                     133,28                               342,28                                 
554 SHIRLEY FREITAS BARBOSA 886.747.201-10 TECNICO DE ENFERMAGEM CENTRO CIRURGICODITEC GENF CC CME - Central de Material Esterilizado 209,00                                                     133,28                               342,28                                 
739 AILTON ROZARIO PEREIRA 704.896.371-91 TECNICO DE ENFERMAGEM CENTRO CIRURGICODITEC GENF CC - Centro Cirúrgico 209,00                                                     133,28                               342,28                                 
742 GEISE CAROLINA XAVIER GOMES OLIVEIRA 013.673.561-48 TECNICO DE ENFERMAGEM CENTRO CIRURGICODITEC GENF CC - Centro Cirúrgico 209,00                                                     133,28                               342,28                                 

1238 DANIELE BARBOSA DA SILVA ANDRADE 007.670.791-16 TECNICO DE ENFERMAGEM CENTRO CIRURGICODITEC GENF CC - Centro Cirúrgico 209,00                                                     133,28                               342,28                                 
1241 MARTA GONCALVES DOS REIS CORDEIRO 013.243.961-13 ENFERMEIRO CENTRO CIRURGICO DITEC GENF CC - Centro Cirúrgico 209,00                                                     133,28                               342,28                                 
1284 JHONATA JUNIO BARBOSA SOARES 051.165.361-14 TECNICO DE ENFERMAGEM CENTRO CIRURGICODITEC GENF CC - Centro Cirúrgico 209,00                                                     133,28                               342,28                                 
1286 VAGNER MAGALHAES DE SANTANA 055.443.045-21 TECNICO DE ENFERMAGEM CENTRO CIRURGICODITEC GENF CC - Centro Cirúrgico 209,00                                                     133,28                               342,28                                 
1441 RAFAELA SOARES LOPES DE CARVALHO 038.985.321-60 ENFERMEIRO CENTRO CIRURGICO DITEC GENF CC - Centro Cirúrgico 209,00                                                     133,28                               342,28                                 
1452 FRANCISNEVES SOUSA DE CARVALHO OLIVEIRA 872.380.801-25 TECNICO DE ENFERMAGEM CENTRO CIRURGICODITEC GENF CC - Centro Cirúrgico 209,00                                                     133,28                               342,28                                 
1471 DAYANE DA SILVA ALBUQUERQUE VILELA 062.253.801-24 TECNICO DE ENFERMAGEM CENTRO CIRURGICODITEC GENF CC - Centro Cirúrgico 209,00                                                     133,28                               342,28                                 
1757 LUANA ARAUJO RIBEIRO 039.707.381-05 TECNICO DE ENFERMAGEM CENTRO CIRURGICODITEC GENF CC - Centro Cirúrgico 209,00                                                     133,28                               342,28                                 
1795 LIVIA ELLEN FRANCA DO AMARAL 037.718.481-05 FISIOTERAPEUTA DCLIN CACE SRE FIS - Fisioterapia 209,00                                                     133,28                               342,28                                 
1853 FERNANDO HENRIQUES DE VASCONCELOS 866.011.131-15 ENFERMEIRO CENTRO CIRURGICO DITEC GENF CC - Centro Cirúrgico 209,00                                                     133,28                               342,28                                 
1863 LARISSA DA SILVA RAMOS 058.082.631-74 TECNICO DE ENFERMAGEM CENTRO CIRURGICODITEC GENF CC - Centro Cirúrgico 209,00                                                     133,28                               342,28                                 
2067 PRISCILA BABINSKI CABRAL 037.207.361-13 ENFERMEIRO CENTRO CIRURGICO DITEC GENF CC - Centro Cirúrgico 209,00                                                     133,28                               342,28                                 
2154 EMANUELLE OLIVEIRA MARIANO 101.489.546-42 ENFERMEIRO CENTRO CIRURGICO DITEC GENF CC - Centro Cirúrgico 209,00                                                     133,28                               342,28                                 
2195 ESTHEFANI CARVALHO DE FREITAS 037.222.531-44 ENFERMEIRO CENTRO CIRURGICO DITEC GENF CC - Centro Cirúrgico 209,00                                                     133,28                               342,28                                 
2204 AUDICEIA SOUSA DOS SANTOS 962.094.881-53 TECNICO DE ENFERMAGEM CENTRO CIRURGICODITEC GENF CC - Centro Cirúrgico 209,00                                                     133,28                               342,28                                 
2333 THILIA CAROLYNE BELLO JATOBA 089.819.174-26 FISIOTERAPEUTA UTI DCLIN CACE SRE FIS - Fisioterapia 418,00                                                     266,56                               684,56                                 
2396 LARISSA DA SILVA AMARAL 028.359.311-39 FISIOTERAPEUTA UTI DCLIN CACE SRE FIS - Fisioterapia 418,00                                                     266,56                               684,56                                 
2493 DANIELLE ALVES BRETAS 074.612.336-10 FISIOTERAPEUTA DCLIN CACE SRE FIS - Fisioterapia 209,00                                                     133,28                               342,28                                 

25.707,00                                        -                                    -                                           16.393,35                         -                                    42.100,35                            

CONTRATADOS 997.307,81                         
DEMISSÕES 30.206,18                            
TOTAL 1.027.513,99                      

Totais
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GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL
HOSPITAL DA CRIANÇA DE BRASÍLIA JOSÉ

ALENCAR

 

Superintendência Executiva

 

 

Ofício Nº 316/2020 - HCB-ICIPE/SUPEX Brasília-DF, 20 de novembro de 2020.

 

À Senhora

Janaína Meireles
GATCG/DAQUA/CGCSS

Secretaria de Estado de Saúde do Distrito Federal

Brasília/DF

 

Processo: 04024-00004316/2020-23

Interessado: Secretaria de Estado de Saúde do Distrito Federal

Assunto: Planilhas e Comprovantes de Gastos Pandemia Covid 19 – em 10.11.2020

 

Prezada Coordenadora,

 

em atenção ao Ofício No. 09/2020 – SES/GAB/CGCSS/DAQUA/GATCG, este é para informar-lhe o
valor total e devidos comprovantes dos gastos incorridos em outubro, decorrente do enfrentamento da
pandemia do  Covid 19.

 

Tipo de Despesas: Acumulado:

1 - Equipamentos e Insumos e Materiais R$      50.832,32

2 - Engenharia Clínica R$         0,00

3 - Infraestrutura R$         0,00

4 - Contratação de Pessoal R$  1.027.513,99

TOTAL R$  1.078.346,31

 

Conforme solicitado, encaminhamos em anexo as planilhas e respectivos comprovantes separadamente em
grupos, conforme a ordem estabelecida na tabela acima. Engenharia Clínica e Infraestrutura não tiveram
gastos em outubro.

Para o item 1, equipamentos e insumos tivemos gastos conforme os comprovantes do respectivo arquivo
em PDF e para o ítem 4, contratação de pessoal; seguem a planilha do custo mensal e outros 5 arquivos em
PDF, todos referentes a outubro de 2020.

Por fim, reitera-se que já foi enviado no dia 29.10.220 o Ofício Nr.o 251/2020 – HCB-ICIPE/SUPEX (
SEI - 49928062), que já demonstrava um gasto acumulado de R$ 6.019.425,10. Agora, acrescenta-se ao
este valor anterior o novo valor de R$ 1.078.346,31, referente a outubro.
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Atenciosamente,

 

Renilson Rehem
Superintendente Executivo

 

Documento assinado eletronicamente por RENILSON REHEM DE SOUZA -
Matr.0000000-3, Superintendente Executivo(a), em 20/11/2020, às 12:08, conforme art. 6º
do Decreto n° 36.756, de 16 de setembro de 2015, publicado no Diário Oficial do Distrito
Federal nº 180, quinta-feira, 17 de setembro de 2015.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site:
http://sei.df.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
verificador= 51208648 código CRC= 75946140.

"Brasília - Patrimônio Cultural da Humanidade"
AENW 3, Lote A - Bairro Noroeste - CEP 70.684-831 - DF

61 30258700
Site: - www.hcb.org.br
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GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL
SECRETARIA DE ESTADO DE SAÚDE DO DISTRITO

FEDERAL

Diretoria de Avaliação e Qualificação da Assistência

Gerência de Avaliação Técnica-Assistêncial dos Contratos de
Gestão e de Resultados

 

 

Ofício Nº 14/2020 - SES/GAB/CGCSS/DAQUA/GATCG Brasília-DF, 24 de novembro de 2020.

Senhor Superintendente Executivo,

 

Trata-se da prestação de contas das ações relacionadas ao combate ao COVID-19, realizas
pelo Instituto do Câncer Infantil e Pediatria Especializada (ICIPE).

Nesse passo, assim como as prestações de contas regulares ao contrato de gestão nº
076/2019, as despesas realizadas em combate à pandemia também necessitam ser demonstradas em
planilhas formato aberto de dados, do tipo Comma-Separated Values – 'CSV' e Excel - 'XLS', para fins de
publicação no Portal da Transparência e a análise dos dados, em observância à IN 02/2018-TCDF.

Em atendimento à Portaria de Consolidação nº 01, de 22 de outubro de 2020 (DODF,
26.10.2020), solicita-se o envio da prestação de contas dos gastos apresentados nos Ofícios 251
(49928062) e 316 (51208648), respeitando o ANEXO I da referida Portaria.

Os arquivos deverão estar em formato excel e csv e enviados para o seguinte
email: gatcg.prestacaodecontas@gmail.com.

 

 

Atenciosamente,

 

Janaína Meireles
Coordenadora Substituta

 CGCSS/GAB/SES

Senhor(a)
Renilson Rehem
Superintendente Executivo
Instituto do Câncer Infantil e Pediatria Especializada - ICIPE
Brasília - DF

Documento assinado eletronicamente por JANAINA PINTO BRAGA MEIRELES -
Matr.0141195-0, Coordenador(a) Especial de Gestão de Contratos de Serviços de Saúde-
Substituto(a), em 25/11/2020, às 15:11, conforme art. 6º do Decreto n° 36.756, de 16 de
setembro de 2015, publicado no Diário Oficial do Distrito Federal nº 180, quinta-feira, 17 de
setembro de 2015.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site:
http://sei.df.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
verificador= 51337004 código CRC= 2AB41A25.

"Brasília - Patrimônio Cultural da Humanidade"
Setor de Áreas Isoladas Norte (SAIN) - Parque Rural, lote s/n - Bloco B - Bairro Asa Norte - CEP 70770-200 - DF

 
Site: - www.saude.df.gov.br
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GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL
SECRETARIA DE ESTADO DE SAÚDE DO DISTRITO FEDERAL

Gabinete

Comissão de Acompanhamento de Contratos de Gestão e Resultados - Port. n.º 840/2019 -
Contrato nº 76/2019 - SES/DF

Despacho - SES/GAB/CACGR-HCB-CONT-76-2019 Brasília-DF, 29 de dezembro de 2020.

A CGCSS,

 

Tratam-se os autos de solicitação de complementação de orçamento devido a COVID-19 de
acordo com Ofício 9 (48837669).

Considerando as notas fiscais apresentadas.

Considerando os contratos de trabalho apresentados.

Considerando as planilhas apresentadas.

Considerando que os gastos foram comprovados. 

Informa-se um gasto de R$ 7.097.771,41 (sete milhões, noventa e sete mil, setecentos e
setenta e um reais e quarenta e um centavos) com a COVID-19.

Assim encaminha-se para providências.

 

 

Atenciosamente,

CAROLINA PRADERA RESENDE

Presidente

Documento assinado eletronicamente por CAROLINA PRADERA RESENDE -
Matr.0196758-4, Presidente da Comissão, em 29/12/2020, às 16:22, conforme art. 6º do
Decreto n° 36.756, de 16 de setembro de 2015, publicado no Diário Oficial do Distrito Federal
nº 180, quinta-feira, 17 de setembro de 2015.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site:
http://sei.df.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
verificador= 53370506 código CRC= C194AC2C.

"Brasília - Patrimônio Cultural da Humanidade"

SRTVN Quadra 701 Conjunto C, S/N, 1ª e 2º andares, Ed. PO700 - Bairro Asa Norte - CEP 70723-040 - DF
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GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL
SECRETARIA DE ESTADO DE SAÚDE DO DISTRITO FEDERAL

Gabinete

Coordenação Especial de Gestão de Contratos de Serviços de Saúde

Despacho - SES/GAB/CGCSS Brasília-DF, 29 de dezembro de 2020.

À GCGR,
com vistas à DCGCA
 

 

Para análise e verificação junto à DIOR/FSDF e à DFACC/SUAG quanto a possibilidade
de aditivo ao contrato, em função de despesas para atendimento aos pacientes de COVID - 19, de forma
extraordinária ao Contrato nº 076/2019-SES/DF (28669976), conforme Cláusula 4.2.

 

 

Atenciosamente,

Documento assinado eletronicamente por JANAINA PINTO BRAGA MEIRELES -
Matr.0141195-0, Coordenador(a) Especial de Gestão de Contratos de Serviços de Saúde-
Substituto(a), em 29/12/2020, às 21:11, conforme art. 6º do Decreto n° 36.756, de 16 de
setembro de 2015, publicado no Diário Oficial do Distrito Federal nº 180, quinta-feira, 17 de
setembro de 2015.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site:
http://sei.df.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
verificador= 53386588 código CRC= 7A8859CB.

"Brasília - Patrimônio Cultural da Humanidade"

SRTVN Quadra 701 Conjunto C, S/N, 1ª e 2º andares, Ed. PO700 - Bairro Asa Norte - CEP 70723-040 - DF
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GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL
SECRETARIA DE ESTADO DE SAÚDE DO DISTRITO FEDERAL

Coordenação Especial de Gestão de Contratos de Serviços de Saúde

Diretoria de Contratos de Gestão e Contratos Assistênciais Complementares

Despacho - SES/GAB/CGCSS/DCGCA Brasília-DF, 30 de dezembro de 2020.

_______________________________________________________________

 

À SUAG
À DFACC
 

Assunto: Repasse de valores - ICIPE - Contrato nº 76/2019 - SES/DF
Referência: Despacho SES/GAB/CACGR-HCB-CONT-76-2019 (53370506)

 

 

Senhor Subsecretário de Administração Geral,
Senhor Diretor de Formalização de Atas, Contratos e Convênios,
 

No expediente acima referenciado, a Comissão de Acompanhamento de Contratos de
Gestão e Resultados - Port. n.º 840/2019 - Contrato nº 76/2019 - SES/DF informa:

"Tratam-se os autos de solicitação de complementação de orçamento devido a
COVID-19 de acordo com Ofício 9 (48837669).
Considerando as notas fiscais apresentadas.
Considerando os contratos de trabalho apresentados.
Considerando as planilhas apresentadas.
Considerando que os gastos foram comprovados. 
Informa-se um gasto de R$ 7.097.771,41 (sete milhões, noventa e sete mil,
setecentos e setenta e um reais e quarenta e um centavos) com a COVID-19.
Assim encaminha-se para providências."

 

Já o Despacho SES/GAB/CGCSS (53386588), da Coordenação Especial de Gestão de
Contratos de Serviços de Saúde, encaminhou o presente processo com a seguinte solicitação:

"Para análise e verificação junto à DIOR/FSDF e à DFACC/SUAG quanto a
possibilidade de aditivo ao contrato, em função de despesas para
atendimento aos pacientes de COVID - 19, de forma extraordinária ao Contrato
nº 076/2019-SES/DF (28669976), conforme Cláusula 4.2."

 

Assim, encaminham-se os autos para averiguação de Vossas Senhorias quanto à
possibilidade de confecção de aditivo ao Contrato em questão.

 

Atenciosamente,
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Documento assinado eletronicamente por HAROLDO CUSTODIO DE FARIAS -
Matr.1688852-9, Diretor(a) de Contratos de Gestão e Contratos Assistenciais
Complementares, em 30/12/2020, às 09:22, conforme art. 6º do Decreto n° 36.756, de 16 de
setembro de 2015, publicado no Diário Oficial do Distrito Federal nº 180, quinta-feira, 17 de
setembro de 2015.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site:
http://sei.df.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
verificador= 53394158 código CRC= 62BA2E4D.

"Brasília - Patrimônio Cultural da Humanidade"

SRTVN Quadra 701 Conjunto C, S/N, 1ª e 2º andares, Ed. PO700 - Bairro Asa Norte - CEP 70723-040 - DF
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GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL
SECRETARIA DE ESTADO DE SAÚDE DO DISTRITO FEDERAL

Subsecretaria de Administração Geral

Diretoria de Instrução e Formalização de Atas, Contratos e Convênios

Despacho - SES/SUAG/DFACC Brasília-DF, 30 de dezembro de 2020.

À
GINFCC/DFACC,

 

Assunto: Repasse de valores - ICIPE - Contrato nº 76/2019 - SES/DF - HCB-ICIPE

Referência: Despacho - SES/GAB/CGCSS/DCGCA (53394158)

 

Senhor(a) Gerente
 

Tratam-se os autos de solicitação de complementação de orçamento  devido a COVID-19
de acordo com Ofício 009/2020 (48837669).

Objetivando adequada instrução dos autos, encaminha-se para análise e prosseguimento da
instrução visando a análise e instrução de aditivo ao Contrato em questão.

Ademais, informa-se que constam os seguintes documentos:

Ofício Nº 251/2020 - HCB-ICIPE/SUPEX (49928062) - Informação de gastos de  R$
6.019.425,10
Ofício Nº 316/2020 - HCB-ICIPE/SUPEX (51208648) -  Informação de gastos de  R$
1.078.346,31

Atenciosamente.

 

VICTOR RIBEIRO DA COSTA
Diretoria de Instrução e Formalização de Atas, Contratos e Convênios

Documento assinado eletronicamente por VICTOR RIBEIRO DA COSTA - Matr.1688866-
9, Diretor(a) de Instrução e Formalização de Atas, Contratos e Convênios-Substituto(a),
em 30/12/2020, às 09:47, conforme art. 6º do Decreto n° 36.756, de 16 de setembro de 2015,
publicado no Diário Oficial do Distrito Federal nº 180, quinta-feira, 17 de setembro de 2015.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site:
http://sei.df.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
verificador= 53397329 código CRC= B3EED702.

"Brasília - Patrimônio Cultural da Humanidade"

SRTVN Quadra 701 Conjunto C, S/N, 1ª e 2º andares, Ed. PO700 - Bairro Asa Norte - CEP 70723-040 - DF
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Matrícula
CARGA 

HORÁRIA 

SEMANAL

VENCIMENTO BÁSICO
OUTRAS VERBAS 

REMUNERATÓRIAS
DESCONTOS TOTAL LÍQUIDO TOTAL ENCARGOS TOTAL BENEFÍCIOS CUSTO TOTAL

2495 0 -                                         -                                                  -                                   -                                         -                                    -                                      

2534 0 11.372,64                              4.604,68                                        3.536,29                         12.441,03                              5.929,18                          34,00                              21.940,50                           

2505 0 -                                         -                                                  -                                   -                                         -                                    -                                      

2507 24 17.717,75                              467,94                                            4.975,32                         13.210,37                              11.597,01                        764,71                            30.547,41                           

2515 0 16.891,03                              7.608,90                                        5.707,27                         18.792,66                              9.091,92                          140,44                            33.732,29                           

2454 0 -                                         -                                                  -                                   -                                         -                                    -                                      

2422 24 17.717,75                              1.503,75                                        5.158,36                         14.063,14                              12.257,55                        18,69                              31.497,74                           

2514 0 3.621,29                                1.851,18                                        948,62                             4.523,85                                2.030,83                          43,04                              7.546,34                             

2502 0 -                                         -                                                  -                                   -                                         -                                    -                                      

2490 0 10.873,84                              5.750,01                                        3.718,85                         12.905,00                              6.169,11                          213,49                            23.006,45                           

2526 40 2.809,96                                210,31                                            356,08                             2.664,19                                1.926,03                          1.131,39                         6.077,69                             

2448 0 -                                         -                                                  -                                   -                                         -                                    -                                      

2513 0 2.484,02                                1.198,23                                        490,70                             3.191,55                                1.366,48                          18,69                              5.067,42                             

2528 0 7.425,47                                3.583,91                                        2.290,46                         8.718,92                                4.085,58                          18,69                              15.113,65                           

2457 24 11.969,47                              209,00                                            3.179,61                         8.998,86                                7.766,21                          764,71                            20.709,39                           

2499 0 1.248,66                                698,05                                            157,48                             1.789,23                                722,42                             43,04                              2.712,17                             

2518 0 -                                         -                                                  -                                   -                                         -                                    -                                      

2510 0 1.197,12                                677,17                                            151,03                             1.723,26                                695,55                             18,69                              2.588,53                             

2496 0 -                                         -                                                  -                                   -                                         -                                    -                                      

2497 0 2.631,25                                1.225,98                                        457,92                             3.399,31                                1.431,42                          505,69                            5.794,34                             

2498 0 -                                         -                                                  -                                   -                                         -                                    -                                      

2500 0 -                                         -                                                  -                                   -                                         -                                    -                                      

2508 0 -                                         -                                                  -                                   -                                         -                                    -                                      

2544 40 2.809,96                                209,00                                            350,25                             2.668,71                                1.925,19                          481,34                            5.425,49                             

2545 40 7.520,36                                -                                                  1.783,48                         5.736,88                                408,29                            7.928,65                             

118.290,57                           29.798,11                                      33.261,72                       114.826,96                            66.994,50                        4.604,90                         219.688,08                         

Matrícula
CARGA 

HORÁRIA 

SEMANAL

VENCIMENTO BÁSICO
OUTRAS VERBAS 

REMUNERATÓRIAS
DESCONTOS TOTAL LÍQUIDO TOTAL ENCARGOS TOTAL BENEFÍCIOS CUSTO TOTAL

2062 12 8.859,42                                      307,78                                            2.411,87                         6.755,33                                5.845,92                          837,76                            15.850,88                           

8.859,42                                307,78                                            2.411,87                         6.755,33                                5.845,92                          837,76                            15.850,88                           

VENCIMENTO BÁSICO
OUTRAS VERBAS 

REMUNERATÓRIAS
DESCONTOS TOTAL LÍQUIDO TOTAL ENCARGOS TOTAL BENEFÍCIOS CUSTO TOTAL

127.149,99                           30.105,89                                      35.673,59                       121.582,29                            72.840,42                        5.442,66                         235.538,96                         

TOTAL CUSTO PANDEMIA  

MÊS DE DEZEMBRO

TOTAL CUSTO PANDEMIA  MÊS DE DEZEMBRO

Aumento de Custo Pandemia Coronavírus

Dezembro

Folha de Pagamento - Admissões

Totais

Diferenças - Aumento de Carga Horária

Totais
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Matrícula Nome Funcionário CPF FUNÇÃO SETOR DE TRABALHO

CARGA 

HORÁRIA 

SEMANAL

VENCIMENTO BÁSICO
OUTRAS VERBAS 

REMUNERATÓRIAS/RESCISÓRIAS
DESCONTOS TOTAL LÍQUIDO TRCT TOTAL ENCARGOS FGTS RESCISÓRIO CUSTO TOTAL

196 HEULALIA ALVES FIRMINO DA SILVA 573.805.031-20 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO DIRAD GHT SER SAME - Serviço de Arquivo Médico e Estatística 220,00 280,85                                     22.230,29                                                          3.361,30                           19.149,84                               190,20                               15.438,58                        38.139,92                            

2437 LUCAS DA SILVA VALENTIM 887.264.282-53 TECNICO DE ENFERMAGEM DITEC GENF UOH - Unidade de Internação Oncohematológica 120,00 17.127,16                               35.078,18                                                          18.571,04                        33.634,30                               5.484,81                            8.135,91                          65.826,06                            

1767 RAFAELA SILVEIRA SIMOES 003.282.621-45 MEDICO PEDIATRA INTENSIVISTA DCLIN LCCL CTI - Coordenação UTI 150,00 339,15                                     23.336,76                                                          7.164,20                           16.511,71                               384,45                               5.460,73                          29.521,09                            

847 FRANCILENE MARIA DE SOUSA DA SILVA 827.677.181-53 FISIOTERAPEUTA UTI DCLIN CACE SRE FIS - Fisioterapia 200,00 685,19                                     10.650,83                                                          2.173,09                           9.162,93                                  171,61                               6489,16 17.996,79                            

Totais 4 18.432,35                               91.296,06                                                          31.269,63                        78.458,78                               6.231,07                           35.524,38                        151.483,86                          

Aumento de Custo Pandemia Coronavírus

Dezembro

Folha de Pagamento - demissões
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Rescisão Termo de Rescisão FSS (54458648)         SEI 00060-00439756/2020-83 / pg. 637



Rescisão Termo de Rescisão FSS (54458648)         SEI 00060-00439756/2020-83 / pg. 638



Rescisão Termo de Rescisão FSS (54458648)         SEI 00060-00439756/2020-83 / pg. 639



Rescisão Termo de Rescisão FSS (54458648)         SEI 00060-00439756/2020-83 / pg. 640



Rescisão Termo de Rescisão FSS (54458648)         SEI 00060-00439756/2020-83 / pg. 641



Rescisão Termo de Rescisão FSS (54458648)         SEI 00060-00439756/2020-83 / pg. 642



Rescisão Termo de Rescisão HAF (54458808)         SEI 00060-00439756/2020-83 / pg. 643



Rescisão Termo de Rescisão HAF (54458808)         SEI 00060-00439756/2020-83 / pg. 644



Rescisão Termo de Rescisão HAF (54458808)         SEI 00060-00439756/2020-83 / pg. 645



Rescisão Termo de Rescisão HAF (54458808)         SEI 00060-00439756/2020-83 / pg. 646



Rescisão Termo de Rescisão HAF (54458808)         SEI 00060-00439756/2020-83 / pg. 647



Rescisão Termo de Rescisão HAF (54458808)         SEI 00060-00439756/2020-83 / pg. 648



Rescisão Termo de Rescisão HAF (54458808)         SEI 00060-00439756/2020-83 / pg. 649



Rescisão Termo de Rescisão HAF (54458808)         SEI 00060-00439756/2020-83 / pg. 650


