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Visao Geral

A Saude do Trabalhador (ST) trata do servi¢o de vigilancia e articulagdo
de acdes no dmbito do Sistema Unico de Saude no Distrito Federal,
visando a efetivacdo da Politica Nacional de Salde do Trabalhador e
Trabalhadora (PNSTT - Portaria de Consolidagdo n° 02, de 28 de setembro
de 2017, do Ministério da Saude).

A Vigilancia em Saude do Trabalhador (Visat) contempla dois grandes
eixos de acgdes: a vigilancia epidemiolégica das Doengas e Agravos
Relacionados ao Trabalho (DARTs); e a vigilancia dos ambientes e
processos de frabalho, com vistas a intervir nos fatores de risco
ocupacionais e eliminar ou controlar doengas e agravos relacionados ao
trabalho.

Os Centros de Referéncia em Saude do Trabalhador do Distrito Federal
(Cerest), subordinados a Diretoria de Saude do Trabalhador (Disat), que
compde a Subsecretaria de Vigilancia a Saude (SVS), da Secretaria de
Saude do Distrito Federal (SES/DF), tém a missdo de promover essas
acdes para melhorar os ambientes, processos e condi¢cdes de trabalho,
bem como a qualidade de vida no trabalho.

As principais agoes realizadas pelos Cerest do DF sdo:

« Inspecdo Sanitdria em Saude do Trabalhador;

» Atividade Educativa em Saude do Trabalhador;

 Vigilancia de Situag¢do de Saude do Trabalhador;

« Investigacdo de Obitos e acidentes de trabalho;

» Participagcdo na elaboragdo de protocolos e fluxos assistenciais
relacionados a Saude do Trabalhador;

o Suporte técnico a Rede de Atencdo a Saude da SES/DF, enquanto
referéncia técnica dessa dreq;

o Coordenacdo de projetos de promog¢do e protecdo a Saude do
Trabalhador, €;

» Organizacgdo de agdes intra e intersetoriais de Saude do Trabalhador.
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Visao Geral

De acordo com a Politica Nacional de Saude do Trabalhador e da

Trabalhadora (PNSTT), sdo sujeitos desta politica todo trabalhador/q,

homem e mulher,
“independentemente de sua localizagdo, urbana ou
rural, de sua forma de insercéo no mercado de trabalho,
formal ou informal, de seu vinculo empregaticio, publico
ou privado, assalariado, auténomo, avulso, tempordrio,
cooperativados, aprendiz, estagidrio, domeéstico,
aposentado ou desempregado” (MINISTERIO DA
SAUDE, 2012).

Por outro lado, de acordo com o Guia de Vigilancia Epidemiolégica do
Ministério da Saude (2022), notificagdo € a comunica¢do da ocorréncia de
determinada doeng¢a ou agravo a Saude para fins de adog¢do de medidas
de intervencgdo pertinentes.

A partir delas sdo adotadas acdes de promocgdo, protecdo e controle.
Diversos estudos apontam que ha subnotificacdo dos casos de doencas e
agravos relacionados ao trabalho.

Sado de notificagdo compulséria os seguintes agravos relacionados ao
trabalho (Portaria n° 508, edicdo n° 241, do Didrio Oficial do Distrito
Federal, pagina 41):

« Acidente de Trabalho

» Acidente de Trabalho com Material Biolégico (ATMB)

» Intoxicacdo Exogena relacionada ao Trabalho

e Cancer relacionado ao Trabalho

« Dermatoses Ocupacionais

» Disturbio de Voz Relacionado ao Trabalho (DVRT)

o Lesbes por Esforcos Repetitivos / Disturbios Osteomusculares
Relacionados ao Trabalho (LER/DORT)

« Perda Auditiva Induzida por Ruido (PAIR) relacionada ao trabalho

« Pneumoconioses relacionadas ao trabalho

e Transtornos mentais relacionados ao trabalho
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Estrutura Organizacional

Decreto n° 38.982, de 10 de abril de 2018

SVS

Subsecretaria de
Vigilancia a Saude

DISAT

Diretoria de Saude do
Trabalhador

GEAST

Geréncia de Articulacdo da
Atencdo a Saude do
Trabalhador

Cerest
DF

Sudoeste

DIRETORIA DE SAUDE DO TRABALHADOR - DISAT
Elaine Faria Morelo - Diretora

CENTRO DE REFERENCIA EM SAUDE DO TRABALHADOR - CEREST
Juliana Moura da Silva - Gerente

GERENCIA DE ARTICULAQAO EM SAUDE DO TRABALHADOR - GEAST
Tatiany Lins Barbosa - Gerente

CENTRO DE REFERENCIA EM SAUDE DO TRABALHADOR - REGIONAL SUL
Renato Aurélio Fonseca de Souza - Chefe

CENTRO DE REFERENCIA EM SAUDE DO TRABALHADOR - REGIONAL SUDOESTE
Josélio Souza Santos - Chefe
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Forca de Trabalho

Portaria GM/MS n° 2.437 de 7 de dezembro de 2005

Modalidade

Equipe Minima

Profissionais
Minimos

Composigdo
Atual

CEREST REGIONAL

10

4 profissionais de nivel
médio*, sendo ao menos 2
auxiliares de enfermagem.

6 profissionais de nivel
universitario**, sendo ao
menos 2 médicos (20 horas
semanais) e 1 enfermeiro (40
horas semanais).

Cerest Sudoeste: 8 total

4 profissionais de nivel médio:

e 3técnicosem
enfermagem (80h)
e 1 motorista (40h)

4 profissionais de nivel
superior:
e 1 médico (40h)
e 2 enfermeiros (60h)
e 1nutricionista (40h)

***+Chefia: 1 (40h)

Cerest Sul: 8 total

4 profissionais de nivel médio:

e 2 técnicos em
enfermagem (40h)
e 2 analistas (46h)

4 profissionais de nivel
superior:
e 4 enfermeiros (120h)

***+Chefia: 1 (40h)

Diretoria de Saude do Trabalhador

CEREST ESTADUAL

15

5 profissionais de nivel
médio*, sendo ao menos 2
auxiliares de enfermagem.

10 profissionais de nivel
superior**, sendo ao menos
2 médicos (20 horas) el
enfermeiro (40 horas).

Cerest DF: 9 total

2 profissionais de nivel
meédio:
e 1técnicoem
enfermagem (40h)
e 1 motorista (40h)

7 profissionais de nivel
superior:

2 médicos (60h)

2 enfermeiros (40h)

1 administrador (20h)
1 farmacéutico (20h)
1 fisioterapeuta (40h)

**+Chefia: 1 (40h)
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, assistentes sociais,

, psicologos

nfermeiros

, €

engenheiros

b

em servicos de Saude do Trabalhador e/ou com especializa

)

dois anos,
odontologistas

b

gem, técnico de higiene e seguranca do trabalho, auxiliar administrativo, arquivistas, entre outros.
no minimo
b b

comprovada de

perior, com experiéncia

C a, cGo em Saude do Trabalhador: médicos
fonoaudidlogos, fisioterapeutas, socidlogos, ecdlogos, bidlogos, terapeutas ocupacionais, advogados, relagdes publicas, educadores, comunicadores,

(*) - Profissional de nivel médio: auxiliar de enferma
entre outros.

em Saude Publica, ou especializa

(**) - Profissional de nivel su




Regides de Saude e Cobertura

REGIAO OESTE REGIAO NORTE
Planaltina
Sobrad. I
Brazlandia REGIAO Sobradinho |
CENTRO NORTE R
g Varjdo
o Lago
N Sudoeste/ Iy
1 Octogonal Asa
fo) . Norte
0 (il Itapos
+ N V_Pires
o Ceilindia  yaguatinga
O
[J]
© Jardim Botanico
2 S30 Sebastido
Vo) Samambai
—
% Rec. Emas : REGIAO LESTE
o REGIAO SUL
Gama Santa Maria

O Regibes cobertas pelos CERESTs Regionais

Asa Sul e Norte, Cruzeiro, Lago Sul e Norte,

Varjdo, Sudoeste/Octogonal e Vila Planalto 186.290

Central

Candangolandia, Estrutural, Guard, Park
Centro-Sul Way, Nucleo Bandeirante, Riacho Fundo I e 165.391
II, SIA e SCIA

Paranodq, Itapod, Sdo Sebastido, Jardim

Botdnico e Jardins Mangueiral N5

Planaltina, Arapoanga, Sobradinho I e IT e

Fercal 136.969

Diretoria de Saude do Trabalhador

Brazlandia, Ceilandia e Sol Nascente/ Por

do Sol 191.436

Aguas Claras, Agua Quente, Arniqueira,
Sudoeste Recanto das Emas, Samambaia, Taguatinga 370.862
e Vicente Pires

Gama e Santa Maria 112.535

Fonte: CODEPLAN/PDAD 2021.
*PEAO: Populacdo economicamente ativa ocupada.




Panorama da
Saude do Trabalhador no DF

.........................................................................................................................................................
Od ‘e

Publico Atingido: perfil dos trabalhadores do DF

Populacdo total: 3.094.325 habitantes
Populagéo em idade ativa (PIA): 2.636.000
Populagéo economicamente ativa (PEA): 1.719.000
Populagéo economicamente ativa ocupada (PEAO): 1.450.000

Taxa de Desemprego: 15,7%

‘202 [149P ‘4Q3dI/3Ad :®4uod

0 o
...........................................................................................................................................................

-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
o o,

Contexto Atual

Reducdo da mortalidade por doengas infecciosas e parasitérias
e aumento por doengas crénico-degenerativas e causas
externas.

Subnotificagées de casos:

7,8 mil 4 8 mil
comunicagodes de notificagdes
acidentes de trabalho relacionadas ao

(CAT) - 2022 trabalho - 2022
(INSS/CATWEB, 2022) (Ms - SINAN, 2022)

0 o
...........................................................................................................................................................

.........................................................................................................................................................
o ‘e

Acidentes/doencas relacionados ao trabalho foram
registrados* no DF, em 2023, a cada...

m G @
9158 763 25 1

*Notificacdes no Distrito Federal, no ano de 2023, :

o

. .
..........................................................................................................................................................
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Indicadores de Vigilancia em
Saude do Trabalhador

A Nota Técnica n° 2/2024 - CGSAT/DSAST/SVSA/MS estabelece os seguintes
indicadores de salde a serem monitorados pelo Ministério da Saldde (MS):

>
>
>
>

v vy

>

>

Coeficiente de incidéncia de acidentes de trabalho;
Coeficiente de de notificacdo de doencas relacionadas ao trabalho;
Coeficiente de incidéncia por intfoxicacdo exégena relacionada ao trabalho;

Coeficiente de incidéncia de violéncia interpessoal ou autoprovocada
relacionada ao trabalho;

Coeficiente de incidéncia de trabalho infantil x 100.000;
Coeficiente de mortalidade por acidente de trabalho;

Proporcdo de preenchimento qualificado do campo acidente de trabalho
entre obitos por acidentes;

Propor¢cdo de preenchimento do campo ocupagdo nas declaragdes de obito
(DO);

Proporcdo de preenchimento do campo ocupag¢do nas notificagcdes de
agravos e doencas relacionadas ao trabalho;

Proporcdo de preenchimento do campo atividade econdmica(CNAE) nas
notificacdes de agravos e doengas relacionadas ao trabalho.

Destaca-se que os sistemas que sdo fontes de dados para andlise desses
indicadores (Sistema de Informacdo de Agravos de Notificacdo - Sinan e o
Sistema de Informagdo de Mortalidade - SIM) ndo sdo alimentados
exclusivamente pelos Cerest no DF.

Assim, tais indicadores ndo sdo de responsabilidade exclusiva da Disat, sendo
necessarias diversas acdes para fomentar a notificagdo de DARTs no dmbito da
SES/DF e, inclusive, por outros 6érgdos, com o objetivo de melhorar a andlise das
medidas epidemioldgicas propostas pelo MS.

Relatério de Gestdo - 2024
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A partir disso, foram pactuados indicadores e agdes estratégicas, sendo o Plano
Plurianual (PPA) e o Plano Distrital de Saude (PDS) para o periodo de 2024 a
2027, no ambito do Governo e da Secretaria de Saude do Distrito Federal,
respectivamente, e o Programa de Qualificacdo da Ag¢des de Vigilancia em
Saude (PQA-VS), como pactuagdo interfederativa de 2023 a 2025, com o MS,
conforme as tabelas abaixo:

0257 - Vigildncia a Sadde - Fortalecimento das agdes

OBJETIVO PPA de prcgmoga.o (?Ia sclude, p.revengao de doengas,
reducdo e eliminagdo de riscos e agravos, de forma
integrada com a assisténcia.

ACOES NAO Estruturar a Rede Distrital de Atengdo & Saude do
ORGAMENTARIAS Trabalhador em todas as regides de saude.

m Redes de Atengdo a Salde
DIRETRIZ (PDS) Vigilancia a Saude

Promover e aprimorar as agdes de vigilGincia em
OBJETIVO saude em todos niveis de atencdo, adequando a
31N X G M infraestrutura e for¢ca de trabalho, de forma
regionalizada.

BASE

NUmero de
PPA/GDF notificagdes de Aumentar em

doengas e agravos 4.772 5.011 5.261 @ 5524 i 5.800

PDS/SES 5% ao ano.

relacionados ao
trabalho.

Proporcdo de
preenchimento dos
campos “Ocupagdo”
e “Atividade

Econdémica” Alcancar 90%
PDS/SES preenchidos nas das
PQA- notificagées de notificagées i 41,07% & 275% . 290% . 290% . 290%
vs/Ms acidente de trabalho, @ preenchidas
acidente de trabalho i corretamente.
com exposi¢gdo a
material biolégico e
intoxicagdo exégena
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PROGRAMAGAO ANUAL DE SAUDE - PAS

META PDS

Aumentarem 5% ao
ano o nimero de
notificacoes de
doencgas e agravos
relacionados ao
trabalho.

5.0

Alcancar 90% das
notificacdes de
acidente de trabalho,
com exposic¢do a
material biolégico e
intoxicagdo exégena
com o campo
“Ocupacdo” e
“Atividade Economica”
preenchido.

75%

AGAO
ESTRATEGICA

Aprimorar a
captacdo, o
registroea
qualidade dos
dados nas
notificacdes de
agravos e doencas

relacionadas ao

trabalho, em
especial os de
preenchimento

obrigatoério.

Diretoria de Saude do Trabalhador

ATIVIDADES

Capacitagdo das equipes de saude do Distrito Federal em relagéo
a notificagéo de agravos e doencas relacionadas ao trabalho.

Identificagdo e investigac@o das unidades silenciosas para
notificac@o de agravos e doencas relacionadas ao trabalho.

Investigagdo de 100% dos 6bitos por causas externas ao ano em
que o campo acidente de trabalho foi marcado como ignorado.

Capacitagdo das equipes de saude do Distrito Federal em relagéo
ao preenchimento dos campos obrigatérios da notificagéo de
agravos e doencgas relacionadas ao trabalho.

Monitoramento e corre¢@o das notificagdes dos acidentes e
agravos relacionados ao trabalho registradas no SINAN.

Realizagéo de atividades de vigildncia epidemiolégica de agravos
da saude do Trabalhador.

Relatdrio de Gestdo - 2024




Também no ambito da SES/DF, foi pactuada a renovagdo, para o Acordo de
Gestdo Regional (AGR) de 2024, do indicador n° 42 “Numero de notificagcdes por
acidente de trabalho/agravos relacionados ao trabalho”.

Adicionalmente, validou-se a reformula¢cdo do indicador para "Numero de
notificacdes por acidente de trabalho/agravos relacionados ao trabalho com o
campo ocupacdo preenchido com o codigo da Classificagdo Brasileira de
Ocupacdes (CBO)", de forma a atender as Portarias GM/MS n° 232 e n° 233, de 09
de marco de 2023, que regulamentam o Programa de Qualificacdo das A¢cdes de
Vigilancia em Saude - PQA-VS.

Assim, com meta estabelecida para 2024 é de aumento em 10% do resultado
total de 2023, por RAS, conforme tabela abaixo:

Total de notificagées com campo “Ocupacéao”

Regidio de Saide preenchido com CBO por RAS
(RAS)
B
Central 1.739 1.913
Centro-Sul 88 97

Leste 821 903
Norte 1.475 1.623
Oeste 871 958

Sudoeste 1.227 1.350

Sul 2.520 2.772

Total 8.741 9.615

Fonte: Geréncia de Contratualizagdo Regionalizada - SES/SUPLANS/CPLAN/DGR/GCR, 2024.

Esclarece-se que o AGR tem por objeto a contratualizacdo de metas entre a
Administracdo Central (ADMC) da SES/DF e a Superintendéncia da Regido de
Saude (SRS) de modo a estabelecer um modelo de gestdo por resultados,
definido pelo Decreto n° 37.515 de 26 de julho de 2016.
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Acdes Executadas

Quantidade de acdes desenvolvidas
Janeiro/2024: 374
Fevereiro/2024: 882
Marco/2024: 794
Abril/2024: 729
Total: 2.779

Apoio Institucional de Vigilancia em Saudde do
Trabalhador (Visat) para a Rede de Atencao a
Saude

Participagdo na Comissdo Intersetorial de Saude do Trabalhador e da
Trabalhadora (CISTT), com propédsito de assessoramento dos conselhos de
saude na temdatica de Saude do Trabalhador e da Trabalhadora

Participagcdo no Comité Central de Promogdo de Saude

Participagcdo no Comité de Vigilancia em Saude da Populagdo Exposta a
Agrotoxico (VSPEA)

Participacdo nas Comissoes Regionais Permanente de Monitoramento das
Politicas Publicas em Saude do Trabalhador das regides Central, Centro-Sul e
Oeste

Comunicacao e Informacao em ST

Producdo de materiais informativos:

Informe Epidemiolégico em Saude do Trabalhador: LER/Dort

Informe Epidemiolégico em Saude do Trabalhador: Pair

Informe Epidemiolégico em Saude do Trabalhador: ATMB

Boletim Epidemioldgico - Abril Verde/2024

Cartilha - Cuidados com a Saude do Trabalhador Rural

Video-animag¢do da musica "Constru¢do” (Chico Buarque) - Campanha de
Conscientizagdo - Abril Verde/2024

Mapa Mental em Saude do Trabalhador do DF.
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Acdes Executadas

fJelD Acdes inter e intrassetoriais de saude do
trabalhador

o Elaboracdo de Nota Recomendatéria para Empresas sobre Dengue.
e Participacdo em Audiéncia publica da Procuradoria Regional do Trabalho
com gestores e profissionais dos hospitais privados.

Acdes de Articulacdo com Controle Social e
Representantes de Trabalhadores

£

e Matriciamento sobre ST e agdes intersetoriais junto ao Sindicom
e Participacdo em Sessdo Solene em homenagem ao Dia Mundial de Seguranca
e Saude no Trabalho - Plendrio da Camara Legislativa do Distrito Federal.

Vigilancia em saude do trabalhador nas
emergéncias em saude publica

©

o Oficina de Preparacdo, Vigilancia e Resposta as Emergéncias em Saude
Publica.
« Plano de Contingéncia de Influenza Avidria em Humanos do Distrito Federal.

Atividade de Educacdo em Saude do Trabalhador

@

o Palestra de conscientizagdo do ruido laboral para professores e alunos no
Centro de Educagdo Profissional - Escola de Musica de Brasilia (CEP-EMB)

» Palestras sobre a tematica Saide do Trabalhador para graduandos da saudde
da Universidade de Brasilia (UnB) e do Centro Universitario do Distrito
Federal (UDF)

e Acdo em Alusdo ao Dia do Trabalhador Rural na AgroBrasilia - Feira de
tecnologia e negdcios voltada para empreendedores rurais em parceria com
a Emater, Divep e APS Leste
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Acdes Executadas

Inspecao Sanitdria em Saude do Trabalhador

100 Inspegdes sanitdrias em saude do trabalhador, dentre elas:
e 30 Inspegbes sanitdrias em saude do trabalhador para avaliagdo de
cumprimento de recomendacdes;
e 13 Inspecdes sanitdrias em saude do trabalhador para investigagcdo de
acidente de trabalho;
e 2 Inspegbes sanitdrias em sadde do ftrabalhador para subsidiar
estabelecimento da relagdo entre doencas e agravos com o trabalho.

A regido administrativa com o maior numero de fiscalizagdes foi Taguatinga,
seguida por Samambaia e Gama.

As 2 atividades econdmicas com o maior numero de fiscalizagdes correspondem
a, conforme grafico 2:
e Secdo G do CNAE - Comércio e Reparacdo de Veiculos Automotores e
Motocicletas; e
e Secdo Q - Saude Humana e Servigos Sociais.

Vigilancia da Situacao de Saude dos
Trabalhadores

e 322 Investigag¢do da relagdo da doenca ou agravo relacionado ao trabalho
para fins epidemioldgicos

e 20 Investigacdo epidemiolégica do ébito por doencas, agravos ou acidentes
de trabalho

e 490 Buscas ativas de casos suspeitos de doengas ou agravos relacionados ao
trabalho
e 102 Emissoes de pareceres sobre nexo causal
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Acdes Executadas

[:l[:] Apoio matricial em saude do trabalhador na

HIWY atencdo primadria a saude

Apoio matricial:

UBS 02 de Santa Maria
UBS 08 de Santa Maria
VE - DIRAPS - HRT

UBS 03 de Taguatinga
UBS 04 de Samambaia
UBS 03 do Gama

UBS 08 do PAD DF

UBS 08 de Sao Sebastido

D[] Apoio matricial em saude do trabalhador na

BYWY atencdo especializada, urgéncia e emergéncia

Matriciamento da drea responsdvel pelas UPAs do DF

Matriciamento da DIRASE RAS Oeste - Ortopedia, Pneumo, Otorrino e
Fisioterapia

Matriciamento dos setores CCIH e SESMT do Hospital Santa Lucia do Gama
Matriciamento da comissdo de 6bito do HRC

Matriciamento com a Medicina do Trabalho do Hospital Santa Marta
Matriciamento com drea assistencial ambulatorial especializado voltado para
PAIR no IGES - HBDF e HRAN

Matriciamento na Urgéncia e Emergéncia do HRL e do HRT

Matriciamento com a Medicina do Trabalho do Hospital Regional de
Samambaia e de Taguatinga

Apoio matricial DIRASE RAS Sudoeste (Policlinica 2; Ambulatério de Otorrino
e Psiquiatria)

Apoio matricial em vigilancia a saide do

8 8 trabalhador (VISAT) para outros componentes da

vigilancia em saude

Participagcdo da oficina da Reveh para elaborag¢do de planejamento anual das
VE hospitalares.
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Resultados Alcancados
1° Quadrimestre/2024

INDICADOR

NGmero de
notificagdes de
doencas e
agravos
relacionados ao
trabalho.

Proporcéo de
preenchimento
dos campos
“Ocupacdo” e
“Atividade
Econémica
(CNAE)” nas
notificagdes de
acidente de
trabalho, acidente
de trabalho com
exposigéo a
material biolégico
e intoxicacgéo
exogena.

Diretoria de Saude do Trabalhador

Aumentar em 5%
a0 ano o ndmero
de notificagdes de
doencgas e 5.011
agravos
relacionados ao
trabalho, até 2027.

Alcancar 90% das
notificagbes de
acidente de
trabalho, com
exposicdo a
material biolégico
e intoxicagdo
exdbgena com o 75%

campo
“Ocupacdo” e
“Atividade
Econémica”
preenchido
adequadamente
até 2027.

RESULTADO

1° QUADR.

3.801

62,72%

Fonte: Sinan Net.

Dados atualizados em 17/06/2024, sujeitos a alteracdes.
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Resultados Alcancados
1° Quadrimestre/2024

Proporgéo de preenchimento

Relatorio de Gestdo - 2024

. OCUPAGAO ~
Ndmero de ¢ campos “Ocupacgdo” e
notificagées de “Atividade Econémica” nas
DARTS notificacdes de AT, ATMB e
Total % Total INTOX.
Central 543 179 95,21% 1 0,53% 47,87%
Leste 281 269 9711% 271 97,83% 97,47%
Oeste 405 379 99,74% 294 77,37% 88,55%
Norte 572 315 98,44% 220 68,75% 83,59%
£
Sul 1.521 1.448 98,64% 16 1,09% 49,86% S
3
S
Centro-sul 22 13 100,% 0 0% 50% 5
s
3
Sudoeste 515 449 91,26% 82 16,67% 53,96% 3
B
ke
Total 3.859 3.052 97,26% 884 28,17% 62,72% S
()
=

Fonte: Sinan Net.
Dados atualizados em 20/05/2024, sujeitos a alteracdes.




Resultados Alcancados
1° Quadrimestre/2024

Em 2024, no primeiro quadrimestre, foram notificados 3.801 casos de Doengas e

Agravos Relacionados ao Trabalho (DART) no DF, distribuidos conforme grafico

abaixo.
B 2023 2024 2.975
3000 Acidentes de
Trabalho
notificados -
2500 jan/abr. 2024
389
1500 Casos de
LER/Dort
1000 notificados -
jan/abr. 2024
381
~ e ——— .~ .
0 Grmmm— " Acidentes de
Q A A [ 3+ & $ o) A Trabalho ¢/
VS@ v OQ. 0\,06 \{\"o \Oo ‘20 Q}o &\&Q. Material Biolégico
‘(0 \39" Q(‘Q notificados -
<

jan/abr. 2024

Fonte: Sinan Net. Dados atualizados em 17/06/2024, sujeitos a alteracdes.

Legenda

ATMB: Acidente Trabalho c/Exposicdo a Material Biolégico

AT: Acidente de Trabalho

CRT: Cancer Relacionado ao Trabalho

Dermatoses: Dermatoses Ocupacionais

Intox: Intoxicagcdes Exégenas Relacionadas ao Trabalho

LER/Dort: Lesdes por Esforco Repetitivo/Distirbio Osteomuscular Relacionado ao Trabalho
Pair: Perda Auditiva Induzida Por Ruido

Pneumo: Pneumoconioses

TMRT: Transtorno Mental Relacionado ao Trabalho

43,8%

de aumento no nimero de casos comparado ao mesmo periodo
de 2023, quando foram registrados 2.136 casos.

Relatério de Gestdo - 2024
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Resultados Alcancados

1° Quadrimestre/2024

°7,32

25

29

Numero de casos de acidente de trabalho,
acidente de trabalho com exposigdo & material
bioldgico e acidentes de trabalho por animais
peconhentos a cada 100.000 trabalhadores.

Numero de obitos por acidentes de trabalho
notificados no periodo.

Numero de casos de intoxicagdo exégena
relacionada ao trabalho notificados no periodo.

NUumero de casos de trabalho infantil notificados
no periodo.

Numero de casos de violéncia interpessoal ou
autoprovocada relacionada ao trabalho
notificados no periodo.

Numero de casos de doengas relacionadas ao
trabalho a cada 100.000 individuos
economicamente ativos.

Diretoria de Saude do Trabalhador

Fonte: Sinan Net.
Dados atualizados em 20/05/2024, sujeitos a alteracdes.
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Conclusodes e
Perspectivas

De modo geral, os resultados do 1°
quadrimestre preveem um desempenho
satisfatério para 2024, uma vez que pactuada
a meta de 5.011 notificagdes de DARTs para o
ano, ja foram atingidas 3.801 até abril,
representando 75,85% do total esperado.

Outro dado a se destacar é o percentual de
62,72% da propor¢cdo de preenchimento dos
campos CBO e CNAE, o qual em relagdo a
"Ocupacgao” foi de 97,26% de preenchimento,
enquanto que para o campo da “Atividade
Econdmica” o resultado foi de 28,17%
notificacdes preenchidas.

Essas informagdes demonstram o impacto
positivo das atividades educativas e de
vigilancia epidemiolégica realizadas pela
equipe técnica da Disat nos ultimos anos.

Contudo, o maior desafio da Vigilancia em
Saude do Trabalho persiste: a subnotificacdo
de doencas e agravos relacionados ao
trabalho. Consequentemente, representa um
obstaculo para a atuagcdo estratégica e
assertiva nas necessidades, nas demandas e
nos problemas de saude dos trabalhadores em
determinado territério sanitdrio.
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Conclusodes e

Perspectivas

“Y

INICIATIVAS

Em face do exposto, o corpo
técnico dos Cerest realiza,
mensalmente, monitoramento
quanti e qualitativo das
notificacdes, corrigindo as
inconsisténcias, identificando
unidades silenciosas para
notificagcdo e efetuando feedback
para as unidades notificadoras.

Adicionalmente,
em andamento, capacitagdes
técnicas com a Rede de
Vigilancia Epidemiologica
Hospitalar (REVEH) do Distrito
Federal e equipes de atencdo a
saude de Hospitais, UPAs e UBS
das Regides de Saude, com o
objetivo de melhorar a qualidade
dos dados nas notificagcdes de
agravos e doencas relacionadas
ao trabalho, em especial os de
preenchimento obrigatorio.

encontfram-se,

A
o

[

Paralelamente, como ag¢do para
combater a subnotificagdo, estdo
sendo construidas comissoes
permanentes de saude do
trabalhador nas 05 regides de
saude que ndo possuem Cerest:
Central, Centro-Sul, Oeste, Norte
e Leste.

Do mesmo modo,
estrategicamente, esta sendo
estruturada a Rede Distrital de
Atencdo a Saude do Trabalhador
(Redest) em todas as regides de
saude, mediante articulagcdo e
construgdo conjunta de
protocolos, linhas de cuidado e
matriciamento da saude do
trabalhador na assisténcia e nas
estratégias e dispositivos de
organizagdo e fluxos da Atencdo
Basica, Urgéncia/Emergéncia e
Rede Hospitalar, de modo a
atender a Portaria n° 1.823, de 23
de agosto de 2012.

Diretoria de Saude do Trabalhador
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Conclusdées e Perspectivas

Por fim, foi solicitado a Coordenacdo Especial de Tecnologia de
Informag¢do em Saude - CTINF, com aprovag¢do da Subsecretaria de
Atencdo Integral a Saude - SAIS (00060-00082023/2023-13), a criagdo
de um campo para registro da ocupacdo e ramo de atvidade dos
agravos relacionados ao trabalho na tela de anamnese meédica, no
Sistema Unificado de Informacdes de Saude (SIS TrakCare) da
SES/DF, conforme tela abaixo, de modo a facilitar as buscas ativas e o
preenchimento das fichas de notificagdo:

Acidente/agravo reladonado ao trabalho? | Sim

Grupo da Causa de Acidente de Trabalho
Ocupagio
Ramo de Atividade

Vigléncia autecomprovada Nio

“Este atendimento se refere a vieléncia autacomprovada (tentativa de suicidio ou autolesdo sem intengBo suicida)?”

Queixa Principal
Histdria da Doenga Atual
Exame Fisico
Hipdtese Diagndstica

Conduta

No TrakCare, na tela de anamnese, o campo ocupagdo € aberto e deve
ser preenchido da forma mais detalhada possivel, com a ocupacdo
relacionada a causa do agravo, de acordo com o que foi informado e
com a anamnese ocupacional.

Em suma, esse conjunto de medidas tem como objetivo identificar as
ocupag¢des e atividades econdmicas com maior incidéncia de
problemas relacionados ao trabalho, permitindo a implementa¢cdo de
acoes mais apropriadas em termos de promog¢ado, prevengdo, vigilancia
e assisténcia aos trabalhadores, visando uma abordagem mais eficaz.
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Diretoria de Saldde do Trabalhador

(61) 3449-4421e (61) 3449-4422

Contato SEPS 712/912, Bloco D, Asa Sul, Brasilia
www.saude.df.gov.br/disat

disat@saude.df.gov.br
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