Governo do Distrito Federal
Secretaria de Estado de Saude do Distrito Federal
Diretoria de Instrugdo e Formalizagdo de Atas, Contratos e Convénios
- Geréncia de Instrugdo e Formalizagdo de Atas, Contratos e Convénios

EE—

Havendo irregularidades neste instrumento, entre em contato com a Ouvidoria de Combate a Corrupgdo, no telefone 0800-6449060

CONTRATO ADMINISTRATIVO Ne
053161/2024-SES-DF, QUE FAZEM ENTRE
ENTRE SI O DISTRITO FEDERAL, POR
INTERMEDIO DA SECRETARIA DE ESTADO DE
SAUDE, E O CONSORCIO BRASILIA SEGURA
1l, COMPOSTOS PELAS EMPRESAS, BRASILIA
SEGURANGA S/A E 5 ESTRELAS SISTEMA DE

SEGURANCA LTDA.
Processo 00060-00562817/2024-39
1. CLAUSULA PRIMEIRA - DAS PARTES
1.1. O DISTRITO FEDERAL, por intermédio da SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE, inscrita no CNPJ/MF sob o n2 00.394.700/0001-08, com sede no

SRTVN Quadra 701 Lote D, 12 e 22 andares, Ed. PO700 - Bairro Asa Norte - CEP 70719-040 - DF, representada neste ato por LUCILENE MARIA FLORENCIO DE
QUEIROZ, CPF n? 561.015.204-63 na qualidade de Secretdria de Estado, da Secretaria de Estado de Saude do Distrito Federal, conforme Decreto de 06 de
junho de 2022, publicado na Edigdo n? 47-A do DODF, de 06 de junho de 2022, pg. 3, e o CONSORCIO BRASILIA SEGURA II, doravante denominado
CONTRATADO, CNPJ n2 58.306.962/0001-53, com sede no SIA Sul, Trecho 06, Bloco B, Lotes 05/15, Brasilia/DF, CEP: 71.205-060, e-mail:
divcom@brasiliaseg.com.br/glauco@lacerdapar.com.br, Telefone (61) 3366-9800 / (61) 3247-4777 / (61) 99966-7773, representado por GLAUCO CARVALHO
SOUZA, portador (a) do RG 858297 SSP/DF, inscrito (a) no CPF n? 490.500.101-30, composto pelas empresas BRASILIA SEGURANCA S/A, com sede no SIA Sul
Trecho 06, Lote 05/15, Bloco B, Brasilia — DF, CEP 71205-060, inscrita no CNPJ sob o n? 02.730.521/0001-20 e 5 ESTRELAS SISTEMA DE SEGURANCA LTDA.,
pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob o n2 72.591.894/0001-42, CF/DF n2 07.345.040/001-35, com sede no(a) SAAN Quadra 01 n? 1.100, Parte
A, Asa Norte, Brasilia/DF, CEP 70.310-500, e em observancia as disposi¢cdes da Lei n2 14.133, de 2021, resolvem celebrar o presente Termo de Contrato mediante
as clausulas e condigBes a seguir enunciadas..

2. CLAUSULA SEGUNDA — DO PROCEDIMENTO

2.1. O presente Contrato obedece aos termos do Edital de Licitagdo n2 90057/2024 - SEEC/DF (157625135), Ata de Registro de Pregos n.° 0333/2024
(157625139), Proposta da Empresa - LOTE |1l (157639674) e da 14.133, de 2021.e da 14.133, de 2021.

3. CLAUSULA TERCEIRA — DO OBJETO

3.1. O Contrato tem por objeto a contratagdo de servigos de vigilancia humana armada, desarmada, fixa, motorizada e com supervisdo motorizada,
integrados aos servigos de vigilancia eletrénica monitorada, com instalagdo, manutengdo e operagdo de sistema digital de seguranga eletrénica (CFTV, Acesso,
Perimetro, Alarme, conectividade e Centrais de Monitoramento), incluindo materiais, equipamentos e acessorios, a serem executados com regime de dedicagdo
exclusiva de m3o de obra, nas unidades de salide da Secretaria de Estado de Saude do Distrito Federal (SES-DF), nos termos do Edital de Licitagdo n2 90057/2024
- SEEC/DF (157625135), Ata de Registro de Pregos n.° 0333/2024 (157625139), Proposta da Empresa - LOTE 1l (157639674) e da Lei n.2 14.133/2021 e altera¢des
posteriores, que passam a integrar o presente Termo.

3.2. DETALHAMENTO DO OBIJETO
. Unidade de - . P .
Item | Quantidade . Descrigao do item Cédigo do item
fornecimento

LOTE Ill - VIGILANTE, Descrigdo: contratagdo de empresa para prestagdo de servigo de vigilante diurno,

30 04 posto de trabalho desarmado, corln fornecn.'n.ento' de mat§r|als, ec?lflpa[nentos e acessorios, Carga Hcirar'la: escala de 12x36 3.3.90.37.03.111.0091
horas, Caracteristicas Adicionais: demais especificagdes conforme Termo de Referéncia.
(Exclusiva)
LOTE Ill - VIGILANTE, Descrigdo: contratagdo de empresa para prestagdo de servigo de vigilante diurno,

31 16 posto de trabalho armado,,co.m forn.e.ume'nto de rr.watenals., gquipamentos e acessorios, CargaA Hc?rarla: escala de 12x36 horas, 3.3.90.37.03.111.0092
Caracteristicas Adicionais: demais especificagcdes conforme Termo de Referéncia.
(Exclusiva)
LOTE Ill - VIGILANTE, Descrigdo: contratagdo de empresa para prestagdo de servigo de vigilante diurno,

32 5 posto de trabalho armado, motorizado, ?om forne?c!mer)to de m.aterlals,'gqul?amentos e acessorios, CargaAHo.rarla: escala de 3.3.90.37.03.111.0093
12x36 horas, Caracteristicas Adicionais: demais especificagbes conforme Termo de Referéncia.
(Exclusiva)
LOTE Il - VIGILANTE, Descrigdo: contratagdo de empresa para prestacdo de servigo de vigilante noturno,

33 75 posto de trabalho desarmado, corln fornecu"n‘entg de mate‘mals, qulpa[nentos e acessorios, Carga HoArarAla: escala de 12x36 3.3.90.37.03.111.0094
horas, Caracteristicas Adicionais: demais especificagdes conforme Termo de Referéncia.
(Exclusiva)
LOTE Ill - VIGILANTE, Descrigdo: contratagdo de empresa para prestagdo de servigo de vigilante noturno,

34 18 posto de trabalho armado,)co'm forn'e'ume'nto de n'watenals., Fequipamentos e acessorios, Cargaﬁ ngarla: escala de 12x36 horas, 3.3.90.37.03.111.0095
Caracteristicas Adicionais: demais especificagdes conforme Termo de Referéncia.
(Exclusiva)
LOTE Ill - VIGILANTE, Descrigdo: contratagdo de empresa para prestagdo de servigo de vigilante noturno,

315 ) posto de trabalho armado, motorizado, ?om forngc.lmer:\to de m?terla|s,'ejquu~)amentos e acessorios, CargaAHo.rarla: escala de 3.3.90.37.03.111.0096
12x36 horas, Caracteristicas Adicionais: demais especificacdes conforme Termo de Referéncia.
(Exclusiva)




Unidade de

Item | Quantidade N Descri¢do do item Codigo do item
fornecimento
LOTE Il - SUPERVISOR, Descrigdo: contratagdo de empresa para prestagdo de servigo de supervisor diurno,
i f i iai i ori Hordria: | 12
36 5 posto de trabalho motorizado, cor’n .orneC|rn‘ent¢). de matgrlals, egt-llpainentos e acessorios, Carga c:rar.la escala de 12x36 3.3.90.37.03.111.0097
horas, Caracteristicas Adicionais: demais especificacdes conforme Termo de Referéncia.
(Exclusiva)
LOTE Il - SUPERVISOR, Descrigdo: contratagdo de empresa para prestagdo de servigo de supervisor
37 ) posto de trabalho noturno, motorizado, com fornecimento de materiais, equipamentos e acessérios, Carga Hordria: escala de 3.3.90.37.03.111.0098

12x36 horas, Caracteristicas Adicionais: demais especificagdes conforme Termo de Referéncia.
(Exclusiva)

LOTE Il - UNIDADE DE VIGILANCIA ELETRONICA, Descrigdo: tipo 1, contratagdo de empresa para prestacio
de servigo de monitoramento eletrénico, composto de instalagdo, manutengdo e operagdo de sistema
digital de Circuito Fechado de Televisdo (CFTV), sistema de alarmes, controle de acesso e de perimetro,

38 2 posto eletrénico centrais de monitoramento e ambiente de conectividade, com a disponibilizagdo de mao-de-obra 3.3.90.40.99.111.0033
especializada, materiais, equipamentos e acessorios, Caracteristicas Adicionais: demais especificacdes
conforme Termo de Referéncia.

(Exclusiva)

LOTE Il - UNIDADE DE VIGILANCIA ELETRONICA, Descrigdo: tipo 2, contratagdo de empresa para prestacdo
de servigo de monitoramento eletrénico, composto de instalagdo, manutengdo e operagdo de sistema
digital de Circuito Fechado de Televisdo (CFTV), sistema de alarmes, controle de acesso e de perimetro,

39 1 posto eletrénico centrais de monitoramento e ambiente de conectividade, com a disponibilizagdo de mao-de-obra 3.3.90.40.99.111.0034
especializada, materiais, equipamentos e acessorios, Caracteristicas Adicionais: demais especificagdes
conforme Termo de Referéncia.

(Exclusiva)

LOTE Il - UNIDADE DE VIGILANCIA ELETRONICA, Descrigdo: tipo 4, contratacdo de empresa para prestagio
de servigo de monitoramento eletronico, composto de instalagdo, manutencdo e operagdo de sistema
digital de Circuito Fechado de Televisdo (CFTV), sistema de alarmes, controle de acesso e de perimetro,

40 37 posto eletronico centrais de monitoramento e ambiente de conectividade, com a disponibilizagdo de mdo-de-obra 3.3.90.40.99.111.0035
especializada, materiais, equipamentos e acessdrios, Caracteristicas Adicionais: demais especificagGes
conforme Termo de Referéncia.

(Exclusiva)

LOTE Il - UNIDADE DE VIGILANCIA ELETRONICA, Descrigdo: tipo 5, contratagdo de empresa para prestagio
de servigo de monitoramento eletronico, composto de instalagdo, manutencdo e operagdo de sistema
digital de Circuito Fechado de Televisdo (CFTV), sistema de alarmes, controle de acesso e de perimetro,

41 11 posto eletronico | centrais de monitoramento e ambiente de conectividade, com a disponibilizagdo de mdo-de-obra 3.3.90.40.99.111.0036
especializada, materiais, equipamentos e acessorios, Caracteristicas Adicionais: demais especificagdes
conforme Termo de Referéncia.

(Exclusiva)

LOTE Il - UNIDADE DE VIGILANCIA ELETRONICA, Descrigdo: Central de Monitoramento Regional,
contratacdo de empresa para prestacdo de servico de monitoramento eletrénico, composto de instalagdo,
manutengdo e operagdo de sistema digital de Circuito Fechado de Televisdo (CFTV), sistema de alarmes,
42 2 posto eletrénico controle de acesso e de perimetro, centrais de monitoramento e ambiente de conectividade, com a 3.3.90.40.99.111.0037
disponibilizagdo de mao-de-obra especializada, materiais, equipamentos e acessérios, Caracteristicas
Adicionais: demais especificagdes conforme Termo de Referéncia.

(Exclusiva)

LOTE Il - UNIDADE DE VIGILANCIA ELETRONICA, Descrigdo: Central de Monitoramento Global (operacdo
Lotes Il e 1l), contratacdo de empresa para prestagdo de servico de monitoramento eletrénico, composto
de instalagdo, manutengdo e operagdo de sistema digital de Circuito Fechado de Televisdo (CFTV), sistema
43 1 posto eletrénico de alarmes, controle de acesso e de perimetro, centrais de monitoramento e ambiente de conectividade, 3.3.90.40.99.111.0038
com a disponibilizagdo de mao-de-obra especializada, materiais, equipamentos e acessorios,
Caracteristicas Adicionais: demais especificagcdes conforme Termo de Referéncia.

(Exclusiva)
3.3. Vinculam esta contratagdo, independentemente de transcrigdo:
3.3.1. O Termo de Referéncia;
3.3.2. O Edital de Licitagdo;
3.3.3. A Proposta do contratado;
3.3.4. Eventuais anexos dos documentos supracitados.
4. CLAUSULA QUARTA — DA FORMA E REGIME DE EXECUCAO
4.1. O Regime de Execugdo do Contrato serd empreitada por Prego Unitario.
4.2. CLAUSULA QUARTA — SUBCONTRATACAO
4.2.1. N&o serd admitida a subcontratagdo do objeto contratual.
4.3. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO
4.3.1. CONDICOES DE EXECUCAO
4.3.1.1. Implantar, em até 48 (quarenta e oito) horas para os postos de vigilancia humana, apds o recebimento da autorizagdo de inicio dos servigos, a

mao de obra nos respectivos postos relacionados no Anexo VII do TR, na tabela de Locais e nos horarios fixados na escala de servigo elaborada pela
Administragdo.

4.3.1.2. O Contratado devera iniciar a prestagdo dos servicos em até 90 (noventa) dias para os servigos de monitoramento eletronico, podendo ser
prorrogavel por igual periodo, apds a aprovagdo do projeto executivo o qual devera ser apresentado em 30 dias apds a assinatura do contrato.

4.3.1.3. Os prazos mencionados no subitem anterior podera ser prorrogado por igual periodo, desde que justificado e aceito pela Administragdo.

4.3.2. LOCAIS DE EXECUGAO DE SERVICOS

4.3.2.1. Os postos de execugdo dos servigos serdao prestados, inicialmente, nos locais constantes do Anexo VIl do TR ou em outros, no ambito do Distrito

Federal, conforme determinado pelo érgdo gestor do contrato.




4.3.2.2. De acordo com as mudangas das unidades da Secretaria de Estado de Salude do Distrito Federal, podera ainda haver realocagdo ou desativagdo de
postos a critério da Administragdo Publica e de acordo com as normas vigentes.

4.3.2.3. Os hordrios, as rotinas, os materiais a serem disponibilizados, os uniformes e as informagdes relevantes para o dimensionamento da proposta
estdo dispostos no tépico DESCRICAO DA SOLUGAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA DO OBJETO do TR.

4.4. DA ASSISTENCIA TECNICA DOS POSTOS/UNIDADES DE VIGILANCIA ELETRONICA

4.4.1. O Contratado deverd estabelecer um plano de agdo para atendimentos de servigo e, em caso de imprevistos, devera ser capaz de adotar medidas

de contingéncia para minimizar os possiveis impactos de falhas humanas ou de sistema.

4.4.2. O Contratado devera realizar a substituicdo de profissionais faltantes, independentemente da razdo, num prazo maximo de 2 (duas) horas,
providenciando medidas de seguranga complementares durante o periodo de auséncia do titular do posto de servigo.

4.4.3. No que se refere aos postos de seguranga eletrénica, o Contratado devera se planejar para reforco de seguranca imediato para coberturas
eventuais das unidades, especialmente quando da ocorréncia de falhas, manutengdo e ocorréncias geradas pelo acionamento do sistema de seguranga
eletrénica.

4.4.4. O Contratado devera manter plantdo telefénico para servigos técnicos ininterruptamente para casos de atendimentos fora de horarios de
expediente ou em finais de semana.
4.4.5. Manter equipe técnica para manutengdo preventiva quinzenal e corretiva em casos de ocorréncia, em, no maximo, 48 (quarenta e oito) horas do
acionamento do sistema para solugdo adequada;
4.4.6. O atendimento da equipe de manutengdo devera obedecer aos seguintes critérios:
4.4.6.1. Para as Unidades de Vigilancia Eletronico tipo 1 e 2:
Nivel de Falha Descri¢do Tempo de Atendimento

1 Sistema completamente indisponivel 4 horas a partir da emissdo da O.S.

2 Servigo operando parcialmente 8 horas a partir da emissdo da O.S.

3 Sistema com degradagdo de qualidade 16 horas a partir da emissdo da O.S.

4 Problemas que ndo impactam no funcionamento | 24 horas a partir da emissdo da O.S.

4.4.6.2. Para as Unidades de Vigilancia Eletronica tipo 3,4 e 5:
Nivel de Falha Descrigdo Tempo de Atendimento
1 Sistema completamente indisponivel 6 horas a partir da emissdo da O.S.
2 Servigo operando parcialmente 12 horas a partir da emissdo da O.S.
3 Sistema com degradagdo de qualidade 24 horas a partir da emissdo da O.S.
4 Problemas que ndo impactam no funcionamento | 48 horas a partir da emissdo da O.S.
4.4.7. O atendimento devera ser remoto, no momento em que for detectado qualquer problema no sistema que necessite de intervengdo.
4.4.8. Os servigos de manutengdo deverdo ser, quando possivel, executados nas unidades de monitoramento eletronico, onde os equipamentos

encontrarem-se instalados, por pessoal técnico qualificado.

4.4.9. O Contratado deve acionar as garantias previstas pelos fornecedores de cada componente do sistema de seguranga, responsabilizando-se pelas
consequéncias de eventuais prejuizos que a CONTRATANTE venha a experimentar.

5. CLAUSULA QUINTA - DO VALOR

5.1. O valor total do Contrato é de R$ 152.749.999,50 (cento e cinquenta e dois milhdes, setecentos e quarenta e nove mil novecentos e noventa e
nove reais e cinquenta centavos), em procedéncia ao Orcamento do Distrito Federal para o corrente exercicio, nos termos da correspondente Lei Orgamentéria
Anual.

Valor Valor total

Unidade de | Descri¢do do - . Valor Valor unitario (valor unitario
. 5 Caddigo do item Marca . Valor anual
fornecimento item unitario mensal para 30 anual

meses X quantidade)

Item | Quantidade

LOTE Il -
VIGILANTE,
Descrigdo:
contratagdo de
empresa para
prestagdo de
servigo de
vigilante
diurno,
desarmado,
com
fornecimento
posto de de materiais, RS RS RS

trabalho equipamentos 3.3.90.37.03.111.0091 | SERVICO 18.974,78 | 1.783.629,32 | 21.403.551,84
e acessorios,
Carga Horaria:
escala de 12x36
horas,
Caracteristicas
Adicionais:
demais
especificagbes
conforme
Termo de
Referéncia.
(Exclusiva)

30 94 R$569.243,40 | RS 53.508.879,60




Item

Quantidade

Unidade de
fornecimento

Descrigdo do
item

Cddigo do item

Marca

Valor
unitario

Valor
mensal

Valor anual

Valor
unitario
para 30

meses

Valor total

(valor unitério
anual

X quantidade)

31

16

posto de
trabalho

LOTE Ill -
VIGILANTE,
Descrigdo:
contratagdo de
empresa para
prestacdo de
servigo de
vigilante
diurno,
armado, com
fornecimento
de materiais,
equipamentos
e acessorios,
Carga Horéria:
escala de 12x36
horas,
Caracteristicas
Adicionais:
demais
especificages
conforme
Termo de
Referéncia.
(Exclusiva)

3.3.90.37.03.111.0092

SERVICO

RS
19.145,52

RS
306.328,32

RS
3.675.939,84

RS 574.365,60

RS 9.189.849,60

32

posto de
trabalho

LOTE Ill -
VIGILANTE,
Descrigao:
contratagdo de
empresa para
prestacdo de
servigo de
vigilante
diurno,
armado,
motorizado,
com
fornecimento
de materiais,
equipamentos
e acessorios,
Carga Horéria:
escala de 12x36
horas,
Caracteristicas
Adicionais:
demais
especificages
conforme
Termo de
Referéncia.
(Exclusiva)

3.3.90.37.03.111.0093

SERVICO

RS
21.616,00

RS
43.232,00

RS 518.784,00

RS 648.480,00

R$ 1.296.960,00

33

75

posto de
trabalho

LOTE Ill -
VIGILANTE,
Descrigdo:
contratagdo de
empresa para
prestacdo de
servigo de
vigilante
noturno,
desarmado,
com
fornecimento
de materiais,
equipamentos
e acessorios,
Carga Horéria:
escala de 12x36
horas,
Caracteristicas
Adicionais:
demais
especificages
conforme
Termo de
Referéncia.
(Exclusiva)

3.3.90.37.03.111.0094

SERVICO

RS
20.791,80

RS
1.559.385,00

RS
18.712.620,00

R$ 623.754,00

R$ 46.781.550,00

34

18

posto de
trabalho

LOTE Il -
VIGILANTE,

3.3.90.37.03.111.0095

SERVICO

RS
20.962,55

RS
377.325,90

RS
4.527.910,80

RS 628.876,50

R$ 11.319.777,00




Item

Quantidade

Unidade de
fornecimento

Descrigdo do
item

Cddigo do item

Marca

Valor
unitario

Valor
mensal

Valor anual

Valor
unitario
para 30

meses

Valor total

(valor unitério
anual

X quantidade)

Descrigdo:
contratagdo de
empresa para
prestacdo de
servigo de
vigilante
noturno,
armado, com
fornecimento
de materiais,
equipamentos
e acessorios,
Carga Horéria:
escala de 12x36
horas,
Caracteristicas
Adicionais:
demais
especificages
conforme
Termo de
Referéncia.
(Exclusiva)

35

posto de
trabalho

LOTE Il -
VIGILANTE,
Descrigdo:
contratagdo de
empresa para
prestacdo de
servigo de
vigilante
noturno,
armado,
motorizado,
com
fornecimento
de materiais,
equipamentos
e acessorios,
Carga Horéria:
escala de 12x36
horas,
Caracteristicas
Adicionais:
demais
especificages
conforme
Termo de
Referéncia.
(Exclusiva)

3.3.90.37.03.111.0096

SERVICO

RS
23.474,92

RS
46.949,84

RS 563.398,08

R$ 704.247,60

R$ 1.408.495,20

36

posto de
trabalho

LOTE Ill -
SUPERVISOR,
Descrigdo:
contratagdo de
empresa para
prestagdo de
servigo de
supervisor
diurno,
motorizado,
com
fornecimento
de materiais,
equipamentos
e acessorios,
Carga Horéria:
escala de 12x36
horas,
Caracteristicas
Adicionais:
demais
especificages
conforme
Termo de
Referéncia.
(Exclusiva)

3.3.90.37.03.111.0097

SERVICO

RS
22.218,58

RS
44.437,16

RS 533.245,92

R$ 666.557,40

R$ 1.333.114,80

37

posto de
trabalho

LOTE III -
SUPERVISOR,
Descrigdo:
contratagdo de

3.3.90.37.03.111.0098

SERVICO

RS
24.294,25

RS
48.588,50

RS 583.062,00

RS 728.827,50

R$ 1.457.655,00




Item

Quantidade

Unidade de
fornecimento

Descrigdo do
item

Cddigo do item

Marca

Valor
unitario

Valor
mensal

Valor anual

Valor
unitario
para 30

meses

Valor total

(valor unitério
anual

X quantidade)

empresa para
prestacdo de
servigo de
supervisor
noturno,
motorizado,
com
fornecimento
de materiais,
equipamentos
e acessorios,
Carga Hordria:
escala de 12x36
horas,
Caracteristicas
Adicionais:
demais
especificagdes
conforme
Termo de
Referéncia.
(Exclusiva)

38

posto eletrénico

LOTE Il -
UNIDADE DE
VIGILANCIA
ELETRONICA,
Descrigdo: tipo
1, contratagdo
de empresa
para prestagdo
de servigco de
monitoramento
eletrdnico,
composto de
instalagdo,
manutengdo e
operagdo de
sistema digital
de Circuito
Fechado de
Televisao
(CFTV), sistema
de alarmes,
controle de
acesso e de
perimetro,
centrais de
monitoramento
e ambiente de
conectividade,
com a
disponibilizagdo
de mao-de-
obra
especializada,
materiais,
equipamentos
e acessorios,
Caracteristicas
Adicionais:
demais
especificages
conforme
Termo de
Referéncia.
(Exclusiva)

3.3.90.40.99.111.0033

SERVICO

RS
60.091,34

RS
120.182,68

RS
1.442.192,16

RS

1.802.740,20

RS 3.605.480,40

39

posto eletrénico

LOTE Il -
UNIDADE DE
VIGILANCIA
ELETRONICA,
Descrigdo: tipo
2, contratagdo
de empresa
para prestagdo
de servico de
monitoramento
eletrdnico,
composto de
instalacdo,
manutengdo e

3.3.90.40.99.111.0034

SERVICO

RS
44.664,10

RS
44.664,10

RS 535.969,20

RS

1.339.923,00

R$ 1.339.923,00




Item

Quantidade

Unidade de
fornecimento

Descrigdo do
item

Cddigo do item

Marca

Valor
unitario

Valor
mensal

Valor anual

Valor
unitario
para 30

meses

Valor total

(valor unitério
anual

X quantidade)

operagdo de
sistema digital
de Circuito
Fechado de
Televisdo
(CFTV), sistema
de alarmes,
controle de
acesso e de
perimetro,
centrais de
monitoramento
e ambiente de
conectividade,
coma
disponibilizacdo
de mdo-de-
obra
especializada,
materiais,
equipamentos
e acessorios,
Caracteristicas
Adicionais:
demais
especificagdes
conforme
Termo de
Referéncia.
(Exclusiva)

40

37

posto eletrénico

LOTE Il -
UNIDADE DE
VIGILANCIA
ELETRONICA,
Descrigdo: tipo
4, contratacao
de empresa
para prestagdo
de servigco de
monitoramento
eletrdnico,
composto de
instalagdo,
manutengdo e
operagdo de
sistema digital
de Circuito
Fechado de
Televisao
(CFTV), sistema
de alarmes,
controle de
acesso e de
perimetro,
centrais de
monitoramento
e ambiente de
conectividade,
com a
disponibilizagdo
de mao-de-
obra
especializada,
materiais,
equipamentos
e acessorios,
Caracteristicas
Adicionais:
demais
especificages
conforme
Termo de
Referéncia.
(Exclusiva)

3.3.90.40.99.111.0035

SERVICO

RS
12.193,06

RS
451.143,22

RS
5.413.718,64

RS 365.791,80

RS 13.534.296,60
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11

posto eletrénico

LOTE Ill -
UNIDADE DE
VIGILANCIA
ELETRONICA,
Descrigdo: tipo
5, contratagdo

3.3.90.40.99.111.0036

SERVICO

RS
9.289,05

RS
102.179,55

RS
1.226.154,60

R$ 278.671,50

RS 3.065.386,50




Item

Quantidade

Unidade de
fornecimento

Descrigdo do
item

Cddigo do item

Marca

Valor
unitario

Valor
mensal

Valor anual

Valor
unitario
para 30

meses

Valor total

(valor unitério
anual

X quantidade)

de empresa
para prestacdo
de servigo de
monitoramento
eletronico,
composto de
instalagdo,
manutengdo e
operagdo de
sistema digital
de Circuito
Fechado de
Televisdo
(CFTV), sistema
de alarmes,
controle de
acesso e de
perimetro,
centrais de
monitoramento
e ambiente de
conectividade,
coma
disponibilizacdo
de mdo-de-
obra
especializada,
materiais,
equipamentos
e acessorios,
Caracteristicas
Adicionais:
demais
especificagdes
conforme
Termo de
Referéncia.
(Exclusiva)

42

posto eletrénico

LOTE Il -
UNIDADE DE
VIGILANCIA
ELETRONICA,
Descrigdo:
Central de
Monitoramento
Regional,
contratagdo de
empresa para
prestacdo de
servigo de
monitoramento
eletrdnico,
composto de
instalagdo,
manutengdo e
operagdo de
sistema digital
de Circuito
Fechado de
Televisdo
(CFTV), sistema
de alarmes,
controle de
acesso e de
perimetro,
centrais de
monitoramento
e ambiente de
conectividade,
com a
disponibilizagdo
de mao-de-
obra
especializada,
materiais,
equipamentos
e acessorios,
Caracteristicas
Adicionais:
demais

3.3.90.40.99.111.0037

SERVICO

RS
61.133,55

RS
122.267,10

RS
1.467.205,20

RS

1.834.006,50

RS 3.668.013,00




Item

Quantidade

Unidade de
fornecimento

Descrigdo do
item

Cddigo do item

Marca

Valor
unitario

Valor
mensal

Valor anual

Valor
unitario
para 30

meses

Valor total

(valor unitério
anual

X quantidade)

especificages
conforme
Termo de
Referéncia.
(Exclusiva)

43

posto eletrénico

LOTE Ill -
UNIDADE DE
VIGILANCIA
ELETRONICA,
Descrigdo:
Central de
Monitoramento
Global
(operagdo
Lotes Il e lIl),
contratagdo de
empresa para
prestagdo de
servigo de
monitoramento
eletronico,
composto de
instalagdo,
manutengdo e
operagdo de
sistema digital
de Circuito
Fechado de
Televisao
(CFTV), sistema
de alarmes,
controle de
acesso e de
perimetro,
centrais de
monitoramento
e ambiente de
conectividade,
com a
disponibilizagdo
de mdo-de-
obra
especializada,
materiais,
equipamentos
e acessorios,
Caracteristicas
Adicionais:
demais
especificagdes
conforme
Termo de
Referéncia.
(Exclusiva)

3.3.90.40.99.111.0038

SERVICO

RS
41.353,96

RS
41.353,96

RS 496.247,52

RS

1.240.618,80

R$ 1.240.618,80

TOTAL

RS
152.749.999,50

5.2.

5.3.
5.4.

5.5.

a)

b)
5.6.

5.6.1.

5.7.

como os decorrentes de mio de obra e os decorrentes dos insumos necessarios a execugdo dos servigos. (art. 135, § 42, da Lei n.2 14.133/2021).

No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordindrias diretas e indiretas decorrentes da execugdo do objeto, inclusive tributos e/ou
impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdencidrios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administra¢do, frete, seguro e outros necessdrios ao
cumprimento integral do objeto da contratacdo.

REPACTUACAO DOS PRECOS CONTRATADOS

Os pregos contratados serdo repactuados para manutengdo do equilibrio econémico-financeiro, apds o interregno de um ano, mediante
solicitagdo do contratado.

O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuagdo sera contado:

para os custos relativos a mdo de obra, vinculados a data-base da categoria profissional: a partir da data de inicio dos efeitos financeiros do acordo,
convengdo ou dissidio coletivo de trabalho ao qual a proposta estiver vinculada, relativo a cada categoria profissional abrangida pelo contrato;

para os custos decorrentes do mercado: a partir da apresentagdo da proposta.

Nas repactuages subsequentes a primeira, o interregno minimo de 1 (um) ano serd contado a partir da data da udltima repactuagdo
correspondente a mesma parcela objeto da nova solicitagdo.

entende-se como Ultima repactuagdo a data em que iniciados seus efeitos financeiros, independentemente daquela apostilada.

A repactuagdo poderd ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessarias, observado o principio da anualidade do reajuste de precos da
contratagdo, podendo ser realizada em momentos distintos para discutir a variagdo de custos que tenham sua anualidade resultante em datas diferenciadas,




5.8. Quando a contratagdo envolver mais de uma categoria profissional, a repactuagdo dos custos contratuais decorrentes da mdo de obra podera ser
dividida em tantos quantos forem os acordos, conveng&es ou dissidios coletivos de trabalho das respectivas categorias. (art. 135, § 52, da Lei n.2 14.133/2021)

5.9. E vedada a inclusio, por ocasido da repactuacéo, de beneficios n3o previstos na proposta inicial, exceto quando se tornarem obrigatérios por forca
de lei, acordo, convengdo ou dissidio coletivo de trabalho.

5.10. Na repactuagdo, o contratante ndo se vinculara as disposi¢cdes contidas em acordos, convengdes ou dissidios coletivos de trabalho que tratem de
obrigacbes e direitos que somente se aplicam aos contratos com a Administragdo Publica, de matéria ndo trabalhista, de pagamento de participacdo dos
trabalhadores nos lucros ou resultados do contratado, ou que estabelegam direitos ndo previstos em lei, como valores ou indices obrigatérios de encargos sociais
ou previdencidrios, bem como de precos para os insumos relacionados ao exercicio da atividade.(art. 135, §§ 12 e 29, da Lei n.2 14.133/2021)

5.11. Quando a repactuagdo solicitada se referir aos custos da mao de obra, o contratado efetuara a comprovagdo da variagdo dos custos por meio de
Planilha de Custos e Formagdo de Pregos, acompanhada da apresentagdo do novo acordo, convengdo ou sentenga normativa da categoria profissional abrangida
pelo contrato.

5.11.1. A repactuagdo para reajustamento do contrato em razdo de novo Acordo, Convengdo ou Dissidio Coletivo de Trabalho deve repassar integralmente
0 aumento de custos da mdo de obra decorrente desses instrumentos.

5.12. Quando a repactuagdo solicitada pelo contratado se referir aos custos decorrentes do mercado, o respectivo aumento sera apurado mediante a
aplicagdo do indice de reajustamento indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo — IPCA, com base na seguinte férmula:

R=V (I-19) /12, onde:

R = Valor do reajustamento procurado;

V = Valor contratual correspondente a parcela dos custos decorrentes do mercado a ser reajustada;

12 = indice inicial - refere-se ao indice de custos ou de pregos correspondente a data de apresentagdo da proposta;
| = indice relativo ao més do reajustamento

5.13. No caso de atraso ou ndo divulgagdo do indice de reajustamento, o contratante pagard ao contratado a importancia calculada pela ultima variagdo
conhecida, liquidando a diferenga correspondente tdo logo seja divulgado o indice definitivo; fica o contratado obrigado a apresentar memdria de calculo
referente ao reajustamento de pregos do valor remanescente, sempre que este ocorrer.

5.14. Nas aferi¢des finais, o indice utilizado para a repactuagdo dos custos decorrentes do mercado serd, obrigatoriamente, o definitivo.

5.15. Caso o indice estabelecido venha a ser extinto ou de qualquer forma ndo possa mais ser utilizado, sera adotado, em substitui¢do, o que vier a ser
determinado pela legislagdo entdo em vigor.

5.16. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice oficial, para reajustamento do pre¢o do valor
remanescente dos custos decorrentes do mercado, por meio de termo aditivo.

5.17. Independentemente do requerimento de repactuagdo dos custos decorrentes do mercado, o contratante verificard, a cada anualidade, se houve
deflagdo do indice adotado que justifique o recalculo dos custos em valor menor, promovendo, em caso positivo, a redugdo dos valores correspondentes da
planilha contratual.

5.18. Os efeitos financeiros da repactuagdo decorrente da variagdo dos custos contratuais de mao de obra vinculados aos acordos, as convengdes ou aos
dissidios coletivos de trabalho retroagirdo, quando for o caso, a data do inicio dos efeitos financeiros do novo acordo, convengdo ou sentenga normativa que
fundamenta a repactuagdo.

5.19. Os novos valores contratuais decorrentes das repactuagdes poderdo se iniciar em data futura, desde que assim acordado entre as partes, sem
prejuizo da contagem da anualidade para concessdo das repactuagGes futuras.

5.20. Os efeitos financeiros da repactuagdo ficardo restritos exclusivamente aos itens que a motivaram, e apenas em relagdo a diferenga porventura
existente.

5.21. O pedido de repactuacdo devera ser formulado durante a vigéncia do contrato e antes de eventual prorrogagdo ou encerramento contratual, sob

pena de preclusdo.

5.22. Caso, na data da prorrogagdo contratual, ainda ndo tenha sido celebrado o novo acordo, convengdo ou dissidio coletivo da categoria, ou ainda ndo
tenha sido possivel ao contratante ou ao contratado proceder aos célculos devidos, devera ser inserida clausula no termo aditivo de prorrogacdo para resguardar
o direito futuro a repactuagdo, a ser exercido tdo logo se disponha dos valores reajustados, sob pena de preclusdo.

5.23. A extingdo do contrato ndo configurara ébice para o deferimento da repactuacdo solicitada tempestivamente, hipdtese em que sera concedida por
meio de termo indenizatdrio.

5.24. O contratante decidird sobre o pedido de repactuacdo de precos em até 1 (um) més, contado da data do fornecimento, pelo contratado, da
documentagdo comprobatdria da variagdo dos custos a serem repactuados. (art. 92, § 62, c/c o art. 135, § 62)

5.25. O prazo referido no subitem anterior ficara suspenso enquanto o contratado ndo cumprir os atos ou apresentar a documentacgdo solicitada pelo
contratante para a comprovagdo da variagdo dos custos.

5.26. A repactuagdo de pregos sera formalizada por apostilamento.

5.27. As repactuag¢des ndo interferem no direito das partes de solicitar, a qualquer momento, a manutengdo do equilibrio econémico dos contratos com

base no disposto no art. 124, inciso Il, alinea “d”, da Lei n? 14.133, de 2021.

5.28. O contratado devera complementar a garantia contratual anteriormente prestada, de modo que se mantenha a proporgdo inicial em relagdo ao
valor contratado.

5.29. A majoragdo da tarifa de transporte publico gera a possibilidade de revisdo do item relativo aos valores pagos a titulo de vale-transporte,
constante da Planilha de Custos e Formacgdo de Pregos do presente Contrato, desde que comprovada pelo contratado a sua efetiva repercussdo sobre os precos
contratados.

5.30. A revisdo dos custos relativos ao vale-transporte serd formalizada por apostilamento.
6. CLAUSULA SEXTA — DA DOTAGAO ORCAMENTARIA
6.1. As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo a conta de recursos especificos consignados no Orgamento Geral da Secretaria deste

exercicio, na dotagdo abaixo discriminada:

| Unidade Orgamentaria: 23901 23901

I} Programa de Trabalho: 10301820285170006 10305820285170007
1] Natureza de Despesa: 339037 339037

v Fonte de Recursos: 2602.338220688 1500.100000000
Vv Valor Inicial: RS 100.000,00 R$ 100.000,00




Vi Nota de Empenho: 2024NE13389 2024NE13390
Vil Data de Emissdo: 03/12/2024 03/12/2024
Vil Evento: 400091 - EMPENHO DA DESPESA | 400091 - EMPENHO DA DESPESA
IX Modalidade: 3 - Global 3 - Global
6.2. A dotagdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes serd indicada apds aprovagdo da Lei Orgamentaria respectiva e liberagdo dos créditos

correspondentes, mediante apostilamento.

7. CLAUSULA SETIMA - CRITERIOS DE MEDICAO E DE PAGAMENTO

7.1 A avaliagdo da execugdo do objeto utilizard o Instrumento de Medigdo de Resultado (IMR), conforme previsto no tépico especifico INSTRUMENTO
DE MEDICAO DOS RESULTADOS para aferi¢do da qualidade da prestacdo dos servicos.

7.2. Sera indicada a reten¢do ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada, sem prejuizo das sang¢des cabiveis, caso se constate que
o Contratado:

7.2.1. ndo produzir os resultados acordados,

7.2.2. deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima exigida as atividades Contratadas; ou

7.2.3. deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execugdo do servigo, ou utiliza-los com qualidade ou quantidade inferior a
demandada.

7.3. A utilizagdo do IMR ndo impede a aplicagdo concomitante de outros mecanismos para a avaliagdo da prestagdo dos servigos.

7.4. DO RECEBIMENTO

7.4.1. Os servigos serdo recebidos provisoriamente, pelos fiscais técnico e administrativo, mediante termos detalhados, quando verificado o
cumprimento das exigéncias de carater técnico e administrativo, com o recebimento da fatura.

7.4.2. O fiscal técnico do contrato realizard o recebimento provisério do objeto do contrato mediante termo detalhado que comprove o cumprimento
das exigéncias de carater técnico.

7.4.3. O fiscal administrativo do contrato realizard o recebimento provisério do objeto do contrato mediante termo detalhado que comprove o
cumprimento das exigéncias de carater administrativo.

7.4.4. O fiscal setorial do contrato, quando houver, realizara o recebimento provisério sob o ponto de vista técnico e administrativo.

7.4.5. Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo mensal:

7.4.5.1. o fiscal técnico do contrato devera apurar o resultado das avaliagBes da execugdo do objeto e, se for o caso, a anélise do desempenho e qualidade

da prestagdo dos servigos realizados em consondncia com os indicadores previstos no contrato, que podera resultar no redimensionamento de valores a serem
pagos ao Contratado, registrando em relatério a ser encaminhado ao gestor do contrato;

7.4.5.2. o fiscal administrativo deverd verificar a efetiva realizagdo dos dispéndios concernentes aos saldrios e as obrigagdes trabalhistas, previdencidrias e
com o FGTS do més anterior, dentre outros, emitindo relatdrio que sera encaminhado ao gestor do contrato.

7.4.6. Sera considerado como ocorrido o recebimento provisério com a entrega do termo detalhado ou, em havendo mais de um a ser feito, com a
entrega do ultimo.

7.4.7. O Contratado fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no todo ou em parte, o objeto em que se
verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes da execugdo ou materiais empregados, cabendo a fiscalizagdo ndo atestar a Ultima e/ou Unica medigdo de
servigos até que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisério.

7.4.8. A fiscalizagdo ndo efetuara o ateste da ultima e/ou Unica medigdo de servigos até que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam
vir a ser apontadas no Recebimento Provisério.

7.4.9. O recebimento provisério também ficara sujeito, quando cabivel, a conclusdo de todos os testes de campo e a entrega dos Manuais e Instrugbes
exigiveis.

7.4.10. Os servigos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as especificagdes constantes neste contrato, sem prejuizo da

aplicacdo das penalidades.

7.4.11. Quando a fiscalizagdo for exercida por um Unico servidor, o Termo Detalhado devera conter o registro, a analise e a conclusdo acerca das
ocorréncias na execug¢do do contrato, em relagdo a fiscalizagdo técnica e administrativa e demais documentos que julgar necessarios, devendo encaminha-los ao
gestor do contrato para recebimento definitivo.

7.4.12. Os servigos serdo recebidos definitivamente no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contados do recebimento provisério, por servidor ou comissdo
designada pela autoridade competente, apds a verificagdo da qualidade e quantidade do servico e consequente aceitagdo mediante termo detalhado,
obedecendo os seguintes procedimentos:

7.4.12.1. Emitir documento comprobatério da avaliagdo realizada pelos fiscais técnico, administrativo e setorial, quando houver, no cumprimento de
obrigacGes assumidas pelo contratado, com mengdo ao seu desempenho na execugdo contratual, baseado em indicadores objetivamente definidos e aferidos, e
a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigacGes, conforme regulamento;

7.4.12.2. Realizar a anadlise dos relatérios e de toda a documentagdo apresentada pela fiscalizagdo e, caso haja irregularidades que impegam a liquidagdo e o
pagamento da despesa, indicar as cldusulas contratuais pertinentes, solicitando ao Contratado, por escrito, as respectivas corregdes;

7.4.12.3. Emitir Termo Detalhado para efeito de recebimento definitivo dos servigos prestados, com base nos relatérios e documentagdes apresentadas; e
7.4.12.4. Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato dimensionado pela fiscalizagdo.

7.4.12.5. Enviar a documentagdo pertinente ao setor de contratos para a formalizagdo dos procedimentos de liquidagdo e pagamento, no valor

dimensionado pela fiscalizagdo e gestdo.

7.4.13. No caso de controvérsia sobre a execugdo do objeto, quanto a dimensdo, qualidade e quantidade, devera ser observado o teor do art. 143 da Lei
n? 14.133, de 2021, comunicando-se a empresa para emissdo de Nota Fiscal no que se refere a parcela incontroversa da execugdo do objeto, para efeito de
liquidagdo e pagamento.

7.4.14. Nenhum prazo de recebimento ocorrerd enquanto pendente a solugdo, pelo contratado, de inconsisténcias verificadas na execugdo do objeto ou
no instrumento de cobranga.

7.4.15. O recebimento provisdrio ou definitivo ndo excluird a responsabilidade civil pela solidez e pela seguranga do servigo nem a responsabilidade ético-
profissional pela perfeita execugdo do contrato.

7.5. LIQUIDAGCAO


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art143
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art143

7.5.1. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobrancga equivalente, correrd o prazo de dez dias Uteis para fins de liquidagdo, na forma desta secdo,
prorrogaveis por igual periodo, nos termos do art. 72, 322 da Instrugdo Normativa SEGES/ME n2 77/2022.

7.5.2. O prazo de que trata o item anterior sera reduzido a metade, mantendo-se a possibilidade de prorroga¢do, nos casos de contratagdes decorrentes
de despesas cujos valores ndo ultrapassem o limite de que trata o inciso Il do art. 75 da Lei n? 14.133, de 2021.

7.5.3. Para fins de liquidagdo, o setor competente deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura apresentada expressa os elementos necessarios e essenciais
do documento, tais como:

7.5.3.1. o prazo de validade;

7.5.3.2. a data da emissdo;

7.5.3.3. os dados do contrato e do 6rgdo contratante;

7.5.3.4. o periodo respectivo de execugdo do contrato;

7.5.3.5. o valor a pagar; e

7.5.3.6. eventual destaque do valor de retengGes tributarias cabiveis.

7.5.4. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impega a liquidagdo da despesa, esta ficard sobrestada até que o

contratado providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo apds a comprovagdo da regularizagdo da situagdo, sem Onus a contratante.

7.5.5. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovagdo da regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-
line ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletronicos oficiais ou a documentagdo mencionada no art. 68 da

Lein® 14.133/2021.

7.5.6. A Administragdo deverad realizar consulta ao SICAF para: a) verificar a manutengdo das condi¢bes de habilitagdo exigidas no Edital de Licitagdo; b)
identificar possivel razdo que impeca a participacdo em licitagdo, no ambito do 6rgdo ou entidade, proibicdo de contratar com o Poder Publico, bem como
ocorréncias impeditivas indiretas (INSTRUCAO NORMATIVA N2 3, DE 26 DE ABRIL DE 2018).

7.5.7. Constatando-se, junto ao SICAF, a situagdo de irregularidade do contratado, serd providenciada sua notificagdo, por escrito, para que, no prazo de
5 (cinco) dias Uteis, regularize sua situagdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo poderd ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do
contratante.

7.5.8. Ndo havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o contratante devera comunicar aos drgdos responsaveis pela
fiscalizagdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do contratado, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados
0s meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

7.5.9. Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas necessarias a rescisdo contratual nos autos do processo administrativo
correspondente, assegurada ao contratado a ampla defesa.

7.5.10. Havendo a efetiva execugdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se decida pela rescisdo do contrato, caso o
contratado ndo regularize sua situagdo junto ao SICAF.

7.6. PRAZO DE PAGAMENTO

7.6.1. O pagamento sera efetuado em até 30 (trinta) dias ou conforme normativas vigentes, contados a partir da entrega de toda a documentagdo
valida para liquidagdo e pagamento da despesa, contados a partir do ultimo documento valido para liquidagdo e pagamento da despesa.

7.6.2. O pagamento serd efetuado de forma mensal.

7.6.3. Passados 30 (trinta) dias sem o devido pagamento por parte da Administragdo, a parcela devida sera atualizada monetariamente, desde o

vencimento da obrigagdo até a data do efetivo pagamento de acordo com a variagdo pro rata tempore do IPCA, nos termos do Art. 32, do Decreto Distrital n?
37.121/2016.

7.7. FORMA DE PAGAMENTO

7.7.4. O pagamento serd realizado através de ordem bancdria, para crédito em banco, agéncia e conta corrente indicados pelo contratado.

7.7.5. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancdria para pagamento.

7.7.6. Quando do pagamento, sera efetuada a retengdo tributdria prevista na legislagdo aplicavel.

7.7.6.1. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, serdo retidos na fonte, quando da realizagdo do pagamento, os

percentuais estabelecidos na legislagdo vigente.

7.7.7. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n? 123, de 2006, ndo sofrerd a retengdo tributaria
quanto aos impostos e contribuigdes abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficard condicionado a apresentagdo de comprovagdo, por meio de
documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.

7.8. DA REPACTUAGAO DOS PRECOS

7.8.1. A repactuacdo sera realizada nos termos da Instrugdo Normativa n? 05/2017-SEGES/MPOG e suas alteracdes, recepcionada no dmbito do GDF
pelo Decreto Distrital n2 38.934/2018, observadas as orientagdes do Parecer Referencial SEI-GDF n.2 7/2020 - PGDF/PGCONS, desde que n&o conflitantes com as
disposi¢des da Lei n? 14.133/21, devendo ser utilizado o IPCA/IBGE para célculo de variagdo de custos decorrentes do mercado, como equipamentos, materiais,
uniformes e outros ndo previstos na Convengdo, Acordo ou Dissidio Coletivo.

7.9. CESSAO DE CREDITO

7.9.1. E admitida a cessdo fiduciaria de direitos crediticios com instituigdo financeira, nos termos e de acordo com os procedimentos previstos na
Instrucio Normativa SEGES/ME n2 53, de 8 de julho de 2020, conforme as regras deste presente tdpico.

7.9.2. As cessdes de crédito ndo fiducidrias dependerdo de prévia aprovagdo do contratante .

7.9.3. A eficdcia da cessdo de crédito, de qualquer natureza, em relagdo a Administragdo, esta condicionada a celebragdo de termo aditivo ao contrato

administrativo.

7.9.4. Sem prejuizo do regular atendimento da obrigagdo contratual de cumprimento de todas as condigdes de habilitagdo por parte do contratado
(cedente), a celebragdo do aditamento de cessdo de crédito e a realizagdo dos pagamentos respectivos também se condicionam a regularidade fiscal e
trabalhista do cessiondrio, bem como a certificagdo de que o cessionario ndo se encontra impedido de licitar e contratar com o Poder Publico, conforme a
legislagdo em vigor, ou de receber beneficios ou incentivos fiscais ou crediticios, direta ou indiretamente, conforme o art. 12 da Lei n2 8.429, de 1992, nos termos
do Parecer JL-01, de 18 de maio de 2020.

7.9.5. O crédito a ser pago a cessionaria é exatamente aquele que seria destinado a cedente (contratado) pela execugdo do objeto contratual, restando
absolutamente incélumes todas as defesas e exce¢des ao pagamento e todas as demais clausulas exorbitantes ao direito comum aplicaveis no regime juridico de
direito publico incidente sobre os contratos administrativos, incluindo a possibilidade de pagamento em conta vinculada ou de pagamento pela efetiva
comprovacdo do fato gerador, quando for o caso, e o desconto de multas, glosas e prejuizos causados & Administragdo (INSTRUCAO NORMATIVA N2 53, DE 8 DE
JULHO DE 2020 e Anexos) .

7.9.6. A cessdo de crédito ndo afetard a execugdo do objeto contratado, que continuara sob a integral responsabilidade do contratado.


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art75
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art68
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art68
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Leis/LCP/Lcp123.htm
https://www.gov.br/compras/pt-br/acesso-a-informacao/legislacao/instrucoes-normativas/instrucao-normativa-no-53-de-8-de-julho-de-2020
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/l8429.htm#art12
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/AGU/Pareceres/2019-2022/PRC-JL-01-2020.htm

7.10. CONTA-DEPOSITO VINCULADA

7.10.7. Para tratamento do risco de descumprimento das obrigagdes trabalhistas, previdenciarias e com FGTS por parte do contratado, as regras acerca da
Conta-Depdsito Vinculada a que se refere o Anexo XIl da IN SEGES/MP n. 05/2017, aplicavel por forga do art. 12 da IN SEGES/ME n2 98, de 2022, sdo as
estabelecidas neste contrato

7.10.8. As normas previstas na Lei Distrital n2 4.636, de 25 de agosto de 2011, para o pagamento dos encargos trabalhistas listados a seguir, em relagdo
aos empregados do Contratado vinculados a esta contratagdo, serdo destacadas do valor mensal do contrato e depositadas em conta vinculada de instituicdao
bancéria oficial, bloqueada para movimentagdo e aberta em nome da empresa, tdo logo haja regulamentagdo daquele diploma legal:

7.10.8.1. 132 saldrio;

7.10.8.2. Férias e Abono de Férias;

7.10.8.3. Adicional do FGTS para as rescisdes sem justa causa;

7.10.8.4. Impacto sobre férias e 132 saldrio.

7.10.8.5. Os percentuais de provisionamento e a forma de calculo serdo aqueles indicados no Anexo XIl da IN SEGES/MP n. 5/2017.

7.10.9. Todos os atos referentes a conta vinculada nos contratos de prestagdo de servigos continuados deverdo ser aplicados apds a implementagdo

operacional pelo Banco de Brasilia — BRB S/A, com o advento do Decreto Distrital n2 34.649, de 10 de setembro de 2013, que regulamentou a Lei Distrital n2
4.636/2011 no ambito do Distrito Federal.

8. CLAUSULA OITAVA - INSTRUMENTO DE MEDICAO DOS RESULTADOS

8.1. O Instrumento de Medigdo de Resultados (nomenclatura da IN n2 05/2017 do MPDG para o Acordo de Nivel de Servico) é baseado em um Fator
de Qualidade (%), que consiste em indicador percentual obtido como resultado de avaliagdes periddicas executadas pelo Executor Local do Contrato e
consolidada pela Comissdao de Acompanhamento do Contrato.

8.2. Dessa forma, busca-se incluir critério de performance para os servigos contratados, seguindo as melhores praticas aplicadas na Administragdo
Publica.

8.3. O relatdrio de qualidade sera obtido por meio da nota obtida na avaliagdo periddica (mensal) efetuada pelo Executor Local do Contrato.

8.4. Ao final de cada més, a Contratante apresentara um relatério de avaliagdo da qualidade, no qual constard, devidamente fundamentado, as metas

obtidas pela empresa. A partir do recebimento do relatério, caso deseje, o Contratado terd 3 (trés) dias uteis para contestar as falhas apontadas e apresentar
justificativas, as quais deverdo ser analisadas e respondidas pela Contratante.

8.5. A avaliagdo periddica (mensal) serd realizada pelo Executor Local e consolidada pela Comissdo de Acompanhamento do Contrato, constituida por
servidores formalmente designados pela Contratante.

8.6. A avaliagcdo devera ter periodicidade mensal e serd baseada em indicadores, conforme tabelas abaixo:

INDICADOR
Avaliagcdo dos vigilantes e servigos a realizar
ITEM DESCRICAO
N Cumprimento dos critérios e servigos relacionados nas tabelas 01 e 02 do titulo referente
Finalidade L -
ao Instrumento de Medigdo dos Resultados do termo de referéncia.
Metas a cumprir 100% dos servigos realizados e executados de acordo com o esperado pela Administragdo.
Instrumento de medicdo Planilha de controle dos servigos executados, conforme modelo anexo

Realizagdo mensal por inspegdo, por parte do Executor Local do Contrato, da execugdo
dos servigos especificados e avaliagdes das tabelas 01 e 02 do do titulo referente ao
Instrumento de Medigdo dos Resultados do Termo de referéncia e posterior langamento
em sistema proprio.

Periodicidade Mensal

Forma de avaliacdo

TABELA 1
AVALIAGAO DOS VIGILANTES ADEQUADO INADEQUADO

Assiduidade

Pontualidade

Relacionamento com os servidores

Utilizagdo de identificagdo pessoal

Utilizagdo de uniforme

Tratamento dispensado ao publico quando da execugdo do servigo
Qualidade do servigo prestado

Cumprimento das atribui¢des

N WIN|E

TABELA 2

AVALIAGAO DOS SERVIGOS A REALIZAR ADEQUADO INADEQUADO
Inspecionar as dependéncias da Contratante, conforme orientagdo da
fiscalizagdo, visando detectar possiveis situacdes que possam por em risco a
integridade fisica do patriménio publico, tomando as providencias
necessarias para evita-las.
2 | Verificar se portas e janelas estdo devidamente fechadas diariamente.
Preencher corretamente os livros de ocorréncia com todas as atividades do
3 | dia, apresentando-os ao executor da unidade para que este tome
conhecimento das ocorréncias.
Comunicar imediatamente a Contratante, quando houver qualquer
4 | anormalidade ou informagdo que possa vir a representar algum risco para
que sejam adotadas as providéncias necessarias para regularizagdo.
Adotar as providéncias preventivas de seguranga recomendadas pela norma
5 |estabelecida caso encontre objeto abandonado (pacotes, embrulhos etc.)
considerado suspeito.
Fiscalizar a movimentagdo de bens e pessoas no interior das dependéncias
6 | da Contratante, comunicando qualquer irregularidade ao Executor Local do
Contrato daquela Unidade..




Comunicar ao patrulhamento policial sempre que constatada aglomeragdo,
7 | permanéncia de pessoas nas imediagBes das edificagdes, agdes de
depredacdo e/ou possibilidade de invasdo do prédio.

Impedir o acesso de pessoas, quando inconvenientes ou ndo autorizadas, a
locais determinados pelas unidades administrativas.

Assumir o posto e manter sob sua guarda, responsabilidade e conservagdo
9 |todos os materiais e equipamentos necessarios para o bom desempenho do
trabalho.

Ocorrendo o desaparecimento de qualquer material ou equipamento,

10 | comunicar o fato imediatamente a chefia, lavrando posteriormente a
ocorréncia por escrito.

Ser pontual e permanecer no posto de trabalho, ausentando-se apenas

11 |quando autorizado pelo Supervisor, mediante ciéncia e anuéncia do
Executor Local do Contrato.

Deter elementos suspeitos e reter qualquer material e/ou equipamento que
12 | n3do tenham autorizagdo de saida, realizando os registros necessarios e
acionando a seguranga publica para investigagdo da ocorréncia.

Evitar a entrada de quaisquer materiais tdxicos, poluentes, corrosivos ou
13 | outros nocivos a saude, sem antes submeté-los a apreciagdo da fiscalizagdo
do Contratado e a gestdo da Contratante.

N3o permitir a fixagdo de panfletos, cartazes, recortes ou outros de
divulgagdo escrita, nos murais, paredes, pilastras, vidragas, janelas, bancos,

14 postes e arvores, dentre outros, sem a prévia autorizagdo da drea
competente.

15 Auxiliar na retirada de materiais para minimizar as perdas patrimoniais
devido a sinistros.

16 Acionar a Brigada de Incéndio e o Corpo de Bombeiros Militar para as
providéncias cabiveis em caso de incéndio

17 Adotar providéncias preliminares para conter o vazamento quando do

rompimento de tubulagdo de dgua e contatar o executor local do contrato.
Proibir o ingresso de vendedores, ambulantes e o exercicio de atividades
comerciais ou assemelhadas sem que estejam devida e previamente

18 |autorizados pela Administragdo, em consonancia com a legislagdo em vigor,
ou atividades que impliqguem ou oferegam risco a seguranga das instalagdes
ou comprometam o regular andamento dos servigos.

Prestar os servigos de forma célere sempre que chamados ao cumprimento
de tarefas.

20 |Operar equipamento de radiocomunicagdo, sempre que necessario.
Observar e cumprir todas as normas internas do Orgo e de comportamento
profissional.

22 | Guardar sigilo das informages relacionadas ao servigo.

23 | Atender, de pronto, as determinagGes emanadas da Contratante.

Atender os chamados relacionados as unidades de vigilancia eletrénica

24 | conforme prazos expostos no tépico DA ASSISTENCIA TECNICA DOS
POSTOS/UNIDADES DE VIGILANCIA ELETRONICA.

19

21

8.7. A meta a ser atingida pelas empresas é de 100%, isto é, espera-se que a empresa que receba integralmente a remuneragdo pelos servigos
prestados.

VF = NF = FQ

Onde:

VF: Valor de Fatura

NF: Nota Final

FQ: Fator de Qualidade (%)

PA = (IA/QA)*100

Onde:

PA: Percentual de Avaliagdo

IA: Quantidade de itens avaliados como "Adequados"

QA: Quantidade de itens avaliados = 31

NL=PAXP

Onde:

NL: Nota do Executor Local
PA: Percentual de Avaliagdo

P: Quantidade total de postos alocados em cada unidade do contrato.

NF: 3 NL/QPC
Onde:
NF: Nota Final

NL: Nota do Executor Local

QPC: Quantidade de Postos do Contrato



8.8. Assim, a avaliagdo consistira nos seguintes graus de avaliagdo:

AVALIAGAO CONSOLIDADA

Nota Final Mensal 90 a 100 80a 89 70a79 0-69

Conceito Muito Bom Bom Regular Ruim

Fator de Qualidade 100% 98% 95% 90%

Percentual de Glosa do Valor Mensal do Contrato - 2% 5% 10%

Obs: havendo casas decimais na porcentagem da nota final, arredondar para o percentual inteiro abaixo, exemplo: 89,99%=89%.

8.9. Ao final de cada periodo avaliativo, a empresa recebera da Administragdo um relatério com as falhas registradas e com o resultado final do Fator
Qualidade (FQ) com base na soma total da pontuagdo obtida.

8.10. Caso seja apurado percentual a ser descontado, devera ser emitida fatura no valor com desconto aplicado no més imediatamente subsequente a
respectiva apuragdo.

8.11. O IMR podera ser revisto, durante a vigéncia contratual, para ajuste fino, desde que esta alteragdo ndo configure descaracterizagdo do objeto
contratado.

8.12. Os critérios definidos nas tabelas 1 e 2 ndo poderdo ser alterados.

9. CLAUSULA NONA - DO PRAZO DE VIGENCIA

9.1. O prazo de vigéncia da contratagdo é de 30 (trinta) meses, contados da assinatura do contrato, prorrogavel por igual periodo até o limite de 10
anos, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n® 14.133, de 2021.

9.2. A prorrogacdo de que trata este item é condicionada ao ateste, pela autoridade competente, de que as condi¢des e os pregos permanecem
vantajosos para a Administragdo, permitida a negociagdo com o contratado , atentando, ainda, para o cumprimento dos seguintes requisitos:

9.2.1. Estar formalmente demonstrado no processo que a forma de prestagdo dos servigos tem natureza continuada;

9.2.2. Seja juntado relatdrio que discorra sobre a execugdo do contrato, com informagdes de que os servigos tenham sido prestados regularmente;

9.2.3. Seja juntada justificativa e motivo, por escrito, de que a Administragdo mantém interesse na realizagdo do servico;

9.2.4. Haja manifestagdo expressa do contratado informando o interesse na prorrogagdo;

9.2.5. Seja comprovado que o contratado mantém as condigdes iniciais de habilitagdo.

9.3. O contratado ndo tem direito subjetivo a prorrogagdo contratual.

9.4. A prorrogacgdo de contrato devera ser promovida mediante celebragdo de termo aditivo.

9.5. Nas eventuais prorrogagdes contratuais, os custos ndo renovdveis ja pagos ou amortizados ao longo do primeiro periodo de vigéncia da

contratagdo deverdo ser reduzidos ou eliminados como condigdo para a renovagdo.

9.6. O contrato ndo podera ser prorrogado quando o contratado tiver sido penalizado nas sang¢des de declaragdo de inidoneidade ou impedimento de
licitar e contratar com poder publico, observadas as abrangéncias de aplicagcdo.

10. CLAUSULA DECIMA - DA GARANTIA

10.1. O Contratado, no prazo de 10 (dez) dias corridos apds a assinatura do Termo de Contrato, prestara garantia no valor de R$ 3.054.999,99 (trés
milhdes, cinquenta e quatro mil novecentos e noventa e nove reais e noventa e nove centavos), percentual de 2% (dois por cento) do valor do Contrato,
podendo optar por qualquer das modalidades previstas no Art. 96, §1° da Lei Federal n2 14.133/2021.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA RESPONSABILIDADE DO DISTRITO FEDERAL

11.1. Informar ao Contratado e seus prepostos, tempestivamente, todas as providéncias necessarias ao bom andamento dos servigos.

11.2. Acompanhar e fiscalizar a execugdo do contrato e o cumprimento das obriga¢des pelo Contratado;

11.3. Fiscalizar o cumprimento das obrigagGes e encargos sociais e trabalhistas pelo Contratado, no que se refere a execugdo do contrato.

11.4. Emitir pareceres em todos os atos relativos a execugdo do contrato, em especial aplicagdo de sang0es, alteragbes e repactuagbes do contrato.

11.5. Permitir o livre acesso dos empregados do Contratado as instalagdes objeto do contrato, independentemente de permissdo prévia, desde que
especificamente credenciados e identificados.

11.6. Indicar as areas onde os servigos serdo executados tanto pelos vigilantes como pelos supervisores.

11.7. Disponibilizar drea para instalagdo de cofres para guarda de armamentos e equipamentos balisticos, conforme legislagdo vigente.

11.8. Disponibilizar espaco adequado para implantagdo das Centrais de Monitoramento Regionais.

11.9. Garantir nivel de luminosidade minima, conforme requisitos exigidos pelas cdmeras da solugdo de vigilancia eletrbnica, se disponiveis, que
garantam visualizagdo das imagens no periodo noturno.

11.10. Prestar as informagdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pelo Contratado.

11.11. Emitir Nota de Empenho em favor do Contratado.

11.12. Comunicar a empresa para emissdo de Nota Fiscal em relagdo a parcela incontroversa da execugdo do objeto, para efeito de liquidagdo e

pagamento, quando houver controvérsia sobre a execu¢do do objeto, quanto a dimensdo, qualidade e quantidade, conforme o art. 143 da Lei n? 14.133, de
2021.

11.13. Efetuar pagamento mediante a apresentacdo da fatura correspondente, apds conferéncia e atesto da execugdo, no valor acordado em contrato.
11.14. Estabelecer rotinas para o cumprimento do objeto do Contrato.

11.15. Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pelo Contratado, de acordo com o contrato e seus anexos;

11.16. Receber o objeto no prazo e condigdes estabelecidas no Edital de Licitagdo.

11.17. Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorre¢des verificadas no objeto fornecido, para que seja por ele substituido,

reparado ou corrigido, no total ou em parte, as suas expensas;
11.18. Aplicar ao Contratado as sangdes previstas na lei e neste Contrato.

11.19. N3o praticar atos de ingeréncia na administracdo do contratado, tais como (art. 48 da Lei n.2 14.133/2021):



11.19.1. indicar pessoas expressamente nominadas para executar direta ou indiretamente o objeto contratado;

11.19.2. estabelecer vinculo de subordinagdo com funcionario do contratado;

11.19.3. definir forma de pagamento mediante exclusivo reembolso dos salarios pagos;

11.19.4. demandar a funcionario do contratado a execugdo de tarefas fora do escopo do objeto da contratagdo;

11.19.5. prever exigéncias que constituam intervengdo indevida da Administragdo na gestdo interna do contratado.

11.20. Cientificar o 6rgdo de representacdo judicial da SES/DF para adogdo das medidas cabiveis quando do descumprimento de obrigacdes pelo
Contratado;

11.21. Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitagdes e reclamagdes relacionadas a execugdo do presente Contrato, ressalvados os
requerimentos manifestamente impertinentes, meramente protelatérios ou de nenhum interesse para a boa execugdo do ajuste.

11.22. A Administragdo tera o prazo de 15 dias Uteis, a contar da data do protocolo do requerimento para decidir, admitida a prorrogagdo motivada, por
igual periodo.

11.23. Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econémico-financeiro feitos pelo contratado no prazo méaximo de 15 dias Uteis.
11.24. Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo administrativo para apuragdo de descumprimento de cldusulas contratuais (§49,
do art. 137, da Lei n2 14.133, de 2021).

11.25. Comunicar o Contratado na hipdtese de posterior alteragdo do projeto pelo Contratante, no caso do art. 93, §22, da Lei n2 14.133, de 2021.

11.26. A Administragdo ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo Contratado com terceiros, ainda que vinculados a execugdo do
contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato do Contratado, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

11.27. Demais obriga¢des do Edital de Licitagdo.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DAS OBRIGAGOES E RESPONSABILIDADES DO CONTRATADO

12.1. O Contratado fica obrigado a apresentar, ao Distrito Federal:

|- até o quinto dia util do més subsequente, comprovante de recolhimento dos encargos previdenciarios, resultantes da execugdo do Contrato;

Il - comprovante de recolhimento dos encargos trabalhistas, fiscais e comerciais;

12.2. O Contratado deve cumprir todas as obrigagdes constantes neste documento, seus Apéndices e sua proposta, assumindo, como exclusivamente
seus, 0s riscos e as despesas decorrentes da perfeita execu¢do do objeto;

12.3. Manter preposto aceito pela Administragdo no local do servigo para representa-lo na execugdo do contrato.

12.4. A indicagdo ou a manutengdo do preposto da empresa poderd ser recusada pelo drgdo ou entidade, desde que devidamente justificada, devendo

a empresa designar outro para o exercicio da atividade.

12.5. Atender as determinag8es regulares emitidas pelo fiscal do contrato ou autoridade superior (art. 137, Il) e prestar todo esclarecimento ou
informacdo por eles solicitados;

12.6. Alocar os empregados necessarios ao perfeito cumprimento das cldusulas deste contrato, com habilitagdo e conhecimento adequados, fornecendo
os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios demandados, cuja quantidade, qualidade e tecnologia deverdo atender as recomendagdes de boa técnica e
a legislagdo de regéncia;

12.7. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servigos nos
quais se verificarem vicios, defeitos ou incorregdes resultantes da execugdo ou dos materiais empregados;

12.8. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugdo do objeto, de acordo com o Cédigo de Defesa do Consumidor (Lei n2 8.078, de
1990), bem como por todo e qualquer dano causado a Administragdo ou terceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo ou o acompanhamento da
execugdo contratual pelo Contratante, que ficard autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou da garantia, caso exigida no Edital de Licitagdo, o valor
correspondente aos danos sofridos;

12.9. N3o contratar, durante a vigéncia do contrato, cOnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de
dirigente do contratante ou do fiscal ou gestor do contrato, nos termos do artigo 48, pardgrafo Unico, da Lei n? 14.133, de 2021;

12.10. Vedar a utilizagdo, na execugdo dos servigos, de empregado que seja familiar de agente publico ocupante de cargo em comissdo ou fungdo de
confianga no dérgdo contratante, nos termos do artigo 7° do Decreto n° 7.203, de 2010;

12.11. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigagBes previstas em Acordo, Convengdo, Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das
categorias abrangidas pelo contrato, por todas as obrigacGes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e as demais previstas em legislagdo especifica, cuja
inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade ao Contratante;

12.12. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local dos
servigos.

12.13. Prestar todo esclarecimento ou informagdo solicitada pelo Contratante ou por seus prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao
local dos trabalhos, bem como aos documentos relativos a execugdo do empreendimento.

12.14. Paralisar, por determinagdo do Contratante, qualquer atividade que ndo esteja sendo executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em
risco a seguranga de pessoas ou bens de terceiros.

12.15. Promover a guarda, manutengdo e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que for necessario a execugdo do objeto, durante a vigéncia do
contrato.

12.16. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislagdo pertinente, cumprindo as determina¢des dos Poderes Publicos, mantendo
sempre limpo o local dos servigos e nas melhores condi¢Ges de seguranga, higiene e disciplina.

12.17. Submeter previamente, por escrito, ao Contratante, para andlise e aprovagdo, quaisquer mudangas nos métodos executivos que fujam as
especificagdes do memorial descritivo ou instrumento congénere.

12.18. Cumprir, durante todo o periodo de execu¢do do contrato, a reserva de cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da
Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as reservas de cargos previstas na legislagdo (art. 116);

12.19. Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, com a indicagdo dos empregados que
preencheram as referidas vagas (art. 116, paragrafo tnico);

12.20. Guardar sigilo sobre todas as informag&es obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato;

12.21. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as normas de seguranga do Contratante;

12.22. Assegurar aos seus trabalhadores ambiente de trabalho, inclusive equipamentos e instalagdes, em condigdes adequadas ao cumprimento das

normas de saude, seguranga e bem-estar no trabalho;



12.23. Garantir o acesso do contratante, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos documentos relativos a execug¢do do empreendimento;

12.24. Promover a organizagdo técnica e administrativa dos servigos, de modo a conduzi-los eficaz e eficientemente, de acordo com os documentos e
especificagdes que integram o Edital de Licitagdo, no prazo determinado;

12.25. Prestar os servigos dentro dos pardmetros e rotinas estabelecidos, fornecendo todos os materiais, equipamentos e utensilios em quantidade,
qualidade e tecnologia adequadas, com a observancia as recomendagdes aceitas pela boa técnica, normas e legislagdo;

12.26. Disponibilizar ao contratante os empregados devidamente uniformizados e identificados por meio de cracha, além de prové-los com os
Equipamentos de Protegdo Individual - EPI, quando for o caso;

12.27. Fornecer os uniformes a serem utilizados por seus empregados, conforme disposto no Edital de Licitagdo, sem repassar quaisquer custos a estes;
12.28. Apresentar relagdo mensal dos empregados que expressamente optarem por ndo receber o vale-transporte;

12.29. Efetuar o pagamento dos salarios dos empregados alocados na execugdo contratual mediante depdsito na conta bancaria de titularidade do

trabalhador, em agéncia situada na localidade ou regido metropolitana em que ocorre a prestacdo dos servigos, de modo a possibilitar a conferéncia do
pagamento por parte da contratante. Em caso de impossibilidade de cumprimento desta disposi¢do, o contratado deverd apresentar justificativa, a fim de que a
Administragdo analise sua plausibilidade e possa verificar a realizagdo do pagamento.

12.30. Autorizar o contratante, no momento da assinatura do contrato, a fazer o desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos salarios e demais
verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como das contribuicdes previdenciarias e do FGTS, quando ndo demonstrado o cumprimento
tempestivo e regular dessas obrigacGes, até o momento da regularizagdo, sem prejuizo das sang¢Ges cabiveis;

12.31. N&do permitir que o empregado designado para trabalhar em um turno preste seus servigos no turno imediatamente subsequente;
12.32. Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as normas internas da Administragdo;
12.33. Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-os a ndo executar atividades ndo abrangidas pelo contrato,

devendo o contratado relatar ao contratante toda e qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de fungao;

12.34. Instruir seus empregados, no inicio da execugdo contratual, quanto a obten¢do das informagBes de seus interesses junto aos dérgdos publicos,
relativas ao contrato de trabalho e obrigagdes a ele inerentes, adotando, entre outras, as seguintes medidas:

12.35. Viabilizar o acesso de seus empregados, via internet, por meio de senha prodpria, aos sistemas da Previdéncia Social e da Receita do Brasil, com o
objetivo de verificar se as suas contribui¢des previdenciarias foram recolhidas, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestagdo dos
servigos ou da admissdo do empregado;

12.36. Viabilizar a emissdo do cartdo cidaddo pela Caixa Econdmica Federal para todos os empregados, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados
do inicio da prestagdo dos servigos ou da admissdo do empregado;

12.37. Oferecer todos os meios necessdrios aos seus empregados para a obtengdo de extratos de recolhimentos de seus direitos sociais,
preferencialmente por meio eletrénico, quando disponivel.

12.38. Ndo se beneficiar da condicdo de optante pelo Simples Nacional, salvo quando se tratar das exce¢Bes previstas no § 52-C do art. 18 da Lei
Complementar n2 123, de 14 de dezembro de 2006;

12.39. Comunicar formalmente a Receita Federal a assinatura do contrato de prestagdo de servicos mediante cessdo de mdo de obra, para fins de
exclusdo obrigatdria do Simples Nacional, a contar do més seguinte ao da contratagdo, conforme previsdo do art.17, Xll, art. 30, §19, I, e do art. 31, |l, todos da
Lei Complementar n2 123/2006, salvo quando se tratar das excegdes previstas no § 52-C do art. 18 do mesmo diploma legal;

12.40. Para efeito de comprovagdo da comunicagdo, o contratado deverd apresentar cépia do oficio enviado a Receita Federal do Brasil, com
comprovante de entrega e recebimento, comunicando a assinatura do contrato de prestagdo de servicos mediante cessdo de mao de obra, até o uUltimo dia util
do més subsequente ao da ocorréncia da situagdo de vedagdo.

12.41. Demais obriga¢des do Edital de Licitagdo.

12.42. O Contratado se obriga a manter, durante toda a execugdo do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes por ela assumidas, todas as
condigGes de habilitagdo e qualificagdo exigidas na licitagdo;

12.43. O Contratado declarara a inexisténcia de possibilidade de transferéncia ao Distrito Federal de responsabilidade por encargos trabalhistas, fiscais,
comerciais e/ou previdencidrios porventura inadimplidos, bem como a inexisténcia de formacdo de vinculo empregaticio entre os empregados da Contratado e a
Administragdo Publica do Distrito Federal;

12.44. Constitui obrigacdo da Contratado o pagamento de saldrios e demais verbas decorrentes da prestagdo de servigo;
12.45. O Contratado respondera pelos danos causados pelos seus agentes;
12.46. Apresentar documento probatdrio de que possui compromisso com a sustentabilidade ambiental, nos termos da Lei Distrital n° 4.770/2012, que

podera ser feito da seguinte forma:

I- por Declaragdo, onde a licitante afirma possuir o compromisso e responsabilidade com a Sustentabilidade Ambiental, nos termos das exigéncias
impostas pela Lei Distrital n° 4.770/2012, conforme modelo constante do Anexo IV deste contrato ou;

I - com a apresentagdo de documento probatdrio (atestado, declaragdo, certificado, registro, credenciamento, etc) emitido por Orgdos Publicos de
qualquer ente da Federagdo que tenha competéncia legal na area ambiental que o produto ofertado, comercializado, ou o fornecedor, distribuidor ou fabricante
esta devidamente cadastrado, registrado, etc no respectivo Orgéo, ou;

- com a apresentagdo de documentos que o fornecedor estd em fase de implantagdo de praticas sustentaveis, informando, no referido documento quais
sdo as praticas ja implantadas e, quais as metas pretendidas a atingir na questdo da sustentabilidade ambiental.

V- no caso do licitante apresentar os documentos comprobatdrios, conforme mencionado nas alineas i e iii podera ser designada pela SEEC/DF uma
Comissdo de Avaliadores que juntamente com o Pregoeiro e sua Equipe poderd inspecionar/vistoriar o estabelecimento ou o ponto comercial do licitante, a fim
de verificar as informagGes e declarages apresentadas.

V- caso seja detectado pelos inspetores/avaliadores que as informagdes declaradas pelo licitante ndo sejam verdadeiras, ou, que esteja de ma-fé, serdo
tomadas as medidas administrativas, e se for o caso, penais, cabiveis ao caso.

12.47. Mensalmente, acompanhando a nota fiscal/fatura referente a seus empregados, copias autenticadas em cartdrio ou copias simples acompanhadas
de originais, dos seguintes documentos:

a) certificado de Regularidade do Fundo de Garantia por Tempo de Servigo — FGTS, fornecido pela CEF — Caixa Econdmica Federal, devidamente atualizado
(Lei n.2 8.036/90);

b) prova de regularidade com a Fazenda Federal por meio da Certiddo Conjunta Negativa de Débitos relativos aos Tributos Federais, inclusive contribui¢es

previdencidrias, e a Divida Ativa da Unido, expedida pelo Ministério da Fazenda/Secretaria da Receita Federal do Brasil (Portaria Conjunta RFB/PGFN n2
1.751/2014);

c) certiddo de Regularidade com a Fazenda do Distrito Federal.

d) certiddo negativa de débitos Trabalhistas (CNDT), em plena validade, que podera ser obtida no site www.tst.jus.br/certidao.


http://www.tst.jus.br/certidao

12.47.1. Os documentos relacionados poderdo ser substituidos, total ou parcialmente, por extrato valido e atualizado do SICAF.
12.47.2. Recebida a documentagdo o executor do contrato devera apor a data de entrega e assina-la.

12.47.3. Verificadas inconsisténcias ou duvidas na documentac¢do entregue, o Contratado terd o prazo maximo de 30 (trinta) dias, contado a partir do
recebimento de diligéncia da fiscalizacdo, para prestar os esclarecimentos cabiveis, formal e documentalmente.

12.47.4. O descumprimento reiterado das disposi¢des acima e a manutengdo do Contratado em situagdo irregular perante as obrigagbes fiscais,
trabalhistas e previdencidrias implicardo rescisdo contratual, sem prejuizo da aplicagdo das penalidades e demais cominages legais.

12.48. Nos termos da Lei Distrital n2 4.794/2012, o Contratado, para a prestacdo do mesmo servico, se obriga ao aproveitamento dos empregados
vinculados a empresa antecessora cujo contrato foi rescindido ou encerrado.

12.48.1. N3o preenchido todos os cargos e/ou postos, na sele¢cdo dos empregados, terdo prioridade os trabalhadores inscritos no cadastro unificado das
Agéncias do Trabalhador do Distrito Federal, nos termos da Lei Distrital n2 4.766/2012.

12.49. Recrutar em seu nome e sob sua inteira responsabilidade, os empregados necessarios a perfeita execugdo dos servigos contratados, sendo que a
selecdo devera ser procedida por exames psicotécnicos realizados por profissional habilitado e cadastrado na Policia Federal, em atendimento ao art. 150, § 29,
da Portaria DF/PF n2 18.045/2023 c/c Portaria n2 3.435/85 do Ministério do Trabalho, e ao Contratado devera se responsabilizar pelos exames clinicos de salude
admissionais, periodicos e demissionais, conforme art. 168, 1, Il e lll, da CLT, cujos custos devem ser previstos no item de “insumos” das planilhas de formagdo de
precos como “exames de saude e de aptiddo psicoldgica”.

12.50. Requerer e apresentar a Contratante, quando da reciclagem obrigatdria, atestado de antecedentes civil e criminal de toda mao de obra intrinseca
ao contrato, sendo a primeira apresentada no inicio do contrato, ressalvadas as disposi¢des vigentes.

12.51. Providenciar seguro de seus empregados contra riscos de acidente de trabalho e de vida, responsabilizando-se por quaisquer acidentes de que
possam ser vitimas, além de tomar as medidas necessarias ao atendimento de seus empregados acidentados ou com mal subito.

12.52. Apresentar a unidade responsavel pela fiscalizagdo do Contrato, apds o inicio da prestacdo dos servigos, ficha dos empregados devidamente
digitada e/ou por meio eletrénico, conforme padrdo repassado pela Contratante, acondicionada pen drive, contendo toda a identificagdo do empregado: foto,
tipo sanguineo/fator RH e telefone para contato, dentre outros.

12.53. Aproveitar os empregados vinculados a empresa antecessora, quando for o caso.

12.54. Realizar todas as adequagGes necessdrias (elétrica-hidraulica, légica, alvenaria e outras) para implantagdo das Centrais de Monitoramento
Regionais e demais servigos nas Unidades da SES/DF.

12.55. Repassar ao setor de fiscalizagdo da Contratante comprovante autenticado da formagdo técnica especifica e/ou da reciclagem de todos os
funcionarios alocados ao contrato, expedidos por instituicdes devidamente habilitadas e reconhecidas.

12.56. Exigir que todos os seus empregados possuam a Carteira Nacional de Vigilante (CNV), conforme Portaria n2 891, de 12 de agosto de 1999, do
Ministério da Justica/Departamento de Policia Federal.

12.57. Manter quadro de pessoal suficiente para atendimento dos servigos, conforme previsto neste documento, sem interrupgdo, seja por motivo de
férias, descanso semanal, licenga, greve, falta ao servigco e demissdo de empregados, que ndo terdo, em hipotese alguma, qualquer relagdo de emprego com o
Governo do Distrito Federal, sendo de exclusiva responsabilidade da empresa as despesas com todos os encargos e as obrigagdes sociais, trabalhistas e fiscais.

12.58. Substituir os empregados faltosos, bem como os que ndo se apresentarem devidamente uniformizados e com cracha/plaqueta, observando a
qualificagdo necessaria e o horério a ser cumprido, ndo sendo permitida a prorrogacgdo injustificada da jornada de trabalho (dobra).

12.59. Providenciar escala de revezamento para fins de concessdo do intervalo intrajornada, que sera aprovada e autorizada pela comissdo de
acompanhamento/fiscal do contrato.

12.60. Manter disponibilidade de efetivo dentro dos padrdes desejados, bem como impedir que o funciondrio que cometa falta disciplinar, qualificada
como de natureza grave, seja mantido ou retorne as instalagdes do Contratante, nem mesmo para cobertura de licengas, dispensas, suspensdo ou férias de
outros vigilantes.

12.61. Quadrimestralmente, serd permitido ao Contratado a realizagdo de rodizio entre as localidades assistidas, desde que ndo ultrapasse o quantitativo
de 50% (cinquenta por cento) do total do efetivo por posto.

12.62. Atender, de imediato, as solicitagdes quanto a substituicGes da mao de obra entendida, pela Contratante, como inadequada para a prestagdo dos
servigos.

12.63. Capacitar o corpo funcional para operacdo de equipamentos ligados a drea de seguranca, tais como cassetete e radio de comunicagdo/telefone,
quando necessario.

12.64. Fornecer todo o material de consumo, conforme Anexo IV, necessario ao bom andamento dos servigos da vigilancia.

12.65. Fornecer, disponibilizar e manter guardados nas dependéncias onde os servigos sdo prestados todos os meios de controles (livros, formularios,
etc.) utilizados pela Contratante.

12.66. Observar e cumprir as Normas de Segurancga e Medicina do Trabalho, inclusive, fornecer produtos apropriados aos vigilantes expostos ao sol.
12.67. Apresentar a Contratante o acordo coletivo celebrado pelo sindicato dos empregados de empresas de seguranga e vigilancia do Distrito Federal
tdo logo esteja definido.

12.68. Criar métodos de incentivo profissional visando a motivagdo do vigilante quanto ao desempenho de suas atividades.

12.69. Qualificar os empregados reservas, antecipadamente, capacitando-os ao bom desempenho de suas atividades.

12.70. N&o permitir que seus empregados executem quaisquer outras atividades durante o horério em que estiverem prestando servigo.

12.71. Pagar, até o 52 (quinto) dia util do més subsequente ao vencido, os saldrios dos empregados utilizados nos servigos contratados, bem como

recolher no prazo legal os encargos decorrentes da contratagdo deles, exibindo, sempre que solicitado, as comprovagdes respectivas.

12.72. Manter sigilo, ndo reproduzir, nem divulgar, sob pena de responsabilidade civil, penal e administrativa, todo e qualquer assunto de interesse da
Contratante, ou de terceiros, de que tomar conhecimento, em razdo da execug¢do do objeto deste contrato, devendo orientar seus empregados nesse sentido.

12.73. Credenciar, junto ao setor competente da Contratante, empregado do seu quadro administrativo para, em dias e locais definidos e horarios que
ndo comprometam a execu¢do dos servigos, proceder a entrega de contracheques, vale transporte, vale alimentagdo e outras de responsabilidade do
Contratado.

12.74. Fornecer a Contratante, juntamente com a fatura mensal, comprovantes das Guias de Recolhimento do INSS, FGTS, Certiddo Negativa de Débitos
emitida pelo 6rgdo competente distrital, certiddo negativa de débitos trabalhistas, acompanhadas dos originais para conferéncia ou devidamente autenticadas e
relagdo de empregados alocados para prestagdo dos servigos, sob pena do ndo atesto da fatura.

12.75. Efetuar o pagamento do 132 (décimo terceiro) salario (gratificagdo natalina), na forma da legislagdo e convengdo vigente, na proporgdo a que fizer
jus o empregado.

12.76. Fornecer a cada empregado, quantitativo de vale-refeicdo em conformidade com o disposto no respectivo Acordo, Convengdo ou Dissidio Coletivo
de Trabalho suficiente para cada més, bem assim vale-transporte no quantitativo necessario para que cada empregado se desloque no trajeto



residéncia/trabalho e vice-versa durante todo o més, mesmo que haja auséncia de expediente na unidade administrativa, ambos em uma Unica entrega, no
ultimo dia util do més que antecede a utilizagdo deles.

12.77. Entregar a unidade fiscalizadora do contrato o comprovante de fornecimento de auxilio alimentagdo e transporte aos empregados, o qual devera
constar: nome e matricula do empregado, data da entrega, bem como a quantidade e o valor dos vales e 0 més de competéncia e, ainda, assinatura do
empregado, ou remessa eletrénica atestando o recebimento deles, cuja comprovagdo deverd ocorrer até o quinto dia util do més subsequente ao de referéncia.

12.78. Sujeitar-se a fiscalizagdo por parte da gestdo fiscalizadora da Contratante para acompanhamento da execu¢do do contrato, prestando todos os
esclarecimentos que Ihe forem solicitados e atendendo as reclamagdes formuladas.

12.79. Respeitar os prazos de substituicdo ou vida util de uniformes, materiais e demais equipamentos utilizados na execugdo do contrato, conforme
apresentados na proposta.

12.80. Apresentar, no inicio do contrato e sempre que necessario, os recibos dos uniformes, materiais e demais equipamentos utilizados na execugdo do
contrato devidamente assinado pelos funciondrios com as seguintes informagdes, no minimo:

12.80.1. Nome Completo;

12.80.2. Ndmero do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

12.80.3. Cargo;

12.80.4. Local de desempenho da atividade;

12.80.5. Campo para preenchimento da data de recebimento;

12.80.6. Campo para assinatura.

12.81. Manter seu pessoal orientado com relagdo a todo o funcionamento dos locais de execugdo dos servigos, apds a entrega do Plano de Seguranga.
12.82. Responsabilizar-se pelos danos causados ao patriménio do Governo do Distrito Federal (GDF), por culpa, dolo, negligéncia ou imprudéncia de seus

empregados, ficando obrigada a promover o ressarcimento a pregos atualizados, dentro de 30 (trinta) dias contados da comprovacgdo de sua responsabilidade.
Caso ndo o faga dentro do prazo estipulado, a Contratante reserva-se o direito de descontar o valor do ressarcimento da fatura do més, sem prejuizo de poder
denunciar o Contrato, de pleno direito.

12.83. Arcar com os Onus resultantes de quaisquer agdes, demandas, custos e despesas decorrentes de infragdo, seja por culpa sua ou de quaisquer de
seus empregados ou prepostos, obrigando-se, outrossim, a quaisquer responsabilidades decorrentes de ag¢des judiciais ou extrajudiciais de terceiros, que lhe
venham a ser exigidas por forga de lei, ligadas ao cumprimento do contrato a ser firmado.

12.84. Armazenar e controlar as ocorréncias de vandalismo e/ou depredagdo de todos equipamentos da vigilancia eletrénica que forem implementados
na CONTRATANTE. Essa gestdo deve ser realizado por meio de sistema informatizado ou planilha que contenha no minimo as informagdes cronoldgicas e
financeiras.

12.85. Armazenar e controlar as ocorréncias de defeitos apds o periodo estipulado de garantia e antes do prazo de 5 (cinco) anos de todos equipamentos
da vigilancia eletronica que forem implementados na CONTRATANTE. Essa gestdo deve ser realizado por meio de sistema informatizado ou planilha que contenha
no minimo as informagGes cronoldgicas e financeiras.

12.86. O Contratado sera responsabilizada, nas esferas civil, administrativa e penal, por qualquer uso indevido, divulgagdo ou compartilhamento ndo
autorizado de imagens geradas pelo sistema de monitoramento. O Contratado deve garantir que tais imagens sejam tratadas com total confidencialidade e que
sejam acessadas apenas por pessoas devidamente autorizadas, respondendo por quaisquer violagdes que venham a ocorrer.

12.87. Assumir a responsabilidade por todos os encargos previdenciarios e obrigagBes sociais previstos na legislagdo social e trabalhista em vigor,
obrigando-se a salda-los na época propria, vez que os seus empregados ndo manterdo nenhum vinculo empregaticio com a Contratante.

12.88. Verificada a ocorréncia de omissGes ou lacunas nos recolhimentos de que trata o subitem acima, o Contratado tera o prazo de 48 (quarenta e oito)
horas para comprovar-se adimplente em relagdo a todos os empregados, bem como para sanar a irregularidade detectada, sem prejuizo de eventuais sangdes e
penalidades previstas neste Termo e no contrato.

12.89. Assumir a responsabilidade por todas as providéncias e obriga¢Ges estabelecidas na legislagdo especifica de acidentes de trabalho, quando, em
ocorréncia da espécie, forem vitimas os seus empregados quando da prestagdo do servigo, ainda que acontecido em dependéncia da Contratante, inclusive por
danos causados a terceiros.

12.90. Observar e fazer cumprir toda a legislagdo de protecdo as minorias, aos excluidos, aos portadores de necessidades especiais, dos idosos, da
mulher, dos menores de idade, das criancas e ao disposto na Lei Distrital n2 4.766/2013.

12.91. Assumir todos os encargos de possivel demanda trabalhista, civel ou penal, relacionados a prestacdo dos servigos, originariamente ou vinculada
por prevengdo, conexdo ou continéncia.

12.92. Pagar o salario dos empregados em estrita consonancia com o piso salarial da categoria profissional, apresentando os acordos ou convengdes
coletivas no momento da assinatura do contrato.

12.93. Em carater excepcional e mediante documentagdo comprobatdria, no caso dos servigos armados cuja implantagdo dependa de autorizagdo de
orgdo competente, esse prazo poderd ser prorrogado pelo periodo solicitado para emissdo da referida autorizagdo, devendo a Administragcdo efetuar o desconto
do valor referente ao armamento, constante na proposta, por todo periodo que essa situagdo perdurar.

12.94. O Contratado fica obrigada a aceitar, nas mesmas condiges contratuais, os acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarios, no montante de
até 25% (vinte e cinco por cento), do valor inicialmente contratado, nos termos da legislagdo vigente.

12.95. Cumprir as exigéncias de reserva de cargos prevista em lei, bem como em outras normas especificas, para pessoa com deficiéncia, para reabilitado
da Previdéncia Social e para aprendiz, em atendimento ao art. 92, inciso XVII, da Lei Federal n.2 14.133, de 2021.

12.96. Ndo permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condigdo de aprendiz para os maiores de quatorze anos;
nem permitir a utilizacdo do trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre.

12.97. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos varidveis
decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatério para o atendimento ao
objeto da licitagdo.

12.98. O Contratado devera seguir as diretrizes impostas pelo Orgdo no que se refere as imposicdes da Lei Geral de Prote¢io de Dados - LGPD,
comprometendo-se a manter sigilo e confidencialidade de todas as informagdes em especial os dados pessoais e os dados pessoais sensiveis repassados em
decorréncia da execugdo do contrato.

12.99. O Contratado devera ter ciéncia da existéncia da Lei Geral de Protegdo de Dados - LGPD e, se comprometer a adequar todos os procedimentos
internos ao disposto na legislagdo, com intuito de prote¢do dos dados pessoais repassados.

12.100. Cumpre destacar que as obriga¢des do Contratado ndo se restringem somente a este topico.

12.101. E terminantemente proibida a utilizagio de m3o-de-obra infantil na execucdo dos servicos, sendo que o descumprimento deste dispositivo

implicard na rescisdo imediata do contrato e aplicagdo de multa, sem prejuizo das sang¢Ges legais cabiveis, conforme estabelecido na Lei Distrital n.2 5.061 de
2013.



12.102. Nos termos da Lei Distrital n2 5.448/2015, fica proibido o uso ou emprego de contetdo discriminatério, podendo sua utilizagdo ensejar a rescisdo
do Contrato e aplicagdo de multa, sem prejuizo de outras san¢des cabiveis, que:

I- incentive a violéncia;

Il - seja discriminatorio contra a mulher, assim entendidos quaisquer contetdos que diminuam, mesmo que de forma indireta, metaférica ou por analogias,
a capacidade laborativa, intelectual ou qualquer outra esfera de vida da mulher;

- incentive a violéncia contra a mulher, seja por apologia a quaisquer tipos de violéncia doméstica tipificadas pela Lei Maria da Penha, ou ainda violéncia
sexuais, institucionais, ou qualquer violéncia fundada na condigdo de mulher;

V- exponha a mulher a constrangimento ou incentive ou explore o corpo da mulher de forma objetificada;

V- seja homofdbico, racista e sexista;

VI - incentive a violéncia contra as mulheres de povos e comunidades tradicionais, negras, indigenas, ciganas, quilombos, transexuais, travestis e
transgénero; por orientagdo sexual e de género e por crenga;

VIl - represente qualquer tipo de discriminagdo, especialmente voltados contra minorias em condi¢des de vulnerabilidade.

12.103. Deverdo ser observadas as praticas de prevengdo e apuragdo de denuncias de assédio moral ou sexual, nos termos estipulados no Decreto n?

44.701/2023.

12.104. As empresas vencedoras de processos licitatdrios, como condi¢do para assinatura de contrato, deverdo comprovar ou assumir o compromisso de
adotar mecanismos para garantir a equidade salarial entre homens e mulheres com o mesmo cargo, atribui¢des e tempo de servigo, e com grau de instrugdo
igual ou equivalente, de acordo com a Lei n2 6.679/2020.

12.105. O Contratado devera observar a disposi¢do da Lei Geral de Prote¢do de Dados - LGPD, comprometendo-se a manter sigilo e confidencialidade de
todas as informagdes em especial os dados pessoais e os dados pessoais sensiveis repassados em decorréncia da execugdo do contrato.

12.105.1. O Contratado devera ter ciéncia da existéncia da Lei Geral de Prote¢do de Dados (LGPD) e, se compromete a adequar todos os procedimentos
internos ao disposto na legislagdo, com intuito de prote¢do dos dados pessoais repassados.

12.106. Nos termos da Lei Distrital n2 4.794/2012, o Contratado, para a prestacdo do mesmo servico, seja por licitagdo ou contragdo emergencial, se obriga
ao aproveitamento dos empregados vinculados a empresa antecessora cujo contrato foi rescindido ou encerrado.

12.106.1. N3o preenchido todos os cargos e/ou postos, na selecdo dos empregados, terdo prioridade os trabalhadores inscritos no cadastro unificado das
Agéncias do Trabalhador do Distrito Federal, nos termos da Lei Distrital n2 4.766/2012.

12.106.2. Nos termos da Lei Distrital n2 4.799/2012, o Contratado, na prestacdo do servigo, se obriga a fornecer aos empregados plano de saude.

12.106.3. Nos termos da Lei Distrital n2 3.985/2007, se o Contratado tiver 100 ou mais empregados fica obrigada a preencher de 2% a 5% dos seus cargos

com beneficidrios reabilitados ou pessoas portadoras de deficiéncia, habilitadas, na seguinte proporgdo:
|- até 200 empregados 2%;

Il - de 201 a 500 3%;

I - de 501 a 1.000 4%;

V- de 1.001 em diante 5%.

12.107. Nos termos da Lei Distrital n2 5.087/2013, a empresa vencedora fica obrigada a comprovar mensalmente, junto ao gestor responsavel, a
regularidade no atendimento as suas obrigagSes de natureza fiscal, trabalhista e previdenciaria relativas a seus empregados, em caso de irregularidades, devem
ser sanadas no prazo maximo de trinta dias da detecgdo.

12.107.1. 0 ndo atendimento das determinagdes implica a abertura de processo administrativo para rescisdao unilateral do contrato por parte da
Administragdo Publica.

12.108. O adjudicatario apds a assinatura do contrato, a partir de 12 de janeiro de 2020, deverd implantar o Programa de Integridade no dmbito de sua
pessoa juridica, conforme disposto na Lei 6.112/2018 e na Lei n2 6.308/2019.

12.108.1. para efetiva implantagdo do Programa de Integridade, os custos ou despesas resultantes correm a conta do consdrcio Contratado, ndo cabendo ao
o6rgdo contratante o seu ressarcimento.

12.108.2. pelo descumprimento da exigéncia prevista, sera aplicada ao consdrcio Contratado:

|- multa de 0,08%, por dia, incidente sobre o valor atualizado do contrato, sendo que o montante correspondente a soma dos valores basicos da multa é
limitada a 10%, do valor do contrato;

12.108.2.1. o ndo cumprimento da obriga¢do implicara:
I- inscricdo em divida ativa, em nome da pessoa juridica sancionada;
- sujeicdo a rescisdo unilateral da relagdo contratual, a critério do érgdo ou entidade contratante;

- impedimento de contratar com a administragdo publica do Distrito Federal, de qualquer esfera de poder, até a efetiva comprovagdo de implementagdo
do Programa de Integridade, sem prejuizo do pagamento da multa aplicada.

12.108.3. a empresa que possua o programa implantado, devera apresentar, no momento da contragdo, declaragdo informando a sua existéncia.

12.108.4. a implementacdo do Programa de Integridade limita-se aos contratos com valor global igual ou superior a RS 5.000.000,00 e aplica-se em sua
plenitude as pessoas juridicas que firmem relagdo contratual com prazo de validade ou de execugdo igual ou superior a 180 dias.

12.109. No caso de contratagdes de servigos continuados com dedicagdo exclusiva de mdo de obra, as regras sobre a retengdo proviséria e mensal de
provisBes trabalhistas serdo realizadas nos termos previstos na Lei 4.636/2011, regulamentada pelo Decreto Distrital n® 34.649/2013.

12.110. Os débitos do Contratado para com o Distrito Federal, decorrentes ou ndo do ajuste, serdo inscritos em Divida Ativa e cobrados mediante
execucdo na forma da legislagdo pertinente, podendo, quando for o caso, ensejar a rescisdo unilateral do Contrato.

12.111. Havendo irregularidades neste instrumento, entre em contato com a Ouvidoria de Combate a Corrupg¢do coordenada pela Controladoria Geral do
Distrito Federal, por meio do Telefone: 0800-6449060. (Decreto Distrital n.2 34.031/2012).

12.112. Deverdo ser observadas as boas préticas para o Desenvolvimento Social e Ambientalmente Sustentdvel e de Governanga Corporativa, além de
Transparéncia e Integridade nas Licitagdes e Contratagdes Publicas.

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA ALTERACAO CONTRATUAL
13.1. Eventuais alteragOes contratuais reger-se-ao pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da Lei n2 14.133, de 2021.
13.2. O CONTRATADO é obrigada a aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, os acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarios, até o limite de

25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.



13.3. As supressdes resultantes de acordo celebrado entre as partes contratantes poderdo exceder o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor
inicial atualizado do termo de contrato.

13.4. As alteragBes contratuais deverdo ser promovidas mediante celebragdo de termo aditivo, submetido a prévia aprovag¢do da consultoria juridica do
contratante, salvo nos casos de justificada necessidade de an-tecipagdo de seus efeitos, hipotese em que a formalizagdo do aditivo devera ocorrer no prazo
maximo de 1 (um) més (art. 132 da Lei n2 14.133, de 2021).

13.5. Registros que ndo caracterizam alteragdo do contrato podem ser realizados por simples apostila, dispensada a celebracdo de termo aditivo, na
forma do art. 136 da Lei n2 14.133, de 2021.

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA — DAS PENALIDADES

14.1. Comete infragdo administrativa, nos termos da lei, o licitante que, com dolo ou culpa:

14.1.1. deixar de entregar a documentagdo exigida para o certame ou ndo entregar qualquer documento que tenha sido solicitado pelo/a pregoeiro/a
durante o certame;

14.1.2. Salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado, ndo mantiver a proposta em especial quando:

14.1.2.1. ndo enviar a proposta adequada ao ultimo lance ofertado ou apds a negociagdo;

14.1.2.2. recusar-se a enviar o detalhamento da proposta quando exigivel;

14.1.2.3. pedir para ser desclassificado quando encerrada a etapa competitiva; ou

14.1.2.4. deixar de apresentar amostra;

14.1.2.5. apresentar proposta ou amostra em desacordo com as especificagdes do Edital de Licitagdo;

14.1.3. ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagdo exigida para a contratagdo, quando convocado dentro do prazo de validade de sua
proposta;

14.1.3.1. recusar-se, sem justificativa, a assinar o contrato ou a ata de registro de prego, ou a aceitar ou retirar o instrumento equivalente no prazo
estabelecido pela Administragdo;

14.1.4. apresentar declaragdo ou documentagdo falsa exigida para o certame ou prestar declaragdo falsa durante a licitagdo

14.1.5. fraudar a licitacdo

14.1.6. comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza, em especial quando:

14.1.6.1. agir em conluio ou em desconformidade com a lei;

14.1.6.2. induzir deliberadamente a erro no julgamento;

14.1.6.3. apresentar amostra falsificada ou deteriorada;

14.1.7. praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitagdo

14.1.8. praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n.2 12.846, de 2013.

14.2. Com fulcro na Lei n? 14.133, de 2021, a Administragdo podera, garantida a prévia defesa, aplicar aos licitantes e/ou adjudicatarios as seguintes
sangdes, sem prejuizo das responsabilidades civil e criminal:

14.2.1. adverténcia;

14.2.2. multa;

14.2.3. Impedimento de licitar e contratar e

14.2.4. Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigdo ou até que seja promovida sua
reabilitacdo perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade.

14.3. Na aplicagdo das sangBes serdo considerados:

14.3.1. A natureza e a gravidade da infragdo cometida.

14.3.2. As peculiaridades do caso concreto

14.3.3. As circunstancias agravantes ou atenuantes

14.3.4. Os danos que dela provierem para a Administragdo Publica

14.3.5. A implantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientagGes dos drgdos de controle.

14.4. A multa serd recolhida em percentual de 0,5% a 30% incidente sobre o valor do contrato licitado, recolhida no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis,
a contar da comunicagdo oficial.

14.4.1. Para as infragdes previstas nos itens 14.1.1, 14.1.2 e 14.1.3, a multa serd de 0,5% a 15% do valor do contrato licitado.

14.4.2. Para as infragdes previstas nos itens 14.1.4, 14.1.5, 14.1.6, 14.1.7 e 14.1.8, a multa serd de 15% a 30% do valor do contrato licitado.

14.5. As sangOes de adverténcia, impedimento de licitar e contratar e declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar poderdo ser aplicadas,
cumulativamente ou ndo, a penalidade de multa.

14.6. Na aplicagdo da sangdo de multa serd facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de sua intimagdo.

14.7. A sangdo de impedimento de licitar e contratar sera aplicada ao responsédvel em decorréncia das infragdes administrativas relacionadas nos itens

14.1.1, 14.1.2 e 14.1.3, quando ndo se justificar a imposi¢do de penalidade mais grave, e impedira o responsavel de licitar e contratar no ambito da
Administragdo Publica direta e indireta do Governo do Distrito Federal, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos.

14.8. Poderd ser aplicada ao responsavel a sangdo de declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar, em decorréncia da pratica das infragdes
dispostas nos itens 14.1.4, 14.1.5, 14.1.6, 14.1.7 e 14.1.8, bem como pelas infragdes administrativas previstas nos itens 14.1.1, 14.1.2 e 14.1.3 que justifiquem a
imposi¢do de penalidade mais grave que a sangdo de impedimento de licitar e contratar, cuja duragdo observara o prazo previsto no art. 156, §52, da Lei n.2

14.133/2021.

14.9. A recusa injustificada do adjudicatdrio em assinar o contrato ou a ata de registro de prego, ou em aceitar ou retirar o instrumento equivalente no
prazo estabelecido pela Administragdo, descrita no item 14.1.3, caracterizard o descumprimento total da obrigagdo assumida e o sujeitara as penalidades e a
imediata perda da garantia de proposta em favor do érgdo ou entidade promotora da licitagdo, nos termos do art. 45, §42 da IN SEGES/ME n.2 73, de 2022.

14.10. A apuracgdo de responsabilidade relacionadas as sang¢des de impedimento de licitar e contratar e de declaragdo de inidoneidade para licitar ou
contratar demandara a instauragdo de processo de responsabilizagdo a ser conduzido por comissdo composta por 2 (dois) ou mais servidores estaveis, que
avaliara fatos e circunstancias conhecidos e intimara o licitante ou o adjudicatario para, no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de sua intimagao,
apresentar defesa escrita e especificar as provas que pretenda produzir.
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14.11. Cabera recurso no prazo de 15 (quinze) dias Uteis da aplicagdo das san¢des de adverténcia, multa e impedimento de licitar e contratar, contado da
data da intimagdo, o qual serd dirigido a autoridade que tiver proferido a decisdo recorrida, que, se ndo a reconsiderar no prazo de 5 (cinco) dias Uteis,
encaminhard o recurso com sua motivagdo a autoridade superior, que devera proferir sua decisdo no prazo maximo de 20 (vinte) dias Uteis, contado do
recebimento dos autos.

14.12. Cabera a apresentagdo de pedido de reconsideragdo da aplicagdo da san¢do de declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar no prazo de 15
(quinze) dias Uteis, contado da data da intimagdo, e decidido no prazo maximo de 20 (vinte) dias Uteis, contado do seu recebimento.

14.13. O recurso e o pedido de reconsideragdo terdo efeito suspensivo do ato ou da decisdo recorrida até que sobrevenha decisdo final da autoridade
competente.

14.14. A aplicagdo das sangGes previstas neste contrato ndo exclui, em hipdtese alguma, a obrigagdo de reparagdo integral dos danos causados.

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA — DA EXTINGAO E RESCISAO CONTRATUAL

15.1. A rescisdo do Contrato se dara nos termos dos Artigos 137, 138 e 139 da Lei n2 14.133/2021.

15.2. No procedimento de rescisdo contratual, serd assegurado o contraditdrio e a ampla defesa sendo que, depois de encerrada a instrugdo inicial, o

Contratado terd o prazo de 5 (cinco) dias Uteis para se manifestar e produzir provas, sem prejuizo da possibilidade de a Contratante adotar, motivadamente,
providéncias acauteladoras.

15.3. O contrato sera extinto quando vencido o prazo nele estipulado, independentemente de terem sido cumpridas ou ndo as obrigaces de ambas as
partes contraentes.

15.4. O contrato podera ser extinto antes do prazo nele fixado, sem O6nus para o contratante, quando esta ndo dispuser de créditos orcamentarios para
sua continuidade ou quando entender que o contrato ndo mais lhe oferece vantagem.

15.4.1. a extingdo nesta hipdtese ocorrera na préxima data de aniversario do contrato, desde que haja a notificagdo do contratado pelo contratante nesse
sentido com pelo menos 2 (dois) meses de antecedéncia desse dia.

15.4.2. caso a notificagdo da ndo-continuidade do contrato de que trata este subitem ocorra com menos de 2 (dois) meses da data de aniversério, a
extingdo contratual ocorrerd apds 2 (dois) meses da data da comunicagéo.

15.5. O contrato podera ser extinto antes de cumpridas as obriga¢des nele estipuladas, ou antes do prazo nele fixado, por algum dos motivos previstos
no artigo 137 da Lei n? 14.133/21, bem como amigavelmente, assegurados o contraditdrio e a ampla defesa.

15.5.1. nesta hipotese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.

15.5.2. a alteragdo social ou a modificagdo da finalidade ou da estrutura da empresa ndo ensejard a extingdo se ndo restringir sua capacidade de concluir
o contrato.

15.5.3. se a operagdo implicar mudanga da pessoa juridica Contratada, devera ser formalizado termo aditivo para alteragdo subjetiva.

15.6. O termo de extingdo, sempre que possivel, sera precedido:

15.6.1. Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;

15.6.2. Relagdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

15.6.3. IndenizagGes e multas.

15.7. A extingdo do contrato ndo configura dbice para o reconhecimento do desequilibrio econémico-financeiro, hipétese em que sera concedida
indenizagdo por meio de termo indenizatério (art. 131, caput, da Lei n.2 14.133, de 2021).

15.8. 0O ndo pagamento dos salarios e das verbas trabalhistas, e o ndo recolhimento das contribui¢Ges sociais, previdenciarias e para com o FGTS podera
dar ensejo a extingdo do contrato por ato unilateral e escrito do contratante e a aplicagdo das penalidades cabiveis.

15.9. O contratante podera conceder prazo para que o contratado regularize suas obrigag&es trabalhistas ou suas condiges de habilitagdo, sob pena de
extingdo contratual, quando ndo identificar ma-fé ou a incapacidade de corregdo.

15.10. Quando da extingdo, o fiscal administrativo deverd verificar o pagamento pelo contratado das verbas rescisérias ou os documentos que
comprovem que os empregados serdo realocados em outra atividade de prestagdo de servigos, sem que ocorra a interrupgdo do contrato de trabalho.

15.11. Até que o contratado comprove o disposto no item anterior, o contratante retera:

15.11.1. a garantia contratual - prestada com cobertura para os casos de descumprimento das obrigacGes de natureza trabalhista e previdenciaria, incluidas

as verbas rescisorias, a qual sera executada para reembolso dos prejuizos sofridos pela Administracdo, nos termos da legislagdo que rege a matéria (art. 121, §
39, |, eart. 139, Ill, b, da Lei n.2 14.133/2021); e

15.11.2. os valores das Notas fiscais ou Faturas correspondentes em valor proporcional ao inadimplemento, até que a situagdo seja regularizada.

15.12. Na hipdtese do subitem anterior, ndo havendo quitagdo das obrigagdes por parte do contratado no prazo de 15 (quinze) dias, o contratante podera
efetuar o pagamento das obrigacGes diretamente aos empregados que tenham participado da execugdo dos servigos objeto do contrato, deduzindo o respectivo
valor do pagamento devido ao contratado (art. 121, §39, inciso Il, da Lei n2 14.133/2021).

15.13. O contratante podera ainda:

15.13.1. nos casos de obrigacdo de pagamento de multa pelo contratado, reter a garantia prestada a ser executada (art. 139, lll, “c”, da Lei n.2
14.133/2021), conforme legislagdo que rege a matéria; e

15.13.2. nos casos em que houver necessidade de ressarcimento de prejuizos causados a Administragdo, nos termos do inciso IV do art. 139 da Lei n.2
14.133, de 2021, reter os eventuais créditos existentes em favor do contratado decorrentes do contrato.

15.14. A rescisdo do Contrato se dara nos termos dos Artigos 137, 138 e 139 da Lei n2 14.133/2021;

15.15. No procedimento de rescisdo contratual, sera assegurado o contraditério e a ampla defesa sendo que, depois de encerrada a instrugdo inicial, o

Contratado terd o prazo de 5 (cinco) dias Uteis para se manifestar e produzir provas, sem prejuizo da possibilidade de a Contratante adotar, motivadamente,
providéncias acauteladoras.

15.16. O contrato podera ser extinto antes de cumpridas as obrigagdes nele estipuladas, ou antes do prazo nele fixado, por algum dos motivos previstos
no artigo 137 da Lei n2 14.133/21, bem como amigavelmente, assegurados o contraditério e a ampla defesa.

15.17. Nesta hipdtese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.

15.18. A alteragdo social ou a modificagdo da finalidade ou da estrutura da empresa ndo ensejara a extingdo se ndo restringir sua capacidade de concluir
o contrato.

15.19. O contrato poderd ser extinto caso se constate que o contratado mantém vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira,

trabalhista ou civil com dirigente do 6rgdo ou entidade contratante ou com agente publico que tenha desempenhado fungdo na licitagdo ou atue na fiscalizagdo
ou na gestdo do contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau (art. 14, inciso IV, da
Lei n.2 14.133, de 2021).
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16. CLAUSULA DECIMA SEXTA — DOS DEBITOS PARA COM A FAZENDA PUBLICA

16.1. Os débitos do Contratado para com o Distrito Federal, decorrentes ou ndo do ajuste, serdo inscritos em Divida Ativa e cobrados mediante
execucdo na forma da legislagdo pertinente, podendo, quando for o caso, ensejar a rescisdo unilateral do Contrato.

17. CLAUSULA DECIMA SETIMA — DA COMISSAO EXECUTORA

17.1. Executor do Contrato: Os gestores e fiscais do contrato serdo designados pela autoridade méxima da SES/DF, ou a quem as normas de organizagdo
administrativa indicarem, na forma do art. 72 da Lei n® 14.133/2021 e art. 10 do Decreto Distrital n2 44.330/2023, de forma que serdo anexadas ao processo SEI
vinculado a esta contratagdo as publicacdes dos atos de designagdo dos agentes publicos para o exercicio dessas fungdes;

17.2. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

17.2.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avengadas e as normas da Lei n? 14.133, de 2021, e cada
parte respondera pelas consequéncias de sua inexecugdo total ou parcial.

17.2.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisagdo ou suspensdo do contrato, o cronograma de execugdo sera prorrogado automaticamente pelo
tempo correspondente, anotadas tais circunstancias mediante simples apostila.

17.2.3. As comunicagdes entre o drgdo ou entidade e o Contratado devem ser realizadas por escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se
o uso de mensagem eletronica para esse fim.

17.2.4. O 6rgdo ou entidade podera convocar o preposto da empresa para adogdo de providéncias que devam ser cumpridas de imediato.

17.2.5. Ap0ds a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgdo ou entidade podera convocar o representante do consorcio Contratado para

reunido inicial para apresentagdo do plano de fiscalizagdo, que contera informag¢des acerca das obrigagBes contratuais, dos mecanismos de fiscalizacdo, das
estratégias para execu¢do do objeto, do plano complementar de execugdo da Contratado, quando houver, do método de afericdo dos resultados e das sang¢des
aplicaveis, dentre outros.

17.2.6. PREPOSTO

17.2.6.1. O Contratado designara formalmente o preposto da empresa, antes do inicio da prestagdo dos servigos, indicando no instrumento os poderes e
deveres em relagdo a execugdo do objeto contratado.

17.2.6.2. O Contratante poderd recusar, desde que justificadamente, a indicagdo ou a manutengdo do preposto da empresa, hipdtese em que o Contratado
designara outro para o exercicio da atividade

17.2.7. ROTINAS DE FISCALIZACAO

17.2.7.1. A execucdo do contrato deverd ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou pelos respectivos substitutos.

17.2.8. FISCALIZAGAO TECNICA

17.2.8.1. O fiscal técnico do contrato acompanhard a execugdo do contrato, para que sejam cumpridas todas as condigdes estabelecidas no contrato, de

modo a assegurar os melhores resultados para a Administragao.

17.2.8.2. O fiscal técnico do contrato anotara no histérico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias relacionadas a execugdo do contrato, com a
descrigdo do que for necessario para a regularizagdo das faltas ou dos defeitos observados.

17.2.8.3. Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitira notificagdes para a corre¢do da execugdo do contrato,
determinando prazo para a corregdo.

17.2.8.4. O fiscal técnico do contrato informara ao gestor do contato, em tempo habil, a situagdo que demandar decisdo ou adogdo de medidas que
ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas necessarias e saneadoras, se for o caso.

17.2.8.5. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execugdo do contrato nas datas aprazadas, o fiscal técnico do contrato comunicara o fato
imediatamente ao gestor do contrato.

17.2.8.6. O fiscal técnico do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do contrato sob sua responsabilidade, com vistas a
tempestiva renovagdo ou a prorrogagdo contratual.

17.2.8.7. A fiscalizagdo técnica dos contratos deve avaliar constantemente através do Instrumento de Medigdo de Resultado (IMR), conforme previsto no
topico especifico do IMR, para aferi¢do da qualidade da prestagdo dos servigos, devendo haver o redimensionamento no pagamento com base nos indicadores
estabelecidos.

17.2.8.8. Durante a execugdo do objeto, fase do recebimento provisério, o fiscal técnico designado devera monitorar constantemente o nivel de qualidade
dos servigos para evitar a sua degeneragdo, devendo intervir para requerer ao Contratado a correcdo das faltas, falhas e irregularidades constatadas.

17.2.8.9. O fiscal técnico do contrato devera apresentar ao preposto do Contratado a avaliagdo da execugdo do objeto ou, se for o caso, a avaliagdo de
desempenho e qualidade da prestagdo dos servigos realizada.

17.2.8.10. O preposto devera apor assinatura no documento, tomando ciéncia da avaliagdo realizada.

17.2.8.11. O Contratado poderd apresentar justificativa para a prestacdo do servico com menor nivel de conformidade, que podera ser aceita pelo fiscal

técnico, desde que comprovada a excepcionalidade da ocorréncia, resultante exclusivamente de fatores imprevisiveis e alheios ao controle do prestador.

17.2.8.12. Na hipotese de comportamento continuo de desconformidade da prestagdo do servigo em relagdo a qualidade exigida, bem como quando esta
ultrapassar os niveis minimos toleraveis previstos nos indicadores, além dos fatores redutores, devem ser aplicadas as san¢des ao Contratado de acordo com as
regras previstas no contrato.

17.2.8.13. E vedada a atribuicdo ao Contratado da avaliagdo de desempenho e qualidade da prestacdo dos servicos por ela realizada.

17.2.8.14. O fiscal técnico podera realizar a avaliagdo diaria, semanal ou mensal, desde que o periodo escolhido seja suficiente para avaliar ou, se for o caso,
aferir o desempenho e qualidade da prestagdo dos servigos.

17.2.8.15. A fiscalizagdo do contrato, ao verificar que houve subdimensionamento da produtividade pactuada, sem perda da qualidade na execugdo do
servigo, devera comunicar a autoridade responsavel para que esta promova a adequagdo contratual a produtividade efetivamente realizada, respeitando-se os
limites de alteragdo dos valores contratuais previstos na Lei n. 14.133/2021. (INO5/17 - art. 62).

17.2.8.16. A conformidade do material/técnica/equipamento a ser utilizado na execugdo dos servicos deverd ser verificada juntamente com o documento da
Contratado que contenha a relagdo detalhada destes, de acordo com o estabelecido neste contrato, informando as respectivas quantidades e especificagdes
técnicas, tais como: marca, qualidade e forma de uso. (art. 47, §22, IN05/2017).

17.2.8.17. A fiscalizagdo da execugdo dos servigos abrange, ainda, as seguintes rotinas:

17.2.8.2.1. O Executor do Contrato devera manter os registros de todas as ocorréncias relacionadas com a execug¢do do contrato, determinando o que for
necessario a regularizagdo das falhas ou irregularidades observadas.
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17.2.8.2.2. O Executor do contrato deverd determinar que a empresa Contratada apresente valor reduzido quando houver compartilhamento de
equipamentos, cofre e veiculos entre postos ou ndo for necessaria sua instalagdo.

17.2.8.2.3.  As providéncias que ultrapassem a competéncia do Executor do Contrato serdo determinadas por seus superiores, em tempo habil para adogdo
das medidas convenientes.

17.2.8.2.4.  Afiscalizagdo da Administragdo tera livre acesso aos locais de trabalho da mdo de obra do Contratado.
17.2.8.2.5.  Afiscalizagdo da Administragdo ndo permitird que a mdo de obra execute tarefas em desacordo com as estabelecidas no contrato.

17.2.8.2.6. A Contratado sujeitar-se-d a mais ampla e irrestrita fiscalizagdo por parte da gestdo fiscalizadora da Contratante para acompanhamento da
execugdo do Contrato, prestando todos os esclarecimentos que Ihes forem solicitados e atendendo as reclamagdes formuladas.

17.2.8.2.7. A fiscalizagdo do recolhimento dos encargos previdenciarios e trabalhistas dar-se-a, também, mediante consulta direta aos Orgdos competentes
sobre a situagdo de empregados do Contratado, aleatoriamente definidos.

17.2.8.2.8.  Cabe ao Executor Local verificar o periodo de substitui¢do e a vida util de uniformes, materiais e demais equipamentos utilizados na execugdo do
contrato, mediante apresentagdo dos originais e notas ficais pelo consércio Contratado, devendo assinar os recibos de entrega aos profissionais.

17.2.8.2.9. Inspecionar a qualidade e a apresentagdo dos uniformes, materiais e equipamentos, em cotejo com a descri¢do constantes das notas fiscais
originais de compra.

17.2.8.2.10. Verificar eventual existéncia de compartilhamento de uniformes, materiais e equipamentos entre os funcionarios do Contratado.

17.2.8.2.11. Manter planilha atualizada relativa a regularidade dos periodos de substitui¢do e a vida util dos uniformes, materiais e equipamentos, assim como
ao eventual compartilhamento daqueles.

17.2.8.2.12. Verificar e anotar a quilometragem dos veiculos em local préprio, avaliando a compatibilidade da rodagem com os servigos prestados.
17.2.8.2.13. Fiscalizar se o Contratado cumpre o disposto na Lei Distrital n2 5.780/2016.

17.2.8.2.14. Compete ao executor do contrato verificar a real necessidade de realizar o pagamento do intervalo intrajornada, considerando que a Contratante
admitira o sistema de rodizio de funcionarios nos locais onde estejam alocados mais de um posto.

17.2.8.3. Ao fiscal setorial compete:
17.2.8.3.1.  Acompanhar e certificar a prestagdo local do servico contratado;

17.2.8.3.2. Manter os registros de todas as ocorréncias relacionadas com a execugdo do contrato, determinando o que for necessario a regularizagdo das
falhas ou irregularidades observadas;

17.2.8.3.3. Verificar o periodo de substituigdo e a vida util de uniformes, materiais e demais equipamentos utilizados na execugdo do Contrato;
17.2.8.3.4. Verificar o comprovante da formag&o técnica especifica e/ou da reciclagem de todos os funcionarios alocados ao contrato;

17.2.8.3.5. Manter o registro se a empresa mantém o quadro de pessoal suficiente para atendimento dos servigos, conforme previsto no contrato, sem
interrupgdo, seja por motivo de férias, descanso semanal, licenga, greve, falta ao servigo e demissdo de empregados;

17.2.8.3.6. Realizar o controle da entrega de insumos;

17.2.8.3.7.  Apresentar o relatério circunstanciado, contendo as ocorréncias do periodo, até o terceiro dia util do més seguinte a da prestagdo do servigo, ou
sempre que solicitado ao fiscal técnico;

17.2.8.3.8. Discriminar, por meio de memédria de célculos detalhada, descontos ou glosas de valores a serem aplicados no pagamento a empresa, em virtude
da ndo execugdo dos servigos ou falhas identificadas, conforme o IMR;

17.2.8.3.9. Elaborar relatério registrando as ocorréncias sobre a prestagdo dos servigos referentes ao periodo de sua atuagdo quando do seu desligamento ou
afastamento definitivo.

17.2.8.4. A comissdo, ou o correspondente compete, que atuara como fiscal técnico:
17.2.8.4.1.  Supervisionar, fiscalizar e acompanhar a execugdo dos contratos;

17.2.8.4.2.  Conhecer todas as caracteristicas diretamente envolvidas na prestacdo dos servigos executados, presentes no contrato, bem como a legislagdo que
rege a matéria;

17.2.8.4.3. Manter o registro das principais informagdes sobre os empregados envolvidos no contrato, como nome, CPF, identidade e lotagdo;

17.2.8.4.4. Discriminar, por meio de memdria de célculos detalhada, descontos ou glosas de valores a serem aplicados nas respectivas notas fiscais ou faturas,
conforme apresentado nos relatérios circunstanciados;

17.2.8.4.5.  Comunicar ao preposto e a unidade gestora acerca das eventuais glosas para que a nota fiscal seja emitida ja com o valor redimensionado;

17.2.8.4.6.  Apresentar relatério analitico e notas fiscais atestadas, a Unidade Gestora, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis a contar do recebimento da informagdo
sobre o faturamento do servigo;

17.2.8.4.7. Prestar toda e qualquer informagdo a respeito da execugdo contratual;

17.2.8.4.8.  Comunicar a Unidade Gestora as ocorréncias que possam ensejar aplicacdo de penalidades ao contratado.
17.2.8.5. A area técnica na ADMC, que atuard como gestor da Execug¢do do Contrato, compete:

17.2.8.5.1. iniciar os procedimentos para nova contratagdo, caso necessario.

17.2.8.5.2. Monitorar e avaliar a gestdo dos contratos;

17.2.8.5.3. Participar e apoiar a elaboragdo de projetos basicos e termos de referéncia para a contratacdo de servigos;
17.2.8.5.4. Treinar e orientar a comissdo executora, bem com os fiscais setoriais nomeados;

17.2.8.5.5. Informar, a Unidade Gestora, a especificagdo de fontes de financiamento adequadas as despesas;

17.2.8.5.6.  Solicitar, a Unidade Gestora, gestdo sobre as providéncias que ultrapassem a sua competéncia, em tempo habil, para a adogdo das medidas
necessarias.

17.2.8.6. A Unidade Gestora compete:

17.2.8.6.1.  Verificar administrativamente as etapas da execugdo, de modo que os servigos ndo sejam prejudicados;

17.2.8.6.2. Fornecer a comissdo as copias dos contratos, além dos demais normativos necessarios a subsidiar a fiscalizagdo dos servigos avengados;
17.2.8.6.3. Realizar diligéncias administrativas para verificar o cumprimento das cldusulas contratuais e auxiliar a comissdao no que lhe couber;

17.2.8.6.4. Prestar informagdes ao Fundo de Saude do Distrito Federal (FSDF/SES) quanto ao andamento das etapas contratuais, para atualizagdo do Sistema
Integrado de Administragdo Contabil (SIGGO);

17.2.8.6.5. Realizar a instrugdo de solicitagdo de disponibilidade orgamentaria e emissdo de nota de empenho, bem como realizar a gestdo da utilizagdo dos
recursos disponibilizados e solicitar cancelamento de nota de empenho, quando necessario;



17.2.8.6.6. Receber notas fiscais ou faturas do contratado, autuar o processo de pagamento e encaminhar a comissdo, para atesto e elaboragdo de relatério
analitico;

17.2.8.6.7. Receber, pelo contratado, a documentagdo trabalhista, previdencidria e fiscal, relativa a execug¢do do contrato;

17.2.8.6.8.  Analisar a documentagdo apresentada pelo contratado, nos termos da legislagdo e normativos vigentes, e realizar gestdo administrativa da
despesa, aferindo o recolhimento dos encargos previdenciarios, sociais, fiscais, trabalhistas e comerciais, e consolidando as notas fiscais ou faturas apresentadas
e atestadas pela respectiva comissdo para fins de liquidagdo e pagamento;

17.2.8.6.9. Encaminhar o processo de pagamento ao FSDF/SES, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis a contar do retorno para a Unidade Gestora, desde que apto
para liquidagdo e pagamento, com toda a documentagdo exigida do contratado, juntamente com as faturas ou notas fiscais, os relatérios, termos
circunstanciados e demais termos previstos no contrato, devidamente atestados pelos executores designados;

17.2.8.6.10. Prover informagdes relativas aos contratos ao FSDF/SES, para cumprimento do decreto que dispde sobre os prazos e procedimentos para
encerramento do exercicio financeiro quando de sua publicagdo;

17.2.8.6.11. Comunicar eventuais intercorréncias na prestagdo do servigo, apontadas pela comissdo, que configurem descumprimento contratual passivel de
penalidade;

17.2.8.7. A fiscalizagdo de que trata esta cldusula ndo exclui nem reduz a responsabilidade do Contratado, inclusive perante terceiros, por qualquer
irregularidade, ainda que resultante de imperfei¢Ges técnicas, vicios redibitérios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade inferior e, na ocorréncia
desta, ndo implica corresponsabilidade da Contratante ou de seus agentes, gestores e fiscais, de conformidade.

17.2.8.8. As disposicbes previstas neste contrato ndo excluem o disposto no Anexo VIII da Instrugdo Normativa SEGES/MP n2 05, de 2017, aplicavel no que
for pertinente a contratagdo, por forga da Instrugdo Normativa Seges/ME n2 98, de 26 de dezembro de 2022.

17.2.8.9. Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo mensal, o fiscal técnico do contrato devera apurar o resultado das avaliagdes da
execugdo do objeto e, se for o caso, a analise do desempenho e qualidade da prestagdo dos servigos realizados em consonancia com os indicadores previstos no
contrato, que poderd resultar no redimensionamento de valores a serem pagos ao Contratado, registrando em relatério a ser encaminhado ao gestor do
contrato.

17.2.9. FISCALIZAGAO ADMINISTRATIVA

17.2.9.1. O fiscal administrativo do contrato verificara a manutengdo das condi¢es de habilitagdo do Contratado, acompanhara o empenho, o pagamento,
as garantias, as glosas e a formalizagdo de apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatdrios pertinentes, caso necessario.
17.2.9.2. Caso ocorra descumprimento das obrigagBes contratuais, o fiscal administrativo do contrato atuara tempestivamente na solugdo do problema,
reportando ao gestor do contrato para que tome as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia.

17.2.9.3. A fiscalizagdo administrativa podera ser efetivada com base em critérios estatisticos, levando-se em consideragdo falhas que impactem o contrato
como um todo e ndo apenas erros e falhas eventuais no pagamento de alguma vantagem a um determinado empregado.

17.2.9.4. Na fiscalizagdo do cumprimento das obrigagGes trabalhistas e sociais exigir-se-4, dentre outras, as seguintes comprovagdes:

17.2.9.5. No caso de empresas regidas pela Consolidagdo das Leis do Trabalho (CLT):

17.2.9.5.1.  no primeiro més da prestagdo dos servicos, o Contratado devera apresentar a seguinte documentagdo:

I- relagdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou fungdo, horario do posto de trabalho, nimeros da carteira de identidade (RG) e da
inscri¢do no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), com indicagdo dos responsaveis técnicos pela execugdo dos servigos, quando for o caso;

Il - Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos responsaveis técnicos pela execugdo dos servigos, quando for o caso,
devidamente assinada pelo Contratado;

I - exames médicos admissionais dos empregados do Contratado que prestardo os servicos;

17.2.9.5.2. entregar até o dia trinta do més seguinte ao da prestagdo dos servicos ao setor responsdvel pela fiscalizagdo do contrato dos seguintes
documentos, quando ndo for possivel a verificagdo da regularidade destes no Sistema de Cadastro de Fornecedores (Sicaf):

|- Certiddo Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributdrios Federais e a Divida Ativa da Unido (CND);

- Certiddes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual, Distrital e Municipal do domicilio ou sede do contratado;

I - Certiddo de Regularidade do FGTS (CRF); e

IV - Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).

17.2.9.5.3.  entrega, quando solicitado pelo Contratante, de quaisquer dos seguintes documentos:

I- extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da Administragdo contratante;

Il - copia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestagdo dos servigos, em que conste como tomador a parte contratante;

I - copia dos contracheques dos empregados relativos a qualquer més da prestagdo dos servigos ou, ainda, quando necessario, cépia de recibos de
depdsitos bancarios;

V- comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale-alimentagdo, entre outros), a que estiver obrigada por forga de lei ou de
Convengdo ou Acordo Coletivo de Trabalho, relativos a qualquer més da prestagdo dos servigos e de qualquer empregado; e

V- comprovantes de realizagdo de eventuais cursos de treinamento e reciclagem que forem exigidos por lei ou pelo contrato.

17.2.9.5.4.  entrega de copia da documentagdo abaixo relacionada, quando da extingdo ou rescisdo do contrato, apods o Ultimo més de prestagdo dos servigos,
no prazo definido no contrato:

|- termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de servigo, devidamente homologados, quando exigivel pelo sindicato da
categoria;

- guias de recolhimento da contribuigdo previdenciaria e do FGTS, referentes as rescisGes contratuais;

- extratos dos depodsitos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada empregado dispensado;

V- exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

17.2.9.6. Sempre que houver admissdo de novos empregados pelo Contratado, os documentos elencados no item 17.2.9.5.1. acima deverdo ser
apresentados.

17.2.9.7. A Administragdo deverd analisar a documentagdo solicitada no item 17.2.9.5.4. acima no prazo de 30 (trinta) dias apds o recebimento dos

documentos, prorrogdveis por mais 30 (trinta) dias, justificadamente.

17.2.9.8. A cada periodo de 12 meses de vigéncia do contrato de trabalho, o Contratado devera encaminhar termo de quitacdo anual das obrigacdes
trabalhistas, na forma do art. 507-B da CLT, ou comprovar a adog¢do de providéncias voltadas a sua obtengdo, relativamente aos empregados alocados, em
dedicagdo exclusiva, na prestagdo de servigos contratados.



17.2.9.9. O termo de quitagdo anual efetivado devera ser firmado junto ao respectivo Sindicato dos Empregados e obedecera ao disposto no art. 507-B,
paragrafo Unico, da CLT.

17.2.9.10. Para fins de comprovacgdo da adogdo das providéncias a que se refere o presente item, sera aceito qualquer meio de prova, tais como: recibo de
convocagao, declaragdo de negativa de negociac¢do, ata de negociagdo, dentre outros.

17.2.9.11. N&do haverd pagamento adicional pela Contratante ao Contratado em razdo do cumprimento das obrigages previstas neste item..

17.2.9.12. No caso de sociedades diversas, tais como as Organizagdes Sociais Civis de Interesse Publico (Oscip’s) e as Organizagdes Sociais, serd exigida a

comprovagao de atendimento a eventuais obrigagdes decorrentes da legislagdo que rege as respectivas organizagGes.

17.2.9.13. Os documentos necessarios a comprovagdo do cumprimento das obrigagdes sociais trabalhistas poderdo ser apresentados em original ou por
qualquer processo de cépia autenticada por cartério competente ou por servidor da Administragdo.

17.2.9.14. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribuigdes previdencidrias, os fiscais ou gestores de contratos de servigos com regime
de dedicagdo exclusiva de mado de obra deverdo oficiar a Receita Federal do Brasil (RFB).

17.2.9.15. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento da contribuigdo para o FGTS, os fiscais ou gestores de contratos de servicos com regime de
dedicagdo exclusiva de mdo de obra deverdo oficiar ao Ministério do Trabalho.

17.2.9.16. O descumprimento das obrigagdes trabalhistas ou a ndo manuteng&o das condigdes de habilitagdo pelo contratado podera dar ensejo a rescisdo
contratual, sem prejuizo das demais sangdes.

17.2.9.17. A Administragdo contratante poderd conceder um prazo para que o Contratado regularize suas obrigagdes trabalhistas ou suas condigdes de
habilitagdo, sob pena de rescisdo contratual, quando ndo identificar ma-fé ou a incapacidade da empresa de corrigir.

17.2.9.18. Caso ndo seja apresentada a documentagdo comprobatéria do cumprimento das obrigagdes trabalhistas, previdenciarias e para com o FGTS, a
CONTRATANTE comunicard o fato ao Contratado e reterd o pagamento da fatura mensal, em valor proporcional ao inadimplemento, até que a situagdo seja
regularizada.

17.2.9.19. N&o havendo quitagdo das obrigagdes por parte do Contratado no prazo de quinze dias, a Contratante podera efetuar o pagamento das obrigacées
diretamente aos empregados do Contratado que tenham participado da execugdo dos servigos objeto do contrato.

17.2.9.20. O sindicato representante da categoria do trabalhador deverd ser notificado pela Contratante para acompanhar o pagamento das verbas
mencionadas.

17.2.9.21. Tais pagamentos ndo configuram vinculo empregaticio ou implicam a assungdo de responsabilidade por quaisquer obrigagdes dele decorrentes
entre a contratante e os empregados do Contratado.

17.2.9.22. O contrato s sera considerado integralmente cumprido ap6s a comprovacdo, pelo Contratado, do pagamento de todas as obrigagdes trabalhistas,
sociais e previdenciarias e para com o FGTS referentes a mado de obra alocada em sua execugao, inclusive quanto as verbas rescisoérias.

17.2.9.23. O Contratado é responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais resultantes da execugdo do contrato.

17.2.9.24. A inadimpléncia do Contratado, com referéncia aos encargos trabalhistas, fiscais e comerciais ndo transfere a Administragdo Publica a

responsabilidade por seu pagamento.

17.2.9.25. A fiscalizagdo administrativa observard, ainda, as diretrizes relacionadas no item 10 do Anexo VIII-B da Instrugdo Normativa n2 5, de 26 de maio de
2017, cuja incidéncia se admite por for¢a da Instru¢cdo Normativa Seges/Me n2 98, de 26 de dezembro de 2022.

17.2.9.26. Para efeito de recebimento provisdrio, ao final de cada periodo mensal, o fiscal administrativo devera verificar a efetiva realizagdo dos dispéndios
concernentes aos salarios e as obrigagdes trabalhistas, previdencidrias e com o FGTS do més anterior, dentre outros, emitindo relatdrio que serd encaminhado ao
gestor do contrato.

17.2.9.27. A Comissdo de implantagcdo das unidades de vigilancia eletronica, devera acompanhar e avaliar a aprovacdo dos projetos executivos, acompanhar
a implantagdo das unidades de vigilancia eletronica até o recebimento definitivo.

17.2.10. GESTOR DO CONTRATO

17.2.10.1. O gestor do contrato coordenara a atualizagdo do processo de acompanhamento e fiscalizagdo do contrato contendo todos os registros formais da

execugdo no histdrico de gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servigo, do registro de ocorréncias, das alteragdes e das prorrogagdes contratuais,
elaborando relatério com vistas a verificagdo da necessidade de adequagBes do contrato para fins de atendimento da finalidade da administragdo. (Decreto n2
11.246, de 2022, art. 21, IV).

17.2.10.2. O gestor do contrato acompanhard os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas as ocorréncias relacionadas a execugdo do contrato e
as medidas adotadas, informando, se for o caso, a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia. (Decreto n? 11.246, de 2022, art. 21, II).

17.2.10.3. O gestor do contrato acompanhara a manutengdo das condi¢es de habilitagdo do Contratado, para fins de empenho de despesa e pagamento, e
anotara os problemas que obstem o fluxo normal da liquidagdo e do pagamento da despesa no relatério de riscos eventuais. (Decreto n2 11.246, de 2022, art.
21, 11).

17.2.10.4. O gestor do contrato emitira documento comprobatério da avaliagdo realizada pelos fiscais técnico, administrativo e setorial quanto ao
cumprimento de obrigages assumidas pelo contratado, com mengdo ao seu desempenho na execu¢do contratual, baseado nos indicadores objetivamente
definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigacdes. (Decreto n? 11.246, de 2022,
art. 21, VIII).

17.2.10.5. O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizagdo de processo administrativo de responsabilizagdo para fins de aplicagdo de sangdes, a
ser conduzido pela comissdo de que trata o art. 158 da Lei n2? 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor com competéncia para tal, conforme o caso.
(Decreto n2 11.246, de 2022, art. 21, X).

17.2.10.6. O gestor do contrato devera elaborar relatério final com informagdes sobre a consecugdo dos objetivos que tenham justificado a contratagdo e
eventuais condutas a serem adotadas para o aprimoramento das atividades da Administragdo. (Decreto n? 11.246, de 2022, art. 21, VI).

17.2.10.7. O gestor do contrato deverd enviar a documentagdo pertinente ao setor de contratos para a formalizagdo dos procedimentos de liquidagdo e
pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizagdo e gestdo nos termos do contrato.

18. CLAUSULA DECIMA OITAVA- OBRIGAGOES PERTINENTES A LGPD

18.1. As partes deverdo cumprir a Lei n? 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD), quanto a todos os dados pessoais a que tenham acesso em razdo do
certame ou do contrato administrativo que eventualmente venha a ser firmado, a partir da apresentagdo da proposta no procedimento de contratagao,
independentemente de declaragdo ou de aceitagdo expressa.

18.2. Os dados obtidos somente poderdo ser utilizados para as finalidades que justificaram seu acesso e de acordo com a boa-fé e com os principios do
art. 62 da LGPD.

18.3. E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das hipéteses permitidas em Lei.

18.4. A Administragdo devera ser informada no prazo de 5 (cinco) dias Uteis sobre todos os contratos de suboperagdo firmados ou que venham a ser

celebrados pelo Contratado.


https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2015-2018/2018/lei/l13709.htm
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18.5. Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, é dever do contratado elimina-los, com excegdo das hipéteses do art. 16 da
LGPD, incluindo aquelas em que houver necessidade de guarda de documentagdo para fins de comprovagdo do cumprimento de obrigagGes legais ou contratuais
e somente enquanto ndo prescritas essas obrigagoes.

18.6. E dever do contratado orientar e treinar seus empregados sobre os deveres, requisitos e responsabilidades decorrentes da LGPD.

18.7. O Contratado devera exigir de suboperadores e subcontratados o cumprimento dos deveres da presente cldusula, permanecendo integralmente
responsdavel por garantir sua observancia.

18.8. O Contratante podera realizar diligéncia para aferir o cumprimento dessa clausula, devendo o Contratado atender prontamente eventuais pedidos
de comprovagdo formulados.

18.9. O Contratado deverd prestar, no prazo fixado pelo Contratante, prorrogével justificadamente, quaisquer informagdes acerca dos dados pessoais
para cumprimento da LGPD, inclusive quanto a eventual descarte realizado.

18.10. Bancos de dados formados a partir de contratos administrativos, notadamente aqueles que se proponham a armazenar dados pessoais, devem ser
mantidos em ambiente virtual controlado, com registro individual rastreavel de tratamentos realizados (LGPD, art. 37), com cada acesso, data, horario e registro
da finalidade, para efeito de responsabilizagdo, em caso de eventuais omissdes, desvios ou abusos.

18.10.1. Os referidos bancos de dados devem ser desenvolvidos em formato interoperavel, a fim de garantir a reutilizagdo desses dados pela Administragdo
nas hipdteses previstas na LGPD.

18.11. O contrato estd sujeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes ao tratamento de dados pessoais, quando indicado pela autoridade
competente, em especial a ANPD por meio de opinides técnicas ou recomendagdes, editadas na forma da LGPD.

18.12. Os contratos e convénios de que trata 0 § 12 do art. 26 da LGPD deverdo ser comunicados a autoridade nacional.

19. CLAUSULA DECIMA NONA - DOS CASOS OMISSOS

19.1. Os casos omissos serdo decididos pelo CONTRATANTE, segundo as disposigdes contidas na Lei n? 14.133, de 2021 e demais normas federais

aplicéveis e, subsidiariamente, segundo as disposi¢des contidas na Lei n2 8.078, de 1990 — Cddigo de Defesa do Consumidor — e normas e principios gerais dos
contratos.

20. CLAUSULA VIGESIMA - DA PUBLICAGAO E DO REGISTRO

20.1. Incumbira ao contratante divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de ContratagGes Publicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei
14.133, de 2021, bem como no respectivo sitio oficial na Internet, em atengdo ao art. 91, caput, da Lei n.2 14.133, de 2021.

21. CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA- DO FORO
21.1. Fica eleito o foro de Brasilia, Distrito Federal, para dirimir quaisquer duvidas relativas ao cumprimento do presente Contrato.
21.2. Havendo irregularidades neste instrumento, entre em contato com a Ouvidoria de Combate a Corrupgdo, no telefone 0800-6449060.

ANEXO IV
MODELO DE DECLARAGAO DE RESPONSABILIDADE AMBIENTAL

Eu , CPF n. como representante devidamente constituido da empresa
, CNPJ n.2 , doravante denominado Licitante, para fins do disposto no PE n2 _ /201_ — Colic/SCG/Secont/Seec., em
atendimento a Lei Distrital n°® 4.770/2012, declara, sob as penas da lei, em especial o art. 299 do Cddigo Penal Brasileiro, que:

a) A proponente estd ciente de sua responsabilidade ambiental e se compromete em adotar praticas ecologicamente corretas realizando as seguintes agdes:

i) Descartar o material utilizado (ldmpadas, cartuchos, recipientes de tintas, caixas de papeldo), fazendo a separagdo dos residuos reciclaveis, tendo o
cuidado necessério com acondicionamento dos materiais toxicos: ldmpadas a base de vapor de mercurio, sédio ou similar; cartuchos e recipientes de
tintas e outros, de modo a evitar a evaporagdo de produtos téxicos no meio ambiente.

i) Destinagdes dos materiais reciclaveis as cooperativas e associa¢des dos catadores incentivando a pratica da reciclagem e a prote¢do do meio
ambiente.

iii) Utilizar papéis originarios de areas de reflorestamento para reprodugdo de documentos; sendo que para os fins a que se destina esta licitagdo,
somente sera utilizado papel reciclado na forma do exigido no Edital de Licitagdo.

b) A empresa reconhece sua responsabilidade com o meio ambiente, adotando todas as medidas necessdrias para evitar, atenuar ou reparar os impactos
resultantes desta atividade, mantendo-se disponivel a fiscalizacdo pelos Orgdos responsaveis, e que ja iniciou (ou estd em fase de implantacdo) as seguintes
medidas: (DEVERA INFORMAR QUAIS AS MEDIDAS JA IMPLANTADAS) tendo como meta em um prazo de atingir o nivel minimo para
reconhecimento pelos Organismos Ambientais de Empresa Sustentavel.

c) Que esta plenamente ciente do teor e da extensdo desta declaragdo e que detém plenos poderes e informagdes para firma-la, conforme exigido no PE n2
/20__ — Colic/SCG/Secont/Seec.

Brasilia, de de 20_.

representante legal do licitante

o | Documento assinado eletronicamente por GLAUCO CARVALHO SOUZA, RG n.2 858297 - SSP-
Jel! L‘j DF., Usudrio Externo, em 04/12/2024, as 18:08, conforme art. 62 do Decreto n° 36.756, de 16
assinatura g de setembro de 2015, publicado no Didrio Oficial do Distrito Federal n® 180, quinta-feira, 17 de

eletrénica
= setembro de 2015.

o | Documento assinado eletronicamente por LUCILENE MARIA FLORENCIO DE QUEIROZ -
.)e‘! L‘j Matr.0140975-1, Secretario(a) de Estado de Saude do Distrito Federal, em 04/12/2024, as
:?;llrr\:;lllc!; 19:05, conforme art. 62 do Decreto n° 36.756, de 16 de setembro de 2015, publicado no Diério

| b — Oficial do Distrito Federal n2 180, quinta-feira, 17 de setembro de 2015.
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